Додаток 1
до звіту за результатами
оцінки корупційних ризиків
діяльності обласної ради
ОПИС
ідентифікованих корупційних ризиків у діяльності обласної ради, 
чинники корупційних ризиків та можливі наслідки корупційних правопорушень чи правопорушень, пов’язаних з корупцією

	Опис корупційного ризику
	Чинники корупційного ризику
	Можливі наслідки корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією

	Прийняття рішень ради шляхом проведення голосування в умовах конфлікту інтересів
	Приватний інтерес
	Прийняття рішень в умовах реального чи потенційного конфлікту інтересів, вчинення корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією, підрив авторитету органу влади, судові процеси

	Вплив на депутатів ради з метою прийняття рішення ради
	Порушення норм етики, непорядність посадової особи органу місцевого самоврядування, слабкий механізм контролю
	Підрив авторитету органу влади, можливість вчинення корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією

	Участь у прийнятті рішень дорадчих органів в умовах конфлікту інтересів
	Приватний інтерес, відсутність процедури розкриття інформації про конфлікт інтересів членами конкурсної комісії
	Прийняття рішень в умовах реального чи потенційного конфлікту інтересів, вчинення корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією, підрив авторитету органу влади, судові процеси

	Розголошення службової інформації третім особам
	Порушення норм етики, непорядність посадової особи органу місцевого самоврядування, слабкий механізм контролю
	Підрив авторитету органу влади, можливість вчинення корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією

	Поділ предмета закупівлі на частини або зниження його вартості для уникнення проведення закупівлі через Prozorro
	Приватний інтерес посадової особи органу місцевого самоврядування, недобросовісність виконання посадових обов’язків, порушення норм законодавства
	Неправомірне збагачення, фінансові втрати, підрив авторитету органу влади, судові процеси

	Вплив з боку посадових або інших осіб з метою сприяння прийняттю на службу в орган місцевого самоврядування близьких їм осіб, неповідомлення про конфлікт інтересів
	Наявність дискреційних повноважень у членів конкурсної комісії в частині оцінювання результатів співбесіди кандидата на заміщення вакантної посади
	Прийняття рішень в умовах реального чи потенційного конфлікту інтересів, вчинення корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією, підрив авторитету органу влади, судові процеси

	Надання недостовірної чи не в повному обсязі інформації на запити на публічну інформацію
	Приватний інтерес посадової особи органу місцевого самоврядування, недобросовісність виконання посадових обов’язків, порушення норм законодавства
	Неправомірне збагачення, фінансові втрати, підрив авторитету органу влади, судові процеси

	Ймовірність порушення працівниками виконавчого апарату обласної ради вимог Закону України  «Про запобігання корупції» у частині наявного конфлікту інтересів та інших обмежень встановлених у вищезазначеному законі
	Недобросовісне виконання працівниками своїх посадових обов’язків
	Неправомірне збагачення, фінансові втрати, підрив авторитету органу влади, судові процеси

	Дискреційний порядок встановлення розміру премій працівникам виконавчого апарату
	Приватний інтерес посадової особи органу місцевого самоврядування, недобросовісність виконання посадових обов’язків, порушення норм законодавства
	Підрив авторитету органу влади, можливість вчинення корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією






Голова комісії з питань оцінки корупційних ризиків в обласній раді,
заступник голови обласної ради                                                                                                                               В. Мельничук 




Додаток 2
до звіту за результатами
оцінки корупційних ризиків
діяльності обласної ради

ТАБЛИЦЯ 
оцінених корупційних ризиків та заходів щодо їх усунення

	Корупційний ризик
	Пріоритетність корупційного ризику (низька/ середня/ висока)
	Заходи щодо усунення корупційного ризику
	Особа (особи), відповідальна (і) за виконання заходу
	Строк виконання заходів щодо усунення корупційного ризику
	Ресурси для впровадження заходів
	Очікувані результати

	Прийняття рішень ради шляхом проведення голосування в умовах конфлікту інтересів
	
Низька
	Надання депутатам консультацій, роз’яснень щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів  постійною комісією, визначеною радою за зверненнями депутатів
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Постійно
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Вплив на депутатів ради з метою прийняття рішення ради
	
Середня
	Надання депутатам консультацій, роз’яснень щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів  постійною комісією, визначеною радою за зверненнями депутатів
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Постійно
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Участь у прийнятті рішень дорадчих органів в умовах конфлікту інтересів
	Низька
	Усунення члена конкурсної комісії від участі в організації засідання та прийнятті рішень
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Постійно
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Розголошення службової інформації третім особам
	Середня

	Проведення роз’яснення серед посадових осіб виконавчого апарату обласної ради
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Постійно
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Поділ предмета закупівлі на частини або зниження його вартості для уникнення проведення закупівлі через Prozoro
	Середня
	Встановлення зовнішнього контролю шляхом забезпечення розміщення на офіційному веб-сайті обласної ради інформації про публічні закупівлі 
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	За 10 днів до затвердження річного плану
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Вплив з боку посадових або інших осіб з метою сприяння прийняттю на службу в органи місцевого самоврядування близьких осіб, неповідомлення про конфлікт інтересів
	Низька
	1. Залучення представників громадських об’єднань, що діють відповідно до Закону України «Про громадські об’єднання», до складу конкурсних комісій.
2. Відображення у документації результатів проведення конкурсу на вакантні посади та обґрунтування прийнятого рішення
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Постійно
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Надання недостовірної чи не в повному обсязі інформації на запити на публічну інформацію
	Низька
	Забезпечення контролю за об’єктивним та повним об’ємом наданої інформації шляхом періодичних перевірок відповідних відповідей на запити
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Щоквартально, до 10 числа першого місяця кварталу
	Не потребує
	Зменшення корупційного ризику

	Ймовірність порушення працівниками виконавчого апарату обласної ради вимог Закону України «Про запобігання корупції» у частині наявного конфлікту інтересів та інших обмежень встановлених  у вищезгаданому законі
	Низька
	1. Проведення роз’яснювальної роботи щодо дотримання вимог антикорупційного законодавства.
2. Ознайомлення працівників виконавчого апарату обласної ради із вимогами антикорупційного законодавства.
3. Проведення семінарів лекцій навчань, у тому числі із залученням фахівців інших державних органів на антикорупційні теми.
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	1, 2. Щоквартально
3. Згідно з окремим графіком
	Залучення фахівців державних органів
	Зменшення корупційного ризику

	Дискреційний порядок встановлення розміру премій працівникам виконавчого апарату
	Низька
	Внесення змін до положення про порядок преміювання в частині вироблення механізму оцінки роботи працівників виконавчого апарату з урахуванням специфіки функцій та завдань працівників та механізму перевірки проведеної оцінки
	Комісія з оцінки корупційних ризиків у Чернівецькій обласній раді
	Грудень
	Не потребує 
	Зменшення корупційного ризику






Голова комісії з питань оцінки корупційних ризиків в обласній раді,
заступник голови обласної ради                                                                                                                                В. Мельничук 

