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Додаток 1.6.
до Регіональної обласної програми «Вчитель» на 2013-2022 роки

Напрями діяльності і заходи Програми 
	Зміст заходу
	Відповідальні
виконавці
	Тер-мін
виконан-ня, роки
	Джерела фінансування
	Орієнтовний обсяг фінансування з обласного бюджету (тис. грн.)

	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	Всьо
го
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Стимулювання педагогічної праці та заохочення молодих спеціалістів

	1. Виплата стипендій вчителям-переможцям конкурсу "Вчитель року"  
	Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2013-2022
	Обласний бюджет 
	100,0
	108,0
	118,0
	128,0
	205,0
	225,0
	250,0
	275,0
	300,0
	380,0
	2089,0
	Забезпечення матеріального стимулювання професійної діяльності вчителя 

	2. Заходи з організації та  проведення обласного етапу Всеукраїнського конкурсу "Вчитель року"
	Департамент освіти і Чернівецької ОДА, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області
	2013-2022
	Обласний бюджет 
	100,0
	108,0
	116,0
	125,0
	136,0
	146,0
	158,0
	171,0
	185,0
	350,0
	1595,0
	Підвищення професійного рівня педагогічних працівників, престижу педагогічної праці у суспільстві, утвердження високого соціального статусу, морального і матеріального стимулювання професійної діяльності вчителя

	3. Виплата грошових винагород педагогічним  та науково-педагогічним працівникам за підготовку переможців Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсів, 
Турнірів
 з базових дисциплін учнівської молоді, конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт  та випускників, які за результатами ЗНО отримали 195-200 балів з базових дисциплін
	Департамент освіти і Чернівецької ОДА,
відділи/управління освіти РДА, Чернівецької та Новодністровської міських рад, ТГ, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області, Мала академія наук
	2018-2022
	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	280,0
	280,0
	280,0
	280,0
	250,0
	1370,0
	Стимулювання та підвищення професійного рівня педагогічних працівників

	4. Відзначення кращих працівників освіти з нагоди Дня працівників освіти (преміями обласної державної адміністрації (в т.ч. імені Омеляна Поповича), та Департаменту освіти і науки ОДА)
	Департамент освіти і науки Чернівецької ОДА, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області освіти
	2013-2022
	Обласний бюджет 
	280,0
	302,4
	326,6
	352,7
	315,9
	339,4
	359,3
	382,9
	406,3
	400,0
	3465,5
	Відзначення кращих педагогічних працівників закладів освіти з нагоди Дня працівників освіти

	5. Відзначення ветеранів педагогічної праці (День працівників освіти, ювілейні дати народження)
	Департамент освіти і науки Чернівецької ОДА, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області освіти
	2013-2022
	Обласний бюджет 
	12,0
	12,6
	13,0
	13,9
	14,6
	15,3
	16,5
	17,8
	18,7
	20,2
	154,6
	Відзначення ветеранів педагогічної праці

	6. Заохочення молодих спеціалістів
	Департамент освіти і науки Чернівецької ОДА, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області освіти
	2013-2022
	Обласний бюджет 
	20,0
	21,0
	22,0
	24,0
	25,7
	27,0
	29,0
	30,3
	33,0
	49,7
	281,7
	Стимулювання професійної діяльності вчителя

	7. Організація проведення «Крайових зборів» педагогічних працівників області (видавнича діяльність, придбання канцтоварів, квітів, технічний супровід заходу,оренда залу, обслуговування оргтехніки тощо)
	Департамент освіти і науки Чернівецької ОДА, Інститут післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області освіти
	2013-2022
	Обласний бюджет 
	120,0
	126,0
	130,0
	139,0
	146,0
	153,0
	165,0
	178,0
	[bookmark: _GoBack]187,0
	50,0
	1394,0
	Підвищення професійного рівня педагогічних працівників, престижу педагогічної праці у суспільстві, утвердження високого соціального статусу, морального і матеріального стимулювання професійної діяльності вчителя

	Всього по Програмі
	
	
	632,0
	678,0
	725,6
	782,6
	843.2
	1185,7
	1257,8
	1335,0
	1410,0
	1499,9
	
10349,8

	






    Керуючий справами обласної ради	Микола БОРЕЦЬ

