Порядок розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначені вартості будівництва об’єктів
Відповідно Постанови Кабінету Міністрів України від 11 липня 2018 року №546 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального  розвитку України на 2019-2021 роки», наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 20 жовтня 2016 року №281 (у редакції наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 27 липня 2018 року №196) «Про Порядок розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів» (зі змінами) та даних Держстату України  оприлюднених 29 січня 2019 року «Щодо середньомісячної заробітної плати за видами економічної діяльності за період з початку року у 2018 році» здійсненні будівництва об’єктів за рахунок коштів Державного та місцевого бюджетів, для якісного виконання завдань з капітального будівництва та для залучення висококваліфікованих фахівців будівельних професій, добросовісної конкуренції між підрядними організаціями, спроможними виконувати будівельні-монтажні роботи з високим рівнем якості, на підставі визначених даних, встановлюють розмір кошторисної заробітної плати.
Департамент капітального будівництва та дорожнього господарства облдержадміністрації здійснив відповідний розрахунок розміру кошторисної заробітної плати згідно даних Державної служби  статистики України. 
Розрахунок відображає ситуацію, що склалася у будівництві загалом по Україні:

- розмір середньомісячної заробітної плати за видом діяльності  «Будівництво» складає -  7 845,00 грн. 
- прогнозний індекс споживчих цін на 2019 рік складає 108,7%. 
Розмір середньомісячної заробітної плати по Україні складає:
7 845,00 грн х 108,7% = 8 528,00 гривень

Проаналізувавши ситуацію з визначенням розміру кошторисної заробітної плати у найближчих областях західного регіону, та у зв’язку зі збільшенням розміру мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму з 1 січня 2019 року, а також враховуючи рекомендації ДП Укрдержекспертизи вважаємо за доцільне встановити розмір кошторисної заробітної плати на 2019 рік при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що споруджуються за рахунок коштів бюджету міста та коштів підприємств, установ,  організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста, на рівні 8528,00 грн, що відповідає середньому розряду складності робіт 3,8 згідно наданих розрахунків.
