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м. Чернівці – 2021р.


І. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА 
регіональної програми організації соціальної роботи та надання соціальних послуг в Чернівецькій області на 2022-2026 роки


	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Чернівецький обласний центр соціальних служб 

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документу органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закон України «Про соціальні послуги», 
Закон України «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю»,
Стратегія розвитку Чернівецької області на період до 2027 року, затверджена рішенням 36 сесії обласної ради VIІ скликання від 04 лютого 2020 р. №1-36/20

	3.
	Розробник програми
	Чернівецький обласний центр соціальних служб 

	4.
	Співрозробники програми
	

	5.
	Відповідальний виконавець
	Чернівецький обласний центр соціальних служб 

	6.
	Учасники програми
	Чернівецький обласний центр соціальних служб, заклади, установи, організації, що проводять соціальну роботу, надають соціальні послуги

	7.
	Терміни реалізації програми
	1 січня 2022 року – 31 грудня 2026 року

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які приймають участь у виконанні програми
	Обласний бюджет

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього
	1614,5 тис. грн.

	9.1.
	в тому числі бюджетних коштів
	1614,5 тис. грн.

	
	- з них коштів обласного бюджету
	1614,5 тис. грн.

	10.
	Основні джерела фінансування програми
	Обласний бюджет




ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма

	Ключовими завданнями реалізації державної політики у соціальній сфері є створення соціально спроможної громади, розвиток, забезпечення доступності та якості соціальних послуг для її мешканців.
Забезпечення належного функціонування інституту сім’ї, створення безпечного, сприятливого та розвиваючого середовища для зростання дітей в громаді, вирішення соціальних проблем осіб/сімей, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах, покращення якості їхнього життя та добробуту – це основні пріоритети для будь-якої громади.
	На шляху розбудови соціально спроможної громади, виконавчі органи сільських, селищних, міських рад територіальних громад потребують методичної та інформаційної допомоги, зокрема, щодо розвитку послуг у відповідних адміністративно-територіальних одиницях, поліпшення їх доступності та якості. 
	Тому одним із пріоритетів діяльності Чернівецького обласного центру соціальних служб є методичне та інформаційне забезпечення організації в територіальних громадах області соціальної роботи, надання соціальних послуг, соціальної підтримки особам/сім’ям, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах. 
	Методичний супровід, як структурних підрозділів виконавчих органів громад з питань соціального захисту та захисту прав дітей, так і безпосередньо закладів, установ, організацій, що проводять соціальну роботу, надають соціальні послуги на їх території, є тим інструментарієм, що дасть змогу:

[bookmark: _Hlk90903370]забезпечити професійною соціальною підтримкою вразливі верстви населення у вирішенні ними складних життєвих обставин; 
мінімізувати кількість мешканців громади, які перебувають у кризових ситуаціях, за рахунок вчасного надання їм якісних та доступних соціальних послуг; 
сприятиме зменшенню проявів негативних соціальних явищ (соціального сирітства, домашнього насильства, алкоголізму тощо) та запобігатиме протиправній поведінці населення;
збільшити довіру населення, зокрема осіб/сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах,  до органів місцевого самоврядування в частині захисту їхніх прав та інтересів.

     	Таким чином, регіональна програма методичного забезпечення організації соціальної роботи та надання соціальних послуг в територіальних громадах Чернівецької області на 2022-2026 роки (далі – Програма) спрямована на здійснення методичної та інформаційної підтримки проведення у територіальних громадах соціальної роботи, надання соціальних послуг особам/ сім’ям, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах.

ІІІ. Мета Програми

Метою Програми є забезпечення проведення у територіальних громадах області соціальної роботи, надання соціальних послуг особам/сім’ям, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах, шляхом надання методичної допомоги громадам у проведенні соціальної роботи, наданні соціальних послуг; організації навчальних заходів для надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям; проведення регіональних заходів для сімей з дітьми вразливих верств населення; інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства, недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми.
Програма розроблена з метою виконання оперативної цілі 4.2. «Розвиток системи охорони здоров’я та соціального захисту», визначеної у Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2027 року, затвердженої рішенням ХХХVI сесії обласної ради VIІ скликання від 04 лютого 2020 р. №1-36/20.

[bookmark: _Hlk90905231]IV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми,
терміни та етапи виконання Програми

Для досягнення мети Програми необхідно забезпечити:
- надання методичної допомоги територіальним громадам області щодо визначення потреб населення у соціальних послугах, шляхів впровадження, розвитку та вдосконалення соціальних послуг, організації їх планування та надання, поліпшення якості та доступності послуг для мешканців громади; 
- методичний та інформаційний супровід діяльності закладів, установ, організацій, що проводять соціальну роботу, надають соціальні послуги в територіальних громадах області;
- проведення семінарів і тренінгів з питань здійснення соціальної роботи та надання соціальних послуг для працівників закладів, установ, що надають соціальні послуги у відповідних адміністративно-територіальних одиницях, фахівців із соціальної роботи, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям;
- підготовку кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, патронатні вихователі, опікуни, піклувальники, наставники, усиновлювачі;
- підвищення виховного потенціалу патронатних вихователів, прийомних батьків, батьків-вихователів;
- підвищення професійної компетентності/кваліфікації надавачів соціальних послуг, посадових осіб районних державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, працівників служб у справах дітей;
- інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства, недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми, пропагування стандартів відповідального батьківства, позитивної  поведінки, здорового способу життя;
- поширення досвіду роботи установ, закладів та організацій, фахівців із соціальної роботи з питань надання соціальних послуг вразливим верствам населення в адміністративно-територіальних одиницях.

[bookmark: _Hlk90903537]Програма розрахована на п’ять років і діє з 1 січня 2022 року до  31 грудня 2026 року.

V. Завдання Програми та результативні показники

Основними завданнями Програми є:

методична та інформаційна допомога територіальним громадам області у проведенні соціальної роботи, наданні соціальних послуг особам/сімʼям, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах;
проведення навчальних заходів для надавачів соціальних послуг, спеціалістів районних державних адміністрацій, виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям;
проведення регіональних заходів для сімей з дітьми вразливих верств населення;
організація інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства, недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми, пропагування стандартів відповідального батьківства, позитивної  поведінки, здорового способу життя.

У результаті виконання Програми передбачається:

- підвищення професійної компетентності/кваліфікації надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям;
- забезпечення осіб/сімей, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах доступними, ефективними соціальними послугами та підтримкою;
- розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, соціальної послуги патронату над дитиною, наставництва; 
- забезпечення інформування населення громад щодо змісту соціальних послуг, їхньої ефективності у вирішенні складних життєвих ситуацій та місця отримання.

Ресурсне забезпечення Програми наведено у додатку 1.
Основні показники продукту Програми визначені у додатку 2.

Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється у межах видатків, передбачених на відповідну мету в обласному бюджеті, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством.

VI. Система управління та контролю за ходом виконання Програми 

Чернівецький обласний центр соціальних служб, який є відповідальним виконавцем запланованих у Програмі заходів, забезпечує їх реалізацію в повному обсязі у визначені терміни та відповідно до Порядку формування, фінансування і моніторингу виконання регіональних (комплексних) програм, затвердженого рішенням VI сесії обласної ради V скликання від 03.08.2006 року № 80-6/06, не рідше одного разу на рік звітує про хід виконання Програми на сесії обласної ради і подає відповідну узагальнену інформацію Департаменту регіонального розвитку обласної державної адміністрації раз на рік                             до 01 березня упродовж  2023-2027 років.



Керуючий справами обласної ради				Микола БОРЕЦЬ

Додаток 1 
до регіональної програми  організації соціальної роботи та надання соціальних послуг в Чернівецькій області                 на 2022-2026 роки


Ресурсне забезпечення регіональної програми організації соціальної роботи 
та надання соціальних послуг в Чернівецькій області на 2022-2026 роки

                          														тис. грн.

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік
	2025 рік
	 2026 рік
	Всього витрат                              на виконання програми

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	284,5
	303,9
	322,3
	342,7
	361,1
	1614,5

	державний бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	кошти небюджетних джерел
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	обласний бюджет
	284,5
	303,9
	322,3
	342,7
	361,1
	1614,5





   Керуючий справами обласної ради											 Микола БОРЕЦЬ






Додаток 2 
до регіональної програми  організації соціальної роботи та надання соціальних послуг в Чернівецькій області  на 2022-2026 роки

Показники продукту Програми 

	№ з/п
	Назва показники
	Одиниця
	Вихідні дані на початок дії програми
	Терміни виконання програми
	Всього за період дії програми

	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	I
	Показники затрат програми

	1.
	Обсяг коштів на проведення навчальних заходів для надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям

	тис. грн.
	7,1
	8,5
	9,8
	11,1
	12,4
	13,7
	55,5

	2.
	Обсяг коштів на проведення тренінгів/курсів підвищення кваліфікації для кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі, патронатні вихователі, наставники
	тис. грн.
	72,7
	53,0
	57,6
	61,2
	65,8
	69,4
	307,0

	3.
	Обсяг коштів на проведення заходів для сімей з дітьми вразливих верств населення 
	тис. грн.
	126,7
	105,0
	110,0
	115,0
	120,0
	125,0
	575,0

	4.
	Обсяг коштів на проведення заходів  з питань інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства, недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми 
	тис. грн.
	92,8

	118,0
	126,5
	135,0
	144,5
	153,0
	677,0

	ІІ
	Показники продукту програми

	1.
	Середня кількість учасників навчальних заходів для надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям
	к-ть осіб
	50
	75
	75
	75
	75
	75
	375



	2.
	Середня кількість учасників тренінгів/курсів підвищення кваліфікації для кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі, патронатні вихователі, наставники
	к-ть осіб
	60
	70
	70
	70
	70
	70
	350

	3.
	Середня кількість учасників заходів для сімей з дітьми вразливих верств населення

	к-ть осіб
	285
	290
	290
	290
	290
	290
	1450

	4.
	Середня кількість посадових осіб/фахівців із соціальної роботи, охоплених методичною допомогою щодо організації соціальної роботи, надання соціальних послуг
	к-ть осіб
	35
	50
	50
	50
	50
	50
	250

	IIІ
	Показники ефективності програми

	1.
	Середні витрати на одного учасника навчальних заходів для надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям
	грн.
	92
	113
	121
	148
	165
	183
	148

	2.
	Середні витрати на одного учасника тренінгів/курсів підвищення кваліфікації для кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі, патронатні вихователі, наставники
	грн.
	295
	757
	822
	874
	940
	991
	877

	3.
	Середні витрати на одного учасника заходів для сімей, дітей та молоді соціально незахищених категорій
	грн.
	444
	362
	379
	396
	414
	431
	396

	4.
	Середні витрати на одного учасника заходів з питань інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства,
недопущення насильства, жорстокого поводження                 з дітьми
	грн.
	2651
	2360
	2530
	2700
	2890
	3060
	2708

	IV
	Показники якості програми

	1.
	Підвищення рівня професійних компетенцій/ професійної кваліфікації надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування - учасників навчальних заходів Чернівецького ОЦСС, у порівнянні з минулим роком
	%
	15
	17
	19
	22
	25
	27
	27

	2.
	Збільшення рівня охоплення територіальних громад, методичною допомогою з питань проведення соціальної роботи, надання соціальних послуг, 
у порівнянні з минулим роком
	%
	15
	17
	19
	22
	25
	27
	27

	3.
	Збільшення кількості сімей з дітьми вразливих верств населення, охоплених регіональними заходами, 
у порівнянні з минулим роком
	%
	10
	12
	15
	17
	20
	22
	22

	4.
	Збільшення рівня поінформованості громад стосовно сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства, недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми, у порівнянні з минулим роком
	%
	15
	17
	19
	22
	25
	27
	27




   Керуючий справами обласної ради											 Микола БОРЕЦЬ


Додаток 3 
до регіональної програми  організації соціальної роботи та надання соціальних послуг в Чернівецькій області                               на 2022-2026 роки


Регіональна програма організації соціальної роботи та надання соціальних послуг 
в Чернівецькій області на 2022-2026 роки

	№ з/п
	Перелік заходів на виконання програми
	Термін виконання заходів
	Джерела фінансування
	Орієнтовні витрати на реалізацію (тис. грн.), обласний бюджет:
	Очікувані
 результати

	
	
	
	
	Всього 
	2022р.
	2023р.
	2024р. 
	2025р.
	2026р.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	І. Методична допомога громадам у проведенні соціальної роботи, наданні соціальних послуг.
Організація навчальних заходів для суб’єктів здійснення соціальної роботи.

	1.1.
	Проведення робочих нарад із закладами, установами, організаціями, що проводять соціальну роботу, надають соціальні послуги.
	2022-2026
щокварталу
	Обласний
 бюджет
	13,5
	2,5
	2,6
	2,7
	2,8
	2,9
	Реалізація державної соціальної політики з метою створення соціально спроможної громади, розвитку та забезпечення доступності соціальних послуг 
для її мешканців. Сприяння впровадженню державних стандартів соціальних послуг. Забезпечення професійною соціальною підтримкою вразливих верств населення у вирішенні ними складних життєвих обставин. Ефективна міжвідомча взаємодія суб’єктів соціальної роботи з метою застосування комплексного підходу до розв’язання соціальних проблем осіб/сімей, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах.


	1.2.
	[bookmark: _Hlk90904117]Організація виїздів фахівців з метою надання методичної допомоги громадам області з питань проведення соціальної роботи, надання соціальних послуг, соціальної допомоги, соціальної підтримки особам/сім’ям, які належать до вразливих груп населення та/або перебувають у складних життєвих обставинах.
	2022-2026
упродовж року

	Вкладень коштів не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	1.3.
	[bookmark: _Hlk90904438]Розроблення і впровадження програм навчання та підвищення професійної компетентності/кваліфікації для працівників закладів, установ, що надають соціальні послуги .
	2022-2026
упродовж року

	Вкладень коштів не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	1.4.
	Розроблення і впровадження програм навчання та підвищення професійної компетентності/кваліфікації для кандидатів у патронатні вихователі, прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни/піклувальники, наставники, усиновлювачі.
	2022-2026
упродовж року

	Вкладень коштів не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	1.5.
	[bookmark: _Hlk90904496]Розроблення методичних рекомендацій для працівників закладів, установ, що надають соціальні послуги.
	2022-2026
упродовж року
	Вкладень коштів не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	1.6.
	Впровадження нових технологій соціальної роботи, поширення досвіду роботи установ, закладів та організацій 
з питань надання соціальних послуг вразливим верствам населення 
в адміністративно-територіальних одиницях.
	2022-2026
упродовж року

	Вкладень коштів не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	1.7.
	[bookmark: _Hlk90904065]Проведення семінарів, тренінгів для працівників надавачів соціальних послуг, спеціалістів районних державних адміністрацій, виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям.
	2022-2026
упродовж року

	Обласний
 бюджет
	42,0
	6,0

	7,2
	8,4
	9,6
	10,8
	Підвищення професійної компетентності/кваліфікації працівників закладів, установ, що надають соціальні послуги, фахівців із соціальної роботи, посадових осіб районних державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, працівників служб у справах дітей. 

	IІ. Організація заходів для надавачів та отримувачів соціальних послуг

	2.1.
	[bookmark: _Hlk90904080]Проведення тренінгів 
для кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі.
	2022-2026
щокварталу

	Обласний
бюджет
	55,0
	10,0
	10,5
	11,0
	11,5
	12,0
	Розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт 
та дітей, позбавлених батьківського піклування. Підготовка кандидатів для забезпечення належного функціонування сімей опікунів, піклувальників, усиновлювачів, прийомних сімей, дитячих будинків сімейного типу. 

	2.2.
	[bookmark: _Hlk90904096]Проведення курсів підвищення кваліфікації прийомних батьків 
та батьків-вихователів.
	2022-2026
щопівроку

	Обласний
бюджет
	22,0
	4,0
	4,2
	4,4
	4,6
	4,8
	Підвищення рівня компетентності прийомних батьків, батьків-вихователів з питань догляду, виховання і розвитку прийомних дітей/дітей-вихованців.

	2.3.
	Проведення «Літньої школи» для прийомних батьків, батьків-вихователів.
	2022-2026
щороку

	Обласний
бюджет
	176,0
	30,0
	33,0
	35,0
	38,0
	40,0
	Запобігання емоційному вигоранню прийомних батьків та батьків-вихователів, залучення їх  до більшої соціальної активності та обміну досвідом.

	2.4.
	[bookmark: _Hlk90904139]Проведення тренінгів для кандидатів 
у патронатні вихователі.
	2022-2026
щопівроку

	Обласний
бюджет
	30,0
	5,0
	5,5
	6,0
	6,5
	7,0
	Розвиток практики тимчасового догляду, виховання та реабілітації дитини в сім’ї патронатного вихователя на період подолання дитиною, її батьками або іншими законними представниками складних життєвих обставин.

	2.5.
	[bookmark: _Hlk90904596]Проведення курсів підвищення кваліфікації патронатних вихователів. 
	2022-2026
щороку

	Обласний
бюджет
	12,0
	2,0
	2,2
	2,4
	2,6
	2,8
	Підвищення рівня компетентності патронатних вихователів з питань догляду, виховання і розвитку дітей.

	2.6.
	[bookmark: _Hlk90904168]Проведення тренінгів для кандидатів 
у наставники.
	2022-2026
щороку

	Обласний
бюджет
	12,0
	2,0
	2,2
	2,4
	2,6
	2,8
	Підготовка наставників з метою надання дітям, які проживають у закладі для дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, іншому закладі для дітей, індивідуальної підтримки та допомоги, насамперед у підготовці до самостійного життя.

	2.7.
	[bookmark: _Hlk90904184]Проведення заходу з нагоди Міжнародного дня захисту дітей «Веселкове дитинство моє».
	2022-2026
щороку

	Обласний
бюджет
	170,0
	30,0
	32,0
	34,0
	36,0
	38,0
	Соціальна підтримка сімей з дітьми вразливих верств населення.

	2.8.
	[bookmark: _Hlk90904194]Проведення заходу «Зоряні надії»
з нагоди Міжнародного Дня осіб
з інвалідністю.
	2022-2026
щороку

	Обласний
бюджет
	235,0
	45,0
	46,0
	47,0
	48,0
	49,0
	Соціальна підтримка дітей та молоді з інвалідністю. 

	2.9.
	[bookmark: _Hlk90904220]Проведення заходу «Святий Миколай, 
нас не забувай!» з нагоди Дня Святого Миколая, новорічних та різдвяних свят.
	2022-2026
щороку

	Обласний
бюджет
	170,0
	30,0
	32,0
	34,0
	36,0
	38,0
	Соціальна підтримка сімей з дітьми вразливих верств населення.

	[bookmark: _Hlk90905031]ІІІ. Організація інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства,
недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми

	3.1.
	[bookmark: _Hlk90904234]Здійснення виїздів Мобільного  консультаційного пункту.
	2022-2026
упродовж року
	Обласний
бюджет
	135,0
	25,0
	26,0
	27,0
	28,0
	29,0
	Інформування громад щодо сімейних цінностей, профілактики соціального сирітства, недопущення насильства, жорстокого поводження з дітьми, пропагування стандартів відповідального батьківства, позитивної  поведінки, здорового способу життя. Забезпечення методичною  допомогою субʼєктів соціальної роботи.

	3.2.
	[bookmark: _Hlk90904243]Обласний ярмарок соціальних послуг
	2022-2026
щороку
	Обласний
бюджет
	70,0
	13,0
	13,5
	14,0
	14,5
	15,0
	

	3.3.
	[bookmark: _Hlk90904258]Розробка, виготовлення і тиражування соціально-рекламної продукції. 
	2022-2026
щороку
	Обласний
бюджет
	190,0
	34,0
	36,0
	38,0
	40,0
	42,0

	

	3.4.
	Розробка та виготовлення іміджевої акцидентної продукції. 
	2022-2026
щороку
	Обласний
бюджет
	190,0
	34,0
	36,0
	38,0
	40,0
	42,0

	

	3.5.
	[bookmark: _Hlk90904271]Розробка, виготовлення аудіо - та відеороликів на соціальну тематику.   
	2022-2026
щороку
	Обласний
бюджет
	92,0
	12,0
	15,0
	18,0
	22,0
	25,0
	

	3.6.
	Висвітлення в засобах масової інформації, поширення через соціальні мережі актуальних питань щодо здійснення соціальної роботи, надання соціальних послуг.
	2022-2026
упродовж року

	Вкладень коштів не потребує
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всього
	
	
	1614,5
	284,5
	303,9
	322,3
	342,7
	361,1
	Всього
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