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Вступ

Програму економічного і соціального розвитку Чернівецької області на  2019 рік (далі - Програма) розроблено Департаментом регіонального розвитку обласної державної адміністрації спільно з структурними підрозділами обласної державної адміністрації, територіальними органами міністерств, відомств та інших центральних органів виконавчої влади в області, районними державними адміністраціями, виконавчими комітетами Чернівецької і Новодністровської міських рад відповідно до Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України» від                        23 березня 2000 року № 1602-ІІІ та постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 із змінами і доповненнями «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету».


Програму розроблено з урахуванням, Програми діяльності Кабінету Міністрів України, Середньострокового плану пріоритетних дій Уряду на період до 2020 року, Щорічного Послання Президента України до Верховної Ради України «Про внутрішнє та зовнішнє становище України в 2018 році», Стратегії сталого розвитку «Україна-2020», завдань і положень Цілей сталого розвитку тисячоліття, Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року, перспективного плану формування територій громад Чернівецької області, та відповідно до Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, затвердженої рішенням ХХХІ сесії обласної ради VI скликання від 18.06.2015                  № 63-31/15 і плану заходів з реалізації у 2018-2020 роках Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, затвердженого рішенням ХVІІ сесії  VІІ  скликання від 14.11.2017 № 193-17/17. 

Метою Програми є створення умов для динамічного і збалансованого розвитку області та підвищення якості життя населення.

Програма підготовлена на основі аналізу результатів економічного і соціального розвитку області за 2018 рік та визначає завдання, проритети соціально-економічного розвитку та прогнозні показники на 2019 рік.

Фінансування заходів Програми у 2019 році здійснюватиметься за рахунок різних джерел фінансування: бюджетних коштів, кредитних ресурсів, власних коштів господарюючих суб’єктів, грантів, міжнародної технічної допомоги, доходів від надання платних послуг бюджетними установами, благодійної, гуманітарної, спонсорської допомоги та інших джерел не заборонених чинним законодавством. 

1. Аналіз економічного і соціального розвитку у 2018 році

У 2018 році основні зусилля органів виконавчої влади та місцевого самоврядування спрямовувались на вирішення нагальних питань економічного і соціального розвитку, наповнення місцевих бюджетів, забезпечення ефективного використання бюджетних коштів, вчасне виконання зобов’язань соціального характеру, надання підтримки учасникам антитерористичної операції, їх сім’ям і вимушеним переселенцям.
За результатами розрахунку індексу регіонального людського розвитку за 2017 рік (розрахунковий статистичний показник оцінки якості життя населення) Чернівецька область посіла 4 місце. 

Серед позитивних тенденцій слід відмітити зростання обсягів виробництва промислової продукції та обсягів валової продукції сільського господарства, збільшення  обсягів виконаних будівельних робіт, надходжень до державного та місцевих бюджетів, позитивні фінансові результати роботи господарюючих суб’єктів, позитивне сальдо зовнішньої торгівлі. 
За підсумками роботи промислового комплексу області за січень – вересень 2018 року індекс виробництва промислової продукції склав 106,6% (по Україні – 101,8%), у тому числі у добувній та переробній промисловості – 106,6%, постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – 106,6%. За індексом промислової продукції область посіла 3 місце серед регіонів України.

За січень – вересень 2018 року промисловими підприємствами області реалізовано продукції на 10609,1 млн.грн., що на 45,9% більше, ніж за січень – вересень 2017 року.

Обсяг валової продукції сільського господарства в усіх категоріях господарств у січні – вересні 2018 року становив 3614,9 млн. грн., що на 3,8% більше (по Україні – на 4,9%), ніж у січні – вересні 2017 року.

Господарствами  всіх форм власності вироблено 39,1 тис. тонн м’яса в живій вазі, 207,2 тис. тонн молока, 275,2 млн. штук яєць. Порівняно з січнем – вереснем 2017 року, виробництво м’яса зменшилось на 1,6%, молока – на 3,0%, а яєць збільшилось на 3,7%.

Станом на 01.10.2018 поголів’я великої рогатої худоби зменшилось на 3,6% і становило 94,9 тис. голів, у т.ч. корів – на 2,2% і становило 54,3 тис. голів. Поголів’я свиней зменшилось на 5,5% і склало 156,3 тис. голів, овець та кіз – на 2,5% і становило 52,7 тис. голів, птиці  збільшилось на 2,0% і становило 3835,2 тис. голів.

Оборот роздрібної торгівлі у січні – вересні 2018 року збільшився на 1,2% (по Україні – на 5,5%) і становив 10446,5 млн. грн. 

Індекс споживчих цін на товари і послуги у вересні 2018 року, порівняно з груднем 2017 року, становив 105,6% (загальноукраїнський – 105,6%), на продукти харчування та безалкогольні напої – 103,4% (по Україні – 103,1%). За індексом споживчих цін на товари і послуги область знаходиться на 12-16 місці серед інших регіонів України.

У січні – вересні 2018 року підприємствами області виконано будівельних робіт на суму 899,0 млн. грн., що на 7,4% більше (по Україні – на 5,4%) порівняно з січнем – вереснем 2017 року. 

У січні – червні 2018 року введено в експлуатацію 74,1 тис. м2 житла, що на 24,8% (по Україні – на 29,2%) менше, порівняно з відповідним періодом 2017 року.

У січні – червні 2018 року підприємствами та організаціями області за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 1084,2 млн.грн капітальних інвестицій, що на 5,4% більше від обсягу капітальних інвестицій у січні–червні 2017 року (по Україні – на 26,5%). 

Обсяг вантажообороту протягом січня – вересня 2018 року збільшився на 12,2% і склав 906,8 млн. ткм. Обсяг пасажирообороту збільшився на 17,4% і становив 605,2 млн. пас. км.

За січень – червень 2018 року фінансовий результат великих та середніх підприємств до оподаткування склав 179,2 млн. грн. прибутків, що на 27,9% менше, ніж за аналогічний період 2017 року. Загальні обсяги прибутку, порівняно з січнем – червнем 2017 року, збільшились на 2,6%, загальні обсяги збитку – в 1,7 рази. 

За січень – вересень 2018 року до державного бюджету надійшло податків, зборів і обов’язкових платежів у сумі 3324,7 млн. грн., у тому числі до загального фонду – 3216,6млн. грн., спеціального – 108,1 млн. грн. До загального та спеціального фондів місцевих бюджетів області надійшло доходів (без трансфертів) у сумі 2460,7 млн. грн., що на 362,3 млн. грн. або на 17,3% більше, ніж у січні – вересні 2017 року.

Станом на 01 жовтня 2018 року податковий борг з платежів до бюджетів усіх рівнів суб’єктів господарської діяльності складає 234,5 млн. грн., що на 42,7% менше, ніж станом на 01 січня 2018 року. 

Загальний обсяг внесених з початку інвестування в область прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) станом на 01 липня 2018 року становив 41,4 млн.дол. США., що на 2,8% або на 1,2 млн.дол. США менше порівняно з обсягом станом на 01 січня 2018 року. 

У січні – серпні 2018 року обсяг експорту товарів становив 125,1 млн.дол. США і збільшився на 60,4% (по Україні – на 12,4%), імпорту товарів – 84,4 млн.дол. США і збільшився на 17,7% (по Україні – на 16,1%). Сальдо зовнішньоторговельного балансу було позитивним і становило 40,7 млн.дол. США. 

Станом на 01.10.2018 заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах області становить 78,4 тис. грн.

Чисельність економічно активного населення області за січень – червень 2018 року становила 415,5 тис. осіб, що на 0,1% або на 0,3 тис. осіб менше, в порівнянні з січнем – червнем 2017 року. Рівень економічної активності залишився на рівні січня – червня 2017 року і склав 62,1% (по Україні – 62,4%).

Чисельність зайнятого населення становила 384,1 тис. осіб та збільшилась на 0,9% або на 3,6 тис. осіб. Рівень зайнятості збільшився на 0,6 відсоткових пункти і становив 57,4% (по Україні – 56,8%). За рівнем зайнятості область посіла 6-7 місце серед регіонів України. 

Чисельність безробітного населення, визначеного за методологією Міжнародної Організації Праці, склала 31,4 тис. осіб та зменшилась на 11% або на 3,9 тис. осіб. Рівень безробіття, визначений за методологією МОП, зменшився на 0,9 відсоткових пункти і склав 7,6% (по Україні – 8,9%). За рівнем безробіття область посіла 6 місце серед регіонів України. 

Середньомісячна заробітна плата штатного працівника у січні – вересні 2018 року становила 6690 грн. (по Україні – 8605 грн.), і зросла, порівняно з січнем – вереснем 2017 року на 24,5% (по Україні – на 25,7%). 

Індекс реальної заробітної плати за січень – вересень 2018 року становив 112,3% (по Україні – 112,8%). За даним показником область займає 14 місце серед регіонів України.

Рівень зареєстрованого безробіття за вересень 2018 року становить 1,0% від кількості населення працездатного віку (по Україні – 1,1 %).

За січень – вересень 2018 року в області створено 7694 нових робочих місць, що становить 91,4% до завдання на 2018 рік (8420), у тому числі за рахунок індивідуальної трудової діяльності – 6773 (113,7%), в галузях економіки – 921 (37,4%).

Промисловість

За підсумками роботи промислового комплексу області за січень – вересень 2018 року індекс виробництва промислової продукції склав 106,6% (по Україні – 101,8%), у тому числі у добувній та переробній промисловості – 106,6%, постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – 106,6%. 

За індексом промислової продукції область посіла 3 місце серед регіонів України.

               Динаміка індексу
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У січні – вересні 2018 року збільшились обсяги продукції у машинобудуванні (у 1,9 рази), металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів, крім машин і устаткування (на 23%), постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря (на 6,6%), виробництві гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції (на 4,5%).

Зменшились обсяги продукції у текстильному виробництві, виробництві одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів (на 26,7%), виробництві хімічних речовин і хімічної продукції (на 16,6%), харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів (на 9,1%), меблів, іншої продукції; ремонті і монтажу машин і устаткування (на 7,3%), добувній промисловості і розробленні кар’єрів (на 6%), виготовленні виробів з деревини, виробництві паперу та поліграфічній діяльності (на 2,1%).

У вересні 2018 року, порівняно з серпнем 2018 року, обсяг виробництва промислової продукції збільшився на 0,5%, порівняно з вереснем 2017 року – на 0,9%.

За січень – вересень 2018 року промисловими підприємствами області реалізовано продукції на 10609,1 млн.грн., що на 45,9% більше, ніж за   січень – вересень 2017 року.

Підприємства добувної та переробної промисловості реалізували промислової продукції на суму 4154,4 млн.грн. або 39,2% від загальнообласного обсягу реалізованої промислової продукції, в тому числі добувної – на 81,2 млн.грн., переробної – на 4073,2 млн.грн.

У постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря обсяги реалізованої продукції становили 6282,6 млн.грн. або 59,2% від загальнообласного обсягу реалізованої промислової продукції.

Підприємствами, що здійснюють діяльність в галузі водопостачання, каналізації, поводження з відходами реалізовано послуг на суму 172,1 млн.грн., що становить 1,6% від загальнообласного обсягу реалізації продукції (робіт, послуг).

Протягом січня – вересня 2018 року промисловими підприємствами області впроваджувались заходи щодо:

створення нових виробництв, модернізації, технологічного переоснащення діючих виробничих потужностей, оновлення основних засобів (СТОВ «Україна» відкрито завод з переробки сої в с. Репужинці Заставнівського району, швейних цех на базі ПП «МІГ - 97», ТОВ «Здоровий сон», ДП СЛАП «Карпатський держспецлісгосп», ТОВ «Техно плюс», ТОВ «Станівецький цегельний завод», ТОВ «Нова Енергія», ПАТ «Чернівецький хлібокомбінат», ТДВ «Трембіта», ТОВ «Буковинська ламель», ТОВ ВКФ «Балакком», ПрАТ «Чернівецький олійно-жировий комбінат», ПрАТ «Чернівецький цегельний завод №3», ПП «Колос», ДП «Путильське лісове господарство», ДП «Сторожинецьке лісове господарство»);

впровадження нових видів промислової продукції (ПП «Артон» – 5 нових комбінованих приладів пожежного сповіщення, СКБ «Електронмаш» – 2 нових види пожежних сповіщувачів, ТДВ «Калібр» – нові види кріпильних виробів, ПП «Труд» – запроваджено виробництво гранул та брикет з деревини, Підприємство Сокирянської виправної колонії №67 – запроваджено випуск борошна вапнякового, пересіяного на фракції, ПАТ «Чернівецький хлібокомбінат» – 20 нових видів кондитерських виробів, ПП «МІГ - 97» – запроваджено виробництво одягу;

створення нових робочих місць (МП «Скіф» – 67 нових робочих місць, ДП «Сторожинецьке лісове господарство» – 32, ДП «СЛАП «Сторожинецький держспецлісгосп», ТОВ «Євро Віндоус» – по 24, ТОВ «Буковинська ламель» – 16, ТОВ «Веселка» – 11, ТДВ «Сторожинецький меблевий комбінат» – 9, ТОВ «Аплот» – 8, ТОВ «Нова Енергія», ПП «Мітакс», СТОВ «Україна» – по 6, ПП «МІГ - 97» – 5, ТОВ «Стробіле Енерджі», ПП «Експорт-імпорт транс «Фелічіта» – по 3, ТОВ «Вижницька біопаливна компанія», ПАТ «Буковинапродукт», МП «Фірма Говерла 95», ПП «Ангел-Джес», Модуль АВН, ПП «Надія-Є» – по 2, КП «Сторожинецька друкарня», ТОВ «Лінгокомсервіс» – по 1.

Сільське господарство

Вживались заходи щодо нарощування обсягів сільськогосподарського виробництва, створення ринкової інфраструктури на селі, стабільного забезпечення населення краю необхідним продуктами харчування.

Виробництвом сільськогосподарської продукції в регіоні займаються 190 сільськогосподарських підприємств різних форм власності та господарювання, 587 фермерських господарств та 175,0 тисяч особистих селянських господарств.

За січень-вересень 2018 року всіма категоріями господарств області вироблено  валової  продукції сільського господарства (у постійних цінах 2010 року) на  суму 3614,9 млн.гривень, з неї продукції рослинництва – 2405,2 млн.грн., а тваринництва – 1209,7 млн.гривень. 

Порівняно з відповідним періодом 2017 року, обсяг виробництва продукції сільського господарства збільшився на 3,8% (за темпом приросту  область посіла 16 місце в загальноукраїнському рейтингу), в т.ч. рослинництва на 6,3% (15 місце), а тваринництва скоротився на 0,6% (16 місце).
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На даний час в області завершено збір ранніх сільськогосподарських культур та підходить до завершення збір пізніх сільгоспкультур та плодів. Станом на 1.10.2018 року всіма категоріями господарств зібрано 467,0 тис.тонн зернових та зернобобових культур (включаючи кукурудзу), що на 5,9% менше до відповідного періоду минулого року), 51,4 тис.тонн сої (+61,9%), 33,9 тис.тонн ріпаку (+31,1%), 47,0 тис.тонн соняшнику (+44,8%), 593,3 тис.тонн картоплі (+0,9%), 1 97,9 тис.тонн овочів (+0,3%) та 160,4 тис.тонн плодів та ягід (+17,1% проти січня-вересня 2017 року). 

Всіма категоріями господарств за оперативними даними посіяно озимі зернові культури на площі 44,6 тис.га (93,5% до прогнозу) з яких – 37,1 тис.га (90,8%) озимої пшениці, 7,2 тис.га (109,1% до прогнозу) озимого ячменю та 0,3 тис.га (100%) озимого жита. Крім того, завершено посів озимого ріпаку на площі 10,7 тис.га (100,9% до прогнозу).

Станом на 01.10.2018 року всіма категоріями господарств реалізовано 39,1 тис.тонн м’яса, що більше відповідного періоду 2017 року на 1,6%, вироблено 207,2 тис.тонн молока (-3,0%) та 275,2 млн.штук яєць (+3,7% до січня-вересня 2017 року).

У порівнянні з січнем-вереснем 2017 року, в усіх категоріях господарств відбулося зменшення поголів'я ВРХ на 3,5 тис.гол. (або на -3,6%), в тому числі корів – на 1,2 тис.гол. (або на -2,2%), свиней – на 9,1 тис.гол. (-5,5), поголів’я овець та кіз на 1,4 тис.гол. (або на -2,5%). На скорочення поголів’я тварин вплинули подорожчання паливно-мастильних матеріалів, енергоносіїв та кормів.

Для покращення розвитку сільського господарства області велике значення має залучення інвестицій. У січні-червні 2018 року в сільське господарство, мисливство та надання пов’язаних із ними послуг інвестовано 115,7 млн.грн. капітальних інвестицій, що становить 10,7% до загального обсягу в області. 

З початку 2018 року за рахунок інвестиційних коштів введено в експлуатацію (побудовано, реконструйовано або збільшено виробничу потужність):

- 5 фруктосховищ загальною ємністю 2,3 тис.тонн тонн (3 - в Хотинському, 2- в Новоселицькому районах), з них 3 фруктосховища на 1,6 тис.тонн з РГС;

- запущено лінію для сортування і пакування яблук у Недобоївській об’єднаній територіальній громаді. Вартість проекту 5166 тис.грн.,виробнича потужність 10-15 тонн за годину;

- приміщення для утримання свиней ТзОВ «Генетік інвест» (проектна потужність 4200 гол. Свиней);

- приміщення для племінного поголів’я свиноматок на 600 голів (Холдинг Агросервіс «Українське м'ясо»).

Крім того, продовжується будівництво та реконструкція інших об’єктів інфраструктури, зокрема: 

- зерноелеватора ФГ Украгро ємністю 30 тис.тонн в смт. Кельменці. На даний час встановлено 4 ємності по 5,0 тис.тонн, 3 ваги (1 ж.д., 2 автомобільні), створено лабораторію, закуплено обладнання;

- приміщення колишнього бурякоприймального пункту під сучасний зернозбиральний пункт з подальшим будівництвом елеватора на 5 тис.тонн у м. Вашківцях Вижницького району (30% готовності);

- картопле - овочесховища (85% готовності) на 1,0 тис.тонн у СФГ «Бояни-Глиниця» в с. Бояни Новоселицького району;

- 2-х фруктосховищ в Хотинському та  Новоселицькому районах;

- забійного цеху для індиків ТзОВ «Драчинецьке»;

- м’ясо-забійного цеху в м.Сторожинець проектною потужністю 100 гол. за зміну, вартість будівництва 500 тис.гривень та приміщення для утримання свиней в с.Ропча Сторожинецького району на 300 гол., вартість будівництва 1075 тис.гривень;

-
доїльної зали та реконструкція 2 приміщень для утримання 400 корів ТзОВ АФ ім.Суворова.

У 2018 році в області закладено 151,5 га садів за інтенсивними технологіями, в тому числі 11,5 га сільськогосподарськими підприємствами та 140,0 га особистими селянськими господарствами.

Для зберігання плодоягідної продукції налічується 51 фруктосховище загальною ємністю 55 тис.тонн, з яких 24 сховища з регульованим газовим середовищем ємністю 32 тисячі тонни побудовано за власні кошти та кошти інвесторів.

З початку 2018 року сільськогосподарськими товаровиробниками придбано 24 одиниці техніки на суму 36,86 млн. грн., в тому числі 13 одиниць вітчизняного виробництва на суму 14,35 млн. грн.

У межах проекту за підтримки ЄС «Різні громади – спільні рішення для економічного зростання», співвиконавцями якого є Глибоцька селищна рада та Агенція розвитку громад Буковини, передбачено підвищення спроможності органів місцевого самоврядування об’єднаних територіальних громад Чернівецької області у формуванні сприятливого середовища для економічного розвитку у співпраці з місцевим бізнесом та громадою.

Одним із завдань проекту є створення пілотних проектів розвитку соціальної економіки на прикладі мережі кооперативів. У 2018 році заплановано створити 10 нових сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів в об’єднаних територіальних громадах Чернівецької області. За кошти проекту буде закуплено обладнання в межах 35 тис.євро на кооператив. 

З початку 2018 року вже зареєстровано 5 сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів «Сирні традиції» в с.Турятка Глибоцького району, сільськогосподарський обслуговуючий кооператив «FRUIT ECO-OP» в с.Недобоївці Хотинського району, СОК «Сокирянські сади» м. Сокиряни, СОК «МіКО» с. Мамалига Новоселицького району.

Станом на 01.10.2018 в області нараховувалось 724 міні ферми, з них 669 господарств від 3 до 5 корів, 51 господарство – від 6 до 10 корів і 4 господарства – від 11 до 15 корів.
Лісове господарство 

Упродовж січня – вересня 2018 року державними підприємствами, що підпорядковані Чернівецькому обласному управлінню лісового та мисливського господарства, проведено відтворення лісів на площі 1590,3 га, що складає 106  % від запланованих обсягів.

Із загального обсягу лісовідтворення у державному лісовому фонді відновлено лісів шляхом посадки та посіву лісових культур на площі 396,2 га, при завданні 342 га та природним поновленням лісу на площі 1194,1 га. На нелісових землях держлісфонду створено 2,3 га нових лісів. Частка природного поновлення від загального обсягу лісовідновлення склала 75 %.
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Закладено посівів у лісових розсадниках на 3,53 га посівних відділень при завданні 3,13 га та вирощено 1,9 млн. штук стандартних сіянців, що складає 112 % до завдання.

З метою забезпечення у майбутньому створення лісових культур та захисних лісових насаджень якісним стандартним садивним матеріалом власного виробництва, заготовлено 349 кг лісового насіння при плані 75 кг.

Державними лісогосподарськими підприємствами області заготовлено              414,8 тис.м3 ліквідної деревини, з них освоєно лісосічний фонд головного користування в обсязі 267,2 тис.м3, що становить 58% від виділеного річного ліміту (464 тис.м3) та 77% виписаного об’єму (346,4 тис.м3).

З метою формування високопродуктивних насаджень щороку проводяться рубки формування і оздоровлення лісів. На особливому контролі знаходиться проведення рубок догляду у молодняках, як рубок, які формують склад майбутніх насаджень. За 9 місяців 2018 року проведено рубки формування і оздоровлення лісів на площі 4570 га, з них рубок догляду у молодняках на площі 2722,8 га, проріджувань 622 га, прохідних 1226 га, санітарно - оздоровчих заходів проведено на площі 2431,3 га.

На ведення лісового та мисливського господарства (без ГК) було спрямовано 121,4 млн. грн., (що на 30,3% більше ніж за відповідний період минулого року), бюджетного фінансування не було.

Деревообробними підрозділами перероблено 84,0 тис.м3 деревини, що на 4% більше ніж за відповідний період 2017 року.

З початку 2018 року державними лісогосподарськими підприємствами реалізовано продукції на суму 486,9 млн. грн., що на 17,7% більше, ніж за аналогічний період 2017 року.
Транспорт і зв'язок 
Робота транспортних підприємств спрямована на створення необхідних умов для більш повного і якісного задоволення потреб населення області у пасажирських  та вантажних перевезеннях. 

Сформована автобусна мережа Чернівецької області налічує 201 приміських маршрутів загального користування і 163 міжміських внутрішньообласних автобусних маршрутів загального користування. На цей час маршрути обслуговують 15 юридичних осіб та 82 фізичних осіб-підприємців. У відповідності із розкладами руху автобусів на приміських та міжміських внутрішньообласних маршрутах загального користування працює 389 одиниць автомобільної техніки.

Рух громадського транспорту на приміських та міжміських автобусних маршрутах загального користування забезпечено у повній мірі.

Здійснюється постійний моніторинг виконання автоперевізниками області регулярності руху автобусів на маршрутах.

У січні – вересні 2018 року підприємствами автомобільного транспорту перевезено (з урахуванням перевезень підприємцями – фізичними особами) 1768,3 тис. тонн вантажів, що на 26,1% більше, ніж у січні – вересні 2017 року. Обсяг вантажообороту збільшився на 12,2% і склав 906,8 млн. ткм.
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Пасажирським автомобільним транспортом перевезено 
24,7 млн. пасажирів, що на 2,2% більше, ніж у січні – вересні 2017 року. Обсяг пасажирообороту збільшився на 17,4% і становив 605,2 млн. пас. км.
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Мережа поштового зв’язку Чернівецької дирекції УДППЗ «Укрпошта» налічує 274 стаціонарних відділення поштового зв’язку, у тому числі 4 пересувних і 1 кур’єрську доставку.

Упродовж  2018 року отримано чистих доходів на суму 55,4 млн. грн., що становить 92,7%  до плану та 118,9% до відповідного періоду минулого року. Найбільше перевиконання плану доходів спостерігається по таких послугах як електронні повідомлення – 160,3%, супутні товари – 128,3%, надання в користування абонентських скриньок – 127,7%,  розповсюдження періодичних друкованих видань – 119,3%, видача готівки – 110,8%, приймання платежів від населення (99,9%). Сплачено податків та зборів до  бюджету та державних цільових фондів на загальну суму 16188,3 тис.грн.

Будівництво

Зусилля обласної державної адміністрації спрямовано на забезпечення ефективного і своєчасного використання коштів, що виділяються на завершення будівництва об’єктів соціальної сфери.

У січні – вересні 2018 року підприємствами області виконано будівельних робіт на суму 899,0 млн. грн., що на 7,4% більше (по Україні – на 5,4%) порівняно з січнем – вереснем 2017 року. За індексом продукції будівництва область знаходиться на 13 місці серед інших регіонів України.

Обсяг виконаних будівельних робіт збільшився за рахунок будівництва інженерних споруд на 19,3% та нежитлових будівель в 1,8 раза, водночас скоротився обсяг виконаних робіт з будівництва житлових будівель на 18,6%.
Зміна індексів виконаних

     будівельних робіт,%
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У січні – червні 2018 року введено в експлуатацію 74,1 тис. м2 житла, що на 24,8% менше, порівняно з відповідним періодом 2017 року (по Україні – на 29,2%). За темпом зміни введення в експлуатацію житла область знаходиться на 13 місці серед інших регіонів України. 

За рахунок будівництва нових житлових будинків прийнято в експлуатацію 128,1 тис.м2, за рахунок розширення та реконструкції існуючих – 9,3 тис.м2. 

Найбільший обсяг житла прийнято в експлуатацію в м.Чернівцях (33,5% від загального обсягу), частка районів коливалась від 20,7% у Сторожинецькому до 0,8% у Сокирянському.

У 2018 році обсяг державної фінансової підтримки становив 352,4 млн.грн., з яких: 167,4 млн.грн. – кошти з державного фонду регіонального розвитку,                 116,7 млн.грн. – субвенція з державного бюджету на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій, 68,3 млн.грн. – субвенція з державного бюджету на формування інфраструктури об’єднаних територіальних громад. Ці кошти спрямовані на реконструкцію, будівництво, енергозбереження 272 об’єктів соціальної сфери, транспорту тощо.

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 23 травня 2018 року №372-р із змінами, з державного фонду регіонального розвитку у 2018 році Чернівецькій області виділено 167,4 млн. грн. на реалізацію 38 проектів (з них 9 проектів - перехідних). Станом на 01.10.2018 року профінансовано 98,0 млн. грн., освоєно 43,2 млн. грн.
На здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій виділено субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам у розмірі 116,7 млн. грн. на реалізацію 149 проектів. Станом на 01.10.2018 профінансовано 58,9 млн. грн., використано – 14,1 млн.грн або 12,1%.

На формування інфраструктури 26 об’єднаних територіальних громад отримано субвенцію у розмірі 68,3 млн. грн. на реалізацію 85 проектів. Станом на 01.10.2018 профінансовано 45,5 млн. грн., використано – 25,6 млн.грн або 37,5%.

Крім того, за рахунок залишку невикористаних коштів ПрАТ „Укргідроенерго”, наявного станом на 01.01.2018 на рахунку спеціального фонду обласного бюджету в сумі 16,1 млн. грн. передбачено субвенцію Новодністровському міському бюджету в сумі 6,6 млн. грн. та асигнування управлінню капітального будівництва облдержадміністрації на будівництво автономної газової котельні в ОКЗ «Дитячо-юнацька спортивна школа у м.Новодністровськ» та інші об’єкти Сокирянського району в сумі 9,5 млн. грн. Касові видатки станом на 01.10.2018 складають 0,8 млн. грн. 

Інвестиційна діяльність
Виконавчою владою області постійно вживаються заходи щодо сприяння залученню інвестицій, створенню позитивного інвестиційно-привабливого іміджу краю та просування його в інших регіонах України і за кордоном, встановлення контактів з потенційними інвесторами, представниками спільних операційних програм ЄС, активізації співпраці із міжнародними громадськими і фінансовими організаціями.

На офіційному веб-ресурсі обласної державної адміністрації створено та забезпечено оновлення інтерактивної мапи інфраструктурних проектів Чернівецької області.

У рубриці «Інвестиційна діяльність» на офіційному веб-сайті Чернівецької облдержадміністрації розміщено базу інвестиційних можливостей області. До бази даних проектів, які пропонуються для реалізації із застосуванням механізму державно-приватного партнерства, включено 24 проектні пропозиції у сферах збору, очищення та розподілення води, управління нерухомістю, житлово-комунального господарства, туризму, відпочинку, культури та спорту. Відібрано 199 земельних ділянок загальною площею 1445,719 га та 130 вільних виробничих приміщень площею 151,258 тис. м2, 51 інвестиційна пропозиція підприємств регіону, реалізація яких передбачає залучення інвестицій у сумі 407,6 млн. дол. США.

Відповідно до Закону України «Про індустріальні парки» на земельній ділянці площею 15,36 га у м.Новодністровськ створено індустріальний парк «Новодністровськ», який включено до Реєстру індустріальних (промислових) парків України 13.01.2017 за №16. Керуючою компанією індустріального парку «Новодністровськ» є ПАТ «Гравітон».
Необхідною складовою створення умов для інвестиційної привабливості індустріального парку «Новодністровськ», залучення прямих інвестицій для розміщення нових промислових виробництв, забезпечення правових та організаційних засад функціонування індустріального парку є наявність необхідних інженерно-транспортних комунікацій, доведених до території індустріального парку.
У І півріччі 2018 року вживались заходи щодо розвитку та розбудови індустріального парку «Новодністровськ». Зокрема, 21 червня 2018 року на засіданні Міжвідомчої комісії з відбору інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку, що можуть реалізовуватись за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку, проект «Будівництво мереж водопостачання, водовідведення та зливових стоків до індустріального парку м. Новодністровськ» загальною вартістю 8,6 мл.грн. включено до переліку проектів, що фінансуватимуться у 2018 році за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку.

У 2018 році на реалізацію проекту передбачено 4,1 млн.грн. Рішенням 50-ї сесії Новодністровської міської ради VII скликання від 05 квітня 2018 року №90 на співфінансування зазначеного проекту виділено 2 млн.грн.

Налагоджено співпрацю з Офісом залучення та підтримки інвестицій UkraineInvest та Офісом з просування експорту при Кабінеті Міністрів України. Зокрема, 14 березня 2018 року Чернівецьку область представлено на V Всеукраїнському Форумі інституцій місцевого розвитку  «Залучення інвестицій та інституції місцевого розвитку» (м. Київ), 7-8 червня 2018 року в м. Києві взято участь у Перших національних консультаціях з розробки секторальних та крос-секторальних експортних стратегій. 

Серед суб’єктів господарської діяльності області поширюється інформація про можливість участі у заходах, спрямованих на налагодження прямих контактів з потенційними інвесторами, встановленні ділових зв’язків, що активізують обмін знаннями та комерційну взаємодію між іноземними та вітчизняними компаніями. З метою забезпечення системності, передбачуваності і сталості роботи відповдальних структур із потенційними і дійсними інвесторами на регіональному і місцевому рівнях, забезпечено запровадження єдиних стнадартів залучення та супроводу інвесторів, які розроблено Офісом «UkraineInvest» у співпраці з Міністерством економічного розвитку і торгівлі України.

Загальний обсяг внесених з початку інвестування в область прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) станом на 1 липня 2018 року становить 41,4 млн. дол. США і складає 97,2% до обсягів внесених інвестицій  на початок 2018 року. 

Упродовж січня-червня 2018 року в економіку області іноземними інвесторами вкладено 751,6 тис. дол. США прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) у формі грошових внесків. Протягом першого півріччя 2018 року відбулося зменшення вартості акціонерного капіталу на 39,0 тис. дол. США (за рахунок курсової різниці) у зв’язку з вилученням                               1906,3 тис. дол. США акціонерного капіталу нерезидентів та перереєстрацією підприємств на користь вітчизняних інвесторів. 
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Сьогодні на Буковині працюють іноземні інвестиції з 38 країн світу. Найбільші обсяги іноземного капіталу в економіку області вкладені інвесторами з Нідерландів, Румунії, Італії, Ізраїлю, Туреччини та Кіпру, на які припало 73,1% від загального обсягу прямих іноземних інвестицій по області.

На території краю створені та успішно ведуть економічну діяльність такі найбільші підприємства з іноземними інвестиціями як: ТОВ «Дьолер Буковина», ТОВ «Буковинська лісова компанія», ТОВ «СО’ОК», спільне українсько-італійське підприємство ТОВ «Мітаче», ТОВ «Фаіре Фінансе», ТОВ «Мавекс-Буковина», ТОВ з іноземними інвестиціями «Укрітал», ТОВ «Бетті Аїс Україна», ТОВ «Асам Авто», підприємство з іноземними інвестиціями «Радекс», ТОВ «Саадет Україна», ТОВ «Кам’янка Аграр», ПАТ «Туристичний комплекс «Черемош», спільне українсько-французьке підприємство ТОВ «БФБ», ПП «Мелауда», фірма «Альтфатер Чернівці» та ін.
Більше половини (57,9% від загального обсягу) прямих інвестицій (акціонерного капіталу) зосереджена на підприємствах промисловості, 13,7% –сфери операцій з нерухомим майном, 13,0% – оптової та роздрібної торгівлі; ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів, 5,2% – будівництва.

Провідне місце за обсягами інвестицій утримували підприємства м.Чернівців, в які внесено 43,0% від обсягу іноземного капіталу (акціонерного), вкладеного в економіку області. 

Пріоритетними галузями інвестування на внутрішньому ринку у Чернівецькій області є будівництво, сільське, лісове та рибне господарство та промисловість.

У січні – червні 2018 року підприємства та організації Буковини освоїли 1084,2 млн. грн. капітальних інвестицій, що на 5,4% більше відповідного періоду 2017 року. На кожного мешканця області в середньому припало 1198,9 грн. капітальних інвестицій.
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Найвагомішу частку капітальних інвестицій (99,3% від загального обсягу) освоєно в матеріальні активи, з яких у будівлі та споруди – 63,2% від загального обсягу, у машини, обладнання, інвентар і транспортні засоби – 30,7%.

Структура капітальних інвестицій за видами економічної діяльності в Чернівецькій області у січні-червні 2018 року
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Основними джерелами фінансування капітальних інвестицій залишаються власні кошти підприємств та організацій та кошти населення на будівництво житла, за рахунок яких освоєно відповідно 39,5% та 34,4% від загального обсягу капіталовкладень. Частка інвестицій, освоєних за рахунок коштів місцевих бюджетів, становила 10,8% від загального обсягу, коштів державного бюджету – 5,2%, кредитів банків та інших позик – 4,1%, інших джерел фінансування – 6,0%. Найбільше інвестицій спрямовано у будівництво 482,0 млн. грн. (44,5% від загального обсягу), промисловість – 149,4 млн. грн. (13,8% від загального обсягу), сільське господарство – 137,2 млн. грн. (12,7% від загального обсягу), державне управління й оборону; обов’язкове страхування – 110,1 млн. грн. (10,1% від загального обсягу).

Проводилась робота щодо участі в конкурсному відборі проектів регіонального розвитку, які можуть реалізовуватись за рахунок коштів державного бюджету, отриманих від ЄC у рамках виконання Угоди про фінансування Програми підтримки секторальної політики — Підтримка регіональної політики України. Проведено навчальний семінар «Кошти державного бюджету на розвиток громад: готуємо правильно заявки» для представників об’єднаних територіальних громад Чернівецької області. Учасників заходу ознайомлено з механізмом і процедурою подачі проектів на конкурсний відбір проектів регіонального розвитку, які можуть реалізовуватись за рахунок коштів державного бюджету, отриманих від ЄC у рамках виконання Угоди про фінансування Програми підтримки секторальної політики — Підтримка регіональної політики України та змінами в законодавстві, які внесені до процедури відбору 2018 році. 
Від Чернівецької області на конкурсний відбір подано 16 проектів, що охоплюють усі програми регіонального розвитку, а саме розвитку інноваційної економіки та інвестицій, сільських територій, людського потенціалу, туризму, загальноукраїнської солідарності. Успішно пройшов конкурсний відбір проект «Карпатська мережа регіонального розвитку». У рамках цього проекту передбачено реалізацію таких напрямів діяльності:

- розробка Стратегії розвитку Українських Карпат;

-
створення Карпатської агенції регіонального розвитку;

-
підтримка діяльності місцевих агенцій розвитку;

 -
закупівля мобільних павільйонів для проведення виїзних конференційних заходів;

-
розробка та впровадження програми підтримки ініціатив місцевих карпатських громад та інші.

Енергоринок та енергозбереження

За період з 01.01.2018 по 01.10.2018 Філією «Дирекція з будівництва Дністровської ГАЕС» ПрАТ «Укргідроенерго» за рахунок власних коштів освоєно 1144,684 млн.грн. капітальних вкладень.

З початку пуску Дністровською ГАЕС в складі ГД-1, ГД-2 та ГД-3 вироблено електроенергії  6048,836 млн.кВт.год, у т.ч. за 9 місяців 2018 року –                     896,279 млн.кВт.год.
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Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 березня 2017 року             № 164-р затверджено проект «Дністровська ГАЕС. Будівництво другої черги ГАЕС у складі гідроагрегата № 4» (в адміністративних межах Васильківської сільської ради Сокирянського району Чернівецької області). Термін реалізації зазначеного проекту складає 36 місяців, загальна кошторисна вартість будівництва – 4,5 млрд.грн. 

Потужність пускового комплексу 4-го гідроагрегату 2 черги Дністровської ГАЕС становитиме:

в насосному режимі – 324 МВт;

в генераторному режимі – 421 МВт.

Упродовж  9 місяців 2018 року Дністровським каскадом ГАЕС (Філія «Дирекція з будівництва Дністровської ГАЕС» ПрАТ «Укргідроенерго», Філія «Дністровська ГЕС» ПрАТ «Укргідроенерго», ПрАТ «Нижньодністровська ГЕС») вироблено 1627,372 млн.кВт.год.

На сьогоднішній день, на території Чернівецької області діють 2 міні-ГЕС, що виробляють електроенергію з відновлюваних джерел енергії: 

- в с. Яблуниця Путильського району (потужність – 1 мВт, вироблено  за 9 місяців 2018 року – 2,458 млн.кВт.год.); 

 - в с. Сарата Путильського району (потужність – 0,198 мВт, вироблено за 9 місяців 2018 року – 0,531 млн.кВт.год.).

Протягом 2018 року АТ «Чернівціобленерго» заплановано виконати  капітальний  ремонт електромереж на суму 17,8 млн.грн. (за 9 місяців 2018 року виконано робіт на загальну суму 15,9 млн.грн.).

Продовжується виконання заходів передбачених Інвестиційними програмами АТ «Чернівціобленерго» на суму 84,5 млн.грн. та ПАТ «Чернівцігаз» на суму 19,077 млн.грн.
З метою реалізації проектів із переведення котелень на використання альтернативних видів палива та модернізації котельного обладнання сформовано План  скорочення та заміщення споживання природного газу на об’єктах сфери теплопостачання всіх форм власності на 2018 рік. Відповідно до  Плану в 2018 році планується перевести на використання альтернативних видів палива 6 об’єктів на суму близько 3,6 млн.грн. та 975,0 тис.євро. Очікувана економія природного газу за опалювальний період становитиме близько 641,0 тис.м3. Разом з цим, планується виконати роботи з модернізації, реконструкції, технічного переоснащення, дооснащення на 24 об’єктах на суму близько 6,7 млн.грн. Очікувана економія природного газу за опалювальний період становитиме близько 358,0 тис.м3.

З метою підтримки державної політики щодо заміщення традиційних джерел енергії,  станом на 01.10.2018 здійснено перехід на використання альтернативних джерел палива в 3 бюджетних установах області. Прогнозоване скорочення споживання природного газу на даних об’єктах складатиме близько 85 тис.м3 за опалювальний сезон. Сума залучених коштів на реалізацію зазначених проектів склала 1,955 млн.грн.

Житлово-комунальне господарство

На території області функціонують 6 підприємств, які надають послуги з централізованого виробництва, транспортування та постачання теплової енергії. Опалювальний сезон 2018-2019 років забезпечують 95 комунальних котелень, на яких встановлено 239 котлів сумарною потужністю 522,25 Гкал/год. Всі 95 опалювальні котельні обладнані засобами обліку відпуску теплової енергії.
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Централізованим питним водопостачанням забезпечено 10 міст (м. Вашківці відмовилось від централізованого водопостачання), 7 з 8 селищ міського типу, а також 25 з 398 сільських населених пунктів.

Централізованим водовідведенням забезпечено 9 міст, 7 селищ міського типу, локальними системами водовідведення - 2 міста та 10 сільських населених пунктів.

В області нараховуються 39 водозаборів (16 комунальних, 23 відомчих та сільських), 49 водопроводів, 1129 джерела централізованого водопостачання.

На балансі житлово-комунальних підприємств області знаходиться                     5 водопровідних очисних споруд, 16 водозаборів (4 поверхневих та 12 підземних), 13 каналізаційних очисних споруд, 35 водопровідних насосних станцій (32,8% насосно-силового обладнання працює з повним амортизаційним зносом), 27 каналізаційних насосних станцій (29,8% насосно-силового обладнання працює з повним амортизаційним зносом), 191 водозабірна свердловина та 72 вуличних водозабори.

Загальна довжина водопровідних мереж складає 907,2 км (без урахування сільських та відомчих мереж – 788,9 км), з них аварійних – 252,2 км (27,7%). 

Загальна довжина каналізаційних мереж складає 552,07 км (без урахування сільських та відомчих мереж – 479,8 км), з них аварійних – 160,0 км (28,9%). Порівняно з 2017 роком,  частка аварійних водопровідних мереж скоротилась на 0,4%, каналізаційних – на 0,1%.

З метою покращення якості надання житлово-комунальних послуг за січень-вересень 2018 року проведено капітальний ремонт 12 котелень, 3 котлів, замінено 12 котлів, 9,633 км теплових мереж, відремонтовано (або замінено) 44,39 км водопровідних та 13,485 км каналізаційних мереж.

Для забезпечення належного утримання приватизованих квартир в багатоквартирних будинках, в області з 1996 року проводиться робота щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. Станом на 01.11.2018 в області створено 423 об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, у тому числі з початку 2018 року в області утворено 39 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків   

14 травня 2015 року Верховною Радою України прийнято Закон України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку» (№417-VІІІ), яким передбачено три форми управління багатоквартирним житловим фондом, зокрема із залученням до цього процесу управителів – фізичних та юридичних осіб.

У Чернівецькій області співвласники 159 багатоквартирних будинків обрали самостійно управителів (протоколи зборів зберігаються в департаменті житлово-комунального господарства). В м.Чернівці налічується 6 управителів, які обслуговують багатоквартирні будинки, мешканці яких обрали управителів, а саме: ПП "Санітарія", ПП "Ремжитлосервіс", ПП "Будинко-управляюча компанія № 18", ПП "Регіон-Центр", ТОВ "ТД Укрвторресурс", ПП "Житлосервіс".

У 1483 будинках житлового фонду управителів визначено за результатами проведення конкурсу органами місцевого самоврядування. Відповідно до рішень виконавчого комітету Чернівецької міської ради управителями обрано:                  ТОВ "Єврокомунбуд, ПП "Порядок у домі", ТОВ "Вайт Лаіщнс", ПП "Регіон-Центр", КЖРЕП-6, КЖРЕП-4.

З метою покращення якості надання житлово-комунальних послуг станом на 27.11.2018 проведено капітальний ремонт житлового фонду на 6355,9 тис.грн., у тому числі ліфтів – на 439,9 тис.грн., перекриття дахів – на  785,3 тис.грн., ремонт покрівель – на 762,6 тис.грн., утеплення зовнішніх огороджувальних конструкцій (фасадів) – на 2293,9 тис.грн.

Для забезпечення комерційного обліку надання комунальних послуг в області оснащено 485 житлових будинків 712 засобами обліку теплової енергії, що становить 81,4% до загальної кількості багатоквартирних будинків, які підлягають оснащенню, та 939 будинків обладнано 1231 засобами обліку холодного водопостачання (26,4%).

Продовжується робота щодо залучення кредитів на виконання заходів з енергозбереження. Відповідно до Генеральної угоди про співробітництво з Чернівецьким обласним управлінням АТ «Ощадбанк» та                                      ПАТ АБ «УКРГАЗБАНК» в рамках виконання Регіональної програми часткового відшкодування відсоткових ставок за заученими кредитами, що надаються фізичним особам, об’єднанням співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельним кооперативам Чернівецької області на заходи з підвищення енергоефективності станом на 01.11.2018 видано 339 кредитів (сума відшкодування з обласного бюджету – 350,6 тис. грн.). Одним з кроків на шляху до впровадження енергоефективності є також співпраця ПАТ АБ «УКРГАЗБАНК», у рамках як планується розроблення та впровадження спільних заходів (проектів, програм) у сфері енергозбереження, енергоефективності, «зеленої» енергетики, охорони навколишнього природного середовища, екологічної безпеки.

Споживчий ринок товарів

Сфера торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування населення є однією з основних складових внутрішнього ринку і невід’ємною частиною економічного комплексу області та відіграє важливу роль у забезпеченні відповідного рівня життя населення.

Протягом січня – вересня 2018 року в області введено в експлуатацію 114 об’єктів торгівлі, 12 закладів громадського харчування та 23 заклади сфери побуту.

В області діє біля 7 тис. об'єктів роздрібної торгівлі, які належать юридичним і фізичним особам та 2,5 тис. закладів громадського харчування. 

У 2018 році спостерігається поступове зростання на споживчому ринку. Зокрема, у січні – вересні 2018 року, порівняно з аналогічним періодом 2017 року оборот роздрібної торгівлі зріс на 1,2% і становив 10446,5 млн.грн.
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Ринкова діяльність в області здійснюється на 51 офіційно зареєстрованому ринку різних форм власності. Загальна площа ринків складає 960,3 тис.м2, з неї відведено під торгівлю – 462,7 тис.м2. Загальна кількість торгових місць становить 25,3 тис.

Для більш повного задоволення потреб споживачів у продовольчих товарах та сільськогосподарській продукції їх реалізація здійснюється на 98 торговельних майданчиках, які розміщені переважно в сільській місцевості.  

З метою забезпечення споживчого попиту населення на продовольчі товари за помірними цінами в містах та районних центрах області систематично проводяться ярмаркові заходи, виїзна торгівля, де реалізацію продукції здійснюють її виробники. За січень – вересень 2018 року проведено 1845 ярмарків, на яких реалізовано 13,7 тис. тонн сільськогосподарської продукції та продуктів її переробки на суму 251 млн.грн.

У галузі побутового обслуговування працює понад 2 тис. підприємницьких структур. Найбільша кількість підприємців займається наданням перукарських послуг, ремонтом автотранспортних засобів, пошиттям швейних виробів, ремонтом взуття, теле-, радіо-, відео-, апаратури, фотопослуг. 

Протягом січня – червня 2018 року реалізовано послуг на суму                       1767,4 млн.грн. Переважна частка реалізованих послуг (90%) припадала на підприємства та організації м.Чернівців. 

Найбільші обсяги послуг реалізовано в телекомунікацій сфері (електрозв’язку) – на 449,7 млн.грн. і транспорту – на 273 млн.грн. Значні обсяги послуг реалізовано також у сфері освіти – на 267,8 млн.грн. та операцій з нерухомим майном – на 192 млн.грн. Із загального обсягу реалізованих послуг 53,4% (943,8 млн.грн.) реалізовано населенню.
Конкурентна політика 

Проводиться постійний контроль за дотриманням законодавства про захист економічної конкуренції суб’єктами господарювання, які здійснюють діяльність на ринках області. Активізовано розгляд справ, пов’язаних із припиненням порушень конкуренційного законодавства, недопущення монополізації товарних ринків. 

В області залишаються монополізованими ринки автостанційних та житлово-комунальних послуг (вивезення та утилізація твердих побутових відходів, експлуатації і поточного ремонту житлового фонду, тепло-, електро- та газопостачання, водопостачання та водовідведення, утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), а також ринки послуг, пов’язаних із здійсненням функцій держави (ветеринарно-санітарної експертизи продуктів рослинного і тваринного походження на ринках, санітарно-епідеміологічних послуг, послуг з випробування насіннєвого матеріалу, визначення якості насіння, контролю якості ліків аналітичними лабораторіями тощо).

Переважно це підприємства, які діють на ринках централізованого постачання теплової енергії, водопостачання та водовідведення. До сфери природних монополій належать також суб’єкти господарювання, які здійснюють свою діяльність на ринках передачі та розподілу електроенергії, транспортування природного газу розподільчими трубопроводами, спеціалізованих послуг аеропортів, поштового зв’язку загального користування, користування залізничними коліями, диспетчерськими службами, вокзалами та іншими об’єктами інфраструктури, що забезпечують рух залізничного транспорту загального користування тощо. 

Зовнішньоекономічна діяльність

В області створено сприятливі умови для стабільного розвитку зовнішньоекономічної діяльності, пошуку нових ділових партнерів, виходу суб’єктів підприємництва на нові зовнішні ринки реалізації продукції.

Постійно надавалася консультативна допомога суб’єктам підприємницької діяльності області з питань здійснення зовнішньоекономічної діяльності, пошуку нових ділових партнерів. 

На сайті облдержадміністрації у рубриці «Investors & Partners» розміщено оновлений електронний довідник експортоорієнтованих суб’єктів господарювання області «Made in Bukovyna». 

З метою забезпечення системної роботи із суб’єктами господарювання щодо пошуку зовнішніх ринків збуту та активізації іноземного інвестування в економіку області проводилася робота щодо залучення суб’єктів підприємництва до участі у більш, ніж 25 міжнародних виставково-ярмаркових заходах, 11 форумах, 8 торгових місіях, 9 семінарах з покращення рівня підготовки спеціалістів для виходу на ринки зарубіжних країн, а також інформування керівників підприємств області стосовно пропозицій іноземних компаній щодо співпраці у різних сферах.

На цей час експортний потенціал області представляють близько                      240 підприємств. Найбільшими експортоорієнтованими є підприємства:

легкої промисловості: ТОВ «Трембіта», ТОВ ВКФ «Балакком»,                              ПАТ Трикотажна фірма «Арніка», ТОВ "БІБІ ФЕШН", ТОВ "РОЗМА";

деревообробної промисловості: ТОВ "Меблі "Токабо", ПП "Мелауда", ТзОВ "Сталь ін вест", Державне підприємство "Берегометське лісомисливське господарство", мале підприємство "Скіф", державне підприємство "Путильське  лісове господарство", ТзОВ "Дісісі Групп";

машинобудування ТОВ "Аутомотів Електрік Україна", ТОВ «Машзавод», ПП «АРТОН», ТОВ "Вест Буковина", ТзДВ «Сокирянський машинобудівний завод» та інші.

У січні-серпні 2018 року обсяг експорту товарів становив 125,1 млн. дол. США і зріс на 60,4% (загальноукраїнський зріс на 12,4%), імпорту – 84,4 млн. дол. США і зріс на 17,7% (загальноукраїнський зріс на 16,1%). Сальдо зовнішньоторговельного балансу було позитивним і становило 40,7 млн. дол. США.
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ОБСЯГИ ЕКСПОРТУ – ІМПОРТУ ТОВАРІВ ТА САЛЬДО, МЛН.ДОЛ.США
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Зовнішньоторговельні операції товарами проводилися з партнерами з 94 країн світу, основними з яких є Румунія, Німеччина, Польща, Білорусь, Республіка Молдова, Нідерланди, Греція, Італія, Туреччина, Китай.

Найвищі обсяги експортних поставок здійснювалися до Румунії                          (46,3 млн. дол. США або 37,0% від загального обсягу експорту), Німеччини (10,5 млн. дол. США або 8,4%), Польщі (8,0 млн. дол. США або 6,4%), Білорусі (6,7 млн. дол. США або 5,4%), Республіки Молдова (5,0 млн. дол. США або 4,0%), Нідерландів (4,9 млн. дол. США або 3,9%), Греції (4,5 млн. дол. США або 3,6%), Італії (3,8 млн. дол. США або 3,0%), Туреччини (3,3 млн. дол. США або 2,6%).

Основу товарної структури експорту складали: деревина і вироби з деревини (33,2 млн. дол. США або 26,6% від загального експорту), машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання (25,9 млн. дол. США або 20,7%), продукти рослинного походження (19,6 млн. дол. США або 15,7%), текстильні матеріали та текстильні вироби (16,8 млн. дол. США або 13,5%), різні промислові товари (9,8 млн. дол. США або 7,8%), готові харчові продукти (8,3 млн. дол. США або 6,6%), недорогоцінні метали та вироби з них  (1,9 млн. дол. США або 1,5%).

Збільшилися експортні поставки продуктів рослинного походження – у 4,5 рази, машин, обладнання та механізмів; електротехнічного обладнання – у 2,2 рази, недорогоцінних металів та виробів з них – на 64,0%, готових харчових продуктів – на 47,1%, текстильних матеріалів та текстильних виробів – на 34,2%, деревини та виробів з деревини – на 28,8%, різних промислових товарів – на 10,2%.

У товарній структурі імпорту переважали текстильні матеріали та текстильні вироби (22,0 млн. дол. США або 26,1% від загального обсягу імпорту), машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання  (21,8 млн. дол. США або 25,9%), недорогоцінні метали та вироби з них (8,4 млн. дол. США або 10,0%), засоби наземного транспорту  (8,1 млн. дол. США або 9,6%), полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них (5,3 млн. дол. США або 6,2%), деревина і вироби з деревини (3,6 млн. дол. США або 4,3%), готові харчові продукти (2,1 млн. дол. США або 2,5%), різні промислові товари (1,3 млн. дол. США або 1,5%).

Збільшились надходження машин, обладнання та механізмів, електротехнічного обладнання (на 77,5%), полімерних матеріалів, пластмас та виробів з них (на 44,4%), засобів наземного транспорту (на 29,4%), готових харчових продуктів (на 21,8%), текстильних матеріалів та текстильних виробів (на 12,6%). Відбулось зменшення надходжень в область різних промислових товарів (на 35,0%), недорогоцінних металів та виробів з них (на 7,5%), деревини і виробів з деревини (на 3,9%).

З метою налагодження партнерських стосунків та взаєморозуміння між бізнесом та владою, як важливої передумови створення сприятливого бізнес-середовища та покращення якості бізнес-процесів, а також пошуку спільних рішень для впровадження адміністративних і регуляторних заходів, які потенційно або безпосередньо впливають на зовнішньоекономічну діяльність у Чернівецькій області, 24 липня 2018 року організовано та проведено зустріч з представниками бізнесу – експортерами Чернівецької області з питань обговорення можливостей розширення ринків збуту продукції та детального вивчення проблем, з якими стикаються власники підприємств. Також, 16 жовтня  2018 року організовано проведення  круглого столу на тему «Легкість переміщення товарів через кордон: національний та регіональний виміри» за участі представників Чернівецької митниці ДФС, Держпродспоживслужби, Укртрансбезпеки, представників підприємств, що здійснюють зовнішньоекономічну діяльність, громадських та бізнес-асоціацій.
Міжнародне співробітництво

Особлива увага приділяється питанням транскордонного співробітництва та поглибленню співпраці з Європейським Союзом. 
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З початку 2018 року в області організовано та проведено 31 офіційну (протокольну) зустріч керівництва Чернівецької області з посадовими особами, главами іноземних дипмісій та консульств, делегаціями міжнародних організацій та регіонів-партнерів.

У співпраці з МЗС України, Мінінфраструктури України забезпечено належну підготовку та проведення 3 міжнародних зустрічей державного рівня у Чернівецькій області. На регіональному рівні забезпечено підготовку та проведення в області 9 міжнародних заходів.

Окрім того, з метою забезпечення існуючого міжрегіонального партнерства забезпечено організаційну підтримку 5 візитам делегацій регіону за кордон. Одночасно навчання та обмін досвідом в рамках проектів у Федеративній Республіці Німеччина, Республіці Молдова та Республіці Польща пройшли 12 посадових осіб області.

В рамках укладених міжрегіональних угод область динамічно розвиває міжрегіональне партнерство з округом Швабія (Німеччина), Ботошанським та Сучавським повітами (Румунія) (впродовж 20 років), департаментом Майєнн (Франція) та Лодзьким воєводством (Республіка Польща) (впродовж 15 років). На цей час співпраця області із вищезазначеними регіонами іноземних держав є багаторівневою та, враховуючи євроінтеграційні процеси в Україні, перейшла від культурних обмінів та обмінів досвідом до співпраці у реалізації проектів задля вирішення спільних проблем у різних сферах життєдіяльності. Показовим в цьому плані є проект з проведення щорічного молодіжного футбольного турніру «Чотири регіони для Європи».
У 2018 році розпочато практичну реалізацію 2 нових проектів у сфері інклюзії на базі центрів соціальної реабілітації дітей-інвалідів «Особлива дитина» та «Дзвіночок» Кіцманського району. Відповідно до річного Плану заходів щодо співпраці між Чернівецькою областю (Україна) та Лодзьким воєводством (Республіка Польща): здійснено 3 обмінні візити офіційних делегацій, проведено конкурс на знання польської мови, охоплено навчанням та обміном досвідом 8 працівників освіти та 5 охорони здоров’я.

Окремо слід зазначити, що з урахуванням прикордонного статусу та спільних кордонів з Європейським Союзом, пріоритетом для розвитку Чернівецької області є розвиток транскордонного співробітництва. 

Чернівецька обласна державна адміністрація була ініціатором створення та є активним учасником Єврорегіону «Верхній Прут». Зокрема, 27 квітня 2018 року організовано та проведено засідання Ради Єврорегіону «Верхній Прут» у Чернівецькій області. На цей час, в рамках виконання зазначеного Плану за сприяння Чернівецької облдержадміністрації проведено 2 Міжнародні конференції на базі Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича та Чернівецького торгово-економічного інституту Київського національного торгово-економічного університету, а також економічний форум у м. Сучава (Румунія). Зараз ведеться підготовка до засідання робочих комісій та проведення чергового засідання Ради Єврорегіону та переходу його до нової форми функціонування як об’єднання єврорегіонального співробітництва.

Крім того, з початку 2018 року у рамках Програми територіального співробітництва країн Східного партнерства «Україна – Молдова» розпочато практичну реалізацію 8 проектів, виконавцями та партнерами яких виступають представники Чернівецької області, залучено близько 900,0 тис. євро грантових коштів. Станом на 01 липня 2018 року всі проекти перебувають в активній фазі реалізації, в тому числі: 3 у сфері культури, освіти та спорту, 1 у галузі медицини, 3 стосовно захисту навколишнього середовища, 1 з безпеки життєдіяльності. Лідером серед районів області, де реалізуються проекти програми «Україна – Молдова» є Новоселицький район, оскільки його представники приймають участь у реалізації 3 проектів.

Також з метою участі в конкурсному відборі проектів в рамках Спільної операційної програми «Румунія-Україна» 2014-2020 Європейського інструменту сусідства протягом 2018 року організовано і проведено 2 семінари-тренінги для потенційних аплікантів Чернівецької області, а також забезпечено організаційний супровід підготовки 14 проектних пропозицій, які подано на конкурсний відбір проектів у співпраці із Сучавським та Ботошанським повітами (Румунія). 

Окрім залучення грантових коштів в рамках програм прикордонного співробітництва в області налагоджено співробітництво з рядом міжнародних та донорських організацій, а саме Німецьким Товариством Співробітництва (GIZ), ПРООН, Програмою «U-LEAD з Європою», офіси яких працюють у Чернівецькій області, а також Австрійською агенцією розвитку Федерального міністерства у справах Європи, інтеграції та закордонних справ Австрії та Державним агентством з питань надання міжнародної допомоги  МЗС Румунії.
Зокрема, в рамках пілотного проекту Австрійської Агенції Розвитку та Програми розвитку Організації Об’єднаних Націй в Україні «Сталий розвиток сільських територій Чернівецької та Одеської областей» реалізовано
9 мікропроектів з розвитку об’єктів соціальної сфери в сільській місцевості на загальну суму 4,3 млн. грн., налагоджено переробку молока СОК «Добрі газди» в Глибоцькій ОТГ (освоєно 760,0 тис. грн.), а також надано фінансову підтримку для реалізації 8 бізнес-планів, що передбачали започаткування бізнесу на селі на загальну суму 807,6 тис. грн.
Забезпечується моніторинг впровадження трьох проектів міжнародної технічної допомоги з модернізації системи освітлення та теплопостачання у м. Чернівцях, які фінансуються за кошти програм Європейського Союзу, а також проекту GIZ з реконструкції системи водопостачання та проекту NEFCO з проведення енергоефективних заходів у будівлях 33 бюджетних установ у м. Чернівцях.

Таким чином, за звітній період в області реалізовувалось 20 проектів міжнародної технічної допомоги і сума залучених грантових коштів складає близько 10 млн. євро. 
Підприємництво

Реалізуються заходи регіональної, районних та міських програм розвитку малого і середнього підприємництва на 2017–2018 роки, вживаються заходи щодо створення сприятливих умов для започаткування та ефективного провадження підприємницької діяльності, започаткування механізмів фінансово-кредитної підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва, проведення виставково-ярмаркових заходів за участю представників бізнесу, підвищення ролі підприємництва у вирішенні соціально-економічних проблем розвитку регіону.

У рамках виконання заходів Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2017–2018 роки, станом на 01.10.2018, з обласного бюджету використано 182 тис.грн., за рахунок яких профінансовано:

проведення ХХІІ міжрегіональної спеціалізованої виставки «Букдерев – 2018» та багатогалузевої виставки-ярмарки продукції власного виробництва малих і середніх підприємств (40 тис.грн.);

забезпечення участі представників області у щорічній ХХХ Міжнародній агропромисловій виставці «Агро» в м.Київ (65 тис.грн.);

надання організаційної та фінансової підтримки Регіональному фонду підтримки підприємництва по Чернівецькій області та забезпечення його ефективної статутної діяльності (77 тис.грн.).
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За даними Головного управління Державної фіскальної служби України у Чернівецькій області, станом на 01.10.2018 в області на податковому обліку перебувало 63 тис. суб’єктів господарської діяльності – платників податків, з них 60,9 тис. суб’єктів фактично здійснювали господарську діяльність, в тому числі 15,1 тис. юридичних осіб та 45,8 тис. фізичних осіб-підприємців.

За січень – вересень 2018 року суб’єктами господарювання малого та середнього бізнесу до бюджетів усіх рівнів та державних цільових фондів сплачено 2351,6 млн.грн. податків і зборів, що на 418,5 млн.грн. або 21,7% більше, у порівнянні з відповідним періодом 2017 року. Із загальної суми коштів малими підприємствами сплачено 760,6 млн.грн. (на 146 млн.грн. або 23,8% більше, ніж станом на 01.10.2017), середніми підприємствами – 1591,1 млн.грн. (на 272,5 млн.грн. або 20,7% більше).

Суб’єктами малого та середнього підприємництва у 2017 році реалізовано продукції (товарів, послуг) на загальну суму 27063,1 млн.грн. (що на 6377,1 млн.грн. або 30,8% більше, ніж у 2016 році), з них малими підприємствами – 10528,6 млн.грн. (38,9% від загального обсягу реалізації).

Проблемні питання розвитку підприємництва обговорювалися на засіданнях Координаційних рад з питань розвитку підприємництва. За   січень – вересень 2018 року проведено 39 засідань районних та міських Координаційних рад з питань розвитку підприємництва.

Станом на 01.10.2018 в області функціонує 17 Центрів надання адміністративних послуг (ЦНАП): 2 міські, 9 районних та 6 ЦНАП, утворених в об’єднаних територіальних громадах, роботу яких забезпечують 68 адміністраторів.
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Станом на 01.10.2018 Центрами надання адміністративних послуг надано 109,7 тис. послуг, що на 11,1% більше, ніж на 01.10.2017, в т.ч. об’єднаними територіальними громадами – 34,9 тис. послуг. 

За підтримки Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України, ОТГ Чернівецької області приймають участь у програмі «U-LEAD з Європою», яка реалізовується у 4-х раундах до 2020 року. За результатами участі у Першому раунді 5 ОТГ (Вашківецька, Вашковецька, Мамаївська, Тереблеченська, Усть-Путильська) отримали технічне завдання від експертів програми та працюють над створенням сучасного ЦНАПу. За результатами участі у Другому раунді 6 ОТГ (Великокучурівська, Вижницька, Кіцманська, Недобоївська, Рукшинська та Новодністровська) –отримали технічне завдання на модернізацію ЦНАП.  

Усі Центри надання адміністративних послуг підключені до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень та Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.

Станом на 01.10.2018 суб’єктам господарської діяльності видано 1661 документ дозвільного характеру, що на 27,6% менше, ніж станом на 01.10.2017. Зареєстровано 420 декларацій, що на 25,3% менше, ніж станом на 01.10.2017. 

Кількість звернень суб’єктів господарської діяльності щодо видачі документів дозвільного характеру становила 1896 звернень, що на 24,4% менше в порівнянні з січнем – вереснем 2017 року. За січень – вересень 2018 року надано 1584 консультації, що на 47,5% менше, ніж за аналогічний період 2017 року.

Станом на 01.10.2018 на податковому обліку перебувало 63 тис. суб’єктів господарської діяльності – платників податків, що на 0,1 тис. суб’єктів або 0,2% менше, ніж станом на 01.10.2017. Зменшення кількості суб’єктів господарювання спостерігалося не у всіх районах області, тільки у м.Чернівцях (на 306 особи або 8,8%), Вижницькому (на 104 осіб або 9,2%), Хотинському (на 107 осіб або 3,2%) районах.

Основними причинами зменшення кількості суб’єктів господарської діяльності є запровадження спрощеної процедури припинення підприємницької діяльності відповідно до Закону України від 13.05.2014 № 1258-VІІ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо спрощення процедури державної реєстрації припинення підприємницької діяльності фізичних осіб - підприємців за заявницьким принципом» та прийняття Законів України від 06.12.2016 № 1774-VIII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України», від 21.12.2016 №1797-VIII «Про внесення змін до Податкового кодексу України щодо покращення інвестиційного клімату в Україні», відповідно до яких окремі категорії фізичних осіб – підприємців, зокрема другої та третьої груп, зобов’язані сплачувати мінімальну ставку ЄСВ в розмірі - 22% від мінімальної заробітної плати на місяць, незалежно від наявності у фізичної особи – підприємця прибутку.

Сума коштів сплачених суб’єктами господарювання малого та середнього бізнесу до бюджетів усіх рівнів та державних цільових фондів за січень-вересень 2018 року, порівняно з аналогічним періодом 2017 року, збільшилась на 21,7% (418,5 млн. грн.) та склала 2351,6 млн. грн.

Питома вага надходжень до Зведеного бюджету від суб’єктів малого та середнього підприємництва станом на 01.10.2018 відповідає показнику станом на 01.10.2017 та складає 75,5% (по МП – 24,4%, СП – 51,1%).

Туризм

Забезпечується розвиток рекреаційно-туристичної сфери. Реалізується Комплексна Програма розвитку туризму в Чернівецькій області на                              2016-2020 роки. З початку 2018 року на реалізацію заходів комплексної програми профінансовано 155 тис.грн., використано – 129,4 тис.грн.
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За рахунок цих коштів проведено ряд заходів. Зокрема організовано та проведено:

VІІ фольклорно-етнографічний фестиваль «Маланка Фест»;

щорічний фольклорно-етнографічний театралізований фестиваль ХІ Фольклорно-етнографічне свято «Від Різдва Христового до Йордану»;

XIІІ Буковинський туристичний ярмарок;
аматорські змагання молоді серед юніорів з лижного туризму, який організований громадською організацією «Буковина Х-тур»; 

змагання з пішого та велосипедного мандрівництва - пригодницькі перегони «Bucovina Adventure Race»;

водний спортивно-туристичний похід «Дністровські барви»; 

туристичний еко-етно-фестиваль «Дністер Фест»; 

фестиваль «Любіть Буковину, бо вона того варта» на горі Томнатик Путильського району; 

міжнародну науково-практичну конференцію на тему: «Сучасний стан та перспективи розвитку туризму», яка проходила на базі Чернівецького торговельно-економічного інституту КНТЕУ та Сучавським університетом імені Штефана чел Маре (м. Сучава, Румунія).

Крім того,  туристичний потенціал Буковини представлено на міжнародній туристичній виставці «UITT2018» Україна – подорожі і туризм», на XVII Міжнародній туристичній виставці-ярмарок «Тур’євроцентр – Закарпаття 2018» та в 3-ому Міжнародному туристичному тижні.
Станом на 01.09.2018 туристичні послуги фактично надавали 123 суб’єкти туристичної діяльності, з них 33 туроператори і 90 турагентів. Розроблено                 70 туристичних маршрутів.  

Основні історико-культурні, природні об’єкти та об’єкти культурної спадщини національного та місцевого значення міста Чернівці та Чернівецької області включені до туристичних маршрутів області: «Стежками Івана Миколайчука», «Монастирі Буковини», «Білокриницька казка», «Ще раз про феномен Чернівці» - старі маршрути, «Релігійні святині - свідки знакових подій на Буковині», «Буковинський колорит», «Від Білого Птаха до Гірського Орла».

Пенсійне забезпечення та соціальний захист 

Станом на 01.10.2018 року на обліку в Головному управлінні Пенсійного фонду України в Чернівецькій області перебуває  223,8 тис. осіб.  Протягом січня-вересня 2018 року призначено пенсії 5825 особам. Середній розмір пенсії за вересень 2018 року склав 2084,63 грн., що на 22,5% більше, ніж за вересень 2017 року.
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За рахунок проведеної роботи щодо залучення пенсіонерів до отримання пенсій через вкладні рахунки в банківських установах у січні – вересні 2018 року заощаджено 31,8 млн. грн., що на 11,2 млн. грн. більше, ніж за відповідний період минулого року.

За січень – вересень 2018 року надійшло власних доходів до бюджету Пенсійного Фонду в сумі 1717,3 млн. грн., що на 406,3 млн. грн. або на 31% більше, ніж за січень – вересень 2017 року.

Станом на 01.10.2018 заборгованість зі сплати страхових внесків становила 4,2 млн. грн. та скоротилась на 0,7 млн. грн. або на 14,7%, порівняно з 01.01.2018.

Діяльність органів влади у сфері соціального захисту та соціального обслуговування населення спрямовувалася на виконання пріоритетних завдань, визначених державною соціальною політикою.

З початку 2018 року 35,5тис.осіб отримали державних соціальних допомог на загальну суму 444,6млн.грн.  

З місцевих бюджетів 2 сім'ям загиблих у ході проведення антитерористичної операції виплачено 200,0 тис.грн.

26 поранененим учасникам АТО виплачено 144,0 тис.грн. матеріальної допомоги.

За рахунок комплексної програми соціальної підтримки учасників антитерористичної операції (учасників бойових дій) та членів їх сімей на 2017-2019 роки надано допомогу 68 учасникам АТО на суму 138 тис.грн. тис.грн., 28 пораненим в зоні АТО – на 144 тис.грн. та 2 сім'ям загиблих в зоні АТО – на 200тис.грн.

В області перебуває на квартирному обліку 2 сім'ї загиблих військовослужбовців та 7 інвалідів І-ІІ групи з числа військовослужбовців, які брали безпосередню участь в антитерористичній операції. Впродовж 2018 року придбано 3 квартири на вторинному ринку на 3626,7 тис. грн.

Отримано 4653 заяви на виділення земельної ділянки, з них задоволено – 2442, відмовлено — 853, на опрацюванні знаходиться – 1358.

Проводилась робота щодо призначення субсидій у зв’язку із значними змінами в діючому законодавстві. За травень-вересень 2018 року за призначенням житлових субсидій за новим Порядком звернулось 22798 домогосподарств по Чернівецькій області. 

Загальна сума нарахованих субсидій складає 731,1 млн.грн., а саме на житлово-комунальні послуги – 664,2 млн. грн., на тверде паливо та скраплений газ – 66,9 млн. грн.

Вживаються заходи щодо забезпечення надання належного рівня соціального захисту і підтримки громадян, які приїхали з Автономної Республіки Крим та м.Севастополя і з районів проведення антитерористичної операції на тимчасове перебування в області.

Взято на облік та внесено до Єдиної інформаційної бази даних 2399 осіб, які перебувають на території області. Щомісячну адресну допомогу отримують 545 сімей на суму 916,7 тис.грн. 

Ринок праці

З метою забезпечення реалізації державної політики зайнятості населення, розв’язання проблем у сфері зайнятості, створення умов для забезпечення продуктивної зайнятості населення, консолідації зусиль усіх відповідальних сторін у здійсненні заходів щодо поліпшення ситуації на ринку праці, посилення соціального захисту безробітних реалізовувалась Програма зайнятості населення Чернівецької області на період до 2018 року, яка затверджена розпорядженням обласної державної адміністрації від 22 квітня 2013 року №236-р. Підписана Територіальна угода  про регулювання основних принципів і норм реалізації соціально-економічної політики і трудових відносин у Чернівецькій області на 2016-2018 роки.

Чисельність економічно активного населення області за січень – червень 2018 року становила 415,5 тис. осіб, що на 0,1% або на 0,3 тис. осіб менше, в порівнянні з січнем – червнем 2017 року. Рівень економічної активності залишився на рівні січня – червня 2017 року і склав 62,1% (по Україні – 62,4%).

Чисельність зайнятого населення становила 384,1 тис. осіб та збільшилась на 0,9% або на 3,6 тис. осіб. Рівень зайнятості збільшився на 0,6 відсоткових пункти і становив 57,4% (по Україні – 56,8%). За рівнем зайнятості область посіла 6-7 місце серед регіонів України. 

Чисельність безробітного населення, визначеного за методологією Міжнародної Організації Праці, склала 31,4 тис. осіб та зменшилась на 11% або на 3,9 тис. осіб. Рівень безробіття, визначений за методологією МОП, зменшився на 0,9 відсоткових пункти і склав 7,6% (по Україні – 8,9%). За рівнем безробіття область посіла 6 місце серед регіонів України. 

Впродовж січня – вересня 2018 року соціальними послугами служби зайнятості скористалося 13,9 тис. безробітних, що на 14,3% менше, ніж у січні – вересні 2017 року. Статус безробітного набули 7,3 тис. осіб.

Станом на 1 жовтня 2018 року в службі зайнятості перебувало на обліку 5515 безробітних, із загальної чисельності яких 61,7% – жителі сільської місцевості.

У січні – вересні 2018 року підприємства, установи та організації області подали інформацію про наявність 12044 вакантних посад, що на 10,6% більше, порівняно з січнем – вереснем 2017 року. Кількість роботодавців, які мали вакансії, склала 2281 одиниці, що майже на 11,3% більше січня – вересня 
2017 року.

На нові робочі місця з компенсацією єдиного соціального внеску працевлаштовано 222 безробітних. Роботодавцям з Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття відшкодовано витрати у сумі 1014,9 тис. грн.

За направленнями служби зайнятості проходили професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації 2693 безробітних, що на 10,6% менше проти січня – вересня 2017 року.

Станом на 01 жовтня 2018 року послуги обласної служби зайнятості отримало 29 осіб, переміщених з тимчасово окупованої території України або районів проведення АТО, з них 15 - мали статус безробітного. 

До обласної служби зайнятості звернулося 464 демобілізованих військовослужбовців, які брали участь в антитерористичній операції. Станом на 01 жовтня 2018 року працевлаштовано 83 особи цієї категорії.

Рівень зареєстрованого безробіття за вересень 2018 року становить 1,0% від кількості населення працездатного віку (по Україні – 1,1 %).

За січень – вересень 2018 року в області створено 7694 нових робочих місць, що становить 91,4% до завдання на 2018 рік (8420), у тому числі за рахунок індивідуальної трудової діяльності – 6773 (113,7%), в галузях економіки – 921 (37,4%).
Проводиться робота щодо легалізації тіньової зайнятості та заробітної плати, постійно здійснюються обстеження стану дотримання вимог чинного законодавства про оплату праці, легалізації неофіційних заробітків. Розпорядженням обласної державної адміністрації від 26.06.2017 №466-р затверджено план заходів щодо підвищення рівня заробітної плати на підприємствах, установах і організаціях усіх форм власності та легалізації зайнятості населення.

Середньомісячна заробітна плата штатного працівника у січні – вересні
2018 року становила 6690 грн. (по Україні – 8605 грн.), і зросла, порівняно з січнем – вереснем 2017 року на 24,5% (по Україні – на 25,7%). 

Індекс реальної заробітної плати за січень – вересень 2018 року становив 112,3% (по Україні – 112,8%). За даним показником область займає 14 місце серед регіонів України.

Вживаються заходи щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати. З керівниками підприємств – боржників продовжують працювати комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій, соціальних виплат та орендної плати за земельні і майнові паї. Протягом січня – вересня 2018 року проведено 120 засідань. 

Станом на 01.10.2018 заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах області становить 78,4 тис. грн. Порівняно з 01 січнем 2018 року, загальна заборгованість зменшилась на 95,8%. 
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З початку 2018 року здійснено 271 захід контролю з питань дотримання законодавства про працю, якими охоплено 249 роботодавців. За результатами інспекційної роботи складено та передано до суду 183 протоколи щодо притягнення посадових осіб до адмінвідповідальності, на підставі яких за рішеннями судів оштрафовано 60 посадових осіб. Проведено 23 інспекційне відвідування на 18 економічно-активних підприємствах, які допустили заборгованість із виплати заробітної праці, за результатами яких  погашено заборгованості по заробітній платі на суму 1,5 млн.грн.
За 9 місяців 2018 року проведено 378 перевірок суб’єктів господарювання щодо стану промислової безпеки та охорони праці, з них 99 позапланових. За підсумками роботи виявлено 3041 порушень законодавчих та нормативно-правових актів з охорони праці. Призначено 16 спеціальних розслідувань нещасних випадків, у тому числі 8 випадків зі смертельним наслідком. Переважна більшість сталася внаслідок природної смерті на виробництві.

Діти, сім’я та молодь

В області реалізується регіональна програма запобігання дитячій бездоглядності та розвитку сімейних форм виховання на 2017-2021 роки, яка  затверджена рішенням  ІХ сесії Чернівецької обласної ради VІІ скликання від               01 грудня 2016 року № 223-9/16. За результатами виконання заходів програми, в області створено розвинену мережу дитячих будинків сімейного типу і прийомних сімей, активізувати роботу щодо усиновлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, влаштування таких дітей в сім’ї під опіку і піклування, захисту особистих майнових і немайнових прав дітей незалежно від їх віку і соці​ального статусу.
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В області проживає 184,5 тис.дітей віком до 18 років, з яких 1011 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
Упродовж 2018 року встановлено опіку та піклування над 50 дітьми. В області діє 15 дитячих будинків сімейного типу, в яких виховується 101 дитина та 56 прийомних сімей, в яких виховується 115 дітей. Протягом 2018 року створено  1 дитячий будинок сімейного типу та 1 прийомна сім'я, до яких влаштовано 9 детей. 

Загалом сімейними формами виховання охоплено 95% від загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Упродовж 2018 року в області проведено 222 профілактичних рейди щодо виявлення підлітків-правопорушників та дорослих осіб, які втягують неповнолітніх у злочинну діяльність та скоєння правопорушень. Проведена робота, направлена на зменшення криміногенного впливу на дітей, притягнення до кримінальної відповідальності дорослих осіб, які втягують неповнолітніх до злочинної діяльності. За результатами проведених рейдів виявлено 83 неповнолітніх, з їх числа 4 – вживали  спиртні напої, 26 дітей вилучено вулиці, 22 – з комп’ютерних клубів та розважальних закладів. Упродовж 2018 року виявлено 4 випадки порушення правил торгівлі спиртними напоями та тютюновими виробами, попереджено та ініційовано притягнення до відповідальності 3 посадових осіб.

З метою упередження виходу дитини із біологічної сім’ї протягом 2018 року службами у справах дітей спільно з органами опіки і піклування проведено обстеження умов проживання і виховання дітей у 355 неблагополучних сім’ях, за результатами яких 13 дітей вилучено із сім’ї. Частина сімей рекомендована для здійснення соціального супроводу соціальними службами для сім’ї, дітей та молоді, ініційовано притягнення до відповідальності 55 батьків. 

З метою соціальної реабілітації дітей, які потрапили у складні життєві обставини, в області діє 1 притулок для дітей на 35 місць, в якому протягом 2018 року отримали соціальну допомогу 58 дітей. 

Проводилась робота щодо придбання соціального житла для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа за рахунок коштів субвенції з державного бюджету. Розпорядженням обласної державної адміністрації від 21 червня 2018 року № 591-р «Про обласну комісію» створено відповідну комісію, затверджено її склад та положення. З початку 2018 року  проведено 3 засідання обласної комісії з визначення напрямів та об’єктів, на які буде спрямовано субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам на проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, та забезпечення житлом дітей-сиріт, осіб з їх числа. За результатами яких,  придбано власне житло для 6 дітей-сиріт та осіб з їх числа на території Вижницької ОТГ, смт Берегомет Вижницького району, сіл Банилів-Підгірний та Кам’яна Сторожинецького району та соціальне житло для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа на території Вижницької та Чудейської ОТГ, до якого можна заселити 5 дітей. Крім того, планується будівництво дитячого будинку сімейного типу  (Великокучурівська ОТГ). 20.06.2018 року на позачерговій сесії Великокучурівської сільської ради Сторожинецького району прийнято рішення про виділення земельної ділянки для будівництва ДБСТ.

Освіта

Пріоритетними напрямами діяльності в галузі освіти у 2018 році є забезпечення модернізації системи освіти області, подальше реформування дошкільної, загальної середньої, професійно-технічної та вищої освіти, підвищення доступності якісних освітніх послуг, забезпечення рівного доступу громадян до якісної освіти (у т. ч. громадян з особливими потребами), введення в експлуатацію освітянських новобудов тощо.
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Реалізуються Регіональна обласна програма «Вчитель» на 2013-2022 роки та Комплексна програма підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області.  

Діє Громадська рада з питань освіти і науки, яка є постійно діючим колегіальним громадським консультативно-дорадчим органом, утвореним для здійснення громадського контролю за діяльністю Департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації, налагодження ефективної взаємодії з громадськістю, врахування громадської думки при формуванні та реалізації державної політики у сфері освіти і науки. 

Для залучення студентської молоді до формування та реалізації державної молодіжної політики при голові облдержадміністрації діє Студентський Парламент Буковини.

У 2018/2019 навчальному році в області функціонує 386 дошкільних (у т.ч. 142 – навчально-виховний коплексів), 422 загальноосвітніх, 34 позашкільних навчальних заклади (з них 3 сезонні), 16 дитячо-юнацьких спортивних шкіл,  16 професійно-технічних навчальних закладів різних типів, 30 вищих навчальних закладів І–IV рівнів акредитації. У зв’язку з створенням опорних шкіл з філіями відбулось зменшення закладів загальної середньої освіти.

Забезпечення рівного доступу до якісної освіти, формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої особистості, починаючи з перших років життя дитини і завершуючи її вступом до школи є пріоритетом у діяльності дошкільної освіти області.

У закладах дошкільної освіти здобувають освіту 33,5 тис. дітей.  Крім того, функціонують 60 груп з короткотривалим режимом перебування, у яких здобувають освіту 955 (2,9 %) дітей дошкільного віку. 

Запроваджено альтернативні форми дошкільної освіти через організацію груп повного або короткотривалого перебування, груп підготовки до школи при загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладах, соціально-педагогічного патронату, що  сприяло 100% охопленню дітей 5 – річного віку обов'язковою дошкільною освітою перед вступом до школи. Триває будівництво нових закладів дошкільної освіти. 
Протягом 2018 року створено 295 місць: у Герцаївському ЗДО (1 група на 20 місць), Клішковецькому НВК (1 група/25 місць), Шибутинецькому НВК Сокирянського району (1/20),  м.Чернівці (1/25), у Красноїльському ЗДО № 1 та №2 на базі Красноїльської гімназії та Красноїльської ЗОШ І-ІІІ ступенів 2 групи на 30 місць з короткотривалим перебуванням дітей, на базі Усть-Путильського ЗДО 1 групу на 15 місць. В м.Чернівці, м-н Ленківці відкрито новий заклад дошкільної освіти «Лелеченя»  (8 груп на 160 місць).   
До кінця 2018 року планується реорганізувати 3 ЗЗСО в НВК (120 місць): с.Йорданешти (4 групи/80 місць) Глибоцького району, с.Кибаки (1/15) Вижницької ОТГ, Сторожинецькій ОТГ (1/25);     додатково відкрити ще 4 групи у функціонуючих закладах с.Банилів Вижницького району (1/25), с.Валя Кузьміна Глибоцького району (2/50), м.Чернівці (1 /25).
З 2018/2019 навчального року впроваджено  новий стандарт початкової освіти. Для його забезпечення з учителями  початкових класів  16-17 лютого 2018 року проведено навчальні тренінги. Заняття проводили тренери, які пройшли відповідне навчання на базі Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької області Це викладачі ЧНУ ім. Ю.Федьковича та Педагогічного коледжу та викладачі кафедри Інститутупіслядипломної педагогічної освіти Чернівецької області

В області функціонують 12 опорних шкіл з 12 філіями. В опорних школах та їх філіях навчається загалом 5527 учнів. До місць навчання в опорних школах підвозиться 1125 учнів, для чого використовується 15 шкільних автобусів. 

У 2018 році створено 5 опорних закладів (Котелівський НВК І-ІІІ ст. Новоселицького району; Клішковецький ЗНЗ І-ІІІ ст. Клішковецької ОТГ; Тернавський НВК Герцаївського району; Романковецька гімназія Сокрирянського району; Вікнянська ЗОШ І-ІІІ ст. Вікнянської ОТГ).

01.09.2018 відкрито навчальний корпус НВК с. Тернавка Герцаївського району на 400 місць, в якому розміщено їдальню, майстерню, спортивну залу, навчальні класи та лаборантську, а у  комунальній обласній спеціалізованій школі-інтернаті ІІ-ІІІ ст. з поглибленим вивченням окремих предметів «Багатопрофільний ліцей для обдарованих дітей» - басейн.

Індивідуальною формою навчання за станом здоров'я охоплено 391 дитину. За екстернатною формою навчання здобувають освіту 125 учнів у 65 закладах освіти, що складає 0,13% від загальної кількості учнів. 

У системі освіти функціонує 14 закладів освіти інтернатного типу,  з них  11 – обласного підпорядкування в яких навчається і виховується 2143 дитини. У 4 спеціалізованих та 2 загальноосвітніх школах-інтернатах навчаються 1148 дітей,   у 7 спеціальних – 938 , в Оршівському дитячому будинку санаторного типу – 57 дітей. Із 7 спеціальних закладів освіти в області функціонує 1 навчально-реабілітаційний центр, 1 спеціальна школа та 5 спеціальних шкіл-інтернатів.

В області забезпечено безперешкодний доступ для людей з обмеженими фізичними можливостями до всіх закладів освіти. 

Прийнято рішення про створення 13 інклюзивно-ресурсних центрів. Станом на 01.11.2018 відкрито 6 з них, зокрема у Сокирянському, Новоселицькому, Вижницькому, Кельменецькому районах, Сокирянській та Сторожиненцькій ОТГ. Планується відкриття ще 7 інклюзивно-ресурсних центрів. На оснащення інклюзивно-ресурсних центрів з державного бюджету виділено  2,7 млн.грн.

Значна увага приділяється зміцненню матеріально-технічного забезпечення навчальних закладів, оновлення комп’ютерного обладнання. На виконання заходів з енергозбереження у закладах освіти області проведено вибіркову заміну віконних та дверних блоків на енергозберігаючі – металопластикові; повірку вимірювальних пристроїв, газових лічильників та коректорів газу тощо. Станом на 01.11.2018 замінено 6 котлів на сучасні з високим ККД (Вижницький, Кельменецький, Рукшинська ОТГ, Оршівський дитячий будинок санаторного типу), завершено ремонт 118,0 км теплових мереж, 70,8 км теплових мереж,  13,96 км водопровідних та 2,9 км каналізаційних мереж. З метою енергозбереження проведено заміну вікон і дверей у 52 закладах освіти області, утеплено фасадів та горищ на 27 об’єктах. 

Перевезення дітей та педагогічних працівників здійснюють 129 шкільних автобусів.  У 2018 році за кошти освітньої субвенції  закуплено  5 автобусів. До кінця 2018 року передбачається придбати ще 7 автобусів. 

Функціонують 16 професійно-технічних навчальних закладів різних типів, з них 6 – вищих професійних училищ, 8 ліцеїв, Сокирянський навчальний центр      № 67 при установі виконання покарань та професійно-технічне училище. Підготовка кваліфікованих робітників ведеться з 73 професій. На сьогодні, відслідковується тенденція скорочення попиту на ринку праці на працівників з вищою освітою, тоді як пропозиція на фахівців з робітничими  професіями, як на внутрішньому, так і на зовнішньому ринках праці, зростає.  

На базі Вищого професійного училища №3 м.Чернівці створено Навчально-практичний центр сучасних швейних технологій. На базі ДПТНЗ «Чернівецький професійний ліцей залізничного транспорту» створено навчально-практичний центр сучасного монтажу санітарно-технічних технологій з професії «Монтажник санітарно-технічних систем та устаткування». У липні 2018 року  розпочато створення навчально-практиного центру на базі ДПТНЗ «Чернівецький професійний ліцей автомобільного сервісу». Для реалізації проекту з державного бюджету виділено 2,3 млн.грн.

Діють 30 закладів вищої світи І-ІV рівнів акредитації, з яких 21 державної форми власності, 5 комунальної і 4 приватної, у яких навчається понад 38,4 тис.осіб.

Фізкультура і спорт 
Вживаються заходи щодо залучення дітей до занять фізичною культурою та спортом і популяризації здорового способу життя. Реалізується Регіональна програма розвитку фізичної культури і спорту на 2018-2021 роки, яка затверджена рішенням XXІ сесії обласної ради VІІ скликання від 27.03.2018 № 8-21/18.

Функціонують 2196 спортивних споруд, у тому числі 31 стадіон,                      1545 площинних споруд (375 майданчиків з тренажерним обладнанням,                        21 тенісний корт, 259 футбольних полів, 888 інших майданчиків), 240 приміщень для фізкультурно-оздоровчих занять (79 з тренажерним обладнанням),                       347 спортивних залів, 15 стрілецьких тирів, 2 споруди зі штучним льодом, кінноспортивна, веслувальна та лижна бази тощо. 
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Функціонують 34 спортивні заклади, де займаються 14,4 тис.учнів. Працюють 451 тренерів-викладачів.

Для залучення більшої кількості людей з інвалідністю до занять фізичною культурою та спортом Чернівецьким обласним центром «Інваспорт» заключено угоди про співпрацю з громадськими організаціями інвалідів Чернівецької області: Союз інвалідів, Мрія, Милосердя, Допомога людям, УТОГ та УТОС. 
Створено і працюють 11 центрів фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх», у тому числі: 1 обласний, 6 міських, 3 районні та один селищний. 

Відповідно до календарного плану фізкультурно-оздоровчих та спортивних заходів проведено 70 обласних змагань з легкої атлетики, боксу, спортивного орієнтування, панкратіону, рукопашного бою, художньої гімнастики, карате, велоспорту, волейболу, баскетболу, настільного тенісу, дзюдо, вільної боротьби та інших видів спорту.

Збірні команди області взяли участь у 131 змаганні з олімпійських видів спорту та 50 з не олімпійських видів спорту державного рівня.
До складів збірних команд України з олімпійських та не олімпійських видів спорту зараховано 167  спортсменів області. Виконали І розряд 93 спортсмени, 71 кандидат у майстри спорту, 35 майстрів спорту України, 4 майстри спорту міжнародного класу. 

Охорона здоров’я
У 2018 році проведено комплекс заходів спрямованих на впровадження медичної реформи в області. 
Розпорядженням обласної державної адміністрації від 10.01.2018  №15-р утворено робочу групу «Медична рада реформ» з виконання першочергових заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров’я у сільській місцевості в Чернівецькій області, яка надаватиме організаційно-методичну та консультативну допомогу медичним закладам первинної ланки при формуванні спроможної та доступної  мережі первинної медичної допомоги.

Відповідно до Наказу Міністерства охорони здоров’я України та Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 06.02.2018 № 178/24 «Про затвердження Порядку формування спроможних мереж надавачів первинної медичної допомоги» сформовано та 13.04.2018 у Міністерстві регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України затверджено спроможну мережу надання первинної медичної допомоги (будівництво, реконструкція, ремонт, медичне обладнання, транспорт тощо).

Розпорядженням обласної державної адміністрації від 31.05.2018 №500-р затверджено План формування спроможної мережі надання первинної медичної допомоги в Чернівецькій області. Відповідно до Перспективного плану в Чернівецькій області передбачено створити 16 центрів первинної допомоги (обслуговують від 15 тис. населення), 89 амбулаторій групової практики (обслуговують від 3 тис. населення), 81 амбулаторію моно практики (обслуговують від 2 тис. населення), 223 пункти здоров’я (обслуговують близько 750 осіб).
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Станом на 16.10.2018 у Чернівецькій області функціонують 16 центрів первинної медико-санітарної допомоги в сільських адміністративних районах, 186 амбулаторій загальної практики – сімейної медицини (у т.ч. 6 – у м. Чернівцях), а також 2 центри первинної медико-санітарної допомоги у м. Чернівцях.

Усі 16 центрів первинної медико–санітарної допомоги, 7 амбулаторій загальної практики - сімейної медицини та 7 закладів охорони здоров’я (2 центри первинної медико-санітарної допомоги та 5 поліклінічних закладів) у місті Чернівцях реорганізовано в комунальні некомерційні підприємства.

Угоду з Національною службою здоров’я України підписало 19 закладів охорони здоров’я, з них 12 центрів первинної медико-санітарної допомоги в сільській місцевості та 7 закладів охорони здоров’я у місті Чернівцях.

Станом на 16.10.2018 в Чернівецькій області 655 лікарів зареєструвалися в електронній системі охорони здоров'я, 46 закладів підключено до електронної системи охорони здоров’я, 489,7 тис.осіб уклали з лікарем декларації.

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 06.12.2017 №983 «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров’я у сільській місцевості» (зі змінами) Чернівецькій області передбачено 197,3 млн. грн., з них за рахунок субвенції, що надійшла у 2017 році – 157, 8 млн.грн., у 2018 році – 39,5 млн.грн.

Відібрано 7 об’єктів для будівництва, що фінансуються за рахунок субвенції державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів, спрямованих на розвиток системи охорони здоров’я у сільській місцевості на суму 37,5 млн.грн. А саме: Глибоцький р-н (с. Опришени, с. Чагор); Кельменецький р-н (с. Комарів); Герцаївський р-н, Острицька ОТГ (с. Остриця, с. Горбово); Новоселицький р-н (с. Магала); Хотинський р-н (с. Недобоївці).

Вирішено придбати 7 автомобілів для нових амбулаторій (Глибоцький район: АЗПСМ с.Чагор, АЗПСМ с.Опришени, АЗПСМ с.Комарів; Герцаївський район: АЗПСМ с.Горбова, АЗПСМ с.Остриця; Новоселицький район: АЗПСМ с.Магала, Хотинський район: АЗПСМ с. Недобоївці).
Також визначено 41 заклад охорони здоров’я у сільській місцевості, що пропонується дооснастити медичним обладнанням та службовим автотранспортом на суму 59,2 млн.грн.

З метою покращення стану здоров’я та продовження тривалості життя населення області, надання гарантованої невідкладної медичної допомоги реалізуються Комплексна соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу в Чернівецькій області на 2015-2018 роки, Регіональна програма трансплантологія у 2015-2018 роках, Регіональна програма запобігання та лікування серцево-судинних захворювань на 2016-2018 роки «Зупинимо інфаркт», «Регіональна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на період з 2017 по 2019 роки», регіональна програма профілактики, діагностики та лікування вірусного гепатиту В, С у 2018-2019 роках. 

Станом на 01.10.2018 року матеріально–технічну базу лікувально-профілактичних закладів області оновлено медичним обладнанням та виробами медичного призначення на загальну суму – 61,5 млн. грн., у т.ч. для обласного кардіологічного центру придбано ангіограф  вартістю  23,1 млн. грн. та для обласного клінічного онкологічного диспансеру - універсальний рентген – терапевтичний апарат ТЕРАД 200 (10,2 млн. грн.). 
Також, обласний медичний діагностичний центр та лікарню швидкої медичної допомоги оснащено дороговартісним медичним обладнанням на суму 7,7 млн.грн., з них 6,1 млн.грн. -  кошти обласного бюджету та 1,6 млн.грн  - кошти гранту(«Підвищення рівня готовності до надзвичайних ситуацій медичних структур і населення регіона України та Республіки Молдова»).

У 2018 році продовжується:

реконструкція будівель Чернівецького обласного перинатального центру, структурного підрозділу Чернівецької обласної клінічної лікарні в м. Чернівці. Передбачено коштів (за рахунок коштів субвенції з державного бюджету) – 55,3 млн.грн., профінансовано - 11,9 млн. грн.;
будівництво пологового відділення (акушерський корпус) м. Хотин Чернівецької області. Станом на 01.10.2018 з державного фонду регіонального розвитку профінансовано 12,8 млн. грн.;

капітальний ремонт приміщень відділень (5 і 6 поверхів) ОКУ «Лікарня швидкої медичної допомоги». Профінансовано з державного фонду регіонального розвитку – 7,9 млн. грн.,  місцевого бюджету – 0,9 млн.грн.

капітальний ремонт фасадів (корпус №3; №5; №6-7; №8; №12), покрівлі корпусу №8; сантехнічних мереж та благоустрою території обласної клінічної лікарні в м. Чернівці. Профінансовано з державного фонду регіонального розвитку – 7,6 млн. грн., місцевого бюджету – 0,26 млн. грн.

капітальний ремонт відділень Кіцманської центральної районної лікарні. Профінансовано з державного фонду регіонального розвитку– 2,3 млн. грн., місцевого бюджету – 0,6 млн. грн.

капітальний ремонт будівлі по вул. Й. Бурги, 5 (морг) м. Вижниця КУ «Вижницька центральна районна лікарня». Профінансовано за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на соціально-економічний розвиток 0,3 млн. грн. Капітальний ремонт технічних будівель райлікарні профінансовано з місцевого бюджету – 0,2 млн. грн.

За рахунок коштів державного бюджету виконуються роботи з посилення конструкції приймального покою КУ «Кельменецька центральна районна лікарня» (капітальний ремонт). Передбачено – 1,3 млн. грн., профінансовано – 0,6 млн. грн.

Завершено:

реконструкцію частини приміщень КМУ «Чернівецький обласний кардіологічний диспансер» для встановлення ангіографічної системи (профінансовано за рахунок залишків коштів обласного бюджету розвитку – 4,2  млн. грн.) та продовжується капітальний ремонт  приміщень стаціонарного корпусу (профінансовано з обласного бюджету 1,5 млн.грн.)

капітальний ремонт амбулаторії загальної практики сімейної медицини у с. Іспас  Вижницького району за рахунок коштів місцевого бюджету (0,3 млн. грн.).

капітальний ремонт покрівлі амбулаторії загальної практики сімейної медицини  у с. Шипинці Кіцманського району за рахунок коштів державного бюджету (0,2 млн. грн.).

Завершується:

капітальний ремонт інфекційного відділення КЗ "Путильської ЦРЛ" в с.м.т. Путила Чернівецької області. Профінансовано з державного фонду регіонального розвитку – 1,6 млн. грн., місцевого бюджету –0,052 млн.грн.

капітальний ремонт окремої будівлі для автономного джерела електроживлення, яке забезпечуватиме безперебійну роботу «холодової кімнати» для зберігання імунобіологічних препаратів в І-но поверховій прибудові до інфекційного корпусу КМУ «Обласна дитяча клінічна лікарня» за рахунок коштів  обласного бюджету (0,4 млн.грн.).
Всього на виконання будівництва та ремонтних робіт в закладах охорони здоров'я освоєно 37,8 млн. грн., в т.ч. з місцевих бюджетів – 19,8 млн.грн.,  державного бюджету 18 млн.грн. 
За медичною допомогою до лікувально-профілактичних закладів Чернівецької області звернулося 2586 учасників Операції об’єднаних сил, які отримали необхідну медичну допомогу. 

В обласному медичному діагностичному центрі пройшло обстеження                1657 учасників АТО. Проліковано в лікувально-профілактичних установах області  - 1807 учасника Операції об’єднаних сил, з яких 1194  - пройшли стаціонарне лікування в Чернівецькій обласній психіатричній лікарні. 

На виконання заходів «Комплексної програми соціальної підтримки учасників АТО (учасників бойових дій) та членів їх сімей на 2017-2019 роки» для забезпечення проведення медико-психологічної реабілітації учасників АТО профінансовано та використано з обласного бюджету  465,3 тис.грн. 

На 2018 рік згідно з урядовою програмою «Доступні ліки» з державного бюджету місцевим бюджетам передбачено асигнування на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань на суму 23,4 млн.грн. Розподіл даних асигнувань між адміністративно-територіальними одиницями області здійснений за кількістю наявних хворих. 

Станом на 01.10.2018 приймають участь в програмі «Доступні ліки» 157 аптечних закладів.  Сума відшкодованих коштів по 224,7 тис. рецептах становить   – 13,8 млн.грн. або 88,2 % від запланованого, отримали лікарські засоби 135684 осіб.

Культура

Діяльність у сфері культури спрямовувалась на реалізацію завдань, визначених Комплексною програмою розвитку культури на 2017-2019 роки, Регіональною програмою підтримки національно-культурних товариств Чернівецької області та української діаспори на 2016-2018 роки, здійснення державної політики у сфері охорони культурної спадщини, релігії, посилення зв’язків з органами місцевого самоврядування у вирішенні проблемних питань розвитку галузі.

В області  функціонують 399 бібліотек, 387 клубних закладів, 47 шкіл естетичного виховання, 9 кінотеатрів, 10 музеїв, 2 професійні театри,                                концертний та філармонійний зали, Чернівецький обласний коледж мистецтв імені    С.Воробкевича, Учбово-методичний центр культури Буковини, обласне комунальне підприємство «Кіновідеопрокат», обласний центр з питань культурної спадщини.
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Протягом 2018 року в області проведено заходи з відзначення Дня Соборності України, Дня Конституції України, Дня  незалежності України, Дня Захисника України та Дня Гідності і Свободи, Дня пам’яті і примирення, Дня пам’яті жертв голодоморів. Міжнародного дня рідної мови, Міжнародного дня театру, Міжнародного дня музеїв, Міжнародного дня пам’яток та визначних місць, Всеукраїнського дня бібліотек, Дня українського кіно та Дня художника, Дня української писемності та мови, 100-річчя Буковинського віча.

Організовано заходи з вшанування творчості Т.Шевченка,  М.Емінеску, В.Івасюка, С.Воробкевича, І.Миколайчука, Ю.Федьковича, Н.Яремчука. Відзначено ювілеї О.Кобилянської, Є.Гакмана, В.Василька, Л.Дутківського, П.Дворського, А.Кохановської, 155-річчя з часу створення Чернівецького обласного краєзнавчого музею та 30-річчя - Чернівецького обласного художнього музею.

З метою підтримки професійного та аматорського мистецтва проведено традиційні свята, конкурси, фестивалі, тощо. Зокрема, Регіональний фестиваль комедії «Золоті оплески Буковини», міжнародні фестивалі «Буковинська маланка» та «Буковинські зустрічі», Всеукраїнський фестиваль «Іванова переберія» та фестиваль творчості «На гостини до Івана», обласний фестиваль народної творчості «Вашківецька Маланка» та обласний благодійний фестиваль  «На крилах надій» для людей з обмеженими фізичними можливостями.
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Проведено обласні фольклорно-етнографічні свята «Від Різдва Христового до Йордана», «Христос Воскрес! Воскресне Україна!», «Осінь весільна»,  свято виходу на полонини «Полонинська ватра», культурно-мистецька рейтингова програма «Галерея пошани», огляди-конкурси аматорського мистецтва за жанрами. З метою привернення уваги органів влади та громадськості до  закладів культури відбулись огляди- конкурси на кращу сільську бібліотеку та кращий сільський клубний заклад.

У бібліотечних установах області розширено мережу комп’ютерних послуг. На сьогодні комп’ютерну техніку мають  154 бібліотеки  (35,3 %),  в т.ч. 101 (29,5%) - у сільській місцевості. До мережі Інтернет підключено 384 активних комп’ютери. Послуги користувачам надають 62 інформаційно-ресурсні бібліотечні центри, з них у районних та сільських бібліотеках - 55.

Здійснюються заходи щодо забезпечення рівності громадян та релігійних організацій у реалізації прав визначених законом України «Про свободу совісті та релігійні організації». Проведено зустрічі із  керівниками релігійних конфесій, в ході яких обговорено актуальні питання державно-церковних відносин.

У районах компактного проживання представників національних меншин (Герцаївський, Глибоцький, Новоселицький та Сторожинецький) створені всі умови для використання мов відповідних етносів в усній та письмовій формі для спілкування осіб між собою та з представниками місцевих органів влади. 

Здійснено комплекс заходів з укладання охоронних договорів з власниками (користувачами) пам’яток області, взятих на облік та під охорону. Укладено 54  охоронних договори та складено 26 актів технічного стану.

Завершується робота щодо взяття на державний облік та під охорону 63 нових об’єктів архітектури та містобудування і монументального мистецтва Чернівецької області, на які складено облікову документацію. Державним історико-архітектурним заповідником «Хотинська фортеця» розроблено облікову документацію на 23 пам’ятки архітектури та на 2 щойно виявлені об’єкти архітектури на території заповідника. 

Здійснено перевірки-обстеження об’єктів культурної спадщини на предмет технічного стану та дотримання чинного пам'яткоохоронного законодавства України у Герцаївському, Глибоцькому, Заставнівському, Новоселицькому районах. Виявлено 56 фактів порушення вимог чинного законодавства України у сфері охорони культурної спадщини. За результатами обстежень складено 5 актів.

Позитивною тенденцією в галузі є постійне збільшення надходжень від надання платних послуг населенню, залучення додаткових джерел фінансування. Закладами культури області надано платних послуг на суму 27,6 млн.грн., що на  3,2 млн. грн. (13%) більше до відповідного періоду 2017 року. 

Театрально-видовищними установами області проведено 1258 заходів, з них: 599 вистав та 659 концертів. Збір від продажу квитків становить 4300,6 тис.грн.

Музеї області відвідало 130,8 тис.осіб, збір з продажу квитків становить 651,3 тис.грн.
Вживалися заходи щодо зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури. На проведення капітальних та поточних ремонтів у закладах культури області використано 5144,0 тис.грн., з них бюджетних коштів –  4056,6 тис.грн., коштів спеціального фонду та спонсорські –  1087,4 тис.грн. 
Екологія

В області діє Комплексна програма з охорони навколишнього природного середовища «Екологія» у Чернівецькій області на 2016 – 2018 роки, на фінансування заходів якої, станом на 01.10.2018, з обласного бюджету виділено 2294,8 тис.грн.
Видано 290 дозволів на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами викиду; зареєстровано 180 звітів з інвентаризації викидів забруднюючих речовин; проведено 27 визначеннь величини фонових концентрацій забруднюючих речовин в атмосферному повітрі для СГД; погоджено 2 ліміти споживання питної води для промислових потреб з комунальних і відомчих господарсько-питних водопроводів; погоджено 7 поточних індивідуальних технологічних нормативів використання питної води; зареєстровано 166 декларацій про утворення відходів; розглянуто та затверджено 5 реєстрових карток об’єктів утворення, оброблення та утилізації відходів; розглянуто та затверджено 6 технічних паспортів утворення відходів; розглянуто та затверджено 41 технічний паспорт утворення відходів; затверджено 34 землевпорядних та містобудівних документацій; зареєстровано 29 повідомлень про планову діяльність, яка підлягає оцінці в пливу на довкілля, проведено 11 громадських слухань.
[image: image56.jpg]


    [image: image57.jpg]



В області забезпечується державний екологічний моніторинг. У 2018 році отримано дані від організацій – суб’єктів обласної системи моніторингу довкілля (ОСМД) та узагальнено інформацію про стан:

- атмосферного повітря м.Чернівці та області, викиди стаціонарних джерел промислових підприємств;

- поверхневих вод річок Дністер, Прут, Сірет, (гідрохімічні показники), стан стічних вод основних підприємств;

- сейсмічної активності в області;

- державний контроль щодо поводження з відходами та за сміттєзвалищами.

Проводилась роз’яснювально-консультативна робота з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування з питань подальшого проведення паспортизації місць видалення відходів Чернівецької області та оновлення їх реєстру, а також їх функціонування. 

На сьогоднішній день у Чернівецькій області нараховується 331 заповідна територія, загальною площею понад 103,0 тис.га, що складає 12,8% території області  (загальнодержавний показник 6,7%). Протягом останніх 5 років площа природно-заповідного фонду Чернівецької області  зросла на 20 тис.га. Понад  80% заповідних територій та об’єктів знаходиться на території державного лісового фонду.

Протягом 2018 року продовжувалась робота з розширення природно-заповідної мережі, узгодження положень на об’єкти природно-заповідного фонду та забезпечення їх правовстановлюючими документами тощо. З обласного фонду охорони навколишнього природного середовища профінансовано 150,0 тис.грн н апридбання маточного поголів’я зубра європейського.
Протипаводковий захист

З метою забезпечення працездатності водогосподарських і меліоративних систем, виконання природоохоронних заходів, поглиблення міжнародної діяльності у сфері протипаводкового захисту реалізується Комплексна програма розвитку водного господарства та протипаводкового захисту по Чернівецькій області на період до 2021 року.
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Упродовж 2018 року вживались заходи, спрямовані на забезпечення працездатності водогосподарських і меліоративних систем, виконання природоохоронних заходів, поглиблення міжнародної діяльності у сфері протипаводкового захисту.

З початку 2018 року проведено ремонтно-експлуатаційних заходів на меліоративних системах на загальну суму 346,1 тис. грн., із них на державній міжгосподарській мережі на суму 196,8 тис. грн., на внутрішньогосподарській осушувальній мережі за рахунок коштів місцевих бюджетів та суб’єктів господарювання на суму 149,3 тис. грн.
Очищено 11,2 тис.м3 меліоративних каналів на міжгосподарській мережі, обкошено 416,1 га каналів, вирублено 175,2 га чагарнику, відремонтовано 40 шт. гідротехнічних споруд.

Здійснюється постійний контроль за правильністю та своєчасністю надходження до державного та місцевих бюджетів податків і зборів (обов’язкових платежів) від оренди водних об’єктів. За даними Головного управління державної казначейської служби України у Чернівецькій області протягом січня-серпня 2018 року за оренду водних об’єктів надійшло 3287,8 тис. грн. 

На виконання Угоди між Урядом України та Урядом Румунії про співробітництво в галузі водного господарства на прикордонних водах, щорічної Робочої програми та діючих Регламентів співробітництва протягом 2018 року проведено 2 зустрічі експертів робочої Групи по проблемах річок Прут та Сірет. На засіданнях проаналізовано стан виконання українсько-румунських Регламентів співробітництва, в тому числі оцінку якості прикордонних вод.

На виконання Угоди між Кабінетом Міністрів України та Урядом Республіки Молдова про спільне використання та охорону прикордонних вод створено українсько-молдовську робочу Групу по управлінню водними ресурсами р.Прут та затверджено План роботи робочих Груп між ХVІ-ХVІІ нарадами Уповноважених.

У рамках Спільної операційної програми «Румунія-Україна 2014-2020» Європейського інструменту сусідства проведено зустріч з представниками Міністерства вод та лісів Румунії, Басейнової Адміністрації вод Сірет, Національної Адміністрації «Води Румунії», на якій обговорено проектні пропозиції, зокрема «Підтримка спільної діяльності стосовно захисту від природних та штучних катастроф, а також спільні дії під час надзвичайних ситуацій».

24 травня 2018 року подано до Спільного Технічного Секретаріату в м.Сучава (Румунія) проектну пропозицію для участі у конкурсі, що підготовлена в рамках Спільної Операційної Програми «Румунія-Україна 2014-2020», яка знаходиться на розгляді. 

Техногенна безпека

Основні зусилля у 2018 році спрямовувались  на здійснення заходів щодо попередження виникнення надзвичайних ситуацій. Вживалися заходи щодо забезпечення захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру. 

Відповідно до планів Чернівецької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту, районними ланками територіальної підсистеми  постійно проводяться тренування та відпрацювання завдань органів управління та сил щодо дій в умовах надзвичайних ситуацій.
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В постійній готовності утримується спеціальна автомобільна техніка та інші засоби швидкого реагування на випадок здійснення невідкладних рятувальних заходів на водоймах області. Розроблено та погоджено у встановленому порядку План протидії нещасним випадкам з людьми на водних об'єктах Чернівецької області. 

Реагування на надзвичайні ситуації та гасіння пожеж на території Чернівецької області здійснюють 16 підпорядкованих підрозділів Управління ДСНС України у Чернівецькій області: 2 загони (1 Державний  пожежно-рятувальний загін Управління та Аварійно-рятувальний загін спеціального призначення Управління), 11 державних пожежно-рятувальних частин,                   3 державних пожежно-рятувальних поста (м. Новодністровськ, м. Вашківці,                      с. Бобівці).

З початку 2018 року на території області зареєстровано 1 надзвичайна ситуації об'єктового рівня, внаслідок яких загиблих немає. Крім того, упродовж 28 – 30 червня  2018 року на території Чернівецької області відбулась надзвичайна ситуація, внаслідок якої пошкодження зазнали об’єкти інфраструктури, соціальної сфери, приватного сектору, сільськогосподарські угіддя у восьми районах області та в м. Чернівцях.

На території області обліковується 1157 захисних споруд цивільного захисту, з них 84 – сховищ та 1073 протирадіаційних укриттів (далі – ПРУ).

Крім того, для укриття населення не задіяного у сфері виробництва передбачено використання споруд підземного простору (споруд подвійного призначення). Таких в області налічується 2058 приміщень, в яких може укриватись близько 480 тисяч осіб. В тому числі: 4 – державної, 1891 – комунальної, 163 – приватної форми власності. Проводяться роботи з їх приведення в готовність до укриття населення та пошук інших місць для укриття населення.

З метою оцінки стану готовності та приведення у належний стан захисних споруд цивільного захисту Чернівецької області рішеннями місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування затверджені відповідні графіки проведення комплексних перевірок захисних споруд цивільного захисту.
Підготовлено масштабний проект «Підвищення безпеки життєдіяльності населення Чернівецької області та Сучавського повіту від факторів радіаційного та хімічного зараження», який подано на конкурс Великих інфраструктурних проектів Румунія-Україна 2014-2020 р.р., що відбудеться до кінця 2018 року. Метою проекту є розробка довгострокових рішень екологічних проблем, зокрема, що стосується підвищення безпеки життєдіяльності населення Чернівецької області та Сучавського повіту від факторів радіаційного та хімічного зараження, які можуть трапитися у прикордонних районах України (Новоселицького, Кіцманського, Заставнівського, Сторожинецького, Глибоцького, Путильського, Гарцаївського районів Чернівецької області), Румунії (Сучавський район) на основі скоординованого підходу; підвищення безпеки життєдіяльності населення, а також підготовка до екстрених випадків; співпраця зацікавлених сторін та сприяння транскордонному партнерству.

Рішенням XVII сесії VIІ скликання Чернівецької обласної ради                 №194-17/17 від 14 листопада 2017 року затверджено Комплексну соціальну програму розвитку цивільного захисту, забезпечення пожежної безпеки та запобігання і реагування на надзвичайні ситуації в Чернівецькій області на 2018-2020 роки (із змінами) (далі – Програма). У 2018 році на фінансування заходів програми в обласного бюджету передбачено 300,0 тис. грн., з яких профінансовано та освоєно 50,1 тис. грн. 

З початку 2018 року за рахунок коштів профінансовано наступні заходи: виготовлення проектної документації та подачі на конкурсний відбір проектів у рамках Спільної операційної програми «Румунія – України 2014-2020» Європейського інструменту сусідства (25,0 тис.грн.); забезпечення готовності оперативного автомобіля до реагування на надзвичайні ситуації техногенного та природного характеру (17,0 тис. грн.); на проведення реконструкції навчального приміщення цивільного захисту (4,1 тис. грн.); створення та накопичення регіонального матеріального резерву (придбання інвенторного генератора- 4,0 тис. грн.).

Охорона праці

Упродовж 2018 року проведено 378 перевірок суб’єктів господарювання щодо стану промислової безпеки та охорони праці, з них 99 позапланових. За підсумками роботи виявлено 3041 порушень законодавчих та нормативно-правових актів з охорони праці.
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Спостерігається підвищення ефективності застосування адмінстягнень. У майже 70% випадках до адміністративної відповідальності притягнено перших керівників підприємств.

До суду скеровано 1 позовна заява щодо призупинення експлуатації обладнання та виконання робіт підвищеної небезпеки.

За січень-вересень 2018 року Управлінням призначено 16 спеціальних розслідувань нещасних випадків, у тому числі 8 випадків зі смертельним наслідком. Переважна більшість сталася внаслідок природної смерті на виробництві.

За звітний період на території області сталося 1 аварія, пов’язана з використанням газу в побуті, в якій постраждалі відсутні.

Видано 172 дозволи на виконання робіт та/або експлуатацію машин, механізмів, устаткування підвищеної небезпеки, продовжено 14 суб’єктам господарювання, з урахуванням відсутності порушень вимог законодавства з охорони праці та нещасних випадків на виробництві, терміни дії дозволів.

Проведено низку семінар-нарад щодо безпечного виконання весняно-польових робіт в сільському господарстві, лісосічних робіт у лісовому господарстві, також виконання  небезпечних робіт у житлово-комунальній сфері.

Питання дотримання безпеки перебуває на постійному контроль обласної державної адміністрації та Управління.
Наповнення бюджету
Вживаються заходи щодо наповнення бюджетів усіх рівнів. За січень – вересень 2018 року до державного бюджету надійшло податків, зборів і обов’язкових платежів у сумі 3324,7 млн. грн., у тому числі до загального фонду – 3216,6млн. грн., спеціального – 108,1 млн. грн.

До загального та спеціального фондів місцевих бюджетів області надійшло доходів (без трансфертів) у сумі 2460,7 млн. грн., що на 362,3 млн. грн. або на 17,3% більше, ніж у січні – вересні 2017 року.

До загального фонду місцевих бюджетів мобілізовано 2133,5 млн. грн.

Порівняно з січнем – вереснем 2017 року, збільшились надходження до загального фонду бюджетів м. Чернівці, м. Новодністровськ, всіх районів (крім Сторожинецького), об’єднаних територіальних громад та обласного бюджету на загальну суму 364,4 млн. грн. або на 20,6%. 
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До спеціального фонду місцевих бюджетів надійшло 327,2 млн. грн., що на 2,1 млн. грн. або на 0,6% менше, ніж у січні – вересні 2017 року.

З державного бюджету одержано дотацій у сумі 878,3 млн.грн., субвенцій – 5125,6 млн.грн.

Виконання видаткової частини місцевих бюджетів за січень – вересень 2018 року становить 7944 млн. грн., у тому числі загального фонду – 7120,6 млн. грн., спеціального фонду – 823,4 млн. грн.

Станом на 1 жовтня 2018 року прострочена заборгованість із заробітної плати працівникам бюджетних установ, що фінансуються з місцевих бюджетів відсутня.
Децентралізація

З метою реалізації державної політики в сфері реформування органів місцевого самоврядування та територіальної організації влади протягом 2018 року здійснено понад 180 робочих поїздок з метою проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо впровадження реформи органів місцевого самоврядування та територіальної організації влади, з них 13 робочих зустрічей – на базі районних державних адміністрацій за участю народних депутатів України, депутатів обласної ради, голів районної державної адміністрації, районної ради, ОТГ, сільських, селищних, міських рад. Також, протягом цього періоду, надано понад 70 консультацій головам сільських рад, у яких не врегульовані відносини у процесі добровільного об’єднання територіальних громад.
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Протягом 9 місяців 2018 року утворилося 7 ОТГ. На виконання завдань уряду, з метою формування спроможних об’єднаних територіальних громад в межах усієї території Чернівецької області, обласною державною адміністрацією розроблено проект рішення обласної ради «Про внесення змін до рішення 32-ї сесії обласної ради VI скликання від 28 липня 2015 року № 103-32/15 «Про схвалення проекту перспективного плану формування територій громад Чернівецької області» (зі змінами)», який схвалено 24 липня 2018 року на засіданні чергової сесії Чернівецької обласної ради та надіслано до Кабінету Міністрів України для затвердження в установленому порядку.

Проектом перспективного плану формування територій громад Чернівецької області в межах усієї території, викладеним в новій редакції, передбачено утворити 47 ОТГ, з яких станом на серпень 2018 року 33 є утвореними, але потребують укрупнення, решта 14 знаходяться на різних етапах формування. 

На цей час на території Чернівецької області утворено 33 об’єднаних територіальних громади, в які увійшли 121 місцеві ради та 178 населених пунктів. В об’єднаних громадах проживає 332 976 осіб, або 36,6% від чисельності населення області. Площа території ОТГ Чернівецької області становить                  3524,9 кв. км., що складає 44% від загальної площі області.

Крім того, в 2018 році об’єднані територіальні громади отримали субвенцію з державного бюджету на формування інфраструктури у сумі 68,3 млн. грн. на реалізацію 85 проектів. Станом на 01.10.2018 профінансовано 45,5 млн. грн., використано – 25,6 млн.грн або 37,5%.

За рахунок цих коштів здійснюється капітальний ремонт доріг, вулиць, встановлення вуличного освітлення, реконструкція адміністративних приміщень, в тому числі для розміщення ЦНАПів, об’єктів соціальної (школи, садочки, будинки культури) та спортивної сфери (зокрема, реконструкція стадіону територіальної громади), придбання шкільних автобусів та спецтехніки для комунальних установ, що значно посилило інфраструктурну спроможність об’єднаних територіальних громад.
1.2. Головні проблеми та ризики розвитку економіки та соціальної сфери

Нестабільна суспільно-політична ситуація, військовий конфлікт на сході країни, торгівельні обмеження з боку Російської Федерації, розбалансування фінансової системи позначились на розвитку регіону. Ці процеси підсилюються негативними настроями в суспільстві, вичікувальною позицією інвесторів, прискоренням інфляційних процесів через девальвацію гривні та підвищення тарифів на природний газ, електроенергію та житлово-комунальні послуги. 

Негативно вплинули на економічний потенціал області звуження внутрішнього попиту, обмеження кредитування із одночасним встановленням жорсткіших умов для отримання кредитів, незадовільна динаміка кредитування інвестиційних проектів через підвищення відсоткових ставок, зростання цін на сировину, відсутність замовлень на виготовлення продукції, погіршення кон’юнктури на важливих для області товарних ринках тощо.

Відбувається зміна галузевої спеціалізації регіональної економіки, зокрема напрямів експортоорієнтованого виробництва. Це є необхідним чинником задля зміцнення регіональних господарських комплексів та надання їм нових стимулів до розвитку.
Основними проблемними питаннями промисловості області залишаються високі ціни на енергоносії і сировину; недостатність кваліфікованих робітників; низька конкурентоспроможність продукції на внутрішньому і зовнішньому ринках через застаріле та енергоємне обладнання; значна потреба у внутрішніх та зовнішніх інвестиціях для відновлення і розвитку виробництв.
До ризиків, які можуть мати системний негативний вплив на розвиток економіки належать підвищення цін на енергоресурси, коливання курсу валют, скорочення довгострокового кредитування, недосконалість механізмів захисту прав власності, відсутність державно- правових гарантій захисту іноземних інвестицій.

Припинено державну підтримку агропромислового комплексу у зв’язку з скасуванням податкових пільг з податку на додану вартість. Не виділяються кошти з державного  бюджету  на  проведення  хімічної меліорації орних земель. Існують певні проблеми у проведенні комплексу робіт з охорони земель та підвищення родючості ґрунтів, проведення агрохімічної паспортизації земель сільськогосподарського призначення.


Відсутність у селян коштів на придбання та утримання худоби, оновлення сільськогосподарської техніки, проблеми віддалених населених пунктів з реалізацією залишків продукції також стримують розвиток агропромислового комплексу. Недосконалість законодавства у сфері органічного виробництва негативно впливає на функціонування вітчизняного органічного ринку, відсутність сервісу для сертифікації с/г продукції для постачання на ринки ЄС.
Проблемами сфери лісового господарства залишаються: недостатність обігових коштів у підприємств лісового господарства для здійснення комплексу робіт із ведення лісового господарства, охорони і захисту лісів; відсутність в області підприємств з достатніми виробничими потужностями для переробки низькосортної тонкомірної деревини та її відходів.

Недостатнє фінансування дорожнього господарства Чернівецької області та ремонту і будівництва доріг загального користування, негативно впливає на інтенсивність автоперевезень, безпеку дорожнього руху, технічний стан транспортних засобів. 

Проблемою дорожньої галузі області залишається фізично і морально застаріла дорожня техніка. 

Стримують розвиток підприємництва висока вартість позичкового капіталу, обмеженість довгострокового кредитування, нерозвиненість фінансового ринку, а також трудова міграція за межі області, у тому числі за кордон.

Відмічається нерівномірність розподілу іноземних інвестиційних ресурсів у галузевому та територіальному розрізі. 

Недостатніми темпами розвивається і туристична галузь регіону. Відмічається нерозвиненість готельного господарства за межами обласного центру та неефективне використання туристично-рекреаційного потенціалу в сільській місцевості, як одного з чинників зменшення безробіття. Низьким залишається рівень обслуговування та якість сервісу на туристичних об’єктах області.

Зберігається дисбаланс між попитом і пропозицією робочої сили, який поглиблюються через недостатні обсяги створення робочих місць, дефіцит кадрів робітничих професій необхідного кваліфікаційного рівня. 

Проблемними є питання зайнятості на селі та молодіжного безробіття. Не вирішуються проблеми тіньової зайнятості.

Залишається низка невирішених проблемних питань у сфері освіти. Це: перевантаження дошкільних навчальних закладів, недостатність бюджетного фінансування для зміцнення матеріально-технічного забезпечення закладів галузі освіти, оновлення та удосконалення навчально-методичної бази. 

Для поліпшення санепідеміологічної ситуації, демографічної ситуації в області, значного покращення умов перебування хворих в лікувальному закладі та умов праці працівників, що надають медичну допомогу, необхідно розпочати будівництво нового сучасного пульмофтизіатричного центру на 450 ліжок в заміській зоні. (оскільки обласний клінічний протитуберкульозний диспансер розташовано в житловому кварталі міста Чернівців);


Крім того, проблемними питаннями для сфери охорони здоров’я залишаються: 

незавершене будівництво перинатального центру структурного підрозділу Чернівецької обласної клінічної лікарні;

недостатність коштів для здійснення реконструкції відділення променевої терапії з добудовою приміщення для розміщення лінійного прискорювача;

відсутність коштів для виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво хоспісу та хірургічного блоку онкологічного диспансеру;

оновлення обладнання для штучної вентиляції легень, першочергова потреба області у забезпеченні апаратами штучної вентиляції легень становить            31 одиницю;

забезпечення житлом молодих спеціалістів, що прибувають на роботу, особливо у сільській місцевості;

недостатність коштів, які виділяються на оснащення станцій обласного Центру екстреної медичної допомоги та пунктів швидкої медичної допомоги в районах області спеціальним автотранспортом та забезпечення Центру екстреної медичної допомоги сучасними засобами зв'язку (створення єдиної диспетчерської служби).

Незначною залишається частка видатків, передбачених для розвитку культури в обласному та місцевих бюджетах. Не вирішується питання матеріально-технічного забезпечення закладів культури, а саме придбання транспорту, сценічного одягу, музичних інструментів та сценічних костюмів для творчих колективів клубних закладів області. 

У зв’язку з обмеженими можливостями місцевих бюджетів, житлово-комунальне господарство потребує бюджетної підтримки, фінансування капітальних вкладень на реконструкцію, модернізацію, оновлення основних фондів комунального господарства, житлового фонду, обладнання, інженерних мереж та рухомого складу міського електротранспорту. 

Відсутність повноцінного сміттєпереробного заводу, недостатність сміттєсортувальних ліній, низька культура сортування сміття на території регіону зумовлюють необхідність комплексної рішення проблеми поводження з ТПВ.

Продовжується забруднення водних об’єктів стічними водами та порушення режиму водоохоронних зон і прибережних смуг. Основними джерелами забруднення є підприємства житлово-комунального господарства. 

Серед основних екологічних проблем області залишається стан поводження з побутовими та токсичними відходами. Недостатній контроль та низький відсоток повторного використання відходів, не впорядкованість сміттєзвалищ та полігонів твердих побутових відходів  призводить до засмічення та забруднення землі і водних ресурсів у багатьох населених пунтах обасті.

В окремих населених пунктах регіону, через відсутність належного фінансування, сільські сміттєзвалища не відповідають нормам  екологічної безпеки. 

Більша частина твердих побутових відходів захороняється на 1 полігоні м.Чернівці, 10 міських, 9 селищних та 296 сільських організованих сміттєзвалищах загальною площею до 300 гектарів. На сьогоднішній день жодний поліон та сміттєзвалище твердих побутових відходів Чернівецької області не відповідає вимогам Державних будівельних норм «Полігони твердих побутових відходів. Основні положення проектування».

Із 46 каналізаційно-очиснихспоруд області 26 (56,5%) працюють неефективно, зокрема потребують реконструкції очисні споруди міст Чернівці, Вижниця, Хотин, Заставна, Новоселиця, Сторожинець, смт. Глибока. Каналізаційно-очисних споруд не мають м. Герца.

Проблемним питанням залишається стан пожежної безпеки об’єктів підвищеної поверховості, підприємств та установ, що фінансуються з бюджетів, зокрема, лікувальних установ та установ соціального захисту населення, навчальних закладів і підпорядкованих їм гуртожитків, об’єктів літнього відпочинку та оздоровлення дітей.

Актуальним питанням для області є захист земельних угідь і господарських об’єктів від шкідливої дії паводкових вод. Має місце незадовільне фінансування протипаводкових заходів.

2. Стратегічні та операційні цілі розвитку області
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Стратегічні, операційні цілі та завдання
	Стратегічні цілі
	Операційні цілі
	Завдання

	1. Розвиток підприємництва на інноваційній основі,  як основа сталого економічного розвитку.
	1.1. Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі.
	1.1.1. Розвиток інфраструктури підтримки підприємництва.

	
	
	1.1.2. Розширення можливостей навчальних закладів у сфері підтримки розвитку МСП.

	
	
	1.1.3. Активізація інноваційної діяльності МСП.

	
	
	1.1.4. Активізація фінансово-кредитної підтримки суб’єктів малого бізнесу.

	
	1.2. Формування бренду області, залучення інвестицій, розвиток міст і сільських територій. 
	1.2.1. Формування  бренду області.

	
	
	1.2.2. Залучення інвестицій в економіку регіону.

	
	
	1.2.3. Розвиток міст і сільських територій.



	
	1.3. Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери.
	1.3.1. Розвиток логістично-транспортного потенціалу області, покращення стану автомобільних доріг.

	
	
	1.3.2. Оптимізація транспортного сполучення регіону.

	
	
	1.3.3. Розвиток інформаційно-комунікаційної інфраструктури.

	
	
	1.3.4. Модернізація ЖКГ, розвиток інженерної інфраструктури, підвищення якості комунальних послуг.

	
	1.4. Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки регіону (промисловий сектор, аграрний сектор,  будівництво, наукоємні послуги та лісове господарство).

	1.4.1. Технологічне переоснащення діючих та створення високотехнологічних нових підприємств у галузях машинобудування та електроніки, в т.ч. за рахунок іноземних інвестицій.

	
	
	1.4.2. Технологічне переоснащення діючих та створення високотехнологічних нових підприємств виробництва та переробки с/г продукції, в т.ч. за рахунок іноземних інвестицій, а також переробки недеревних ресурсів лісу (розвиток органічного сільського господарства, харчової та легкої промисловості).

	
	
	1.4.3. Розвиток сучасних форм кооперації в аграрному секторі. Формування інфраструктури ринку агропродукції.

	
	
	1.4.4. Стимулювання розвитку галузі будівництва та виробництва будівельних матеріалів, збільшення обсягів будівництва.

	
	
	1.4.5. Стимулювання розвитку IT- сфери.

	
	
	1.4.6. Розвиток лісового господарства.

	
	
	1.4.7. Технологічне переоснащення діючих та створення високотехнологічних нових підприємств деревообробки та виробництва меблів.

	
	1.5. Розвиток туристичного (історико-культурного та природно-рекреаційного) потенціалу.

	1.5.1. Розвиток інфраструктурних комунікацій у рекреаційних зонах, створення єдиної системи туристичного маркування територій області.

	
	
	1.5.2. Підтримка регіонального туристичного маркетингу, забезпечення маркетингового просування Чернівецької області та місцевих туристичних брендів.

	
	
	1.5.3. Створення та розвиток мережі туристично-інформаційних центрів.

	
	
	1.5.4. Розвиток природно-заповідної справи. 

	
	
	1.5.5. Розвиток різних видів туризму, розширення асортименту туристичної продукції.

	
	1.6. Розвиток транскордонного співробітництва.
	1.6.1. Створення мереж транскордонної співпраці.

	
	
	1.6.2. Поглиблення євроінтеграційних процесів.

	2. Розвиток культури, науки, соціальної сфери, як основа розвитку людського капіталу та трансформації інституційного середовища.
	2.1. Розвиток культури і  духовності. Формування мережі культурно-мистецьких центрів.
	2.1.1. Підтримка розвитку культурно-мистецьких закладів.

	
	
	2.1.2. Збереження і розвиток історико-культурної та духовної спадщини, створення умов для патріотичного виховання населення.

	
	
	2.1.3. Збереження народних традицій, звичаїв і фольклору, розвиток народної творчості, відродження художніх промислів.

	
	2.2. Розвиток науки та освіти. Підвищення ефективності зв’язку в системі освіта -наука -бізнес − влада.


	2.2.1. Стимулювання прикладних та фундаментальних наукових досліджень, розвиток наукових лабораторій для молоді.

	
	
	2.2.2. Підвищення ефективності зв’язку в системі наука − бізнес − влада.

	
	
	2.2.3. Покращення системи підготовки кадрів для потреб регіональної економіки (регіонального ринку праці).

	
	
	2.2.4. Розвиток системи освіти впродовж життя.

	
	
	2.2.5. Покращення матеріально-технічної бази та впровадження інформаційних технологій.

	
	2.3. Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту.
	2.3.1. Розвиток системи соціального захисту населення.

	
	
	2.3.2. Розвиток системи охорони здоров'я.

	
	
	2.3.3. Розвиток інфраструктури для фізичної культури та спорту.



	
	2.4. Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа.
	2.4.1.Формування ефективної системи управління розвитку регіону.

	
	
	2.4.2. Розвиток громадянського суспільства, підвищення громадської активності мешканців у вирішенні місцевих проблем.

	3. Збереження довкілля, як основа безпечного екологічного середовища. 
	3.1. Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій.
	3.1.1. Підвищення ефективності управління енергетичними ресурсами.

	
	
	3.1.2. Розвиток нетрадиційних джерел енергії, альтернативної енергетики.



	
	3.2. Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів краю.

	3.2.1. Підтримка цінних заповідних територій та екосистем.

	
	
	3.2.2. Облаштування та впорядкування сміттєзвалищ на території області.

	
	
	3.2.3. Створення сміттєпереробних підприємств, забезпечення утилізації відходів.

	
	
	3.2.4. Підвищення екологічної свідомості та культури населення. Посилення відповідальності за порушення екологічного законодавства.

	
	
	3.2.5. Запобігання та ліквідація наслідків надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру. Протипаводковий захист територій.


2.1. Розвиток підприємництва на інноваційній основі, як основа сталого економічного розвитку

2.1.1. Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі

Розвиток малого та середнього підприємництва

Головні проблеми:

· обмеженість доступу суб’єктів малого та середнього підприємництва до ресурсів (фінансових, майнових, природних тощо); 

· висока вартість позичкового капіталу, обмеженість довгострокового кредитування;

· підвищення тарифів на енергоресурси, перевезення вантажів залізничним транспортом;

· нестабільність та непередбачуваність змін законодавства у частині оподаткування та здійснення господарської діяльності;

· уповільнення темпів внутрішнього споживчого попиту;

· галузева та територіальна нерівномірність розвитку малого та середнього бізнесу;

· недостатній рівень інвестиційної та інноваційної діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва;

· недостатня гнучкість та адаптованість підприємців щодо зміни факторів впливу зовнішнього та внутрішнього середовища;

· не використання можливостей кооперації між різними сегментами підприємництва; 

· недостатній рівень фахової підготовки підприємців з питань виходу на зовнішні ринки та стандартизації продукції до міжнародних вимог;

· відсутність системи ефективного обміну інформацією між суб’єктами господарювання, науковими закладами, об’єктами інфраструктури, органами влади;

· недостатня ефективність роботи об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва з питань надання правової, інформаційно-консультативної, освітньої та фінансової допомоги підприємцям; особливо в сільській та гірській місцевості;

· низький рівень фінансування програм розвитку малого та середнього підприємництва з бюджетів усіх рівнів;
· недостатньо розвинута мережа Центрів надання адміністративних послуг, особливо в об’єднаних територіальних громадах Чернівецької області.  

Основні завдання:

· забезпечення реалізації заходів Комплексної програми розвитку малого та середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2019-2020 роки;

· забезпечення виконання вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування;

· забезпечення перегляду діючих регуляторних актів з метою визначення їх актуальності та відповідності чинному законодавству; скасування або внесення, у разі необхідності, змін до них;

· сприяння застосуванню розробниками проектів регуляторних актів он-лайн сервісу для підготовки рішення щодо проведення аналізу регуляторного впливу регуляторного акта та тесту малого підприємництва;

· проведення моніторингу кількості заходів державного нагляду (контролю) за діяльністю суб’єктів малого та середнього підприємництва;

· розширення переліку адміністративних послуг, які надаються через Центри надання адміністративних послуг суб’єктам малого та середнього підприємництва;

· продовження формування мережі ЦНАП Чернівецької області, яка дозволить забезпечити мешканців області якісними адміністративними послугами та часовою доступністю до ЦНАП в межах 10 хвилин;

· забезпечення ефективної роботи центрів обслуговування платників податків на базі податкових органів області;

· впровадження механізмів фінансово-кредитної підтримки суб’єктів малого та середнього підприємництва;

· проведення заходів направлених на популяризацію підприємництва із залученням представників малого і середнього бізнесу, зокрема шляхом організації та проведення Дня підприємця та Європейського тижня малого і середнього підприємництва;

· популяризація підприємництва серед окремих категорій населення (внутрішньо переміщені особи, звільнені у запас або відставку, молодь, старше покоління);

· залучення суб’єктів підприємницької діяльності області до участі у інвестиційних бізнес-форумах, конференціях, виставково-ярмаркових заходах, які будуть проводитись в Україні та за кордоном;

· проведення заходів щодо підвищення фахового та менеджерського рівня спеціалістів сфери малого та середнього підприємництва;

· сприяння взаємодії між науковими установами, науково-дослідними інститутами та суб’єктами малого та середнього підприємництва; 

· сприяння участі суб’єктів малого та середнього підприємництва у програмі ЄС «Конкурентоспроможність підприємств малого і середнього бізнесу (COSME) (2014—2020)», в тому числі Європейській мережі підприємств (EEN);
· Підвищення поінформованості суб’єктів малого та середнього підприємництва про можливості програми Європейського Союзу з досліджень та інновацій «Горизонт 2020»

· підвищення поінформованості суб’єктів малого та середнього підприємництва про переваги екологізації підприємницької діяльності;

· популяризація соціальної відповідальності суб’єктів підприємництва, в тому числі шляхом поширення відповідних бізнес-практик та реалізованих проектів соціальної корпоративної відповідальності.

Очікуваний результат: 

· збільшення кількості малих та середніх підприємств 9,9%;

· збільшення кількості малих та середніх підприємств на 10 тис. осіб наявного населення на 8,3%;

· активізація інвестиційно-інноваційної діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва;

· встановлення нових ділових контактів підприємців області з національними та іноземними партнерами; розширення міжнародної кооперації;

· збільшення обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) малими та середніми підприємствами; збільшення кількості зайнятих працівників на підприємствах МСП та ФОП; 

· збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва на 20%;

· недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів;

· збільшення кількості адміністративних послуг, що надаються через Центри надання адміністративних послуг суб’єктам малого та середнього підприємництва.

· підвищення ефективності функціонування Центрів надання адміністративних послуг.
Розвиток ринкової інфраструктури

Головні проблеми:

· недостатній розвиток інфраструктури підтримки підприємництва в районах;

· нерозвиненість інформаційної та комерційної інфраструктури в області.

Основні завдання:
· сприяння розвитку ефективної регіональної інфраструктури підтримки бізнесу (центри підтримки підприємництва, фонди підтримки підприємництва, бізнес-центри, бізнес-інкубатори, коворкінг-центри, виставкові центри, ресурсно-інформаційні центри, інноваційні центри);

· сприяння розвитку та діяльності індустріального парку «Новодністровськ»;

· сприяння створенню обслуговуючих сільськогосподарських кооперативів та сімейних фермерських господарств;

· стимулювання процесів самоорганізації сільськогосподарських товаровиробників усіх форм власності на кооперативних принципах.

Очікуваний результат:

· збільшення кількості об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва. 

2.1.2. Формування бренду області, залучення інвестицій, розвиток міст і сільських територій

Інвестиційна діяльність

Головні проблеми:

· нестабільна політична ситуація в країні, викликана окупацією РФ Криму та частини території Луганської та Донецької областей  російсько-терористичними збройними формуваннями, продовження ведення бойових дій;

· недостатність економічних стимулів для інвесторів та відсутність механізму страхування інвестицій;
· збереження ризиків дестабілізації ситуації на валютному ринку;
· недостатність інвестиційних ресурсів для модернізації та технологічного оновлення виробництва, зростання інвестиційних ризиків для потенційних інвесторів;

· відсутність належним чином підготовлених інвестиційних майданчиків, низький рівень технічної інфраструктури об’єктів для інвестування;

· нераціональний розподіл субвенцій з бюджетів усіх рівнів починаючи з ІІ півріччя календарного року практично унеможливлює повне їх використання до кінця звітного року;

· недостатній рівень розбудови інфраструктури регіону, що впливає на інвестиційну привабливість;
· нерівномірність розподілу інвестиційних ресурсів у територіальному розрізі.

Основні завдання:

· надання консультативної допомоги інвесторам відповідно до законодавства України та забезпечення супроводу інвестиційних проектів, які реалізовуються на території області;

· забезпечення своєчасного відбору та оцінки інвестиційних проектів, що можуть бути реалізовані за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку;

· забезпечення підготовки та подання для конкурсного відбору Мінрегіону проектів регіонального розвитку, які можуть реалізовуватися за рахунок коштів секторальної бюджетної підтримки ЄС;
· поширення інформації про ділові та інвестиційні можливості області шляхом висвітлення інвестиційних пропозицій підприємств та організацій області на офіційному веб-сайті та під час виставково-ярмаркових заходів, презентацій, візитів іноземних делегацій тощо;
· формування та постійне оновлення реєстрів вільних виробничих приміщень та земельних ділянок, які пропонуються для реалізації інвестиційних проектів та бази даних інвестиційних пропозицій (проектів) суб’єктів господарської діяльності області, реалізація яких потребує залучення коштів інвесторів, у тому числі із застосуванням механізму державно-приватного партнерства;

· здійснення постійного моніторингу інвестиційних можливостей Чернівецької області;
· постійна взаємодія з державною установою «Офіс із залучення та підтримки інвестицій», запровадження єдиних стандартів роботи з інвесторами;
· проведення семінарів, тренінгів, навчань з питань інвестиційного забезпечення розвитку територій для фахівців місцевих органів виконавчої влади місцевого самоврядування, об’єднаних територіальних громад області;
· активізація співпраці та налагодження з установою «Агенція регіонального розвитку Чернівецької області».
Очікуваний результат:

· підвищення інвестиційної привабливості області;

· збільшення обсягу капітальних інвестицій на 5,0%; 

· збільшення обсягу прямих іноземних інвестицій на 0,4%.

2.1.3. Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери

Розвиток логістично-транспортного потенціалу області, покращення стану автомобільних доріг

Головні проблеми:

· незадовільний стан дорожнього господарства та автомобільних доріг  через недостатнє фінансування дорожньої галузі в минулі роки;

· недостатні обсяги ремонту доріг загального користування місцевого значення та доріг комунальної власності;

· незавершене будівництво під’їзду до МАПП «Порубне»;

· необхідність фінансування на завершення робіт на об’єктах дорожнього господарства, які пошкоджені внаслідок стихій 2008-2010 років.

Основні завдання:

· модернізація інфраструктури аеропорту м.Чернівці;
· забезпечення ефективного управління автомобільними дорогами державного та місцевого значення;

· ліквідація аварійної ямковості, що утворюється після осінньо-зимового періоду 2018-2019 років, відповідно до виділених коштів;

· виконання ремонтно-будівельних робіт відповідно до затверджених переліків об’єктів по мірі фактичного надходження коштів;

· застосування сучасних технологій з будівництва, ремонтів та утримання доріг;

· будівництво мосту через р. Прут на км 9+510 автомобільної дороги             Т-26 -06/Н-03/ Новоселиця-Герца-КПП «Дяківці»;

· будівництво ділянки автомобільної дороги державного значення                  Р-62 Криворівня - Усть-Путила Старі Кути - Вижниця - Сторожинець – Чернівці км 22+400 – км 23+600;

· завершення будівництва пунктів пропуску «Порубне», «Дяківці», «Красноїльськ» з метою забезпечення фінансування під’їздів до них;

· продовження ремонту автомобільної дороги «Житомир – Чернівці» на ділянці км 341+766 – км 342+798; 

· здійснення належного габаритно-вагового контролю на дорогах області;
· опрацювання з центральними органами виконавчої влади питання створення логістичних залізничних терміналів, розбудови їх інфраструктури для запровадження транскордонних контрейлерних перевезень між Україною і Європейським Союзом через Чернівецьку область.

Очікуваний результат: 

· покращення стану доріг, зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод;

· підвищення ефективності використання коштів, які виділяються на  будівництво, капітальний, поточний (середній)  ремонт автомобільних доріг;

· покрашення стану підходів до пунктів пропуску через державний кордон.

Пріоритетні напрями розвитку дорожньої галузі 

у Чернівецькій області на 2019 рік

	№ 
	Пріоритетні напрямки розвитку на 2019 ік
	Обсяг фінансування

	Будівництво автомобільних доріг державного значення

	1
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня - Усть-Путила - Старі Кути - Вижниця - Сторожинець - Чернівці на ділянці км 22+400 - км 23+600, (в.т.ч. проектні)
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 160,0 млн.грн

	2.
	Міст через р. Прут на км 9+510 автомобільної дороги державного значення Т-26-06 /Н-03/-Новоселиця-Герца-КПП «Дяківці»
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 220,0 млн.грн

	Всього
	380,0 млн.грн.

	Капітальний ремонт автомобільних доріг державного значення

	1.
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на Брест) ― Ковель ― Чернівці ― Тереблече(на Бухарест) на ділянці км 536+918 ― км 542+018
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 160,0 млн.грн

	2
	Міст на км 535+453 автомобільної дороги  М-19 Доманове (на Брест) - Ковель - Чернівці - Тереблече (на Бухарест)
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 16,0 млн.грн

	3
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на Брест) ― Ковель ― Чернівці ― Тереблече(на Бухарест) на ділянці км 518+700 – км 519+400
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 50 млн.грн

	4
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир – Чернівці км 341+766 – км 342+798 
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 120 млн.грн

	5
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці - Вашківці - Путила - контрольно-пропускний пункт «Руська» з під'їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянці 112+714 - км 115+714
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 80 млн.грн

	6
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці - Вашківці - Путила - контрольно-пропускний пункт «Руська» з під'їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянці км 138+130 – км 138+430
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 30 млн.грн

	7
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-04  Чернівці ― Герца ― контрольно-пропускний пункт «Дяківці» на ділянці км 31+455 ― км 36+355
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 76 млн.грн

	8
	Автомобільна дорога державного значення Сторожинець – Контрольно-пропускний пункт «Красноїльськ» на ділянці км 21+354 – км 28+694
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 12,6 млн.грн

	Всього 
	544,6 млн.грн.

	Поточний середній ремонт автомобільних доріг державного значення

	1
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на Брест) ― Ковель ― Чернівці ―  Тереблече(на Бухарест) на ділянці км 448+232-км 451+232
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 51,6 млн.грн

	2
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир - Чернівці на ділянці км 317+564-км 323+911
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 110 млн.грн

	3
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир - Чернівці на ділянці км 343+200 - км 348+760 (в т.ч. проектні)
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 80 млн.грн

	4
	Автомобільна дорога державного значення Н-10 Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига(на Кишинів), км 248+968 – км 257+915 (в т.ч. проектні)
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 155,1 млн.грн

	5
	Автомобільна дорога державного значення Р-63 /Н-03/ ―  Вартиківці ― контрольно-пропускний пункт "Сокиряни" з під'їздами до КПП "Росошани" та КПП "Кельменці" км 10+701-км 13+500 (в.т.ч. проектні)
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 42 млн.грн

	10.
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці - Вашківці - Путила - контрольно-пропускний пункт "Руська" з під'їздом до контрольно-пропускного пункту "Шепіт" на ділянці км 100+057 – км 104+857
	Фінансування з державного бюджету в розмірі 60 млн.грн

	Всього
	498,7 млн.грн

	Всього по всіх об’єктах 
	1423,3 млн.грн.


Оптимізація транспортного сполучення регіону

Головні проблеми:

· недостатні обсяги інвестицій для модернізації, оновлення рухомого складу підприємств транспорту і зв’язку;

· необхідність оновлення рухомого складу автобусів великої та середньої місткості, що здійснюють перевезення пасажирів у звичайному режимі руху;

· дисбаланс між платоспроможним попитом на послуги пасажирського автомобільного транспорту загального користування та обсягом витрат на їх надання;

· наявність на ринку пасажирських перевезень власників та користувачів транспортних засобів, які здійснюють перевезення всупереч чинного законодавства.
Основні завдання:

· визначення автомобільних перевізників на маршрутах загального користування виключно на конкурсних засадах, за бальною системою та основними показниками;

· оптимізація мережі автобусних маршрутів загального користування області та забезпечення їх належного функціонування;

· забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту, збільшення обсягів перевезення вантажів та пасажирів;

· продовження роботи щодо забезпечення транспортним обслуговуванням осіб з інвалідністю шляхом використання автобусів спеціалізованого призначення;

· продовження модернізації міського електротранспорту м.Чернівці;

· посилення безпеки пасажирських перевезень; 
· підвищення якості та культури обслуговування пасажирів.
Очікуваний результат: 

· зростання обсягу перевезених вантажів автомобільним транспортом              на 1,8%;

· зростання кількості перевезених пасажирів автомобільним транспортом на 1,0%;

· зростання вантажообороту автомобільного транспорту на 1,2%;

· зростання пасажирообороту автомобільного транспорту на 1,5%;

· підвищення рівня безпеки перевезень.

Розвиток інформаційно-комунікаційної інфраструктури

Головні проблеми:

· зменшення попиту на окремі види послуг поштового зв’язку в умовах конкуренції між суб’єктами господарської діяльності, що надають аналогічні послуги зв’язку;

· низькі темпи впровадження новітніх поштових та інформаційно-комунікаційних технологій у поштовому зв’язку;

· зменшення кількості соціальних та пенсійних виплат через об’єкти поштового зв’язку;

· складна ситуація на ринку праці, наявність значної кількості вакансій на підприємстві ЧД УДППЗ “Укрпошта”;

· збитковість мережі сільських відділень поштового зв’язку.
Основні завдання:
· створення ораганізаційно-економічних умов для рентабельного функціонування об’єктів поштового зв’язку, як складової інфраструктури необхідної для комплексного розвитку всіх територіальних одиниць;

· збільшення кількості вихідних поштових відділень;
· створення базових відділень поштового зв’язку; 

· забезпечення доступності користувачів до універсальних послуг поштового зв’язку та покращання їх якості за рахунок автоматизації робочих місць та оптимізації мережі відділень поштового зв’язку.
Очікуваний результат: 

· збільшення наданих підприємствами пошти та зв’язку послуг на 10%;

· збільшення частки підприємства ЧД УДППЗ «Укрпошта» в наданні поштово-логістичних послуг до 15%;

· зменшення часу на обслуговування клієнтів за рахунок автоматизації робочих місць;

· надання якісних та необхідних для клієнта поштових послуг.
Модернізація житлово-комунального господарства, розвиток інженерної інфраструктури, підвищення якості комунальних послуг

Головні проблеми:

· високий рівень зношення водопровідних, каналізаційних  та теплових мереж; 

· незадовільне бюджетне фінансування програми «Питна вода Чернівецької області на 2011-2020 роки»;

· наявність заборгованості споживачів за житлово-комунальні послуги;
· низький рівень впровадження роздільного збирання побутових відходів;

· невідповідність місць збереження  відходів вимогам природоохоронного законодавства.

Основні завдання:

· модернізація та технічне переоснащення підприємств житлово-комунального господарства з впровадженням сучасних енергозберігаючих технологій, у тому числі із залученням інвестицій та коштів ЄС;
· оснащення багатоквартирних житлових будинків вузлами теплової енергії та водопостачання комерційного обліку відповідно до вимог Закону України «Про комерційний облік теплової енергії та водопостачання»;

· забезпечення виконання завдань, визначених Комплексною програмою «Питна вода Чернівецької області на 2011-2020 роки» (нова редакція), забезпечення сталого розвитку систем водопостачання та водовідведення;

· реалізація регіональної програми часткового відшкодування відсоткових ставок за залученими кредитами, що надаються фізичним особам, об’єднанням співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельним кооперативам Чернівецької області на заходи з підвищення енергоефективності, на                 2018-2019 роки;
· продовження роботи з упровадження нових форм управління житловими будинками, забезпечення належного санітарного стану територій населених пунктів області;
· активізація роботи з впровадження в населених пунктах роздільного збирання побутових відходів;
· активізація роботи зі споживачами області щодо розрахунків за житлово-комунальні послуги в повному обсязі.
Очікуваний результат: 

· підвищення якості та збільшення обсягів надання житлово-комунальних послуг;

· забезпечення населення питною водою нормативної якості, підвищення ефективності та надійності функціонування систем водопостачання та водовідведення;
· зменшення дебіторської і кредиторської заборгованості у житлово-комунальному господарстві, відповідно, на 1,1%;

· забезпечення розрахунків населення за надані житлово-комунальні послуги в повному обсязі.
2.1.4. Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки регіону (промисловий сектор, аграрний сектор, будівництво, наукоємні послуги та лісове господарство)

Промисловість

Головні проблеми: 

· зростання вартості енергетичних ресурсів, сировини та матеріалів;

· висока вартість позичкового капіталу, обмеженість вільних кредитних ресурсів на фінансово-кредитному ринку;

· не достатня забезпеченість Укрзалізницею потреб підприємств у подачі вагонів для навантаження та постачання готової продукції, зокрема у галузях будівельної індустрії, деревообробної та добувної промисловості;

· залежність основних підприємств області від кон’юнктури зовнішнього ринку, особливо тих, що працюють на умовах переробки давальницької сировини;

· недостатній рівень інноваційної діяльності промислових підприємств області;

· високі митні тарифи на ввезення новітнього обладнання та його складових;

· недосконалість галузевих нормативно-правових актів, зокрема щодо існуючого механізму продажу необробленої деревини та процедури отримання дозвільних документів підприємствами добувної промисловості; 

· відтік спеціалістів робітничих професій;

· наявність промислових підприємств, що призупинили виробничу діяльність. 

Основні завдання:

· збереження позитивних тенденцій зростання обсягів промислового виробництва та реалізації промислової продукції, збереження існуючих та створення нових робочих місць;

· сприяння проведенню модернізації та технологічного оновлення виробництва на основі впровадження сучасних енерго- та ресурсозберігаючих технологій та нарощування обсягів випуску інноваційної промислової продукції з високою часткою доданої вартості; 

· запровадження виробництва нових видів конкурентоспроможної промислової продукції, відповідно до попиту та кон’юнктури ринку; 

· адаптація продукції місцевих виробників до європейських і світових стандартів якості та нормативів шляхом запровадження промисловими підприємствами систем управління якістю, екологічного управління та інших систем управління відповідно до міжнародних стандартів; 

· залучення промислових підприємств області до участі у виставково-ярмаркових заходах, економічних та інвестиційних форумах на регіональному, національному, міжнародному рівнях з метою розширення існуючих та пошуку нових ринків збуту, нарощення експортного потенціалу;

· надання практичної допомоги промисловим підприємствам у врегулюванні проблемних питань їх діяльності;

· розширення основного кола промислових підприємств області за рахунок включення нових суб’єктів господарювання (ТОВ «Вест Буковина», Чернівецька філія ТОВ «Се Борднетце-Україна»); 

· відновлення позитивної динаміки виробництва промислової продукції у харчовій, легкій промисловості, деревообробній галузі, зокрема за рахунок:


будівництва забійного цеху ТОВ «УПГ-Інвест» у с.Мамаївці Кіцманського району;


реконструкції забійного цеху, проведення ремонтних робіт пункту санітарного пропуску та котельні ФГ «Еком’ясо-Нік» та запровадженя системи управління безпечністю харчових продукті НАССР;


будівництва нового елеватора силосного типу на базі ФГ «Колос-К» в с. Кадубівці Заставнівського району;


створення на базі ТОВ «Агофірма ім.Суворова» тваринницького комплексу на 2000 голів ВРХ, зокрема відновлення у 2019 році будівельних робіт; 


створення виробничого цеху з переробки плодоовочевої продукції в Недобоївській об’єднаній територіальній громаді;


модернізації та освоєння виробництва нових видів конкурентоспроможної продукції ПАТ фабрика «Прут»;


створення цеху з виробництва клеєного щита, встановлення паркетної лінії та двох сушильних камер; проведення капітального ремонту цехів лісопереробки в смт. Глибока та м. Чернівці орієнтовною вартістю 850 тис.грн.; придбання трелювального трактора вартістю 1 млн.грн. ДП «Чернівецьке лісове господарство»;


проведення капітального ремонту виробничих потужностей ДП «СЛАП Карпатський держспецлісгосп», ДП «Путильське лісове господарство»;


придбання сушильної камери для ДП «Сторожинецьке лісове господарство» та ПП «СЕШ»;


розширення мережі збуту продукції ДП «Сокирянське лісове господарство;


введення в експлуатацію нового підприємства з виробництва виробів з деревини в с.Коритне Вижницького району;


придбання обладнання з метою запровадження виробництва нових видів продукції ПП «Дерево плюс»;
· розвиток та розбудова індустріального парку «Новодністровськ»:


завершення реконструкції та будівництва І модуля виробничого корпусу колишньої панчішно-шкарпеткової фабрики, загальною площею 9408 м2;


реалізація першої черги проекту «Будівництво мереж водопостачання, водовідведення та зливових стоків до індустріального парку м. Новодністровськ»;

· відновлення діяльності на потужностях суб’єктів господарювання, які призупинили роботу (Лужанське МПД ДП «Укрспирт, ПАТ «Кострижівський комбінат будівельних матеріалів», ТОВ «Кострижівський комбінат будівельних матеріалів» ТОВ «Кадуба», майновий комплекс колишнього ТОВ ВКТ «Арго»);

· налагодження повноцінної діяльності підприємств добувної промисловості: ТОВ «Віктор ЛТД» (видобуток будівельного піску на північній ділянці Онутського родовища), ПП «СОРОС-08» (видобуток гравійно-піщаної суміші в Брідоцькому родовищі), ФОП «Угринчук О.Я. (видобуток вапняків у Вимозькому родовищі);

· виготовлення проектно-кошторисної документації, отримання дозволів на будівництво об’їзної дороги Іспаською філією ТОВ «Клесівський кар’єр нерудних копалин «Технобуд» з метою удосконалення логістичної діяльності;

· будівництво заводу з виробництва вікон та дверей в с.Тарашани Глибоцького району компанією «Вікна Стиль Трейдінг»;

· розбудова та створення виробничої інфраструктури у галузі енергетики: 


завершення монтажу гідроагрегату №4 другої черги будівництва Дністровської ГАЕС;


будівництво сонячних електростанцій в селах Тарасівці та Рідківці Новоселицького району;

· продовження робіт (виготовлення дозвільної документації, встановлення турбін) щодо введення в експлуатацію підприємства з виробництва електроенергії ТзОВ «Енергоінвест» в с.Іспас Вижницького району;

· придбання обладнання з метою започаткування виробництва електроенергії ТОВ «Українські зелені технології» та ТОВ «Прайд-Енерджі» (Вижницька міська ОТГ).

Очікуваний результат:

· зростання обсягів виробництва промислової продукції на 5,7%;

· доведення обсягів реалізованої продукції до 15,9 млрд.грн.;

· активізація інноваційної та інвестиційної діяльності промислового комплексу області;

· доведення частки інноваційно-активних підприємств у загальній кількості промислових підприємств до 15,5%;

· підвищення конкурентоспроможності продукції підприємств Чернівецької області на світовому ринку.

Агропромисловий комплекс

Головні проблеми: 

· непрогнозованість ціноутворення основних видів сільськогосподарської продукції;

· складний фінансово-господарський стан господарств, обмеженість власних обігових коштів, суттєве підвищення цін на основні та оборотні засоби виробництва та зростання собівартості виробленої продукції;

· скорочення поголів’я тварин і птиці в усіх категоріях господарств області;

· відсутність сервісу для сертифікації с/г продукції для постачання на ринки ЄС.

Основні завдання:

· забезпечення реалізації завдань, визначених Комплексною програмою підтримки розвитку сільського господарства Чернівецької області на                2017-2022 роки та Комплексною програмою розвитку земельних відносин у Чернівецькій області на 2017-2021 роки;

· технологічне переоснащення діючих та створення високотехнологічних нових підприємств виробництва та переробки с/г продукції, в т.ч. за рахунок внутрішніх та іноземних інвестицій;

· удосконалення посівних площ сільськогосподарських культур (розширення посівних площ зернових на 6,1 тис.га., в тому числі озимих зернових на 3,1 тис. га та сої на 6,0 тис.га);
· ефективне використання земель сільськогосподарського призначення, проведення заходів з докорінного покращення земель, впровадження сучасних ресурсозберігаючих технологій обробітку грунту на площі близько 35 тис.га у Вижницькому, Глибоцькому, Заставнівському,  Кельменецькому, Новоселицькому та Хотинському районах;

· розвиток сучасних форм кооперації в аграрному секторі (створення СОК в Сторожинецькому, Путильському та Вижницькому районах);

· створення та розвиток сільськогосподарських дорадчих служб шляхом участі у проектах міжнародної технічної допомоги.
Очікуваний результат:
· збільшення обсягів виробництва валової продукції сільського господарства на 1,8%, у тому числі рослинництва – на 2,7%, тваринництва – на 0,1%;

· збільшення виробництва основних сільськогосподарських культур, в тому числі: зернових – на 4,0%, плодів та ягід –  на 1,5%, картоплі – на 0,6%;

· збільшення обсягу виробництва м’яса – на 0,2%, молока – на 0,2%,  яєць – на 0,2%, вовни на – 0,9%;
· зростання чисельності поголів’я худоби та птиці, підвищення їх продуктивності, в тому числі: овець та кіз – на 1,1%, ВРХ – на 0,9%, птиці – на 0,8%, свиней – на 0,5%;

· підвищення конкурентоспроможності аграрного сектору. 

Лісове господарство

Головні проблеми:

· недостатність обігових коштів у підприємств лісового господарства для здійснення комплексу робіт із ведення лісового господарства, охорони і захисту лісів;

· відсутність в області підприємств з достатніми виробничими потужностями для переробки низькосортної тонкомірної деревини та відходів її переробки;

· недостатність коштів у підприємств для модернізації власних деревообробних цехів з переробки низькосортної тонкомірної деревини та відходів її переробки;

· недостатні потужності підприємств - переробників продукції побічного користування лісовими ресурсами;

· низька правова культура, необізнаність частини громадян з нормативно-правовими актами у сфері лісового господарства;

· недосконалість діючого механізму аукціонної торгівлі лісосировиною.

Основні завдання:

· розробка інвестиційних пропозицій, спрямованих на збільшення обсягів поглибленої переробки деревини, у тому числі низькосортної та модернізації виробничого процесу на державних лісогосподарських підприємствах;

· збільшення обсягів та підвищення якості виробленої продукції;
· розвиток лісової інфраструктури шляхом будівництва 3,5 км лісових доріг господарського призначення та ремонту 104 км таких доріг;

· забезпечення місцевих деревообробних підприємств деревиною, шляхом проведення прозорої реалізації лісових ресурсів на аукціонах з продажу необробленої деревини;

· збільшення обсягів фінансування лісогосподарської галузі, у тому числі на охорону, захист та відтворення лісів;

· збільшення обсягів заготівлі продукції побічного  лісокористування, при умові наявності постійних споживачів;

· посилення контролю за використанням лісових ресурсів, запобігання лісопорушенням.

Очікуваний результат:

· проведення лісовідновлення на площі 1200 га;

· вирощення 4,0 млн. шт. садивного матеріалу;

· заготівля 11 т лісового насіння;

· покращення стану лісогосподарських доріг та введення в експлуатацію нових;

· зменшення кількості лісопорушень, підвищення рівня відшкодування збитків, завданих лісовому господарству.

Основні показники розвитку лісового господарства

	Показники
	Од. вим.
	2016р.

факт
	2017р.

факт  
	2018р. очіку-ване
	2019 р. прогноз
	2019 у % до 2018

	Ліси та інші вкриті лісовою   

рослинністю площі, в т. ч.:
	тис. га
	234,1
	234,1
	234,1
	234,1
	100,0

	вкриті лісовою рослинністю
	тис. га
	212,5
	212,5
	212,5
	212,5
	100,0

	з них - для цільового ведення л/г
	тис. м3
	212,5
	212,5
	212,5
	212,5
	100,0

	Запас стовбурової деревини
	років
	60,8
	60,8
	60,8
	60,8
	100,0

	Середній вік насаджень
	тис. м3
	67
	67
	67
	67
	100,0

	Середньорічний заг. приріст
	га
	956,2
	956,2
	956,2
	956,2
	100,0

	Лісовідновлення – всього
	га
	2000
	1948
	1576
	1200**
	76

	в т. ч. посадка і посів
	га
	730
	699
	382
	300
	78

	Лісорозведення – всього
	га
	-
	1
	2,3
	-*
	0

	Догляд за молодняками (рубки)
	тис.м3
	3260
	3383
	3283
	3300
	101

	Обсяг нормованого лісокористування (ліквід)
	тис.м3
	728
	642
	640
	640
	100

	в т.ч. рубки проміжного кристування
	тис.м3
	276,5
	212,2
	174
	175
	100



* у 2019 році не планується лісорозведення, тому що на землях переданих у постійне користування не залишилось площ, які були б придатними  для лісорозведення.


** обсяги лісовідновлення прямо пропорційно залежать від обсягів зрубів, площа яких зменшується у зв’язку із зменшенням обсягів суцільних рубок у всихаючих похідних ялинниках та зменшенням обсягів суцільних рубок у цілому;

Будівництво

Головні проблеми: 

· наявність в області значної кількості об’єктів незавершеного будівництва соціальної сфери, в тому числі об’єктів житлово-комунального господарства та газифікації;

· недостатність коштів місцевих бюджетів для будівництва об’єктів соціальної сфери та програм житлового будівництва, несистематичність фінансування за рахунок коштів місцевих і державного бюджетів;

· недосконалість механізмів залучення коштів населення, господарюючих суб’єктів та довготермінових банківських кредитів у будівництво;

· довготривала процедура прийняття рішень стосовно затвердження відібраних інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку в рамках державного фонду регіонального розвитку, не забезпечення гарантованого стабільного фінансування програм і проектів регіонального розвитку протягом всього строку їх реалізації призводить до виникнення об’єктів незавершеного будівництва, недосягнення очікуваного ефекту від впровадження таких проектів;

· низький рівень підготовки проектів, що пропонуються для фінансування за рахунок ДФРР;

· високі процентні ставки банківських кредитів та інфляційні процеси негативно впливають на вартість будівельних матеріалів та відповідно суттєве дорожчання будівельно-монтажних робіт.

Основні завдання: 

· продовження будівництва об’єктів соціальної сфери та завершення будівництва об’єктів з високим ступенем готовності, що фінансуються за рахунок коштів Державного фонду регіонального розвитку та державних капітальних видатків, які реалізуються в рамках Cтратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року і плану заходів з реалізації у 2018-2020 роках Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року;

· забезпечення проведення капітального ремонту та реконструкції об’єктів соціальної сфери, житлово-комунального господарства, доріг та мостів, які фінансуються за рахунок усіх джерел фінансування. 

Очікуваний результат:

· завершення будівництва школи на 650 учнівських місць в с. Рідківці Новоселицького району;

· завершення будівництва будинку культури на 500 місць та парку відпочинку в м. Сокиряни; 

· завершення будівництва пішохідного переходу через річку Сірет із можливістю проїзду автомобіля швидкої допомоги  в смт Берегомет  Вижницького району, водогону та водонапірних башт в м. Хотин, мереж водопостачання, водовідведення та зливових стоків до індустріального парку м. Новодністровськ;

· продовження будівництва загальноосвітніх навчальних закладів на 1190 учнівських місць в селах Усть – Путила Путильського, Горішні Шерівці Заставнівського,  Кам'янка Глибоцького районів;

· продовження будівництва пологового відділення ( акушерського корпусу) в м. Хотин на 90 ліжок;

· продовження реконструкції: школи-інтернат під дошкільний навчальний заклад в с. Колінківці Хотинського району (115 учнівських місць), Їжівської ЗОШ (Урсоя) та туристичної мультифункціональної бази  «Перлина гір» по вул. Кобилянської, 90 у с. Банилів – Підгірний (110 місць) в Сторожинецькому районі;

·  продовження реконструкції нежитлової будівлі (кінотеатру) з надбудовою під спортивний комплекс в м. Новоселиця, будинків культури з добудовою адміністративних приміщень ЦНАП в с. Мамалига Новоселицького району та с. Рукшин Хотинського району;

· завершення реконструкції приміщень обласного перинатального центру та оперативно-диспетчерської служби обласної комунальної установи «Чернівецький обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф», а також капітального ремонту відділень обласного клінічного кардіологічного центру;

· продовження капітального ремонту обласної комунальної установи «Лікарня швидкої медичної допомоги» (2-6 поверхи) по вул. Фастівська 2,  обласного клінічного онкологічного диспансеру, обласної клінічної лікарні в       м. Чернівці. 

Наукоємні послуги (розвиток  ІТ-сфери)

Головні проблеми:

· недостатній рівень державної підтримки впровадження наукових розробок і технологій;

· обмеженість бюджетного фінансування, нестача коштів у наукових установах та вищих навчальних закладах ІІІ-ІV рівнів акредитації для придбання новітнього обладнання не дозволяє оновлювати експериментальну базу наукових установ, що негативно відбивається на результатах досліджень;

· брак вільних ІТ​-фахівців на ринку; 

· недостатній рівень роботи щодо залучення європейських грантових коштів.

Основні завдання:

· проведення Інститутом термоелектрики НАН і МОН України наукової діяльності, спрямованої на створення термоелектричних перетворювачів різного призначення;

· стимулювання прикладних та фундаментальних наукових досліджень; 

· підвищення ефективності зв’язку в системі наука-бізнес-влада.

Очікуваний результат:

· активізація наукової та  інноваційної діяльності в області;

· збільшення кількості впроваджених науково - технічних розробок в економіку області;

· поглиблення співпраці ВНЗ із зарубіжними науковими та навчальними закладами.

2.1.5. Розвиток туристичного (історико-культурного та природно-рекреаційного) потенціалу

Туристично-рекреаційна сфера

Головні проблеми:

· недостатня розвиненість мережі та об’єктів туристичної інфраструктури, їх невідповідність світовим стандартам, технологічна відсталість галузі;
· недостатня доступність туристичних об’єктів для людей з обмеженими фізичними можливостями;
· слабка поінформованість потенційних туристів з регіонів України та ближнього зарубіжжя щодо туристичного потенціалу Чернівецької області;
· низька якість сервісу на туристичних об’єктах області;
· недостатнє використання можливостей транскордонної співпраці в напрямку розвитку туристичної галузі;
· незначна кількість облаштованих місць короткочасного відпочинку туристів;
· недостатнє забезпечення туристичної сфери висококваліфікованими спеціалістами;
· незадовільний стан транспортних шляхів;
· неефективне використання туристично-рекреаційного потенціалу в сільській місцевості як одного з чинників зменшення безробіття.
Основні завдання:

· реалізація завдань комплексної програми розвитку туризму в Чернівецькій області на 2016-2020 роки:

· створення інформаційної бази даних інвестиційних пропозицій у туристично-рекреаційній сфері; промоція бренду «Буковина туристична»;

· впорядкування територій рекреаційного призначення, облаштування місць відпочинку туристів, оглядових майданчиків, встановлення вказівників до туристичних об’єктів у Путильському районі;
· забезпечення доступності до туристичних об’єктів людей з обмеженими фізичними можливостями;
· розвиток туристичної інфраструктури, в тому числі в межах Дністровського каньйону, шляхом реалізації проектів міжнародної технічної допомоги;

· проведення різноманітних фестивалів, у т.ч народної творчості фольклорно-етнографічних, зокрема «Маланка Фест», «Любіть Буковину бо вона того варта» в с.Шепіт Путильського району, «Дністер–фест» в м.Новодністровськ та «Заставнівська юшка» в м.Заставна;

· сприяння розвитку сільського зеленого туризму шляхом проведення навчальних семінарів для власників приватних садиб із основ організації обслуговування туристів, правових аспектів діяльності, рівня якості послуг, що надаються;

· представлення області на національних і міжнародних туристичних виставках в Україні та за кордоном;

· проведення спортивно-масових заходів для сприяння розвитку спортивного туризму: спелеотуризму, велосипедного, гірського, кінного, водного туризму.

Очікуваний результат:
· збільшення кількості обслуговуваних туристів на 1,5%;

· збільшення чисельності іноземних туристів на 1,8%;

· збільшення чисельності внутрішніх туристів на 1,8%;

· збільшення чисельності сільських туристичних садиб на 6,9%.

Розвиток природно-заповідної справи
Головні проблеми:
· недостатній рівень фінансування на утримання територій та об’єктів природно-заповідного фонду, а також на виготовлення державних актів та винесення меж на місцевості;
· складне економічне становище більшості землекористувачів, у віданні яких знаходяться об’єкти природно-заповідного фонду, що не сприяє утриманню територій та об’єктів у належному стані.
Основні завдання:

· розробка та затвердження планів заходів щодо збільшення площі заповідності територій відповідних адміністративних територіальних одиниць; 
· збільшення площі земель, територій та об’єктів природно-заповідного        фонду на 178,1 тис.га;
· облаштування інфраструктури об’єктів природно-заповідного фонду, в першу чергу національних природних парків.
Очікуваний результат: 

· збільшення площі об’єктів природно-заповідного  фонду області до 58,5% до загальної площі об’єктів.
2.1.6. Розвиток транскордонного співробітництва

Транскордонне співробітництво

Головні проблеми:

· невідповідність українського законодавства законодавству ЄС;

· повільні темпи розбудови прикордонної інфраструктури;

· відсутність єдиного державного механізму забезпечення співфінансування реалізації найактуальніших проектів транскордонного співробітництва, що фінансуються в рамках програм прикордонного співробітництва Європейського Союзу;

· відсутність фінансової підтримки єврорегіонів з боку держави;

· невисока якість проектних пропозицій, які подаються для участі у конкурсних відборах для фінансування в рамках програм прикордонного співробітництва Європейського Союзу;

· відсутність належного проектного менеджменту в області, зокрема в органах місцевого самоврядування, ОТГ;

· відсутність механізму повернення коштів міжнародної технічної допомоги та джерел покриття валютних ризиків.
Основні завдання:

· сприяння розбудові прикордонної інфраструктури на українсько-румунському та українсько-молдовському державних кордонах;
· забезпечення належної участі області у нових програмах прикордонного співробітництва Європейського інструменту сусідства на 2014-2020 роки: «Румунія - Україна», «Угорщина – Словаччина – Румунія – Україна»;
· сприяння реалізації проектів програми територіального співробітництва країн Східного Партнерства «Україна – Молдова»;
· забезпечення моніторингу, супроводження, всебічної підтримки реалізації проектів транскордонного співробітництва;
· вдосконалення системи підготовки проектів транскордонного співробітництва, забезпечення організацій та установ області інформацією стосовно реалізації програм прикордонного співробітництва;
· посилення інституційної спроможності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та громадських організацій в частині розробки та впровадження проектів транскордонного співробітництва;
· участь області в реалізації Стратегії ЄС для Дунайського регіону та виконання Державної програми розвитку транскордонного співробітництва на 2016–2020 роки;
· розширення економічного і гуманітарного співробітництва в рамках Єврорегіону «Верхній Прут»;
· реалізація заходів регіональної програми розвитку міжнародного співробітництва Чернівецької області на 2018-2020 роки.

Очікуваний результат:

· приведення прикордонної інфраструктури на українсько-румунському та українсько-молдовському державних кордонах до вимог ЄС;

· покращення рівня проектного менеджменту, активізація участі представників області в конкурсних відборах проектів за програмами прикордонного співробітництва, що фінансуються коштами Європейського Союзу;

· збільшення кількості та підвищення якості проектів транскордонного співробітництва, що подаються на конкурсні відбори за програмами прикордонного співробітництва, що фінансуються коштами Європейського Союзу;

· збільшення обсягу залучених в економіку та соціальну сферу області фінансових ресурсів Європейського Союзу.
Зовнішньоекономічна  діяльність

Головні проблеми: 

· нестабільність і невизначеність законодавчих актів, непередбачені зміни у податковій політиці.
· недостатність оборотних коштів підприємств на технічне переоснащення та модернізацію виробництва, високі відсоткові ставки за користування кредитними ресурсами;
· дороговартісна процедура сертифікації продукції, що реалізується на ринках ЄС.
Основні завдання:

· організація та проведення в області заходів з актуальних питань зовнішньоекономічної діяльності;

· інформаційна підтримка суб’єктів підприємництва області в розширенні їхньої присутності на міжнародних торговельних ринках та у пошуку потенційних бізнес-партнерів за кордоном;

· сприяння в організації та проведенні в області заходів, спрямованих на встановлення суб’єктами зовнішньоекономічної діяльності нових ділових контактів, реалізації спільних ініціатив, в тому числі спільно з державною установою «Офіс з просування експорту»;

· сприяння створенню позитивного іміджу області шляхом презентації експортного потенціалу регіону серед дипломатичних представництв зарубіжних країн в Україні, на міжнародних виставкових, іміджевих заходах в Україні та за кордоном.
Очікуваний результат: 
· зростання експорту товарів на 2,1%: в т.ч. обсягів експорту машин, обладнання та механізмів, електротехнічного обладнання (на 12,1%); продуктів рослинного походження (на 2,1%); текстильних матеріалів та текстильних виробів (на 2,1%); меблів (на 0,7%);
· формування позитивного сальдо зовнішньої торгівлі товарами;

· розширення міжнародних торговельно-економічних відносин суб’єктів підприємництва області.

2.2. Розвиток культури, науки, соціальної сфери, як основа розвитку людського капіталу та трансформації інституційного середовища

2.2.1. Розвиток культури і духовності

Головні проблеми:

· недостатній рівень державної підтримки закладів культури і мистецтва; 
· недостатнє запровадження нових інформаційних технологій у закладах культури (бібліотек);
· незадовільне матеріально-технічне забезпечення закладів культури: існує потреба в придбанні транспорту, музичних інструментів та сценічних костюмів для творчих колективів клубних закладів області;

· потребують капітальних ремонтів, реставрації фасадів обласний краєзнавчий музей, обласний театр ляльок, обласна універсальна наукова бібліотека ім. М.Івасюка.
Основні завдання:

· забезпечення виконання завдань, визначених комплексною програмою розвитку культури на 2017-2019 роки, регіональною програмою підтримки інститутів громадянського суспільства етнічного спрямування (національних меншин) Чернівецької області та української діаспори на 2019-2021 роки, комплексною програмою охорони та збереження об’єктів культурної спадщини Чернівецької області на 2018-2022 роки;
· забезпечення надання якісних культурно-мистецьких та інформаційно-просвітницьких послуг населенню та впровадження нових форм і методів роботи в закладах кульутри області;
· підготовка та проведення соціально важливих культурно-мистецьких заходів загальнодержавного, обласного та регіональних рівнів;

· підтримка обдарованих митців шляхом проведення конкурсів, присудження грантів, стипендій, надання можливості стажування, навчання за кордоном;
· збереження і розвиток історико-культурної та духовної спадщини, проведення заходів з патріотичного виховання населення;

· проведення культурно-мистецьких заходів, спрямованих на збереження народних традицій, звичаїв фольклору, розвиток народної творчості, відродження художніх промислів.
Очікуваний результат: 

· підвищення якості надання послуг культури населенню;
· підвищення рівня матеріально-технічного забезпечення закладів кульутри і мистецтв області, матеріального забезпечення працівників галузі культура, розширення культурно-мистецьких послуг;

· збереження, відродження та розповсюдження надбань культури та народних традицій.

2.2.2. Розвиток науки та освіти

Головні проблеми: 

· потреба оновлення матеріально-технічної  бази закладів освіти всіх рівнів, особливо науково-дослідна її складова;

· перевантаження закладів дошкільної освіти;

· недостатнє забезпечення  закладів освіти, в т. ч. дошкільних навчальних закладів, сучасною комп’ютерною технікою;

· недостатній рівень якості знань учнів області з базових предметів;

· низький рівень надання якісних освітніх послуг у сільській місцевості.
Основні завдання:

· забезпечення виконання плану заходів на 2017-2029 роки із запровадження Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 13 грудня 2017 р. № 903-р;

· реалізація заходів комплексних програм розвитку освітньої галузі Чернівецької області на 2018–2021 роки та підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області на 2017-2021 роки, регіональної обласної програми «Вчитель» на 2013-2022 роки; 
· забезпечення умов для організації  інклюзивного навчання учнів з особливими освітніми потребами;

· відкриття нових професій у закладах професійно технічної освіти та створення умов для підготовки робітничих кадрів відповідно до потреб ринку;
· реалізація заходів щодо запровадження профільного навчання у старшій школі;
· повне забезпечення сільських шкіл педагогічними кадрами;
· приведення мережі закладів освіти до реальних потреб громад з метою рівного доступу дітей до якісної освіти;

· продовження роботи щодо подальшого зміцнення матеріально-технічної бази закладів загальної середньої освіти та впровадженняя інформаційних технологій, оснащення навчальних кабінетів; 

· упровадження енергозберігаючих технологій на об’єктах освіти області;
· розширення мережі дошкільних навчальних закладів шляхом будівництва нових закладів, реконструкції та проведення ремонтів існуючих закладів, відкриття дошкільних підрозділів у складі навчально-виховних комплексів.
Очікуваний результат: 

· забезпечення ефективного функціонування закладів освіти області;

· удосконалення управління та підвищення якості загальної середньої, вищої та професійно-технічної освіти;

· збільшення відсотка охоплення дітей дошкільною та позашкільною освітою;

· збільшення відсотка працевлаштування випускників закладів професійно-технічної освіти та вищої освіти за фахом;

· збільшення кількості працівників вищої кваліфікації, що працюють в економіці області до 1%;

· виховання в молодого покоління почуття патріотизму, відданості загальнодержавній справі, зміцнення громадянської позиції.

2.2.3. Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту

Соціальний захист та пенсійне забезпечення
Головні проблеми:   
· недостатня ефективність програм соціальної підтримки населення та її вплив на зменшення масштабів бідності;
· недостатність коштів у місцевих бюджетах для забезпечення створення сприятливих умов життєдіяльності громадян, які приїхали з Автономної Республіки Крим та м.Севастополя і з районів проведення антитерористичної операції на тимчасове перебування в Чернівецьку область та осіб з обмеженими фізичними можливостями; 
· недостанє фінансування територіальних центрів соціального обслуговування громадян за рахунок поєднання коштів районних бюджетів та відповідних внесків ОТГ;
· наявність боргу підприємств, установ та організацій зі сплати страхових внесків до бюджету Пенсійного фонду;

· низький рівень забезпеченості потреби на виплату пенсій та грошової допомоги через диспропорції між чисельністю працюючих та пенсіонерів, низький рівень заробітної плати;

· «тіньова» зайнятість населення та  мінімізація роботодавцями заробітної плати найманим працівникам, з якої здійснюється перерахування єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування.
Основні завдання:
· забезпечення адресного та своєчасного надання усіх видів соціальної допомоги, житлових субсидій, пільг та компенсацій населенню області та внутрішньо переміщеним з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної  операції; 
· забезпечення соціального захисту ветеранів, інвалідів війни, осіб, які брали участь в АТО та учасників бойових дій, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;
· реалізація заходів обласної комплексної програми соціальної підтримки малозабезпечених верств населення «Турбота», залучення благодійної допомоги для вирішення проблем найбільш незахищених верств населення та заходів комплексної соціальної програми підтримки учасників антитерористичної операції (учасників бойових дій) та членів їх сімей на 2017-2019 роки;
· сприяння громадським організаціям інвалідів, зокрема підприємствам УТОГ та УТОС, у пошуку ринків збуту та реалізації продукції;

· забезпечення дієвого контролю за своєчасністю нарахування та виплатою усіх видів допомог;

· реалізація основних завдань пенсійної реформи;
· забезпечення своєчасного фінансування виплати пенсій та грошової допомоги, перерахунків їх розмірів;

· продовження взаємодії органів Пенсійного фонду України з місцевими органами виконавчої влади, соціальними партнерами, органами державної виконавчої служби та правоохоронними органами з метою погашення заборгованості зі сплати страхових внесків та відшкодування підприємствами, установами і організаціями витрат Пенсійного фонду України на виплату і доставку пенсій, призначених на пільгових умовах; 

· продовження інформування населення щодо змін у соціальному забезпеченні, пенсійному законодавстві та щодо залежності страхового стажу і розміру пенсії від легальної зайнятості.
Очікуваний результат: 

· підвищення рівня соціального захисту населення;

· покращення соціально-побутового обслуговування людей з обмеженими фізичними можливостями, учасників АТО, ветеранів, інвалідів Великої Вітчизняної війни та учасників бойових дій, тимчасово-переміщених осіб;

· підвищення рівня поінформованості населення щодо можливості отримання державних соціальних допомог, субсидій та компенсацій;
· збільшення власних доходів головного управління Пенсійного фонду України в області на 11,7%;

· зменшення заборгованості страхувальників зі сплати страхових внесків, пені та штрафних санкцій на 2,4%, у тому числі недоїмки зі сплати страхових внесків на 3,8%. 

Охорона здоров’я
Головні проблеми:

· високий рівень захворюваності і смертності в області від хвороб серцево- судинної системи, злоякісних новоутворень, ВІЛ/СНІДу, туберкульозу та інших хвороб;

· обмеженість медикаментозного і матеріально-технічного забезпечення закладів охорони здоров'я;

· високий рівень цін на лікарські засоби, вироби медичного призначення;

· складна кадрова ситуація у галузі охорони здоров'я в області, у першу чергу, в сільській місцевості;

· недостатність коштів, які виділяються на охорону здоров’я;

· недостатність коштів для забезпечення житлом медичних працівників, зокрема, молодих спеціалістів, що прибувають на роботу, особливо у сільській місцевості;

· не сформована чітка система фінансування закладів охорони здоров'я вторинного рівня за принципом оплати медичної послуги та формування діагностично-споріднених груп.

Основні завдання:

· реалізація медичної реформи, розвиток первинної ланки охорони здоров’я та удосконалення функціонування вже створених центрів первинної медико- санітарної допомоги та їх взаємодії із закладами вторинного рівня;

· забезпечення пріоритетного, першочергового комплектування лікарськими кадрами та молодшими спеціалістами з медичною освітою закладів охорони здоров’я сільської мережі, реалізація заходів щодо залучення та закріплення молодих спеціалістів для роботи в медичних закладах області шляхом створення належних умов для їх праці та проживання; 

· продовження реалізації програми «Доступні ліки»;

· впровадження контрактування закупівлі медичних послуг на основі договорів з лікувально-профілактичними закладами первинної ланки;

· проведення автономізації медичних закладів первинної ланки з використанням нових принципів та методів фінансування, які будуть базуватися на оплаті конкретних результатів діяльності кожного конкретного медичного закладу;

· продовження формування госпітальних рад відповідних госпітальних округів, які будуть визначати стратегічні, концептуальні та тактичні завдання функціонування медичних закладів на території кожного госпітальному округу Чернівецької області;

· підготовка закладів охорони здоров’я вторинного та третинного рівнів до проведення автономізації та перетворення у комунальні неприбуткові підприємства;

· завершення реконструкції приміщень обласного перинатального центру та оперативно-диспетчерської служби обласної комунальної установи «Чернівецький обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф», а також капітального ремонту відділень обласного клінічного кардіологічного центру, покращення матеріально-технічної бази існуючих закладів охорони здоров'я;
· продовження капітального ремонту обласної комунальної установи «Лікарня швидкої медичної допомоги» (2-6 поверхи) по вул. Фастівська 2,  обласного клінічного онкологічного диспансеру, обласної клінічної лікарні в       м. Чернівці, продовження будівництва пологового відділення (акушерського корпусу) в м. Хотин на 90 ліжок;

· подальше оснащення станцій обласного Центру екстреної медичної допомоги та пунктів швидкої медичної допомоги в районах області спеціальним автотранспортом, забезпечення Центру екстреної медичної допомоги сучасними засобами зв'язку та створення єдиної диспетчерської служби;

· забезпечення ефективної роботи обласної комунальної установи «Чернівецький обласний центр екстреної та медичної допомоги та медицини катастроф» та подальше вдосконалення організації роботи екстреної медичної допомоги Чернівецької області;

· продовження соціальної-підтримки учасників АТО, надання їм медичних послуг за принципом «єдиного вікна» та дорожньої карти;

· реалізація заходів комплексної соціальної програми протидії ВІЛ - інфекції/СНІДу в Чернівецькій області на 2019 - 2021 роки, регіональної програми запобігання та лікування серцево-судинних захворювань «Зупинимо інфаркт» на 2019-2021 роки, регіональної програми боротьби з онкологічними захворюваннями на період з 2017 - 2019 роки, регіональної програми профілактики, діагностики та лікування вірусного гепатиту В і С у 2018-2020 роках.
Очікуваний результат: 

· створення чіткої системи профілізації закладів охорони здоров’я та впорядкування маршрутів пацієнтів в умовах функціонування госпітальних округів;

· поліпшення результативних показників здоров’я населення на інфекційні хвороби;

· зменшення показника смертності від гострого інфаркту міокарда шляхом ширшого використання інтервенційних методів лікування (коронарографія, стентування, тромболітична терапія тощо);

· зниження показника поширеності та захворюваності злоякісними новоутвореннями в області;

· удосконалення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я;

· покращення якості та доступності медичного обслуговування населення області.

Фізкультура і спорт

Головні проблеми:

· низький рівень охоплення громадян фізичною культурою, масовими видами спорту; 

· недостатня кількість спортивних споруд на рівні сучасних вимог з допоміжними приміщеннями, особливо за місцем проживання та у сільській місцевості;
· низький рівень матеріального стимулювання провідних спортсменів та їх тренерів для досягнення високих спортивних результатів. 

Основні завдання:

· проведення заходів, спрямованих на популяризацію здорового способу життя та залучення широкого кола людей до регулярних занять фізкультурою і спортом;

· забезпечення виконання завдань, визначених обласною цільовою соціальною програмою розвитку фізичної культури і спорту на 2018-2021 роки;

· створення умов для підготовки спортсменів області до участі у офіційних національних та міжнародних змаганнях; 

· недопущення закриття, перепрофілювання та використання не за призначенням спортивних об’єктів, у тому числі дитячо-юнацьких спортивних шкіл;

· проведення модернізації та будівництва спортивних майданчиків у навчальних закладах області; будівництво 8 спортивних майданчиків для міні футболу зі синтетичним покриттям;

· підвищення освітнього рівня фахівців сфери фізичної культури і спорту;

· зміцнення позицій спортивних організацій області на теренах України за рахунок успішних виступів буковинських спортсменів на чемпіонатах та збільшення представників області в складі збірних Національних команд з підготовки до наступних Олімпійських, Параолімпійських ігор;

· сприяння розвитку у районах області  та містах обласного значення мережі центрів «Спорт для всіх».

Очікуваний результат: 

· збереження мережі закладів фізичної культури та спорту;

· збільшення кількості осіб, що займаються всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи на 1%;

· проведення на належному рівні чемпіонатів, кубків області з видів спорту та забезпечення участі спортсменів області у державних та міжнародних змаганнях.
Підтримка дітей, сімей та молоді

Головні проблеми:

· низький рівень зайнятості молоді на ринку праці за обраною професією;

· слабка інтегрованість української молоді у європейське молодіжне співтовариство;

· недостатній рівень забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· відсутність служб у справах дітей у складі об’єднаних територіальних громад;

· відсутність кандидатів у патронатні вихователі для надання послуги патронату над дитиною;
· недостатній рівень забезпечення якісними послугами для сім’ї, дітей та молоді;

· наявність значної кількості сімей та дітей, які опинились в складних життєвих обставинах.

Основні завдання:

· забезпечення виконання завдань, визначених комплексною програмою молодіжної політики у Чернівецькій області на 2016 − 2020 роки, комплексною програмою оздоровлення та відпочинку дітей Чернівецької області на                   2016 − 2020 роки, регіональної програми соціальної підтримки сімей, дітей та молоді в Чернівецькій області на 2017-2021 роки;

· реалізація заходів із виховання молодих людей на засадах патріотизму, духовності та загальнолюдських моральних цінностей;

· забезпечення оздоровлення та відпочинку дітей у дитячих оздоровчих закладах, організація наметових оздоровчих таборів, продовження співпраці з громадськими, релігійними організаціями, благодійними фондами щодо оздоровлення дітей і молоді;

· створення ефективної, постійно діючої системи професійної орієнтації молоді;

· підтримка розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· збереження позитивних тенденцій щодо запобігання бездоглядності та безпритульності, попередження дитячої злочинності та негативних проявів в дитячому середовищі, захист дітей від жорстокого поводження, насильства серед дітей шляхом:


раннього виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, й упередження виходу дітей на вулицю;

проведення в області профілактичних заходів «Діти вулиці», «Вокзал», рейд «Урок»;

виготовлення та розповсюдження буклетів на правову тематику;

проведення семінарів з питань попередження насильства щодо дітей та з питань профілактичної роботи з дітьми, які опинились в складних життєвих обставинах, і сім’ями, в яких проживають ці діти;

· забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (реалізація місцевих програм забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа);
· реалізація заходів з реформування системи інституційного догляду та виховання дітей;
· організація та підготовка до проведення на належному рівні в області Дня захисту дітей, Дня усиновлення, новорічних та різдвяних свят для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа тощо.
Очікуваний результат: 

· влаштування до сімейних форм виховання не менше 95% від загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
· влаштування в сім’ї усиновлювачів не менше 15% від загальної кількості дітей, яким у 2018 році надано статус дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування; 
· своєчасне виявлення бездоглядних та безпритульних дітей, влаштування їх на виховання в заклади сімейного типу та соціального захисту;

· збільшення кількості оздоровлених дітей;

· забезпечення поширення соціальної реклами та широкого висвітлення в засобах масової інформації питань соціально-правового захисту дітей, дотримуватись положень Конвенції ООН про права дитини.
2.2.4. Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа

Головні проблеми:

· відсутність об’єднаних територіальних громад у Кельменецькому районі

· значні диспропорції у розвитку територій;

· застаріла містобудівна документація населених пунктів області;

· слабка інфраструктурна спроможність сільських населених пунктів;

· низька якість підготовки  інвестиційних програм і проектів місцевого розвитку;

· відсутність чіткого правового розмежування повноважень у системі органів місцевого самоврядування та виконавчої влади на різних рівнях адміністративно-територіального устрою, зокрема на рівні територіальних громад, районів, областей;

· наявність фактів порушень державними службовцями та посадовими особами органів місцевого самоврядування області вимог фінансового контролю, інших заборон та обмежень встановлених Законом України «Про запобігання корупції»;

· недостатній рівень правової обізнаності посадових осіб органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування області щодо практичного застосування вимог Закону України «Про запобігання корупції»;

· недостатній рівень розвитку громадянського суспільства, низький рівень активності громадських організацій області та слабкість їх інституційної спроможності;

· низький рівень залучення громадян до інститутів громадянського суспільства.

Основні завдання:

· забезпечення реалізації проекту «Карпатська мережа регіонального розвитку»;

· продовження роботи з утворення нових об’єднаних територіальних громад; 

· сприяння об’єднаним територіальним громадам у підготовці проектів регіонального розвитку;

· надання консультативної та методичної допомоги об’єднаним територіальним громадам при здійсненні повноважень у бюджетній, фінансовій, освітній, медичній, соціальній та інших сферах;

· розробка пропозицій щодо законодавчого врегулювання питання розподілу повноважень у системі органів місцевого самоврядування та виконавчої влади на різних рівнях адміністративно-територіального устрою;
· сприяння співробітництву об’єднаних територіальних громад шляхом укладання договорів про міжмуніципальне співробітництво; 

· проведення роз’яснювальних заходів (семінарів, навчань, тренінгів) щодо виконання вимог фінансового контролю, інших заборон та обмежень встановлених Законом України «Про запобігання корупції» ;
· забезпечення невідкладного інформування спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про виявлені факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень;
· проведення заходів щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів в діяльності державних службовців;
· забезпечення виконання завдань, визначених обласною програмою сприяння розвитку громадянського суспільства в Чернівецькій області на               2017-2020 роки;
· створення сприятливих умов для діяльності та розвитку інститутів громадянського суспільства в області; 

· підтримка ініціатив інститутів громадського суспільства щодо вирішення завдань регіональної політики;

· підвищення професійного рівня та інституційної спроможності інститутів громадського суспільства та органів виконавчої влади щодо використання механізмів участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики.
Очікуваний результат:

· надання якісних публічних послуг населенню;

· створення ефективної системи управління на рівні територіальних громад;

· забезпечення сталого і збалансованого розвитку сільських територій та підвищення якості життя населення;

· зменшення кількості фактів порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції» державними службовцями та посадовими особами органів місцевого самоврядування області ;
· підвищення рівня довіри громадян до органів державної влади;

· активізація залучення інститутів громадянського суспільства до вирішення завдань регіональної політики;

· підвищення якості управлінських рішень з урахуванням інтересів громадськості;

· реалізація інститутутами громадянського суспільства спільних з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та самостійних проектів, що мають соціальну значимість.

2.3. Збереження довкілля, як основа безпечного екологічного середовища

2.3.1. Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій

Головні проблеми: 

· надзвичайно низька ефективність та зношеність котелень у системах теплогенерації; 

· недостатнє фінансування проектів та заходів, спрямованих на зменшення споживання природного газу;
· низька ефективність впровадження заходів з енергозбереження на об’єктах бюджетної та соціальної сфер.

Основні завдання: 

· запровадження сучасних систем моніторингу та контролю споживання енергоресурсів, особливо в бюджетній сфері;
· забезпечення належного рівня розрахунків за спожиті енергоресурси для всіх категорій споживачів;
· продовження роботи з переведення бюджетних установ на опалення альтернативними видами палива (3 котельні);
· застосування енергоефективних технологій в бюджетних установах;
· проведення інформаційних кампаній серед населення про доцільність та економічну ефективність застосування енергозберігаючих технологій;
· стимулювання населення до впровадження енергоощадних заходів через механізм компенсації частини суми кредитів та\або частини відсотків за кредитами, залученими на заходи щодо енергозбереження, інші механізми;
· встановлення третього автотрансформатора 330/110/35 кВ на підстанції 330 кВ «Чернівецька»;
· завершення монтажу гідроагрегату №4 другої черги будівництва Дністровської ГАЕС;
· реалізація проектів щодо виробництва енергії з нетрадиційних та відновлювальних джерел енергії, впровадження енергоефективних технологій і обладнання;
· розробка та реалізація проектів виробництва енергії з відновлювальних джерел.
Очікуваний результат:

· збільшення кількості котелень на альтернативному паливі;

· скорочення витрат на утримання та експлуатацію житла, об’єктів соціальної інфраструктури;

· щорічне зменшення споживання природного газу на 100 тис.м3.

2.3.2. Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів області

Охорона навколишнього природного середовища

Головні проблеми:

· недостатнє фінансування природоохоронних заходів за рахунок коштів бюджетів усіх рівнів, що не дає можливості в повному обсязі забезпечити виконання екологічних програм;

· забруднення водних об’єктів, у тому числі транскордонних річок Прут, Сірет, Дністер стічними водами та порушення режиму водоохоронних зон і прибережних смуг (основними джерелами забруднення є підприємства житлово-комунального господарства); 

· низький відсоток повторного використання твердих побутових відходів, не впорядковані сміттєзвалища та полігони твердих побутових відходів відповідно до вимог природоохоронного законодавства у багатьох сільських населених пунктах області.

Основні завдання:

· забезпечення виконання завдань, визначених комплексною програмою з охорони навколишнього природного середовища «Екологія» у Чернівецькій області на 2019 – 2021 роки;
· залучення коштів з бюджетів усіх рівнів на будівництво та ремонт  каналізаційних очисних споруд у населених пунктах Чернівецької області (у містах Чернівці, Хотин, Герца, Заставна, Новоселиця, Сторожинець, смт Глибока); 

· забезпечення контейнерами для роздільного збору твердих побутових відходів усіх населених пунктів області;

· облаштування територій сміттєзвалищ в усіх населених пунктах області;

· опрацювання питання щодо будівництва заводу із переробки твердих побутових відходів у м.Чернівцях;
· завершення паспортизації сміттєзвалищ і полігонів та винесення меж їх  в натуру у Вижницькому, Герцаївському, Глибоцькому, Заставнівському, Сторожинецькому районах;
· підвищення рівня екологічної освіти, у т.ч. щодо поводження з відходами, підростаючого покоління шляхом розширення факультативних занять у навчальних закладах області.

Очікуваний результат: 
· зменшення скидання недостатньо очищених стоків та без очистки у водні об’єкти на 3,8% ;

· збільшення відсотку обсягів переробки та утилізації відходів до 25% від утвореної кількості.
Протипаводковий захист

Головні проблеми:

· недостатнє фінансування протипаводкових заходів у Чернівецькій області та виконання робіт на меліоративних системах, у т.ч. комплексної програми розвитку водного господарства та протиповеневого захисту на період до 2021 року у Чернівецькій області; 

· незадовільна ситуація з відновлення пошкоджених та зруйнованих паводками минулих років водогосподарських об’єктів області;

· наявність нових пошкоджених об’єктів внаслідок надзвичайної ситуації, що склалася в області 28-30 червня 2018 року (пошкоджено 20 об’єктів берегоукріплень);
· руйнування берегової лінії на прикордонних річках області та як наслідок втрати української території.

Основні завдання:

· реалізація заходів комплексної програми розвитку водного господарства та протиповеневого захисту на період до 2021 року у Чернівецькій області;
· забезпечення підготовки водогосподарських об’єктів до безаварійного пропуску паводків, відновлення та будівництво 4,7 км берегоукріплення, 6,38 км водозахисних дамб, регулювання 13,3 км русел річок;

· проведення ремонтно-доглядових робіт, поточних ремонтів на міжгосподарській та внутрішньогосподарській мережі (очистка 12 тис.м3 міжгосподарських каналів, 3,0 тис.м3 внутрішньогосподарських каналів, ремонт      50 гідротехнічних споруд, окоска 400 га міжгосподарської мережі);
· виконання міждержавних угод з Румунією та Республікою Молдова щодо співробітництва на прикордонних водах річок Прут і Сірет шляхом виконання вимог регламентів співробітництва, щорічних робочих програм, зустрічей експертів робочих груп;

· використання та експлуатація технічних та технологічних засобів раннього виявлення надзвичайних ситуацій системи  АІВС «Прикарпаття»; 

· розробка 50 паспортів і правил експлуатації водних об’єктів області (ставки).

Очікуваний результат:

· створення умов для безпечного проживання населення, зменшення ймовірності затоплення прируслових населених пунктів та сільгоспугідь у зонах річок  Прут, Сірет, Черемош, захист від шкідливої дії вод;

· мінімізація розміру збитків, спричинюваних шкідливою дією паводкових вод;

· покращення гідрологічного режиму в басейнах малих річок, відновлення водозахисних дамб, берегоукріплення та регулювання русел річок.

Перелік заходів, які планується здійснити у 2019 році із захисту територій від шкідливої дії вод, у разі наявності необхідних коштів
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 та протипаводкового захисту в Чернівецькій області до 2021 року

	Проектно-вишукувальні роботи 
	2019
	-
	4,2
	4,2
	-
	-
	-

	Берегоукріплення, всього
	
	4,35
	46,3
	46,3
	10
	453
	828

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	Кріплення берега р.М.Сірет в с.Нижні Петрівці Сторожинецького району
	2019
	0,5 км
	5,5
	5,5
	1
	30
	90

	Берегоукріплення на р.Сірет в с.Долишній Шепіт Вижницького району
	2019
	0,75 км
	8,0
	8,0
	1
	100
	200

	Берегоукріплення на р.Сірет в с.Лекечі Вижницького району
	2019
	0,15
	2,0
	         2,0
	1
	40
	70

	Берегоукріплення р. Прут ділянка № 2 в с. Боянівка Новоселицького району. 
	2019
	0,7 км
	7,0
	7,0
	1
	40
	80

	Кріплення берега р.Сірет в м.Сторожинець Сторожинецького району
	2019
	0,3 км
	3,0
	3,0
	1
	83
	116

	Берегоукріплення р. Прут в с. Тарасівці Новоселицького району
	2019
	0,25 км
	3,0
	3,0
	1
	15
	40

	Берегоукріплення р. Малий Сірет в с. Череш  Сторожинецького району
	2019
	0,3 км
	3,0
	3,0
	1
	40
	55

	Берегоукріплення  р.Прут в с. Ванчиківці  Новоселицького району 
	2019
	0,4 км
	4,0
	4,0
	1
	20
	40

	Кріплення берега на ділянці р.Прут в межах с.Новий Киселів Кіцманського району
	2019
	0,6 км
	6,0
	6,0
	1
	40
	45

	Берегоукріплення на р.Сірет в с.Лукавці Вижницького району
	2019
	0,4 км
	4,8
	4,8
	1
	45
	92

	Будівництво та відновлення захисних дамб, всього
	
	5,98
	64,78
	64,78
	11
	411
	1010

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	Відновлення дамби на р. Сірет в смт.Берегомет Вижницького району
	2019
	0,6 км
	7,0
	7,0
	1
	70
	100

	Відновлення дамби на р. Сірет в с.Лопушна Вижницького району
	2019
	0,4 км
	5,0
	5,0
	1
	15
	90

	Будівництво дамби на р.Сірет в с.Сучевени-Просіка Глибоцького району
	2019
	0,3 км
	3,2
	3,2
	2
	18
	180

	Будівництво дамби на  р.Малий Сірет в с.Банилів-Підгірний Сторожинецького району
	2019
	0,5 км
	5,0
	5,0
	1
	21
	80

	Будівництво захисної дамби на р. Черемош в с. Мариничі Путильського району
	2019
	0,95 км
	10,0
	10,0
	1
	60
	100

	Будівництво дамби на

р. Черемош в м.Вашківці Вижницького району 
	2019
	1,4 км
	14,58
	14,58
	1
	80
	160

	Будівництво дамби на р.Прут в сс.Маршинці-Мамалига Новоселицького району
	2019
	1,22 км
	13,0
	13,0
	2
	75
	150

	Відновлення дамби на р.Черемош в с.Мілієво Вижницького району
	2019
	0,24 км
	3,0
	3,0
	1
	32
	60

	Відновлення дамби на р.Черемош в с.Іспас Вижницького району
	2019
	0,37 км
	4,0
	4,0
	1
	40
	90

	Регулювання русел річок
	
	13,3
	4,6
	4,6
	-
	-
	-

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	р. Прут
	2019
	9 км
	3,2
	3,2
	-
	-
	-

	р. Сірет
	2019
	4,3 км
	1,4
	1,4
	-
	-
	-

	Стратегія розвитку Чернівецької області на період до 2020 року
	
	0,75
	7,3
	7,3
	3
	220
	256

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	Створення цілісної системи протипаводкового захисту м.Вашківці 
	  2019
	0,4 км 
	4,0
	4,0
	1
	104
	86

	Берегоукріплення р.Сіретель в с.Їжівці Сторожинецького району
	2019
	0,2 км
	2,0
	2,0
	1
	32
	90

	Берегоукріплення р.Сірет в с.Йорданешти Глибоцького району
	2019
	0,15 км
	1,3
	1,3
	1
	84
	80

	Разом
	
	24,38
	127,18
	127,18
	24
	1084
	2094


Техногенна безпека

Головні проблеми:

· недостатнє бюджетне фінансування для створення матеріального резерву;

· недостатнє фінансування протипаводкових заходів (в області визначено 94 населені пункти, що знаходяться в зоні ризику підтоплення паводковими водами); 

· незадовільне фінансування протизсувних заходів (на території Чернівецької області розташовано 362 потенційно небезпечних об’єкти, з яких, за результатами ідентифікації, 123 визначено об’єктами підвищеної небезпеки); 

· недостатній обсяг фінансування заходів, пов’язаних із ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій, в т.ч. 28-30 червня 2018 року;

· недосконала система оповіщення керівного складу цивільного захисту та населення;

· відсутність на потенційно небезпечних об’єктах систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення;
· незадовільний стан пожежної безпеки об’єктів підвищеної небезпеки, підприємств та установ, що фінансуються з державного бюджету, зокрема, лікувальних установ та установ соціального захисту населення, навчальних закладів і підпорядкованих їм гуртожитків, об’єктів літнього відпочинку та оздоровлення дітей.

Основні завдання:

· реалізація заходів Комплексної соціальної програми розвитку цивільного захисту, забезпечення пожежної безпеки та запобігання і реагування на надзвичайні ситуації в Чернівецькій області на 2018 − 2020 роки;
· проведення роз’яснювальної роботи на підприємствах, установах,  організаціях області щодо попередження можливості виникнення надзвичайних ситуацій та їхніх дій при цьому;

· підвищення ефективності функціонування сил цивільного захисту та системи моніторингу, прогнозування і запобігання надзвичайним ситуаціям шляхом проведення навчальних методичних зборів, семінарів тощо;

· здійснення постійного контролю за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах області, радіаційного та хімічного контролю навколишнього природного середовища та забезпечення належного матеріально-технічного забезпечення служб спостереження. 

Очікуваний результат: 
· зниження рівня негативного впливу надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру та їх наслідків на території області;

· зменшення матеріальних збитків та людських втрат;

· підвищення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації.
3. Бюджетна політика

Головні проблеми:

· низька питома вага інвестиційної складової місцевих бюджетів;

· наявність кредиторської та дебіторської заборгованостей місцевих бюджетів;

· наявність податкового боргу з платежів до бюджетів усіх рівнів;

· унеможливлення формування реального проекту бюджету на три наступні бюджетні періоди через постійну зміну податкового та бюджетного законодавства. 

Основні завдання:

· зміцнення фінансово-економічної основи місцевих бюджетів;
· забезпечення ефективної взаємодії місцевих органів влади та органів місцевого самоврядування щодо наповнення бюджетів усіх рівнів;

· підвищення податкоспроможності території за рахунок залучення інвестицій, використання передбачених чинним законодавством можливостей збільшення доходів місцевих бюджетів шляхом встановлення ставок по місцевих податках і зборах: податку на майно, єдиному податку;

· підвищення рівня платіжної дисципліни та скорочення обсягів податкової заборгованості за рахунок посилення контролю за додержанням податкового законодавства, повнотою і своєчасністю сплати до бюджетів податків, зборів і інших платежів;

· удосконалення підходів до формування та виконання місцевих бюджетів;
· дотримання принципу рівних гендерних прав і можливостей під час формування бюджетних показників;

· проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо змін законодавства з питань формування та виконання місцевих бюджетів;

· пріоритетне спрямування капітальних вкладень на фінансування об’єктів, які вводитимуться в експлуатацію у 2019 році;

· забезпечення своєчасної та повної виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ;

· виконання взятих розпорядниками бюджетних коштів зобов'язань, виключно в межах асигнувань, затверджених кошторисами на 2019 рік;

· активізація заходів щодо скорочення податкового боргу;

· продовження роботи щодо погашення та недопущення збільшення обсягу простроченої кредиторської та дебіторської бюджетної заборгованості.

Очікуваний результат:

· збалансованість показників місцевих бюджетів;

· своєчасне та повне фінансування бюджетних видатків;

· недопущення бюджетної заборгованості з оплати праці, соціальних виплат та за спожиті бюджетними установами енергоносії;

· скорочення обсягів кредиторської та дебіторської заборгованостей місцевих бюджетів на 10%;

· зменшення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів.

4. Реформування відносин власності

Головні проблеми:

· відсутність попиту покупців на об'єкти приватизації;

· незадовільний стан об'єктів приватизації, що пропонуються для продажу;

· непривабливе місцерозташування об'єктів приватизації.

Основні завдання:

· забезпечення продажу об’єктів приватизації, які неоднарозово виставлялися на продаж, але не були продані через відсутність попиту покупців, на аукціоні іншими методами відповідно до законодавства;

· забезпечення максимально широкого використання продажу акцій акціонерних товариств на організованих ринках торгівлі цінними паперами;

· наповнення коштами Державного бюджету України для розвитку та структурної перебудови економіки, інноваційного інвестування.

Очікуваний результат:

· продаж 11 об’єктів державної власності;

· надходження 280,4 тис.грн. до Державного бюджету від продажу об’єктів малої приватизації.

Основні показники приватизації

	Найменування показників
	Одиниця виміру
	2017 р. факт
	2018 р. очікуване
	2019 р.

прогноз
	2019 р. у % до  

2018 р.

	Кількість приватизованих об’єктів 
	одиниць
	7
	14
	12
	85,7

	у тому числі:
	
	
	
	
	

	державної власності
	одиниць
	1
	1
	11
	1100

	комунальної власності
	одиниць
	6
	13
	1
	7,7


Орієнтовний перелік об’єктів державної власності груп А, Д, Ж, які планується приватизувати через регіональне відділення ФДМУ по Чернівецькій області у 2019 році

	№

п/п
	Назва об’єкта
	Адреса
	Спосіб приватизації

	1
	Будівля загальною площею 152,3 м² з прибудинковими спорудами: сараєм загальною площею 14,2 м², вбиральнею загальною площею 1,4 м² та криницею, що перебуває на балансі ТОВ "Джерело".
	вул. Лісова, 42-А, с. Хряцька, Герцаївський район
	Елекроннийаукціон 

	2.
	Об’єкт окремого майна – Зовнішньомайданчикові електромережі, а саме: кабельна лінія на напругу 10 кв від ТП-234 до ТП-233 довжиною 430 м та кабельна лінія на напругу 10 кв від ТП-234 до ТП-235 довжиною 350 м, що перебувають на позабалансовому рахунку ТДВ «Холодпродконтракт».
	м.Чернівці 

проспект Незалежності, 106
	Елекроннийаукціон 

	3
	Єдиний майновий комплекс державного підприємства „Торговий дім „Буковинська горілка”.
	м.Чернівці 

вул.Лесина, 4-А
	Елекроннийаукціон

	4
	Об’єкт державної власності групи А - єдиний майновий комплекс Новодністровської державної швейно-трикотажної фабрики.
	м.Новодністровськ
	Елекроннийаукціон

	5
	Об’єкт незавершеного будівництва – молочно-тваринницької ферми на 200 голів великої рогатої худоби, що перебувала на балансі ТОВ “Олексіївське”.
	вул.Б.Хмельницького, 21-а, с.Новоолексіївка Сокирянський район 
	Елекроннийаукціон   

(з умовою під розбирання)

	6
	Об`єкт незавершеного будівництва – лазня, що перебував на балансі ліквідованого КСП “Промінь". 
	вул.Мічуріна,14, с.Гордівці, Хотинський  район
	Елекроннийаукціон

	7
	Об’єкт незавершеного будівництва – клуб, що перебував на балансі ліквідованого КСП “Промінь".
	вул. Сагайдачного,7 с.Гордівці, Хотинський район
	Елекроннийаукціон   

(з умовою під розбирання)

	8
	Об’єкт незавершеного будівництва– двоквартирний житловий будинок. 
	провулок Буковинський, 2, смт.Кострижівка, Заставнівського району
	Елекроннийаукціон

	9
	Об’єкт незавершеного будівництва – дитяча установа 
	вул.Яцюка, с.Анадоли Хотинський район
	Елекроннийаукціон

	10
	Об’єкт незавершеного будівництва –  школа
	вул.О.Коби-лянської, 6 с.Слобода Новоселицький район
	Елекроннийаукціон

	11
	Об’єкт незавершеного будівництва – фельдшерсько-акушерський пункт
	вул.Головна, 77-а с.Борівці Кіцманський район
	Елекроннийаукціон


5. Формування конкурентного середовища на регіональних ринках 

Головні проблеми:

· недосконале поєднання функцій державного управління та господарської діяльності органів виконавчої влади, органів адміністративно-господарського управління та контролю;

· неефективний механізм державного регулювання діяльності суб’єктів природних монополій та інших монопольних утворень;

· недостатній розвиток конкурентного середовища у сфері житлово-комунального господарства;

· відсутність належного дієвого контролю за впливом державної допомоги суб’єктам господарювання на конкуренцію, недостатня прозорість механізму надання та використання державної допомоги.

Основні завдання:

· сприяння у здійсненні повноважень органів Антимонопольного комітету України у сфері підтримки і захисту економічної конкуренції, обмеження монополізму та контролю за додержанням законодавства про захист економічної конкуренції;

· запобігання вчиненню антиконкурентних дій органів влади, органів місцевого самоврядування, органів адміністративно-господарського управління та контролю;

· вжиття заходів щодо забезпечення захисту конкуренції у сфері публічних закупівель;

· сприяння розвитку добросовісної конкуренції;

· організація виконання Закону України «Про державну допомогу суб’єктам господарювання», проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань державної допомоги суб’єктам господарювання та організаційно-технічного забезпечення проведення відповідного моніторингу.
Очікуваний результат: 
· запобігання та припинення проявів антиконкурентних дій органів влади, органів місцевого самоврядування, органів адміністративно-господарського управління та контролю;
· запобігання та припинення проявів антиконкурентних узгоджених дій суб’єктів господарювання та зловживань монопольним (домінуючим) становищем;
· запобігання порушенням конкуренційного законодавства у сфері публічних закупівель та, як наслідок, економія бюджетних коштів.

6. Реалізація регіональних (комплексних) програм

Головні проблеми:

· недостатній рівень фінансового забезпечення заходів регіональних (комплексних) програм за рахунок коштів місцевих бюджетів; 

· недостатньо якісний рівень підготовки відповідальними розробниками проектів регіональних (комплексних) програм;

· низький рівень контролю головних розпорядників коштів за фінансуванням програм за рахунок усіх джерел (державний бюджет, місцеві бюджети, тощо).

Основні завдання:

· приведення діючих регіональних (комплексних) програм у відповідність до завдань, визначених Стратегією розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, яка затверджена рішенням 31 сесії обласної ради VI скликання від 18 червня 2015 року №63-31/15;

· продовження роботи з оптимізації регіональних (комплексних) програм та уточнення обсягів їх фінансування з урахуванням реальних можливостей державного та місцевих бюджетів;
· забезпечення у повному обсязі контролю з боку відповідальних виконавців програм за фінансуванням програм за рахунок усіх джерел (державний бюджет, місцеві бюджети, тощо).

Очікуваний результат:

· підвищення ефективності використання бюджетних коштів, що виділяються на реалізацію програм;

· прискорення розв’язання регіональних проблем.

7. Виробництво споживчих товарів і послуг

Головні проблеми:

· нерівномірне розміщення торговельних об’єктів та об’єктів сфери побуту в сільській місцевості;

· недостатній розвиток фірмової торгівлі місцевих товаровиробників;

· наявність осередків несанкціонованої (стихійної) торгівлі;

· нелегальне виробництво та незаконний обіг підакцизних товарів;

· недосконалість системи контролю за якістю і безпекою харчової продукції та усіх видів робіт (послуг), що призводить до порушення прав споживачів; 

· тіньова зайнятість, низький рівень офіційної заробітної плати працівників зайнятих у сферах оптової та роздрібної торгівлі, ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів та діяльності з тимчасового розміщування й організації харчування.

Основні завдання:

· забезпечення розвитку та оптимізації інфраструктури споживчого ринку, здатної в умовах децентралізації ,забезпечення рівня обслуговування населення відповідно до його потреб;

· здійснення заходів щодо розширення та вдосконалення мережі підприємств торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування;

· сприяння у популяризації продукції місцевих виробників, організація ярмаркових заходів, виїзної торгівлі для реалізації місцевими виробниками продукції для населення за цінами виробника;

· підвищення якості та культури обслуговування населення в торгівельній мережі та сфері надання послуг;

· залучення внутрішніх і зовнішніх інвестицій у розбудову мережі та оновлення матеріально-технічної бази підприємств торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг та ринків;

· здійснення контролю за дотриманням законодавства щодо захисту прав споживачів;

· вжиття заходів щодо запобігання надходженню на споживчий ринок незаконно ввезених (виготовлених), неякісних, фальсифікованих, контрафактних, небезпечних для життя і здоров’я людей товарів;

· приведення діяльності ринків у відповідність до вимог чинного законодавства та припинення функціонування неорганізованих (стихійних) ринків;

· забезпечення державного нагляду за якістю товарів і послуг, дотриманням правил торгівлі. 

Очікуваний результат:

· зростання обороту роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту юридичних і фізичних осіб) на 5,6% та обсягу реалізованих послуг на 15%; 

· збільшення мережі підприємств роздрібної торгівлі, закладів ресторанного господарства та сфери послуг;

· посилення контролю за якістю і безпекою продукції (товарів, робіт та послуг), забезпечення державного захисту прав споживачів;

· насичення внутрішнього ринку високоякісними товарами, передусім місцевого виробництва;

· покращення якості торговельного та побутового обслуговування населення.

8. Зайнятість населення та ринок праці, доходи населення

Головні проблеми:

· недостатні обсяги створення нових робочих місць,  їх збереження та значна кількість ліквідованих;
· регіональна диспропорція між чисельністю безробітних та вакансіями (більше 60% від всіх вакансій знаходиться на підприємствах, в установах та організаціях м.Чернівці);
· професійно-кваліфікаційна диспропорція між попитом та пропозицією робочої сили;
· значні обсяги не облікової трудової міграції;
· низький рівень середньомісячної заробітної плати працівників області порівняно з іншими регіонами та середніми показниками по Україні;
· наявність заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях області;

· значна питома вага працівників, які повністю відпрацювали місячну норму часу та мали нарахування в межах мінімальної заробітної плати;

· наявність фактів неналежного оформлення трудових відносин і нелегальної виплати заробітної плати.

Основні завдання:

· реалізація заходів щодо створення сприятливої кон’юнктури на регіональному ринку праці, зменшення регіональної диференціації у сфері зайнятості населення, підвищення рівня зайнятості населення, легалізації трудових відносин та зниження рівня безробіття відповідно до програми зайнятості населення Чернівецької області на період до 2020 року;

· розширення та вдосконалення форм соціальної підтримки безробітних, зокрема внутрішньо переміщених осіб та демобілізованих військовослужбовців, які брали участь в АТО, покращення їх якості, використання індивідуального підходу та надання адресних послуг;

· сприяння зайнятості соціально-вразливих категорій населення, у тому числі осіб з інвалідністю, учасників антитерористичної операції, внутрішньо переміщених осіб, в першу чергу шляхом адресного та індивідуального підходу до кожної особи, враховуючи їх професійний досвід, попит на робочу силу в регіоні;

· підвищення результативності співпраці з роботодавцями щодо кількісного зростання та якісного наповнення бази вакансій та забезпечення їх потреб в укомплектуванні вільних робочих місць;

· організація професійного навчання зареєстрованих безробітних з урахуванням пріоритетів розвитку Чернівецької області та потреб роботодавців області у робочій силі;

· подальше розгортання громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру з метою повернення  безробітних та інших категорій громадян до продуктивної праці, враховуючи суспільну корисність цих робіт;

· проведення профорієнтаційної роботи з молоддю щодо орієнтації на вибір та оволодіння робітничими професіями;
· надання інформаційно-роз’яснювальних послуг з метою співпраці із соціальними партнерами задля повернення безробітних до активної зайнятості, мотивації населення області до легальної зайнятості та виконання суспільно важливих програм та проектів;
· постійний контроль за дотриманням законодавства про працю, зокрема, щодо стану виплати заробітної плати, її компенсації та індексації, дотримання державних мінімальних гарантій в оплаті праці, міжпосадових (міжкваліфікаційних) співвідношень; 

· проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи щодо легалізації оплати праці.

Очікуваний результат:

· збільшення чисельності осіб, які проходитимуть професійну підготовку, перепідготовку або підвищення кваліфікації;

· зростання рівня середньомісячної заробітної плати до 8000 грн.;

· скорочення заборгованості із виплати заробітної плати;

· збільшення чисельності працівників зайнятих економічною діяльністю.
9. Охорона праці

Головні  проблеми:

· недостатній рівень управління ризиками з боку керівників підприємств окремих галузей;

· виконання робіт підвищеної небезпеки (в тому числі на підприємствах високого ступеню ризику) на основі договорів цивільно-првового характеру, що мають ознаки трудових договорів;
· експлуатація обладнання підвищеної небезпеки (основні засоби) понад встановлений ресурс. 

Основні завдання:

· реалізація державної політики у сферах промислової безпеки, охорони праці, гігієни праці, поводження з вибуховими матеріалами, гірничого нагляду, здійснення заходів державного нагляду відповідно до річних планів, узгоджених з зацікавленими органами;

· посилення ролі превентивних заходів з промислової безпеки та охорони праці, шляхом проведення семінарів, зустрічей з трудовими колективами, круглих столів. Підвищення ефективності навчання та перевірки знань з охорони праці;

· забезпечення об’єктивності спеціальних розслідувань нещасних випадків виробничого травматизму. Організація контролю за розробленням заходів з недопущення нещасних випадків в майбутньому;

· контроль за якістю проведення атестації робочих місць за умовами праці та надання роботодавцями пільг та компенсацій працівникам за роботу у важких та шкідливих умовах праці.
Очікуваний результат:

· створення належних та безпечних умов праці;

· недопущення випадків виробничого травматизму, збереження життя та здоров’я працюючих.

Керуючий справами обласної ради                                                            М. Борець

	Додаток 10.1

до Програми економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 2019 рік

затвердженої рішенням ___сесії обласної ради ___ скликання від _______ 2018 р. № _____


Баланси попиту і пропозиції основних видів сільськогосподарської продукції

БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                             Зернові та зернобобові культури (включаючи продукти 

                                                             переробки зерна в перерахунку на зерно,  тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	788,5
	864,6
	823,1
	856,0

	1.Запаси на початок року;
	279,1
	258,7
	270,2
	281,2

	2. Власне виробництво;
	507,4
	603,9
	550,9
	572,8

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	788,5
	864,6
	823,1
	856,0

	1. Виробниче споживання (корми, насіння);
	330,0
	335,0
	335,4
	336,0

	2. Особисте споживання;
	130,0
	136,0
	137,0
	138,0

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	54,2
	107,8
	53,9
	85,0

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	3. Запаси та інші витрати
	274,3
	285,8
	296,8
	297,0


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                              Картопля, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	984,4
	1010,8
	1090,1
	1090,5

	1.Запаси на початок року;
	389,7
	395,5
	409,2
	405,5

	2. Власне виробництво;
	594,7
	615,3
	680,9
	685,0

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	-
	-
	-
	-

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	984,4
	1010,8
	1090,1
	1090,5

	1.Виробниче споживання (корми, насіння);
	315,1
	325,5
	330,0
	332,0

	2. Особисте споживання;
	140,8
	141,5
	142,5
	143,0

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	41,8
	134,6
	167,6
	170,0

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	486,7
	409,2
	450,0
	445,5


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                                         Овочі та баштанні, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	386,1
	402,7
	413,1
	418,5

	1.Запаси на початок року;
	138,7
	144,7
	148,1
	148,5

	2. Власне виробництво;
	237,4
	243,0
	250,0
	255,0

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	10,0
	15,0
	15,0
	15,0

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	386,1
	402,7
	412,1
	418,5

	1. Виробниче споживання (корми, насіння);
	33,8
	34,6
	35,0
	35,2

	2. Особисте споживання;
	162,2
	159,0
	160,0
	162,0

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	31,8
	47,1
	55,8
	58,5

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	158,3
	162,0
	162,3
	162,8


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                                Плоди, ягоди і виноград, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	216,9
	229,5
	240,1
	242,7

	1.Запаси на початок року;
	21,5
	31,3
	39,4
	39,0

	2. Власне виробництво;
	191,4
	193,7
	196,2
	199,2

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	4,0
	4,5
	4,5
	4,5

	- з країн СНД та Балтії;
	1,0
	1,5
	1,5
	1,5

	- з інших країн
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	216,9
	229,5
	240,1
	242,7

	1. Виробниче споживання ;
	27,6
	28,4
	28,6
	29,0

	2. Особисте споживання;
	54,6
	56,0
	56,2
	56,5

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	94,1
	97,2
	107,3
	108,7

	- в країни СНД та Балтії;
	88,5
	91,4
	100,9
	102,2

	- експорт в інші країни;
	5,6
	5,8
	6,4
	6,5

	4. Запаси та інші витрати
	40,6
	47,9
	48,0
	48,5


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                                   М’ясо (у забійній вазі), тис.тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	47,8
	45,8
	43,8
	44,3

	1.Запаси на початок року;
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8

	2. Власне виробництво;
	42,0
	40,0
	38,0
	38,5

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	47,8
	45,8
	43,8
	44,3

	1. Виробниче споживання;
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	2. Особисте споживання;
	40,3
	38,5
	39,0
	39,5

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	6,6
	6,4
	3,9
	3,9

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                               Молоко та молокопродукти, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	297,8
	292,6
	268,6
	269,0

	1.Запаси на початок року;
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	2. Власне виробництво;
	286,8
	281,6
	257,6
	258,0

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	10,5
	10,5
	10,5
	10,5

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	297,8
	292,6
	268,6
	269,0

	1. Виробниче споживання ;
	32,2
	31,6
	32,0
	32,1

	2. Особисте споживання;
	228,2
	218,5
	220,0
	221,5

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	36,9
	42,0
	16,1
	14,9

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                                 Яйця, млн. штук

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	344,0
	332,6
	332,9
	333,6

	1.Запаси на початок року;
	11,2
	13,0
	12,9
	13,0

	2. Власне виробництво;
	332,8
	319,6
	320,0
	320,6

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	-
	-
	-
	-

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	344,0
	332,6
	332,9
	333,6

	1. Виробниче споживання ;
	11,2
	11,3
	11,4
	11,4

	2. Особисте споживання;
	237,5
	239,4
	239,5
	240,0

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	82,3
	69,0
	69,0
	69,2

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	13,0
	12,9
	13,0
	13,0


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                               Хліб*, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	98,5
	95,8
	96,0
	96,5

	1.Запаси на початок року;
	-
	-
	-
	-

	2. Власне виробництво;
	97,5
	94,8
	95,0
	95,5

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	98,5
	95,8
	96,0
	96,5

	1. Виробниче споживання ;
	-
	-
	-
	-

	2. Особисте споживання;
	98,5
	95,8
	96,0
	96,5

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	-
	-
	-
	-

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	-
	-
	-
	-


*хлібні продукти (крупи, бобові,борошно; хліб та макаронні вироби у перерахунку на борошно)

БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                                     Цукор, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	33,4
	29,8
	31,1
	32,1

	1.Запаси на початок року;
	-
	-
	-
	-

	2. Власне виробництво;
	-
	-
	-
	-

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	33,4
	29,8
	31,1
	32,1

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	-
	-
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	33,4
	29,8
	31,1
	32,1

	1. Виробниче споживання ;
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1

	2. Особисте споживання;
	32,3
	28,7
	30,0
	31,0

	3. Вивезення – всього; в т.ч.:
	-
	-
	-
	-

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	-
	-
	-
	-


БАЛАНС

попиту та пропозицій

(всі категорії господарств)

                                                                                                     Олія, тис. тонн

	
	2016 р. 

звіт
	2017 р. 

звіт
	2018 р.

очік. дані
	2019 р. прогноз

	І. Пропозиції – всього, в т.ч.:
	79,9
	76,8
	77,3
	77,6

	1.Запаси на початок року;
	-
	-
	-
	-

	2. Власне виробництво;
	67,6
	64,5
	65,0
	65,3

	3. Ввезення, всього, в т.ч.:
	12,3
	12,3
	12,3
	12,3

	- з країн СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- з інших країн
	
	
	-
	-

	ІІ. Попит – всього, в т.ч.:
	79,9
	76,8
	77,3
	77,6

	1. Виробниче споживання ;
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	2. Особисте споживання;
	10,9
	10,9
	10,9
	11,0

	3. Вивезення – всього, в т.ч.:
	67,0
	63,9
	64,4
	64,6

	- в країни СНД та Балтії;
	-
	-
	-
	-

	- експорт в інші країни;
	-
	-
	-
	-

	4. Запаси та інші витрати
	-
	-
	-
	-


Керуючий справами обласної ради                                                           М. Борець

	Додаток 10.2
до Програми економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 2018 рік

затвердженої рішенням __ сесії обласної ради __ скликання від _________________


Перелік регіональних (комплексних) програм, 

які діють у 2019 році

	№ з/п
	Назва програми
	Термін дії програми
	Коли та яким документом затверджена

	1
	Комплексна програма “Питна вода Чернівецької області на 2011-2020 роки” (нова редакція)
	2011-2020 роки 
	Рішення X сесії обласної ради VІ скликання 

від 31.05.2012 № 49-10/12

	2
	Регіональна обласна програма «Вчитель» на 2013-2022 роки
	2013-2022 роки
	Рішення XІV сесії обласної ради VІ скликання 

від 14.03.2013 № 4-14/13

	3
	Комплексна програма розвитку водного господарства та протипаводкового захисту по Чернівецькій області на період до 2021 року 
	2014-2021 роки
	Рішення XXVI сесії обласної ради VІ скликання 

від 11.06.2014 № 61-26/14

	4
	Комплексна Програма розвитку туризму в Чернівецькій області на 2016-2020 роки
	2016-2020 роки
	Рішення ІV сесії обласної ради VІІ скликання від 15.03.2016 № 20-4/16

	5
	Комплексна програма молодіжної політики у Чернівецькій області на 2016-2020 роки
	2016-2020 роки
	Рішення ІV сесії обласної ради VІІ скликання 

від 15.03.2016 № 21-4/16

	6
	Комплексна Програма оздоровлення та відпочинку дітей Чернівецької області на 2016-2020 роки
	2016-2020 роки
	Рішення ІV сесії обласної ради VІІ скликання 

від 15.03.2016 № 22-4/16

	7
	Комплексна програма «Власний дім» на 2016-2020 роки
	2016-2020 роки
	Рішення ІV сесії обласної ради VІІ скликання 

від 15.03.2016 № 24-4/16

	8
	Регіональна програма забезпечення діяльності та розширення інтегрованої інформаційно-аналітичної системи управління фінансовими ресурсами місцевих бюджетів Чернівецької області на 2016-2020 роки 
	2016-2020 роки
	Рішення ІV сесії обласної ради VІІ скликання 

від 15.03.2016 № 27-4/16

	9
	Регіональна програма забезпечення інформаційних потреб населення області, відзначення свят державного, регіонального, місцевого значення та здійснення представницьких, інших заходів на 2016-2020 роки
	2016-2020 роки
	Рішення ІV сесії обласної ради VІІ скликання 

від 15.03.2016 № 28-4/16

	10
	Регіональна програма щодо покращення обслуговування платників податків Чернівецької області на 2016-2020 роки
	2016-2020 роки
	Рішення VІ сесії обласної ради VІІ скликання 

від 28.07.2016 № 120-6/16

	11
	Комплексна програма профілактики правопорушень в Чернівецькій області на період 2017-2019 років
	2017-2019 роки
	Рішення ІX сесії обласної ради VІІ скликання
від 01.12.2016 №  221-9/16

	12
	Регіональна програма запобігання дитячій бездоглядності та розвитку сімейних форм виховання на 2017-2021 роки 
	2017-2021 роки
	Рішення ІX сесії обласної ради VІІ скликання
від 01.12.2016 №223-9/16

	13
	Регіональна програма соціальної підтримки сімей, дітей та молоді в Чернівецькій області на 2017-2021 роки
	2017-2021 роки
	Рішення X сесії обласної ради VІІ скликання
від 22.12.2016 № 266-10/16

	14
	Комплексна програма розвитку культури на 2017- 2019 роки
	2017-2019 роки
	Рішення X сесії обласної ради VІІ скликання
від 22.12.2016 № 267-10/16

	15
	Комплексна програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції (учасників бойових дій) та членів їх сімей на 2017-2019 роки
	2017-2019 роки
	Рішення X сесії обласної ради VІІ скликання
від 22.12.2016 № 265-10/16

	16
	Комплексна програма підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді у Чернівецькій області на 2017-2021 роки
	2017-2021 роки
	Рішення XII сесії обласної ради VІІ скликання
від 24.03.2017 №9-12/17

	17
	Регіональна програма «Буковинські студії VIII» (археологія, історія та культура Буковини (1359-1940 рр.) на 2017-2019 роки
	2017-2019 роки
	Рішення XIV сесії обласної ради VІІ скликання
від 04.07.2017 № 99-14/17

	18
	Регіональна програма щодо покращення обслуговування населення  установами Пенсійного фонду України в Чернівецькій області на 2017-2020 роки
	2017-2020 роки
	Рішення XIV сесії обласної ради VІІ скликання
від 04.07.2017 № 100-14/17

	19
	Комплексна програма розвитку земельних відносин у Чернівецькій області на 2017-2021 роки
	2017-2021 роки
	Рішення XIV сесії обласної ради VІІ скликання
від 04.07.2017 № 101-14/17

	20
	Обласна програма сприяння розвитку громадянського суспільства в Чернівецькій області на 2017-2020 роки
	2017-2020 роки
	Рішення XIV сесії обласної ради VІІ скликання
від 04.07.2017 № 102-14/17

	21
	Програма просвітницько-патріотичної роботи «Герої поруч» Чернівецького обласного об’єднання учасників, ветеранів, інвалідів антитерористичної операції та їх сімей
	2017-2021 роки
	Рішення XIV сесії обласної ради VІІ скликання
від 04.07.2017 № 138-14/17

	22
	Регіональна програма боротьби з онкологічними захворюваннями на період з 2017 по 2019 роки
	2017-2019 роки
	Рішення XV сесії обласної ради VІІ скликання
від 13.09.2017 № 159-15/17

	23
	Комплексна соціальна програма розвитку цивільного захисту, забезпечення пожежної безпеки та запобігання і реагування на надзвичайні ситуації в Чернівецькій області на 2018-2020 роки
	2018-2020

роки
	Рішення XVІІ сесії обласної ради VІІ скликання
від 14.11.2017 № 194-17/17

	24
	Комплексна програма підтримки розвитку сільського господарства Чернівецької області на 2017-2022 роки
	2017-2022

роки
	Рішення XVІІ сесії обласної ради VІІ скликання
від 14.11.2017 № 195-17/17

	25
	Регіональна програма із забезпечення повноважень щодо управління майном спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області на 2018-2020 роки 
	2018-2020

роки
	Рішення XVІІ сесії обласної ради VІІ скликання
від 14.11.2017 № 197-17/17

	26
	Комплексна програма забезпечення молоді житлом на 2018-2022 роки
	2018-2022 роки
	Рішення XІX сесії обласної ради VІІ скликання
від 21.12.2017 № 253-19/17

	27
	Регіональна програма розвитку міжнародного співробітництва  Чернівецької області на 2018-2020 роки
	2018-2020 роки
	Рішення XІX сесії обласної ради VІІ скликання
від 21.12.2017 № 254-19/17

	28
	Регіональна програма часткового відшкодування відсоткових ставок за залученими кредитами, що надаються фізичним особам, об'єднанням співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельним кооперативам Чернівецької області на заходи з підвищення енергоефективності, на 2018 - 2019 роки
	2018-2019 роки
	Рішення XІX сесії обласної ради VІІ скликання
від 21.12.2017 № 255-19/17

	29
	Комплексна програма розвитку освітньої галузі Чернівецької області на 2018-2022 роки
	2018-2022 роки
	Рішення XXІ сесії обласної ради VІІ скликання від 27.03.2018 №9-21/18 

	30
	Комплексна програма розвитку фізичної культури і спорту на 2018-2021 роки
	2018-2021 роки
	Рішення XXІ сесії обласної ради VІІ скликання від 27.03.2018 №8-21/18 

	31
	Комплексна програма правової освіти населення на 2018-2020 роки
	2018-2020 роки
	Рішення XXІ сесії обласної ради VІІ скликання від 27.03.2018 №39-21/18 

	32
	Регіональна програма фінансової підтримки установи «Агенція регіонального розвитку Чернівецької області» на 2018-2019 роки 
	2018-2019 роки
	Рішення XXІІ сесії обласної ради VІІ скликання від 27.03.2018 №79-22/18 

	33
	Комплексна програма охорони та збереження об’єктів культурної спадщини Чернівецької області на 2018-2022 роки
	2018-2022 роки
	Рішення XXІІІ сесії обласної ради VІІ скликання від 24.07.2018 № 88-23/18 

	34
	Регіональна програма профілактики, діагностики та лікування вірусного гепатиту В,С у 2018-2020 роках
	2018-2020 роки
	Рішення XXІІІ сесії обласної ради VІІ скликання від 24.07.2018 № 96-23/18 

	35
	Комплексна програма будівництва (придбання) доступного житла на 2018-2022 роки
	2018-2022 роки
	Рішення XXІV сесії обласної ради VІІ скликання від 12.09.2018 № 134-24/18 

	36
	Програма розвитку архівної справи в Державному архіві Чернівецької області на 2018-2020 роки
	2018-2020 роки
	Рішення XXІV сесії обласної ради VІІ скликання від 12.09.2018 № 135-24/18 

	37
	Регіональна програма підтримки та розвитку комунального підприємства «Дирекція з обслуговування майна спільної власності територіальних громад на 2019-2021 роки»
	2019-2021 роки
	Рішення XXV сесії обласної ради VІІ скликання від 30.10.2018 № 16-25/18

	38
	Програма підвищення ефективності виконання повноважень органами влади щодо реалізації державної регіональної політики та впровадження реформ на 2019- 2021 роки
	2019- 2021 роки
	Рішення XXVІІ сесії обласної ради VІІ скликання від 21.11.2018 № 193-27/18

	39
	Обласна комплексна програма соціальної підтримки малозабезпечених верств населення  «Турбота» на 2019-2021 роки
	2019-2021 роки
	Рішення XXVІІI сесії обласної ради VІІ скликання від 18.12.2018 № 206-28/18

	40
	Регіональна програма розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області
	2019-2020

роки
	Рішення XXVІІI сесії обласної ради VІІ скликання від 18.12.2018 № 207-28/18

	Проекти

	41
	Комплексна програма з ліквідації амброзії полинолистої на території Чернівецької області на 2019-2023 роки
	2019-2023 роки
	

	42
	Регіональна програма підтримки інститутів громадянського суспільства етнічного спрямування (національних меншин)  Чернівецької області та української діаспори на 2019-2021 роки
	2019-2021 роки
	

	43
	Комплексна програма з охорони навколишнього природного середовища «Екологія» у Чернівецькій області на 2019-2021 роки
	2019-2021 роки
	

	44
	Комплексна програма «Місцевий розвиток, орієнтований на громаду» на 2019 рік
	2019 рік
	

	45
	Комплексна соціальна програма протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу в Чернівецькій області на 2019-2021 роки
	2019-2021 роки
	

	46
	Регіональна програма запобігання та лікування серцево-судинних захворювань «Зупинимо інфаркт» на 2019-2021 роки
	2019-2021 роки
	

	47
	Комплексна програма матеріально-технічного забезпечення проведення заходів територіальної оборони, мобілізації, формування територіального центру комплектування та соціальної підтримки на період 2019 – 2021 роки
	2019 – 2021 роки
	

	48
	Комплексна програма поводження з твердими побутовими відходами у Чернівецькій області на 2019 - 2021 роки
	2019-2021 роки
	

	49
	Комплексна програма  розвитку автомобільних доріг загального користування на 2019-2021 роки
	2019-2021 роки
	


Керуючий справами обласної ради                                                            М. Борець
	Додаток 10.3.

	до Програми економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 2019 рік

затвердженої рішенням ______ сесії обласної ради _____скликання від _____ 2018 р. №_____


Пріоритетні напрями розвитку 

районів, міст Чернівців і Новодністровська, об’єднаних територіальних громад 

у 2019 році 

ВИЖНИЦЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.


	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Завершення будівництва пішохідного переходу через річку Сірет  із можливістю проїзду автомобіля швидкої допомоги в смт Берегомет.
	Забезпечення транспортного сполучення з населеними пунктами району.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки регіону

	2.1. Завершення будівництва та введення в експлуатацію елеватора ТОВ «Захід-Агро» м. Вашківці.

2.2. Виконання першочергових заходів щодо підвищення родючості 1250 га ґрунтів використовуючи ресурсозберігаючі технологій (mini-till). 

2.3. Продовження робіт із виготовлення дозвільної документації для введення в експлуатацію промислового підприємства з виробництва електроенергії ТзОВ «Енергоінвест» (с.Іспас), встановлення турбін на підприємстві.

2.4. Виготовлення проектно-кошторисної документації, отримання дозволів на будівництво об’їзної дороги Іспаською філією «Клесівський кар’єр Нерудних копалин «Технобуд» з метою власного використання для перевезення продукції.
	Збільшення виробництва промислової та сільсько-господарської продукції, надходжень до бюджетів усіх рівнів, створення нових робочих місць, виробництво альтернативних видів енергії.



	3.
	Розвиток туристичного потенціалу


	3.1. Введення в експлуатацію сільської зеленої садиби «Зруб» в с.Виженка.

3.2. Відкриття кінно-спортивного клубу «Migovo stables» в с. Мигове.

3.3. Завершення будівництва крісельного підйомника СП ВКФ «Саторі».

3.4. Продовження будівництва туристичної бази (комплексу) в с. Мала Виженка.
	Покращення туристичної інфраструктури, збільшення кількості робочих місць.

	4.
	Розвиток культури і духовності
	4.1. Проведення капітального ремонту Вижницького районного будинку народної творчості та дозвілля.
4.2. Організація та проведення ХХVI Міжнародного гуцульського фестивалю.


	Покращення умов надання культурних послуг. Забезпечення збереження та розвитку культурно-мистецької та духовної спадщини району. 

	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Капітальний ремонт корпусу А Мигівського НВК з можливістю розміщення ДДУ.
5.2. Капітальний ремонт корпусу №1 комунальний заклад «Вижницька спеціалізована школа-інтернат І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням окремих предметів та курсів художньо-естетичного циклу імені Назарія Яремчука» в м. Вижниця.

5.3. Капітальний ремонт котельні (заміна газових котлів на альтернативний вид палива) Мигівського НВК, НВК «Берегометська гімназія», Коритнянської ЗОШ І-ІІІ ст.

5.4. Поточний ремонт котельні та системи опалення (заміна газових котлів на альтернативний вид палива) Банилівської ЗОШ І-ІІІ ст.

5.5. Встановлення сонячних колекторів для підігріву води в Мигівському НВК.
5.6. Заміна покрівлі в НВК «Берегометська гімназія», Берегометській ЗОШ І -ІІІ ст. №3 смт. Берегомет, Долішньошепітської НВК (ЗОНЗ  І-ІІІ ступеня) (ДНЗ).

5.7. Капітальний ремонт (заміна вікон ) в Берегометській ЗОШ І-ІІІ ст. №4 та Берегометському ДНЗ.
	Надання якісних освітніх послуг, збільшення рівня охоплення дітей дошкільною освітою та покращення умов навчання.

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Капітальний ремонти приміщень та інженерних мереж пологового будинку, даху корпусів терапії та бухгалтерії, харчоблоку, зовнішніх мереж КУ «Вижницька центральна районна лікарня».
6.2. Будівництво спортивного майданчика зі штучним покриттям Банилівської ЗОШ І-ІІІ ст. в с.Банилів.
	Покращення надання якості медичної допомоги.

Підвищення спортивного рівня розвитку дітей шкільного віку.


ВИЖНИЦЬКА МІСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Реконструкція нежитлових приміщень під центр надання адміністративних послуг.
	Підвищення рівня надання адміністративних послуг населенню.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Проведення капітального ремонту доріг комунальної власності.

2.2. Придбання обладнання для утримання дорожньої інфраструктури.

2.3. Продовження будівництва колектора в м.Вижниця.

2.4. Придбання спеціальної техніки для КУП «Комунальник».

2.5. Реконструкція водопровідної мережі з приведенням до нормативних вимог зони джерел питного водопостачання в м.Вижниця та с.Чорногузи.

2.6. Реконструкція мереж водовідведення в населених пунктах громади.

2.7. Облаштування бюветів мінеральних вод у м.Вижниця та с.Черешенька.
	Покращення якості дорожнього покриття.

Надання якісних комунальних послуг.

Забезпечення населення якісною питною водою.

	3.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки регіону
	3.1. Придбання обладнання та виробництво електроенергії ТОВ «Українські зелені технології» та ТОВ «Прайд-Енерджі».

3.2. Придбання обладнання та виробництво нових видів продукції ПП «Дерево плюс».
3.3. Створення сільськогосподарського обслуговуючого кооперативу по виробництву сирів в с.Багна.
	Створення нових виробничих потужностей та розширення переліку виробленої продукції.

Створення нових робочих місць.

	4.
	Розвиток культури і духовності 
	4.1. Капітальний ремонт будівлі кінотеатру ім. Т.Шевченка в м.Вижниця.

4.2. Створення мережі музеїв та їх облаштування на території ОТГ. 

4.3. Проведення Міжнародного гуцульського фестивалю. 
	Забезпечення високого рівня культури, духовного розвитку, збереження національних традицій.

	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Завершення будівництва загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. с.Черешенька.

5.2. Реконструкція частини будівлі ЗОШ І-ІІ ст. під НВК у с. Кибаки. 
5.3. Капітальний ремонт даху Чорногузівського ЗЗСО І-ІІІ ст.
	Покращення надання освітніх послуг. 

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Будівництво пандусів в закладах соціальної сфери громади.

6.2. Будівництво АЗПСМ в с.Мілієво.

6.3. Придбання медичного обладнання та автотранспорту для некомерційного підприємства «Центр первинної медичної допомоги».

6.4. Реконструкція стадіону «Черемош» у м.Вижниця.

6.5. Будівництво спортивних майданчиків із штучним покриттям в населених пунктах громади.
	Покращення умов надання медичних послуг.

Розвиток спортивної інфраструктури.

	7.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	7.1. Капітальний ремонт (заміна) вуличного освітлення в населених пунктах громади.

7.2. Забезпечення енергоефективності бюджетних установ ОТГ шляхом придбання обладнання з виробництва брикетів для КУП «Комунальник».

	Покращення якості вуличного освітлення. Забезпечення економного використання енергоресурсів.

	8.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів 
	8.1. Створення комплексної системи поводження із твердими побутовими відходами.

8.2. Реконструкція берегоукріплень на території ОТГ.


	Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та утилізації відходів. 

Забезпечення захисту від затоплення прилеглих територій.


ВАШКІВЕЦЬКА МІСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№

п/п 
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Створення Центру надання адміністративних послуг.
	Забезпечення надання адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Ремонт автомобільних доріг загального користування, вулиць та доріг комунальної власності на території Вашківецької ОТГ. 

2.2. Придбання спеціалізованого обладнання для МКП «Комунальник».

	Покращення якості дорожнього покриття та забезпечення транспортної доступності громади.

Надання якісних комунальних послуг.

Покращення санітарно-епідеміологічної ситуації.

	3.
	Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки
	3.1. Створення виробничої бази сільськогосподарської обслуговуючої кооперації.
	Розвиток підприємств заготівлі, збуту, переробки сільськогосподарської продукції, постачання матеріально-технічних та інших ресурсів на засадах кооперації. Створення нових видів послуг.

	4.
	Розвиток туристичного потенціалу


	4.1. Промоція бренду «Вашківецька Маланка».
	Покращення туристичної інфраструктури, збільшення потоку туристів.

	5.
	Розвиток культури і духовності
	5.1. Капітальний ремонт Вашківецького міського будинку культури, сільських будинків культури та клубів Вашківецької ОТГ.
	Забезпечення подальшого розвитку культурної сфери.

	6.
	Розвиток науки та освіти
	6.1. Будівництво нової школи в с. Замостя.

6.2. Комплексна енергомодернізація у Вашківецькій ЗОШ І-ІІІ ступенів.

6.3. Запровадження енергоефективних технологій та капітальний ремонт, утеплення фасаду із встановленням енергозберігаючих вікон і дверей у Вашківецькому ДНЗ №1.
	Забезпечення належної якості надання освітніх послуг; комфортних умов перебування у закладах освіти.

	7.
	Удосконалення управління ре-гіональним розвитком, бороть-ба з корупцією, розвиток гро-мадянського суспільства та медіа
	7.1. Реконструкція колишнього приміщення поліклініки у м.Вашківці під структурні підрозділи ОТГ.
	Покращення умов праці та підвищення ділової активності.

	8.
	Збалансоване природокористу-вання, раціональне вико рис-тання надр, земельних, лісо-вих, водних та інших ресурсів 
	8.1. Створення цілісної системи протипаводкового захисту м.Вашківці.

8.2. Розчистка русел річок Теплиця та Глибочок у м. Вашківці.


	Забезпечення захисту від затоплення прилеглих територій.


ГЕРЦАЇВСЬКИЙ РАЙОН
	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Будівництво мосту через р. Прут на км 1+510 автомобільної дороги Т-26-06 Маршинці – Герца – Глибока – Банилів-Підгірний. 

1.2. Реконструкція водопровідної та каналізаційної мережі м.Герца.
	Покращення транспортного сполучення. 

Забезпечення населення якісною водою та підвищення рівня життєдіяльності населення районного центру. 

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району
	2.1. Модернізація та освоєння виробництва нових видів конкурентоспроможної продукції  ВАТ фабрика «Прут» (виробництво верхнього одягу).
	Зростання обсягів промислового виробництва. 

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу


	3.1. Будівництво рекреаційно-реабілітаційного, санаторно-курортного лікувального центру та заводу по розливу мінеральних вод «Герцаївські джерела».
	Створення туристично-привабливої інфраструктури. 

Створення нових 260 робочих місць. 

	4.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	4.1. Завершення реалізації великомасштабного інфраструктурного проекту «Облаштування міжнародного автомобільного пункту перетину кордону КПП «Дяківці − Раковець» у рамках Спільної операційної програми ЄІСП «Україна – Румунія – Республіка Молдова». 
	Розвиток прикордонної інфраструктури.

	5.
	Розвиток культури і духовності 
	5.1. Реконструкція приміщення Герцаївського районного будинку дозвілля для дітей та молоді під Герцаївську художню школу.

5.2. Капітальний ремонт будинку культури в с. Лунка. 

5.3. Утеплення фасаду Герцаївської районної бібліотеки.
	Покращення умов надання культурних послуг. 

	6.
	Розвиток науки та освіти 
	6.1. Добудова учбового корпусу Куликівської ЗОШ І-ІІ ст. на 198 учнів з дитячою дошкільною установою на 2 групи.

6.2. Реконструкція з добудовою приміщень Великосільської ЗОШ І-ІІ ступенів.

6.3. Капітальний ремонт приміщень районного ліцею ім. Г.Асакі в м.Герца, НВК у селах Хряцька та Байраки, ЗОШ І-ІІІ ст. у м. Герца та селах Молниця і Петрашівка, ДНЗ у м.Герца та с.Тернавка. 
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	7.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	7.1. Добудова Герцаївської центральної районної лікарні (ІІ корпус).

7.2. Капітальний ремонт Лунківської, Великобудської амбулаторій загальної практики сімейної медицини.

7.3. Заміна вікон та дверей в лікарських амбулаторіях у селах Тернавка, Велика Буда, Петрашівка; ФАП у с. Дяківці; Герцаївській центральній районній лікарні (старий корпус).

7.4. Будівництво нових, реконструкція та модернізація спортивних майданчиків при шкільних та дошкільних навчальних закладах району.

7.5. Капітальний ремонт міського стадіону в м.Герца. 
	Покращення умов надання медичних послуг.

Підвищення спортивного рівня розвитку дітей шкільного та дошкільного віку. 

	8.
	Удосконалення управління ре-гіональним розвитком, бо-ротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	8.1. Розробка Генеральних планів та схем забудови населених пунктів району.
	Врегулювання містобудівних та земельних відносин у зв’язку із розширенням площ житлового будівництва.  

	9.


	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій 

	9.1. Реконструкція вуличного освітлення сіл Велика Буда, Куликівка, Петрашівка та Підвальне із заміною світильників на основі ламп розжарювання на світильники на основі LED технології.
	Забезпечення раціонального використання паливно-енергетичних ресурсів.

	10.
	Збалансоване природокорис-тування, раціональне викори-стання надр, земельних, лісо-вих, водних та інших ресурсів
	10.1. Будівництво берегоукріплюючих і дренажних систем та споруд на території м.Герца.

10.2. Створення сучасної інноваційної системи збору, сортування та вивозу твердих побутових відходів в Герцаївському районі.
	Забезпечення захисту від затоплення прилеглих територій.


ОСТРИЦЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№
з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки 
	1.1. Збільшення обсягів реалізації продукції МПП «Колос», ТОВ «Котелеве», СВПК «Перемога».
	Зростання обсягів промислового виробництва. 

	2.
	Розвиток туристичного потенціалу


	2.1. Відновлювання роботи лижного комплексу «Горбова».
	Створення екологічно чистої, туристично привабливої  зони, інфраструктури.

Створення 260 нових робочих місць. 

	3.
	Розвиток культури і духовності 
	3.1. Реконструкція будинку культури с. Цурень. 

3.2. Капітальний ремонт даху будинку народної творчості та дозвілля в с.Горбова.

3.3. Заміна вікон та дверей у будинку культури с. Годинівка.
	Покращення умов надання культурних послуг.

	4.
	Розвиток науки та освіти 
	4.1. Будівництво дитячого садка у селі Цурень.

4.2. Капітальний ремонт НВК у с.Годинівка.

4.3. Капітальний ремонт приміщення ЗОШ с.Остриця.

4.4. Утеплення стін Острицького НВК та Горбівського ЗДО.

4.5. Заміна вікон та дверей в Горбівській та вікон, дверей, покрівлі в Острицькій ЗОШ І-ІІІ ст.

4.6. Співпраця в освіті дорослих.
	Покращення умов надання освітніх послуг.

Покращення розвитку населення громади через освіту дорослих.

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Будівництво амбулаторій в с.Горбова та с.Остриця. 
5.2. Капітальний ремонт амбулаторій загальної практики сімейної медицини у с.Цурень та с. Годинівка. 

5.3. Заміна вікон та дверей в лікарських амбулаторіях в селах Цурень та Годинівка, в фельдшерсько-акушерському пункті у селі Луковиця.

5.4. Будівництво спортивного комплексу в с.Горбова

5.5. Будівництво нових, реконструкція та модернізація спортивних майданчиків при всіх шкільних та дошкільних  навчальних закладах територіальної громади.
	Покращення умов надання медичних послуг.

Розбудова спортивної інфраструктури. Підвищення рівня спортивного розвитку дітей шкільного та дошкільного віку.

	6.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	6.1. Виготовлення топографічних планів та розробка генеральних планів сіл Годинівка, Горбова, Банчени, Луковиця, Маморниця, Маморниця Вама, Тацурень.
	Врегулювання містобудівних та земельних відносин у зв’язку із розширенням площ житлового будівництва.  

	7.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій 
	7.1. Встановлення сучасного вуличного освітлення у всіх  населених пунктах громади.

7.2. Будівництво сонячних електростанцій в с.Горбова (урочище Бейкуляса) та в с.Годинівка (урочище Улучя).
	Забезпечення раціонального використання паливно-енергетичних ресурсів. 

Економія бюджетних коштів.

Збільшення обсягів використання відновлюваних джерел енергії. Підвищення рівня диверсифікації джерел енергоносіїв.

	8.
	Збалансоване приро-докористування, раціональне використання надр, земель-них, лісових, водних та інших ресурсів
	8.1. Створення сучасної інноваційної системи збору, сортування та вивозу твердих побутових відходів в ОТГ.

8.2. Придбання спецтехніки для виконання робіт по благоустрою в ОТГ. 

8.3. Будівництво берегоукріплюючих та дренажних систем та споруд на території ОТГ.


	Покращення санітарних умов проживання людей та санітарно-епідеміологічного стану території. Забезпечення захисту від затоплення прилеглих територій.


ГЛИБОЦЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери 
	1.1. Облаштування пункту пропуску «Біла Криниця».

1.2. Продовження будівництва підвідних газопроводів: Кам’янка – Старий Вовчинець, Глибока – Петричанка − Сучевени (2 черга), до сіл Турятка, Поляна, Синівці, Глибока – Карапчів – Йорданешти, Глибока – Слобідка – Опришени, Слобідка − Черепківці − Новий Вовчинець, Сучевени – Купка – Корчівці, Опришени – Стерче – Тереблече.
	Дотримання всіх вимог безпеки та контролю європейського рівня.

Забезпечення мешканців газопостачанням.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки району
	2.1. Будівництво овочесховища з газовим середовищем ємністю 1200 тонн для зберігання плодоовочевої продукції в с. Червона Діброва на базі фермерського господарства «Дубрава».

2.2. Будівництво зерносушильного комплексу на базі ПП «Купа Бюлд +» (с. Кам´янка).

2.3. Збільшення обсягів реалізації продукції ТзОВ «Техно плюс», ДП «Чернівецький лісгосп», ПП «Аперо», ФГ «Еком’ясо НІК», ТОВ «Лілак».

2.4. Створення цеху з виробництва клеєного щита, встановлення паркетної лінії та двох сушильних камер на базі цеху ДП «Чернівецьке лісове господарство».
	Збільшення обсягів виробництва і реалізації промислової та сільськогосподарської продукції. 

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Будівництво багатофункціонального майданчика для відпочинку в с.Коровія.

3.2. Будівництво сільського парку в с. Чагор.

3.3. Завершення реставрації Свято-Успенського Собору старообряд-ництва та створення відповідної інфраструктури по обслуговуванню туристів у с. Біла Криниця. 

3.4. Завершення ремонтних робіт приміщення краєзнавчого музею в смт Глибока, облаштування внутрішньої вбиральні та благоустрій прилеглої території музею.

3.5. Облаштування прилеглої території (ремонт огорожі, колодязя) музею-садиби ім. О.Кобилянської в с.Димка.
	Створення привабливого туристичного іміджу району, покращення надання туристичних послуг та розбудова туристичної інфраструктури. 

	4.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	4.1. Реалізація транскордонного проекту «Завершення реконструкції з надбудовою будівлі кінотеатру «Буковина» у рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна» 2014 – 2020.

4.2. Реалізація транскордонного проекту «Покращення надання медичних послуг населенню прикордонних районів України та Румунії» (капітальний ремонт внутрішніх приміщень та благоустрій прилеглої території інфекційного корпусу, капітальний ремонт внутрішніх приміщень дитячого корпусу та внутрішніх приміщень харчоблоку Глибоцької центральної районної комунальної лікарні).
	Створення музею історії південної Буковини. Сприяння культурному просвітництву молоді.

Забезпечення надання якісних медичних послуг. 

	5.
	Розвиток культури і духовності 
	5.1.  Капітальний ремонт будинку культури в с. Димка. 
5.2. Поточний ремонт будинку культури у с.Кам'янка 
5.3 Капітальний ремонт будинку творчості та дозвілля в с. Старий Вовчинець. 

5.4. Капітальний ремонт внутрішніх приміщень будинку творчості та дозвілля с. Черепківці.

5.5. Капітальний ремонт приміщення дитячої бібліотеки в смт Глибока.  
	Покращення якості надання культурних послуг.

	6.
	Розвиток науки та освіти
	6.1. Завершення будівництва дошкільного навчального закладу в с.Опришени.

6.2. Реконструкція з добудовою корпусу загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів та дошкільного навчального закладу в с.Кам'янка.

6.3. Реконструкція ЗОШ з прибудовою у с. Привороки.

6.4. Будівництво загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів у с.Чагор.

6.5. Будівництво дитячого дошкільного закладу в с. Чагор. 

6.6. Реконструкція системи опалення для використання відновлювальних джерел енергії ЗОШ І-ІІІ ст. у с.Сучевени.

6.7. Заміна покрівлі та утеплення горища НВК в с. Димка.

6.8. Придбання комп’ютерної техніки для потреб навчальних закладів освіти району.
	Покращення умов надання освітньо-виховних послуг. 

	7.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	7.1. Придбання комп’ютерної техніки для потреб Глибоцького районного центру первинної медико-санітарної допомоги та центральної районної комунальної лікарні.

7.2. Будівництво сільських стадіонів у селах Чагор та Димка. 

7.3. Реконструкція дитячого майданчика під спортивний зі штучним покриттям у с. Чагор.
	Покращення умов надання якісних медичних послуг.

Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.


ГЛИБОЦЬКА СЕЛИЩНА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Покращення умов перебування в Центрі надання адміністративних послуг ОТГ, шляхом збільшення переліку адміністративних послуг Центру, тощо.
	Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Проведення поточного середнього ремонту автомобільних доріг місцевого значення О26044 Чернівці - Глибока на ділянці км 17+804-км 21+680; О26035 Михайлівка - Червона Діброва на ділянці км 0+000-км 3+200; О26039 Тарашани – Михайлівка - Димка на ділянці км 0+000 - км 2+400; О26039 Тарашани – Михайлівка - Димка на ділянці км 2+400 - км 4+000.

2.2. Завершення реконструкції очисних споруд каналізації потужністю 800 м3/добу з виділенням І-ї черги − 400 м3/добу в смт. Глибока.

2.3. Проведення капітального ремонту водогону від водозабірної станції с.Петричанка до водопровідних резервуарів чистої води смт Глибока.

2.4. Продовження будівництва підвідного газопроводу в смт Глибока.
	Покращення якості дорожнього покриття. 

Забезпечення безперебійної роботи водозабірної станції та забезпечення мешканців питною водою.

Забезпечення мешканців газопостачанням.


ВОЛОКІВСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Добудова третього поверху Волоківської АЗПСМ для приміщень під центр надання адмінпослуг та структурні підрозділи ОТГ.
	Покращення надання адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Проведення реконструкції очисних споруд каналізації потужністю 150 м3/добу в с. Волока.

2.2. Будівництво підвідного газопроводу до с. Волока, Грушівка, Валя Кузьмина.
	Покращення санітарно-екологічної ситуації в с.Волока, зменшення рівня забруднення р. Бородач.

Газифікація 3-х населених пунктів.

	3.
	Розвиток культури і духовності 
	3.1. Завершення ремонтних робіт приміщення Волоківського сільського музею, благоустрій прилеглої території музею.

3.2. Ремонт Меморіалу загиблим воїнам першої світової війни в с. Валя Кузьмина. 

3.3. Капітальний ремонт парадних сходів БНТД с. Волока, придбання акустичної системи.
	Надання якісних культурних послуг.

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Реорганізація закладів освіти шляхом об’єднання ДНЗ с. Волока та Волоківської  ЗОШ І-ІІІ ступенів. 

4.2. Добудова учбового корпусу, спортивної зали Волоківської  ЗОШ І-ІІІ ступенів.

4.3. Придбання комп’ютерної техніки для потреб закладів освіти  Волоківської ОТГ.
	Покращення умов надання освітньо-виховних послуг.

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Введення в експлуатацію пункту здоров'я в с. Грушівка.

5.2. Придбання комп’ютерної техніки для потреб Волоківської, Валякузьминської  амбулаторій первинної медико-санітарної допомоги. 

5.3. Будівництво стадіону в с. В. Кузьмін.
	Покращення умов надання якісних медичних послуг.

Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.

	6.
	Удосконалення управління ре-гіональним розвитком, бо-ротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	6.1. Придбання комп’ютерної техніки для потреб сільської ради Волоківської ОТГ.
	Покращення умов надання якісних послуг для жителів ОТГ.

	
	
	
	


ТЕРЕБЛЕЧЕНСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі.
	1.1. Проведення тренінгів для підприємців.

1.2. Створення Центру надання адміністративних послуг.
	Збільшення надходжень до бюджету.

Забезпечення надання адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Капітальний ремонт частини дороги від перехрестя  М19 до села Тереблече.

2.2. Завершення ремонту дороги від с. Стерче до КПП «Порубне».

2.3. Закупівля техніки для комунального господарства.
	Забезпечення належного стану доріг, підвищення рівня безпеки перевезення пасажирів та вантажів.

	3.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки 
	3.1. Залучення інвесторів в громаду для будівництва логістичного центру, фотоелектричної станції та розробки кар’єру глини для виробництва кахлю та цегли.
	Створення нових робочих місць.

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Створення опорної школи у с. Тереблече. 

4.2. Залучення коштів міжнародної технічної допомоги для розвитку природничих наук (підготовка проекту для участі у конкурсному відборі СОП  «Україна-Румунія 2014-2020»). 
	Покращення умов надання освітньо-виховних послуг. 

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Будівництво спортивного майданчика в с. Нижні Синівці.
	Забезпечення фізичного розвитку та здоров’я школярів і жителів села.


ЗАСТАВНІВСЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери 
	1.1. Реконструкція доріг М-19 Репужинці на ділянці км 0+100-0+900; О26063 Заставна – Дорошівці на ділянці км 4+000-7+600; проведення поточного середнього ремонту автомобільних доріг О26084 Юрківці – Вікно - Брідок на ділянці км 0+000-8+300 та доріг комунальної власності.

1.2. Завершення поточного середнього ремонту автомобільної дороги загального користування державного значення Т-26-02 Чернівці-Заставна - /М-19/ на ділянці км 4+000-км 22+300.

1.3. Розвиток логістично-транспортного потенціалу області шляхом проведення капітального ремонту об’їзної вулиці Бажанського в м.Заставна.
1.4. Завершення будівництва розподільчих та міжсільського газопроводу  ГРС «Заставна» до точки «9» по схемі газопостачання району.

1.5. Реконструкція хімводоочистки та водогону «Юрківці-Заставна».

1.6. Реконструкція очисних споруд глибокого біологічного очищення стічних вод в м.Заставна.
	Покращення транспортної  інфраструктури. 
Забезпечення мешканців газопостачанням.
Покращення якості надання житлово-комунальних послуг.

	2.


	Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки району
	2.1. Збільшення поголів’я свиней в ТзОВ «Наша свинка» до 3000 голів за рахунок збільшення основних і разових свиноматок.
2.2. Будівництво нового елеватора силосного типу на базі ФГ «Колос-К» в с. Кадубівці.

2.3. Збільшення валового виробництва зернових та олійних культур шляхом застосування інтенсивних технологій вирощування сільськогосподарських культур (по всіх господарствах району), залучення інвестицій для оновлення машино-тракторного парку (ТзОВ «Хрещатик Агро», ФГ«Колос К», ТзОВ «Мрія Буковина», ТзОВ «Україна»).

2.4. Відновлення повноцінної роботи основних підприємств добувної галузі (ПАТ «Кострижівський комбінат будівельних матеріалів», ТОВ «Кострижівський комбінат будівельних матеріалів»). Початок видобування вапняків у Вимозькому родовищі на території Прилипченської сільської ради (ПП Угринчук О.Я.).
2.5. Налагодження повноцінної роботи швейного цеху в с. Горошівці (ПВКП «МІГ-97»).

2.6. Пошук інвесторів для розробки Онутського кар’єру з видобутку кварцового піску.  
	Збільшення обсягів виробництва і реалізації промислової та сільськогосподарської продукції.

Покращення якості вирощеної продукції та зростання валового виробництво зерна.



	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Проведення щорічного регіонального фестивалю-конкурсу «Заставнівська юшка» (майстер-класи з приготування юшки, спортивна ловля риби, концертна програма тощо).
	Створення сприятливих умов для розвитку туризму.

	4.
	Розвиток культури і духовності
	4.1. Відновлення історико-культурної спадщини шляхом створення музею під відкритим небом на території с.Василів.
	Збереження та використання об’єктів культурної спадщини.

	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Реконструкція з добудовою учбового корпусу та спортзалу з їдальнею загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня в с.Горішні Шерівці.

5.2. Добудова з реконструкцією загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня в с.Веренчанка.
	Створення належних умов для забезпечення навчання та виховання дітей.

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Заміна ліфтів, доукомплектування пологового, дитячого, реанімаційного, хірургічного відділень сучасним медичним обладнанням  Заставнівської центральної районної лікарні. 
6.2. Завершення робіт з реконструкції стадіону в м.Заставна та облаштування інфраструктури.
	Покращення надання якості медичної допомоги.

Підвищення рівня спортивного розвитку.



	7.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	7.1. Впровадження комплексної системи збору та вивозу твердих побутових відходів на базі Кострижівського управління житлово-комунального господарства.


	Запобігання забрудненню ґрунтів токсичними речови-нами, зараженню поверхне-вих і підземних вод, погірше-нню якості атмосферного повітря.


ВІКНЯНСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Проведення капітального ремонту доріг та вулиць загального користування.
1.2. Капітальний ремонт мосту в с.Вікно.

1.3. Поточний ремонт доріг комунальної власності в селах громади.
	Покращення технічного стану доріг місцевого значення.



	2.
	Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки району
	2.1. Виробництво паливних брикетів та пелетів на базі комунального підприємства з використанням наявної місцевої сировинної бази.
	Збільшення обсягів виробництва і реалізації промислової продукції.

	3.
	Розвиток науки та освіти
	3.1. Проведення комплексних заходів з енергозбереження в опорному закладі – Вікнянській ЗОШ І-ІІІ ст.

3.2. Проведення комплексних заходів з енергозбереження у Вікнянському ДНЗ.
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	4.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	4.1. Соціальна підтримка учасників АТО та сімей загиблих учасників АТО, внутрішньо переміщених та соціально незахищених осіб.

4.2. Матеріальна підтримка сімей, які опинились у складних життєвих умовах.

4.3. Залучення коштів для капітального ремонту приміщення амбулаторії ЗПМС в с.Вікно.

4.4. Облаштування спортивного майданчика зі штучним покриттям при опорному закладі – Вікнянській ЗОШ І-ІІІ ст.
	Надання матеріальної та психологічної допомоги учасникам АТО та підтримка життєдіяльності малозахищених верств населення.

Надання якісних медичних послуг.
Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.

	5.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	5.1. Капітальний ремонт (внутрішній та зовнішній) приміщення сільської ради (с.Вікно).

5.2. Розробка генеральних планів та схем забудови всіх населених пунктів ОТГ.
	Створення належних умов для надання якісних послуг населенню.
Врегулювання містобудівних та земельних відносин у зв’язку із розширенням площ житлового будівництва.

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Відновлення вуличного освітлення в окремих населених пунктах громади.


	Покращення якості вуличного освітлення. Забезпечення економного використання енергоресурсів.


КОСТРИЖІВСЬКА СЕЛИЩНА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Покращення роботи  Центру надання адміністративних послуг ОТГ, шляхом збільшення переліку адміністративних послуг Центру, закупівлі додаткових матеріально-технічних засобів, меблів. 
	Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Будівництво очисних споруд в смт Кострижівка.

2.2. Завершення будівництва мережі водопостачання в смт Кострижівка з будівництвом водонапірної свердловини на вул. Заводській. 

2.3. Модернізація комунального господарства ОТГ.

2.4. Придбання спеціальної техніки для Кострижівського управління житлово-комунального господарства.
2.5. Розробка проектної документації для будівництва мережі водопостачання та артезіанської свердловини в селі Звенячин.
	Надання якісних комунальних послуг.

	3.
	Розвиток науки та освіти
	3.1. Забезпечення ефективною сучасною комп’ютерною технікою та мережею Інтернету дошкільного закладу смт. Кострижівка
	Надання якісних освітніх послуг

	4.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	4.1. Капітальний ремонт амбулаторії сімейної практики у смт Кострижівка.

4.2. Будівництво нового спортивного майданчика зі штучним покриттям розміром 40×22 м2 на території Кострижівської ЗОШ.

4.3. Встановлення дитячих ігрових майданчиків у селищі Кострижівка, селах Звенячин, Прилипче.


	Покращення умов надання якісних медичних послуг.

Залучення населення громади до занять спортом шляхом проведення спортивних змагань та турнірів.

	5.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів 
	5.1. Встановлення додаткових ящиків для сортування побутових відходів.

	Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та утилізації відходів. 



	6.
	Розвиток культури і духовності 
	6.1. Встановлення пам’ятника жертвам політичних репресій біля залізничного мосту в смт. Кострижівка
	Підвищення рівня культури і духовності населення.


ЮРКОВЕЦЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі 
	1.1. Створення ЦНАП.
	Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Ремонт автомобільних доріг загального користування, вулиць та доріг комунальної власності на території ОТГ.

2.2. Придбання спеціалізованого обладнання для комунального підприємства «Благоустрій ОТГ».
	Покращення якості дорожнього покриття.

Надання якісних комунальних послуг.

	3.
	Розвиток культури і духовності 
	3.1. Капітальний ремонт сільських будинків культури на території ОТГ.
	Забезпечення подальшого розвитку культурної сфери. 

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Капітальний ремонт їдалень та харчоблоків в закладах освіти ОТГ. 4.2. Капітальний ремонт систем опалення в закладах освіти ОТГ.
	Надання якісних освітніх послуг. 

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Капітальний ремонт амбулаторії в с. Ржавинці.

5.2. Придбання комп’ютерної техніки для закладів охорони здоров’я на території ОТГ.

5.3. Реконструкція та модернізація спортивних майданчиків при шкільних навчальних закладах ОТГ.
	Покращення умов надання медичних послуг.

Підвищення рівня фізичного розвитку дітей шкільного віку.

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Відновлення вуличного освітлення на окремих вулицях.
	Покращення якості вуличного освітлення.

	7.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	7.1. Розроблення містобудівної документації (схеми планування території та генеральних планів) ОТГ.
	Впорядкування містобудівної документації.


КЕЛЬМЕНЕЦЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п 
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери 
	1.1. Проведення поточного ремонту комунальних доріг з щебеневим  покриттям у селах Вартиківці (вул. І.Франка загальною протяжністю 0,9 км) та Ленківці (вул. Залізнична загальною протяжністю 1,0 км). 
1.2. Капітальний ремонт частини тротуару на вул. Грушевського та вул.Чорновола в смт. Кельменці.

1.3. Капітальний ремонт водогону с. Вороновиця.
	Покращення технічного стану доріг місцевого значення.
Забезпечення жителів якісною  питною водою.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району 


	2.1. Закладка нового саду інтенсивного типу фермерським  господарством «Яніс» на площі 5 га.     

2.2. Введення в експлуатацію сучасного елеватора товариством з додатковою відповідальністю «АПК Буковина» місткістю 30,0 тис.тонн. 
	Збільшення обсягів виробництва сільськогосподарської продукції. Створення додаткових робочих місць

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Популяризація історичного та природно-краєзнавчого потенціалу району шляхом створення в соціальній мережі Facebook сторінки  «Кельменеччина  туристична».
3.2. Сприяння розвитку сільського зеленого туризму шляхом проведення семінарів-навчань із бажаючими займатися даним видом туризму, надання їм консультативної допомоги спільно з районним центром зайнятості.
	Розвиток туризму в районі, збільшення кількості туристів.

	4.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	4.1. Підготовка спільних проектів для участі у конкурсному відборі у рамках Спільної операційної програми «Угорщина-Словаччина-Румунія-Україна 2014-2020». 

4.2. Участь у реалізації проекту ADA/ПРООН «Сталий розвиток сільських територій в Чернівецькій та Одеській областях», що  фінансується Австрійською Агенцією Розвитку (підготовка мікропроектів).
	Сприяння економічному та соціальному розвитку району по  обидві сторони спільного кордону, створення кращих умов для забезпечення мобільності людей.

	5.
	Розвиток культури і духовності 
	5.1. Поточний ремонт будівлі комунального закладу «Кінотеатр Дон» у смт Кельменці.

5.2. Проведення регіонального фестивалю народного мистецтва Кельменеччини «Душа народу в килимі цвіте».

5.3. Проведення районного фольклорного свята «Маланка наша Дністровая».

5.4. Сприяння створенню в центральній районній  бібліотеці  зони молодіжного читання з використанням сучасних технологій з використанням 3D.
	Надання якісних культурних послуг.

	6.
	Розвиток науки та освіти

	6.1. Реконструкція  навчально-виховного комплексу с. Грушівці.

6.2. Капітальний ремонт головного корпусу закладу загальної середньої освіти Ленковецького НВК в с.Ленківці.
6.3. Капітальний ремонт приміщення старої школи (утеплення фасадів) в смт. Кельменці.
6.4. Ремонт паркану Кельменецького ліцею смт Кельменці.
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	7.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	7.1. Капітальний  ремонт вуличного  освітлення  із  зміною  світильників  на  основі ламп розжарювання  на  світильники  на  основі LED  технологій  смт Кельменці.
	Зменшення експлуатаційних витрат при використанні мережі вуличного освітлення, приведення норм зовнішнього освітлення до державних стандартів.

	8.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів 
	8.1. Впровадження системи роздільного збирання і поетапного транспортування відходів від моменту утворення до кінцевого результату переробки і утилізації.

	Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та утилізації відходів. 




КІЦМАНСЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.2. Поточний та капітальний ремонт доріг комунальної власності в м.Кіцмань, смт Неполоківці, с.Борівці, с.Берегомет, с.Біла, с.Брусниця, с.Валява, с.Верхні Станівці, с.Глиниця, с.Давидівці, с.Дубівці, с.Іванківці, с.Киселів, с.Кліводин, с.Лашківка, с.Малятинці, с.Нижні Станівці, с.Оршівці, с.Ошихліби, с.Ставчани, с.Стрілецький Кут, с.Суховерхів, с.Хлівище, с.Шипинці, с.Шишківці, с.Южинець. 

1.2. Створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків у населених пунктах району.

1.3. Будівництво підвищувальної водопровідної станції по провулку Сторожинецькому, 1 для житлового масиву в районі вулиць Воробкевича та Мазепи м.Кіцмань.
	Покращення транспортної  інфраструктури та технічного стану доріг місцевого значення.

Належне обслуговування та утримання житлового фонду. Забезпечення населення безперебійним та якісним  водопостачанням.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району 
	2.1. Будівництво забійного цеху ТОВ «УПГ-Інвест» у с.Мамаївці.

2.2. Будівництво фруктосховища ПП «Інтерагроком» у с.Мамаївці. 
	Зростання обсягів виробництва та реалізації промислової продукції.

Покращення умов і тривалості збереження плодової продукції.

	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Розвиток продуктів подієвого туризму району (популяризація місцевих історично-культурних брендів, таких як: дитячий районний конкурс сучасної естрадної пісні «Пісня буде поміж нас», районний огляд конкурс «Маланок»).

3. ежне обслуговування та утримання житлового фонду.2. Проведення етнофестивалю «На гостини до Івана» з нагоди відзначення 77-ї річниці з дня народження Івана Миколайчука в с.Чортория.
	Збереження народних традицій, звичаїв та фольклору району. 

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Капітальний ремонт ДНЗ у с.Оршівці. 

4.2. Капітальний ремонт покрівлі ЗНЗ І-ІІІ ступенів у с.Стрілецький Кут.

4.3. Капітальний ремонт ЗНЗ у с.Южинець.

4.4. Капітальний ремонт ЗЗСО І-ІІІ ступенів у с.Лашківка.

4.5. Капітальний ремонт адмінбудинку районного методичного кабінету в м.Кіцмань.

4.6. Енергозберігаючі заходи в закладах освіти району (заміна вікон та дверей на енергозберігаючі, утеплення фасадів, горищ).
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту 
	5.1. Соціальна підтримка учасників АТО та внутрішньо переміщених осіб із зони АТО, АРК Крим і м.Севастополя, їх сімей, сімей загиблих учасників АТО.

5.2. Завершення будівництва житлового корпусу психоневрологічного будинку-інтернату в с. Нижні Станівці.

5.3. Капітальний ремонт лікувального корпусу (літ. «Б»), поліклініки (літ. «А») та лікувального корпусу (літ. «В»), інфекційного відділення (літ. «Г»), капітальний ремонт (заміна) трьох ліфтів (двох вантажних та одного пасажирського) Кіцманської центральної районної лікарні в м.Кіцмань.

5.4. Реконструкція приміщень амбулаторії загальної практики сімейної медицини (без зміни зовнішніх геометричних розмірів) у с.Іванківці.

5.5. Капітальний ремонт амбулаторії в с.Шипинці.

5.6. Капітальний ремонт спортивної будівлі в с.Шипинці.
	Надання матеріальної та психологічної допомоги учасникам АТО та ВПО.
Надання якісних медичних послуг.

Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом дітям шкільного віку.

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Реконструкція вуличного освітлення у смт Лужани, с.Мамаївці с.Глиниця, с.Дубівці с.Ставчани та прилеглих до них населених пунктах району із заміною світильників на основі ламп розжарювання на світильники на основі LED технологій.
	Зменшення використання бюджетних коштів на оплату електроенергії, експлуатаційних витрат на обслуговування мережі та зменшення обсягів споживання електричної енергії. 

	7.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів 
	7.1. Кріплення берега р.Прут у с.Оршівці.

7.2. Проведення руслоочисних, руслорегулюючих та берегоукріплюючих  робіт р. Брусенка у селах Верхні Станівці і Нижні Станівці, р. Брусниця в селах Нижні Станівці, Брусниця і Кальнівці.

7.3. Проведення руслоочисних та поглиблюючих робіт річки Совиця Ставчанська в населених пунктах Малятинці, Ставчани, Киселів, Лужани, Шипинці.

7.4. Будівництво дамби на річці Черемош у с.Чортория.
	Захист територій і населення від підтоплень.




КІЦМАНСЬКА МІСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Утворення Центру надання адміністративних послуг (капітальний ремонт першого поверху адміністративної будівлі) на вул.Музична, 10 в м.Кіцмань.
1.2. Підтримка малого та середнього підприємництва в ОТГ шляхом започаткування конкурсу бізнес-ідей та «стартапів». 
	Впровадження ефективної системи надання адміністративних послуг в одному приміщенні за принципом «єдиного вікна».
Покращення бізнес-клімату ОТГ.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво автомобільної дороги Лашківка-Суховерхів (об’їзд м.Кіцмань).
2.2. Будівництво резервуарів чистої води по провулку Сторожинецькому в м.Кіцмань Чернівецької області на 3,0 тис.куб.м.

2.3. Реконструкція силового електрообладнання і автоматизація електродвигунів насосів водопровідної насосної станції Кіцманського ВУЖКГ.

2.4. Створення комунального підприємства з питань благоустрою.

2.5. Придбання спеціалізованої техніки для Кіцманського виробничого управління житлового-комунального господарства.


	Поліпшення експлуатаційних режимів роботи насосних станцій підкачки і водопровідних мереж, зменшення енергоспоживання, зниження собівартості подачі питної води.
Забезпечення населення м.Кіцмань безперебійним та якісним  водопостачанням.

Забезпечення належного рівня та якості робіт і послуг з благоустрою.

	3.
	Розвиток культури і  духовності
	3.1. Реконструкція кінотеатру під кіномистецький центр                                 ім. І.Миколайчука.
	Формування сучасної інфраструктури в галузі культури на території ОТГ.

	4.
	Розвиток галузі науки та освіти
	4.1. Створення комунального підприємства, що забезпечуватиме якісним харчуванням навчальні заклади ОТГ.
4.2. Капітальний ремонт Суховерхівського та Давидівського ЗЗСО І-ІІ ступенів з використанням енергозберігаючих технологій.

4.3. Покращення матеріально-технічного забезпечення закладів дошкільної та загальної середньої освіти ОТГ.


	Створення умов для якісного та раціонального харчування в закладах освіти.
Створення комфортних температурних умов у приміщеннях, підвищення ефективності навчального процесу, зменшення витрат на енергоносії.

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Підтримка соціально незахищених верств населення, які перебувають в складних життєвих обставинах  та людей з інвалідністю.
5.2. Капітальний ремонт футбольного поля зі штучним покриттям Кіцманського навчально-виховного комплексу в м.Кіцмань.

5.3. Будівництво нових, реконструкція та капітальний ремонт існуючих спортивних об’єктів на території ОТГ.
	Надання адресної допомоги найбільш соціально вразливим категоріям громадян за рахунок  міського бюджету.
Створення сучасних умов для занять фізичною культурою і спортом.

	6.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	6.1. Розробка Генерального плану с.Суховерхів Кіцманської об’єднаної територіальної громади.

	Забезпечення сталого розвитку с.Суховерхів та створення умов для залучення інвесторів.


МАМАЇВСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Створення Центру надання адміністративних послуг.
	Забезпечення надання адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Капітальний ремонт дороги на вул. Лесі Українки в смт. Лужани та проїзної частини на вул. Миру в с.Мамаїці.

2.2. Поточний ремонт доріг з гравійним покриттям в с. Мамаївці,                         смт Лужани та с.Новий Киселів.
	Покращення стану доріг. 

	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Реконструкція пам’ятки садово-паркового мистецтва парку «Лужанський» (смт Лужани).

3.2. Підтримка проекту реконструкції архітектурної пам’ятки 15 століття Свято-Вознесенського храму (смт Лужани).

3.3. Виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво соціально-економічного простору – парку відпочинку в с.Мамаївці.
	Підвищення рівня культури населення.  

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Капітальний ремонт навчально-виховного комплексу №1 в с.Мамаївці.
	Покращення умов надання освітніх послуг.

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Будівництво критого приміщення спортивної арени для організації роботи спортивної школи в смт. Лужани.

5.2. Капітальний ремонт спортивного залу в смт. Лужани.
	Забезпечення фізичного розвитку і здоров’я  школярів.


НОВОСЕЛИЦЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Будівництво сервісів придорожнього комплексу,  мотелів та ресторанів вздовж автомобільної дороги Стрий-Івано-Франківськ-Мамалига, а саме: торгівельний комплекс в с.Тарасівці.
	Покращення транспортної  інфраструктури.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району
	2.1. Продовження будівництва фруктосховищ з регульованим газовим середовищем СФГ «Бояни-Глиниця».


	Збільшення виробництва та покращення зберігання фруктів та овочів.

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу 
	3.1. Проведення в районі на базі ТРК «Сонячна долина» спортивних змагань з лижного спорту, сноутюбу, боулінгу, боксу, міні футболу, волейболу.

3.2. Проведення туристичних змагань між учнями шкіл району з метою розвитку навичок спортивного орієнтування на місцевості, велоспорту, водного спорту, пішохідного туризму та краєзнавства.
	Збільшення потоку туристів у районі. 

	4.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	4.1. Участь у реалізації проекту ADA/ПРООН «Сталий розвиток сільських територій в Чернівецькій та Одеській областях», що  фінансується Австрійською Агенцією Розвитку (підготовка мікропроектів у сфері освіти та охорони здоров’я).
	Залучення інвестицій в економіку району та поглиблення співпраці з районами країн сусідів.

	5.
	Розвиток культури і духовності 
	5.1. Заміна вікон у будинку культури м.Новоселиця.

5.2. Завершення капітального ремонту даху будинку культури м.Новоселиця.
	Надання якісних культурних послуг.



	6.
	Розвиток науки та освіти
	6.1. Реконструкція частини приміщень сільської амбулаторії під дошкільний навчальний заклад навчально-виховного комплексу с.Динівці.

6.2. Завершення добудови внутрішніх вбиралень загальноосвітньої школи с. Черленівка.

6.3. Капітальний ремонт майстерні загальноосвітньої школи с. Бояни.

6.4. Капітальний ремонт покрівель НВК у с.Довжок,  ЗОШ у с.Тарасівці та с.Костичани. 
6.5. Заміна вікон та дверей на металопластикові в ЗОШ у селах Черленівка, Бояни та Малинівка.

6.6. Капітальний ремонт дитячого садка №2 в с.Топорівці.
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	7.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	7.1. Продовження будівництва прибудови до приймального покою Новоселицької центральної районної лікарні (пологове відділення);

7.2. Капітальний ремонт системи водопостачання та водовідведення КУ «Новоселицька ЦРЛ».

7.3. Заміна вікон у закладах ЦПМСД. 

7.4. Розробка проекту зі створення на базі сірководневих та залізистих вод на території колишнього Щербинецького санаторію-профілакторію рекреаційного лікувального комплексу.

7.5. Придбання флюорографа, станції цілодобового моніторингу за пацієнтом (блочна), 3 холтерів для потреб Новоселицької центральної районної лікарні.  

7.6. Будівництво спортивної зали в навчально-виховному комплексі с.Форосне.
	Надання якісних медичних послуг.

Розвиток спортивної інфраструктури.

	8.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	8.1. Будівництво сонячних електростанцій у с. Тарасівці.
	Економія паливно-енергетичних ресурсів. 


НОВОСЕЛИЦЬКА МІСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Капітальний та поточний ремонт доріг  комунальної власності та загального користування в м. Новоселиці та інших населених пунктах ОТГ.

1.2. Розширення центральної каналізаційної мережі у м.Новоселиця.

1.3. Сучасна матеріальна база КП «Новоселицька тепломережа» як шлях до покращення системи благоустрою території ОТГ.
	Покращення умов для безпе-чного та комфортного доро-жнього руху, стану доріг та автомобільного сполучення.

Надання якісних комунальних послуг.

	2.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	2.1. Участь у відборі та подальша реалізація проектів у рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна» 2014 – 2020. 

2.2. Сприяння реалізації проектів «Крок за кроком до роздільного збору сміття» та «Шлях до здорового життя через розвиток транскордонної спортивної інфраструктури» у рамках програми «Східного партнерства територіального співробітництва «Молдова-Україна»».

2.3. Продовження співробітництва у галузі освіти, економіки, культури та спорту з м.Йонешкіс (Литва), м. Унгєнь та р-н Фалешть (Молдова), міста Ботошани, Сучава, Хуєдін та Дорохой (Румунія).
	Розвиток міжнародного співробітництва та поглиблення співпраці з районами країн сусідів.

Налагодження добросусідських відносин із Румунією, Молдовою та Литвою.

	3.
	Розвиток науки та освіти
	3.1. Капітальний ремонт системи теплопостачання закладів освіти.


	Покращення надання освітніх послуг. 

	4.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	4.1. Соціальна підтримка учасників АТО та сімей загиблих учасників АТО, внутрішньо переміщених та соціально незахищених осіб.

4.2. Матеріальна підтримка сімей, які опинились в складних життєвих умовах, за рахунок міської програми «Турбота».

4.3. Реконструкція нежитлової будівлі (кінотеатру) з прибудовою під спортивний комплекс по вул. Центральній, 92 м. Новоселиця.
	Надання матеріальної та психологічної допомоги учас-никам АТО та підтри-мка життєдіяльності малоза-хищених верств населення.

Розвиток спортивної інфраструктури.

	5.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	5.1.  Виготовлення генеральних планів населених пунктів ОТГ.

5.2. Проведення нормативної грошової оцінки земель у межах населених пунктів ОТГ.


	Проведення інвентаризації всіх земель ОТГ. Впорядкування містобудівної документації. 

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Влаштування зовнішнього освітлення на вулицях ОТГ.

6.2. Реконструкція вуличного освітлення у населених пунктах із заміною світильників на основі ламп розжарювання на світильники на основі LED технологій.

6.3. Встановлення новітньої системи камер відеоспостереження. 
	Покращення якості вуличного освітлення. Підвищення рівня безпеки для жителів.



	7.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	7.1. Підготовка проекту та пошук партнерів для будівництва сортувальної лінії твердих побутових відходів.

7.2. Організація утилізації твердих поліетиленових відходів на території ОТГ шляхом утворення комунального підприємства з надання послуг населенню.
	Покращення санітарних умов проживання людей та санітарно-епідеміологічного стану території. 




МАГАЛЬСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Капітальний та поточний ремонт населених пунктів ОТГ. 

1.2. Реконструкція мереж водовідведення вздовж доріг населених пунктів ОТГ.
	Покращення якості дорожнього покриття.

Надання якісних комунальних послуг.

	2.
	Розвиток культури і духовності
	2.1. Реконструкція будинку культури в с. Остриця. 

2.2. Ремонт будинку культури в с. Рідківці.


	Забезпечення високого рівня культури, духовного розвит-ку, збереження національних традицій.

	3.
	Розвиток науки та освіти
	3.1. Завершення будівництва школи с. Рідківці.

3.2. Завершення будівництва садочка в с. Магала по вул. Копіїлор.

3.3. Завершення ремонтних робіт ДНЗ №2 с. Рідківці.

3.4. Співпраця в освіті дорослих. 
	Покращення умов надання освітніх послуг.

Покращення розвитку населення громади через освіту дорослих.

	4.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	4.1. Ремонт амбулаторії у с. Магала.
	Покращення умов надання якісних медичних послуг.

	5.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	5.1. Енергомодернізація приміщень комунальної власності в ОТГ.  

5.2. Модернізація вуличного освітлення в населених пунктах ОТГ.
	Зменшення експлуатаційних витрат на обслуговування мережі та обсягів спожива-ння електричної енергії. 

Збільшення кількості освіт-лювальних вулиць у громаді.


МАМАЛИГІВСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Реконструкція будинку культури села Мамалига із добудовою адміністративних приміщень та Центру надання адміністративних послуг.
	Надання адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери 
	2.1. Поточний ремонт доріг комунальної власності.

2.2. Капітальний ремонт тротуару на вул. Головній у с. Мамалига, тротуарів у с. Подвірне та с. Стальнівці.
	Покращення якості дорожнього покриття.



	3.
	Розвиток культури і духовності 
	3.1. Реконструкція з прибудовою будівлі сільського клубу села Кошуляни. 

3.2. Капітальний ремонт будинків культури села Драниця та села Подвірне.

3.3. Проведення культурно-мистецьких заходів: «Маланка» с. Подвірне, «Мерцішор» с.Мамалига, Фестивалю «Справжніх Театральних Патріотів» с.Подвірне.
	Надання якісних культурних послуг.



	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Капітальний ремонт покрівлі ЗОШ І-ІІІ села Балківці. 

4.2. Капітальний ремонт ДНЗ «Вербиченька» села Балківці.

4.3. Проведення благоустрою території ДНЗ села Мамалига, НВК та ДНЗ села Несвоя.

4.4. Запровадження енергозберігаючих заходів в ДНЗ села Подвірне.   

4.5. Заміна застарілого обладнання та інвентарю харчоблоків навчальних закладів.
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Реконструкція будівель комунальної власності під АЗПСМ села Мамалига зі станцією швидкої допомоги.

5.2. Автоматизація роботи АЗПСМ, які перебувають на балансі Мамалигівської сільської ради.

5.3. Будівництво спортивних майданчиків в с. Мамалига та с. Подвірне. 
	Надання якісних  медичних послуг. 

Розвиток спортивної інфраструктури.

	6.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	6.1. Проведення поточного ремонту та робіт із заміни вікон адмінбудівлі села Подвірне.

6.2. Розробка технічної документації з відновлення меж населених пунктів Мамалигівської ОТГ.

6.3. Розробка технічної документації з нормативно-грошової оцінки земель населених пунктів ОТГ.
	Покращення умов надання якісних послуг. Впорядкування містобудівної документації. 

	7. 
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	7.1. Проведення робіт із утеплення будівель пожежного ДЕПО с.Подвірне  та с.Мамалига.

7.2. Ремонт вуличного освітлення населених пунктів ОТГ.
	Економія паливно-енергетичних ресурсів.


ПУТИЛЬСЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі 
	1.1. Реконструкція (модернізація) частини адміністративного приміщення під Центр надання адміністративних послуг Путильської райдержадміністрації.
	Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Завершення робіт із відновлення об’єктів дорожньої інфраструктури, пошкоджених внаслідок стихії 2008 року: 

- Р-62 Криворівня – Усть-Путила - Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці на ділянці км 22+14-23+600; 

- Р-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно- пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно пропускного пункту «Шепіт» на ділянці км 112-115; 

- Р-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно пропускного пункту «Шепіт» на ділянці км 100+500-106.

2.2. Відновлення автомобільних вулиць і доріг комунальної власності.

2.3. Реконструкція водогону селища Путила.
	Покращення дорожньої інфраструктури району.

Забезпечення населення якісною питною водою.

	3.
	Гармонійний розвиток провід-них галузей економіки району
	3.1. Капітальний та частковий ремонт виробничих потужностей ДП «СЛАП Карпатський держспецлісгосп», ДП «Путильський лісгосп».
	Збільшення обсягів реалізації продукції. 

	4.
	Розвиток туристичного потенціалу
	4.1. Виготовлення друкованої продукції з метою промоції туристичних можливостей району.

3.2. Проведення в рамках проекту «Море можливостей на горі Томнатик» щорічного фестивалю «Любіть Буковину, бо вона того варта»;

4.2. Розробка пішохідних та веломаршрутів на території НПП «Черемоський».

4.3. Створення єдиного інформаціно-аналітичного центру по зеленому туризму.
	Надання якісних туристичних послуг.

	5.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	5.1. Участь у підготовці проекту з розбудови прикордонної транспортної інфраструктури на ділянці пункту пропуску через українсько-румунський кордон «Руська – Ульма» в рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна» Європейського інструменту сусідства на 2014-2020 роки.
	Розвиток прикордонної інфраструктури.

	6.
	Розвиток культури і духовності
	6.1. Реставрація покрівлі родинної хати та реставрація покрівлі та стін фасаду літературної частини музею-садиби Ю.Федьковича в селищі Путила.
	Створення належних умов для проведення культурно-масових заходів.

	7.
	Розвиток науки та освіти
	7.1. Добудова корпусу для молодших класів та спортивної зали Путильської гімназії.

7.2. Реконструкція Розтоківської ЗОШ І-ІІІ ступенів з добудовою корпусу. 

7.3. Заміна покрівлі ЗОШ І-ІІІ ступенів у с.Дихтинець.

7.4. Заміна вікон та дверей на енергоефективні у навчальних закладах селища Путила, с.Дихтинець, Киселиці.

7.5. Реконструкція системи опалення в Підзахаричівському НВК «Перлина Гуцульщини».

7.6. Капітальний ремонт водопроводу Путильського ДНЗ.
	Надання якісних освітніх послуг.

	8.
	Розвиток системи соціального захисту населення,охорони здоров’я, спорту
	8.1. Будівництво адміністративної будівлі та амбулаторії загальної практики сімейної медицини в с.Сергії.

8.2. Будівництво фельдшерсько-акушерського пункту в с. Гробище Киселицької сільської ради.

8.3. Капітальний ремонт фельдшерсько-акушерського пункту під амбулаторію загальної практики сімейної медицини в с. Дихтинець.

8.4. Капітальний ремонт аптеки №54 для розміщення апарату Центру первинної медико-санітарної допомоги та амбулаторії практики сімейної медицини селища Путила.

8.5. Капітальний ремонт моргу КЗ «Путильська центральна районна лікарня».

8.6. Будівництво футбольного поля з штучним покриттям розміром 40х60 м в селищі Путила.
	Забезпечення надання якісних медичних послуг. 

Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.


КОНЯТИНСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Ремонт вулиць та доріг комунальної власності на території ОТГ.

1.2. Придбання спеціалізованого обладнання для КП «Черемош Сервіс».
	Покращення якості дорожнього покриття.

Надання якісних комунальних послуг.

	2.
	Розвиток науки та освіти
	2.1. Капітальний ремонт покрівель ЗЗСО с. Довгопілля та с. Яблуниця.
	Покращення умов надання освітніх послуг.

	3.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	3.1. Придбання комп’ютерної техніки для потреб амбулаторії загальної практики сімейної медицини у с.Яблуниця.
	Покращення умов надання якісних медичних послуг.

	4.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	4.1. Капітальний ремонт покрівлі адмінбудівлі с. Конятин.
	Створення умов для надання якісних послуг для жителів ОТГ.

	5.
	Збалансоване природокористу-вання, раціональне використа-ння надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів 
	5.1. Придбання та встановлення контейнерів для роздільного збирання твердих побутових відходів: 25 сітчатих контейнерів для пластмасової тари, 50 контейнерів для ТПВ.


	Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та утилізації відходів. 


СЕЛЯТИНСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Створення Центру надання адміністративних послуг.

	Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Створення житлово – комунального господарства.

2.2. Придбання дорожньої техніки (трактор, грейдер).

2.3. Капітальний ремонт доріг комунальної власності у населених пунктах: Руська, Галицівка, Селятин, Лустун, Плоска.
	Покращення якості дорожнього покриття. Надання якісних комунальних послуг.

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Відродження фестивалю «Гуцульського коника».
	Популяризація культурної спадщини та збільшення туристів.

	4.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	4.1. Реалізація транскордонного проекту з реконструкції пунктів пропуску «Руська – Ульма», «Шепіт – Ізвори» на державному кордоні з Румунією в рамках Спільної операційної програми «Румунія –Україна».
	Налагодження економічних відносин із Румунією, розвиток туризму.

	5.
	Розвиток культури і духовності 
	5.1. Будівництво сільського скверу відпочинку в с.Селятин.

5.2. Реставрація приміщення  колишньої школи з пристосуванням під виставкові зали.

5.3. Створення дитячої музичної школи в с. Селятин.
	Надання якісних культурних послуг.

	6.
	Розвиток науки та освіти
	6.1. Завершення будівництва ІІ черги Селятинської ЗЗСО І-ІІІ ступенів ім. О.Зайця.

6.2. Будівництво ігрового майданчика та благоустрій територій навколо будинків культури в с. Селятині, с. Плоска та с. Шепіт.

6.3. Капітальний ремонт фасаду харчоблоку Селятинського закладу дошкільної освіти.

6.4. Капітальний ремонт стін підвального приміщення в Шепітському закладі дошкільної освіти.
6.5. Придбання мультимедійного обладнання та компютерної техніки для Плосківського закладу дошкільної освіти.

6.6. Придбання обладнання в харчоблок (електроплитка, мясорубка)  в Шепітський заклад дошкільної освіти.
	Покращення умов надання освітніх послуг.

	7.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту 
	7.1. Капітальний ремонт фельдшерсько-акушерського пункту в с. Галицівка.
7.2. Капітальний ремонт ФАПУ в с. Лустун.
	Забезпечення якісними медичними послугами.

	8.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	8.1. Виготовлення містобудівної документації (топозйомка та генеральний план з зонування) встановлення меж населених пунктів Селятинської сільської ради.
	Впорядкування містобудівної документації.


УСТЬ-ПУТИЛЬСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА
	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі 
	1.1. Капітальний ремонт приміщення Центру економічного зростання  Усть-Путильської ОТГ.

1.2. Удосконалення діяльності Центру надання адміністративних послуг.
	Створення сприятливих умов для роботи з громадськістю.

Забезпечення надання адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Капітальний ремонт дороги комунальної власності на вул. Гірській в селі Петраші.
	Покращення  стану доріг.

	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Капітальний ремонт фасаду будинку громади в селі Мариничі та селі Усть-Путила.  

3.2. Створення центру культури та дозвілля ОТГ.
	Надання якісних культурних послуг.

	4.
	Розвиток науки та освіти 
	4.1. Продовження будівництва загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів у с.Усть-Путила.
	Покращення умов надання освітніх послуг.

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я та спорту
	5.1. Капітальний ремонт фельдшерсько-акушерського пункту в с. Усть-Путила.

5.2. Придбання медичного обладнання для Мариничівської амбулаторії загальної практики - сімейної медицини.
	Забезпечення населення якісними медичними послугами та популяризація здорового способу життя.


СОКИРЯНСЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери

	1.1. Капітальний ремонт доріг загального користування (місцевого значення): Селище – Братанівка. 

1.2. Поточний середній ремонт ділянки дороги з гравійним типом покриття: О26147 (Р-63) Романківці – Шишківці від 3+750 до 4+777; О26149 (Р-63) /Кулішівка/ км 2,0 2+500-4+500; О26150 Сокиряни – Олексіївка – Новоолексіївка/ км 1,980 13+610-15+590, огородження на греблі 0,280 м.п.;  О26153 Сокиряни – Гвіздівці/ км 1,100 3+000-4+100; О26154 /Романківці – Шишківці/ – Олексіївка, км 2,00 5+000-7+000; О26155 /Романківці – Шишківці/ – Гвіздівці, км 11,3 0+000-11+319, 2 мости 10,0 м.п., 8 труб; О26159 /Романківці – Шебутинці – Кормань/ – Лопатів, км 1,900 1+00-2+900; С260905 (Р-63) Білоусівка – Михалкове – Непоротове через ліс, км 1,7 3+350 5+500; О26159 (Р-63) /Кулишівка/ – /Вітрянка/ Білоусівка – Михалкове – Непоротове, км 2,0 3+350 5+590. 

1.3. Комплексна модернізація систем централізованого водопостачання та водовідведення в населених пунктах с. Кормань та с. Михалкове.
	Покращення стану та якості доріг  району.

Забезпечення населення сіл якісною питною водою. 

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району
	2.1. Будівництво на базі ТОВ «Молодіжна аграрна спілка» фруктосховища з регульованим газовим середовищем місткістю 2,0 тис.тонн у с.Олексіївка. 
2.2. Будівництво на базі ТОВ «Буковинський сад» фруктосховища з регульованим газовим середовищем місткістю 1,2 тонн у с.Романківці.

2.3. Розширення мережі збуту продукції ДП «Сокирянське лісове господарство».

2.4. Створення обслуговуючих кооперативів із заготівлі молока, м’яса, переробки овочів та фруктів у селах Селище, Романківці, Вашківці.
	Збільшення обсягів виробництва промислової та  сільськогосподарської продукції, створення нових робочих місць.



	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Реалізація проекту «Туристичний розвиток Сокирянщини» (прокладання екотуристичних маршрутів на основі аналізу природних атракцій Дністерського каньйону і прилеглих територій, створення оглядово-експозиційних площадок та їх облаштування, видання путівника «Туристичні місця Сокирянщини»).
	Надання якісних туристичних послуг.

	4.
	Розвиток культури і духовності
	4.1. Будівництво районного будинку культури в м. Сокиряни. 

4.2. Реконструкція приміщення клубу в с. Кормань. 

4.3. Капітальний ремонт будинку культури у с.Гвіздівці. 

4.4. Заміна вікон та дверей у будинку культури с. Волошкове.

4.5. Завершення ремонтних робіт приміщення Сокирянського історичного музею та благоустрій прилеглої території.
	Надання якісних культурних послуг. 



	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Капітальний ремонт навчально-виховного комплексу з застосуванням енергозберігаючих технологій у с.Шебутинці.

5.2. Капітальний ремонт покрівлі, електропостачання Михалківського НВК. 

5.3. Капітальний ремонт покрівлі Ломачинецької ЗОШ.

5.4. Впровадження енергозберігаючих заходів у Грубнянській ЗОШ. 

5.5. Ремонт каналізаційної системи ЗОШ у с. Михалкове. 

5.6. Покриття шкільного подвір’я тротуарною плиткою у ЗОШ сіл Грубна та Михалкове, НВК с.Селище.

5.7. Капітальний ремонт дошкільного приміщення НВК с. Вітрянка.
	Надання якісних освітніх послуг.

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення,охорони здоров’я, спорту
	6.1. Реконструкція підсобного приміщення в геріатричному стаціонарному відділенні терцентру в с.Романківці.

6.2. Капітальний ремонт колишнього хірургічного відділення Сокирянської центральної районної лікарні для введення в дію нового геріатричного стаціонарного відділення в м.Сокиряни.

6.3. Капітальний ремонт інфекційного відділення Сокирянської центральної районної лікарні.

6.4. Капітальний ремонт ФАП у с. Волошкове. 

6.5. Модернізація АЗПСМ у с. Ломачинці, с.Вашківці, ФАП у с.Вітрянка. 

6.6. Капітальний ремонт покрівлі спортивного залу ЗОШ у с. Михалкове. 
	Створення умов життя для одиноких громадян похилого віку.

Надання якісних та доступних медичних послуг.

	7.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	7.1. Розроблення схеми планування території району.
	Забезпечення сталого розвитку населених пунктів району. 

	8.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	8.1. Реалізація проекту «Енергоефективний будинок культури»  (села Селище, Грубна, Романківці та Олексіївка).

8.2. Капітальний ремонт системи опалення будинків культури сіл Шебутинці, Братанівка, Михалкове та Волошкове. 

8.3. Реалізація проекту з будівництва сонячної електростанції на території Василівської сільської ради. 

8.4. Установка системи на сонячних батареях у районному будинку культури в м. Сокиряни та в Сокирянській центральній районній лікарні.
	Забезпечення економного використання енергетичних ресурсів.



	9.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	9.1. Реалізація проекту «Сміттєва революція» громад району.


	Вирішення проблеми твердих побутових відходів на території району.


ВАШКОВЕЦЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА
	№

з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи досягнення
	Очікувані результати 

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Створення Центру надання адміністративних послуг та віддаленого робочого місця адміністратора.
	Забезпечення надання адміністративних послуг.

	2.


	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери  
	2.1. Капітальний ремонт доріг комунальної власності у населених пунктах Вашківці, Шишківці, Струмок та Нова Слобода.


	Покращення якості дорожнього покриття та забезпечення транспортної доступності громади.

	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Заміна електропроводки, внутрішніх дверей, ремонт сцени та підлоги глядацького залу в Будинку культури с.Шишківці.
	Забезпечення належних умов для проведення культурно-масових заходів.

	4.


	Розвиток науки та освіти


	4.1. Реконструкція колишньої котельні під спортивний гімнастичний зал у ЗОШ І-ІІІ ст. с.Вашківці.

4.2. Будівництво спортивного майданчика та встановлення спортивних тренажерів, благоустрій території ЗОШ І-ІІІ ст. с.Шишківці та с.Вашківці.

4.3. Виготовлення проектної документації, будівництво топкової ДНЗ «Капітошка» с.Шишківці (на альтернативних видах палива).
	Підвищення якості надання освітніх послуг.

	5.


	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Поточний ремонт внутрішніх приміщень ФАП с.Струмок та ФАП с.Нова Слобода, будівництво пандусу.

5.2. Реконструкція сільського стадіону в с.Вашківці.
	Надання якісних та доступних медичних послуг. 
Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.

	6.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	6.1. Капітальний ремонт фасаду приміщення Вашковецької сільської ради із застосуванням енергозберігаючих технологій.

6.2. Поточний ремонт внутрішніх приміщень будинку старостату в с.Шишківці, будівництво пандусу.
	Покращення доступності жителів до об’єктів та установ, які надають адміністративні, соціальні та інші послуги.

	7.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	7.1. Встановлення та початок експлуатації нових систем вуличного освітлення у населених пунктах Вашківці, Шишківці, Струмок та Нова Слобода.


	Покращення якості вуличного освітлення.

Забезпечення економного використання енергоресурсів.

	8.
	Збалансоване природокористу-вання, раціональне викорис-тання надр, земельних, лісо-вих, водних та інших ресурсів 
	8.1. Упорядкування сільських сміттєзвалищ с.Вашківці, с.Нова Слобода,  с.Шишківці, с.Струмок.
	Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та утилізації відходів. 


СОКИРЯНСЬКА МІСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі 
	1.1. Модернізація ЦНАП в м. Сокиряни шляхом збільшення переліку надання адміністративних послуг, облаштування приміщення для комфортності перебування працівників та відвідувачів ЦНАП.
	Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери


	2.1. Капітальний ремонт доріг та тротуарів з асфальто-бетонним покриттям у м. Сокиряни.

2.2. Поточний ремонт доріг з гравійним покриттям в м. Сокиряни та с.Коболчин.

2.3. Придбання автогрейдера, вакуумної машини та сміттєвоза з бічним завантаженням для КП «Сокиряни-благоустрій». 
	Покращення стану доріг в м.Сокирянах та с.Коболчин.



	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Реконструкція парку відпочинку в м. Сокиряни.


	Надання якісних культурних послуг.

	4.
	Розвиток галузі науки та освіти
	4.1. Реконструкція і утеплення фасаду ДНЗ №1 «Веселка» м.Сокиряни. 

4.2. Реконструкція очисних споруд ДНЗ №2 «Барвінок» м.Сокиряни та в ДНЗ «Дзвіночок» с.Коболчин.

4.3. Капітальний ремонт системи опалення загальноосвітнього закладу середньої освіти №1 м.Сокиряни вул.Шевченка, 11.
	Покращення умов надання освітніх послуг.



	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Реконструкція футбольного міні поля з штучним покриттям в м.Сокиряни.
	Розвиток спортивної інфраструктури.

	6.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	6.1. Придбання та встановлення контейнерів для роздільного збирання твердих  побутових відходів: 25 сітчастих контейнерів для пластмасової тари, 50 контейнерів для ТПВ.

6.2. Придбання автомобіля для збору та вивозу ТПВ.
	Підтримання належного сані-тарного стану м.Сокиряни та           с.Коболчин.

Зменшення забруднення нав-колишнього середовища,          в т.ч. поліетиленовою тарою.


СТОРОЖИНЕЦЬКИЙ РАЙОН
	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Проведення поточного ремонту вулиць і доріг комунальної власності в селах Старі Бросківці, Ропча, Верхні Петрівці, Нижні Петрівці, Буденець, Череш, Михальча та Кам’яна.
	Покращення стану та якості доріг  району.



	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району
	2.1. Придбання сушильної камери об'ємом 50 м3 ДП «Сторожинецьке лісове господарство».
2.2. Розвиток та підтримка молочарських сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів «Церенкуца» с.Ропча, «Новобросківецький» с.Нові Бросківці, «Сторагрогромада» м.Сторожинець.

2.3. Відновлення роботи фермерських господарств (свинарника) в с.Череш, ФГ «Титан» у с. Старі Бросківці, ФГ «Ромашка» у м.Сторожинець, відкриття тваринницького приміщення (свинарника) в с.Ропча. 

2.4. Надання в оренду 8 водних об’єктів (ставків), які знаходяться за межами населених пунктів Верхні Петрівці, Стара Жадова, Костинці, Нижні Петрівці, Стара Красношора, Їжівці, Банилів-Підгірний, Бобівці.

2.5. Забезпеченя якісного посівного матеріалу для сільськогосподарських підприємств району шляхом відновлення співпраці із Буковинською державною сільськогосподарською дослідною станцією НААН України, а саме сортів пшениці, ячменю, кукурудзи, картоплі.
	Збільшення обсягів реалізації продукції.

Збільшення кількості поголів’я тварин, виробництво та заготівля м’ясної та молочної продукції, створення нових робочих місць.

Збільшення надходжень до місцевих бюджетів. Розвиток водного господарства.

Підвищення врожайності сільськогосподарських культур району та покращення їх якості.

	3.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	3.1. Продовження співробітництва з Республікою Польща, а саме гмінами Андрихув та Черніхув, у сфері спорту, освіти, культури.

3.2. Забезпечення участі народного аматорського ансамблю народного танцю «Мугурел» та народного аматорського фольклорного колективу «В’янечек» у міжнародних фестивалях, що відбуватимуться у Республіці Польша та Румунії.
	Обмін досвідом у сфері культури, спорту, освіти.

Обмін культурними традиціями з сусідніми прикордонним регіонами. 

	4.
	Розвиток культури і духовності
	4.1. Проведення регіонального фестивалю національних культур «Барви Сторожинеччини». 
	Збереження зразків ідентичної фольклорної спадщини, відродження та збереження традицій і обрядів етнічних груп. 

	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Реконструкція Нижньопетровецької ЗОШ І-ІІІ ступенів під НВК.

5.2 Ремонт даху та утеплення фасаду ігрових кімнат дошкільного навчального закладу с. Череш.

5.3. Ремонт даху дошкільного навчального закладу с. Верхні Петрівці.
	Надання якісних освітніх послуг.

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Завершення реконструкції корпусу №1 під відділення денного перебування Черешського психоневрологічного будинку-інтернату Сторожинецького району.

6.2. Проведення комплексних заходів з термомодернізації будівель корпусів, а саме: заміна вікон, капітальний ремонт покрівлі та фасаду з елементами утеплення Сторожинецької центральної районної лікарні. 
	Створення належних умов життя для громадян з психічними розладами та фізичними вадами.
Надання якісних та доступних медичних послуг.

	7. 
	Збалансоване природокорис-тування, раціональне викорис-тання надр, земельних, лісо-вих, водних та інших ресурсів
	7.1. Проведення аварійно-відновлювальних робіт із ліквідації наслідків надзвичайної ситуації, що склалася 28-30 червня 2018 року (ремонт доріг та мостів у селах Михальча, Кам’яна, Верхні та Нижні Петрівці, Ропча, Череш).
	Відновлення пошкоджених  об’єктів інфраструктури. 


СТОРОЖИНЕЦЬКА МІСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Підтримка малого та середнього бізнесу шляхом проведення навчань, семінарів, тренінгів.
1.2. Покращення умов перебування в Центрі надання адміністративних послуг ОТГ, шляхом збільшення переліку адміністративних послуг Центру, тощо.
	Створення умов для розвитку бізнесу.

Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Капітальний та поточний ремонт доріг, які знаходяться у комунальній власності.
2.2. Будівництво каналізаційних очисних споруд продуктивністю 2000 м3 на добу в м.Сторожинець.

2.3. Будівництво резервуару питної води на 2500 м3 в м.Сторожинець.

2.4. Розширення мережі централізованого водопостачання за рахунок прокладання водогонів.

2.5. Капітальний ремонт існуючих водопровідних систем.

2.6. Придбання нової техніки для комунальних підприємств міської ради.

2.7. Придбання насосів для системи водопостачання міста Сторожинець.

2.8. Проведення геологорозвідувальних робіт із пошуку джерел водопостачання в ОТГ.
	Покращення  транспортного сполучення населених пунктів.

Покращення якості надання житлово-комунальних послуг для жителів міста Сторожинець.

Безперебійне забезпечення жителів міста Сторожинець якісною питною водою, ліквідація втрат води в мережі водопостачання.

	3.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки регіону
	3.1. Сприяння створенню фермерських господарств на території ОТГ.

3.2. Створення сільськогосподарського обслуговуючого кооперативу за напрямком – ягідництво на території Сторожинецької міської ОТГ.

3.3. Пошук інвестора для відновлення роботи кооперативного молокопереробного підприємства «Молочний край» в с.Панка.
	Створення нових робочих місць. Збільшення надходжень до місцевих бюджетів. 

Збільшення обсягів виробництва молочної продукції.

	4.
	Розвиток культури і духовності
	4.1. Реконструкція будинку культури в с. Стара Жадова.
4.2. Проведення капітальних та поточних ремонтів клубів, будинків культури та бібліотек, у тому числі утеплення фасадів, заміна покрівель, заміна вікон та дверей.
	Надання якісних культурних послуг.

	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Визначення опорних шкіл на території ОТГ.
5.2. Добудова класів ЗОШ І-ІІ ступенів в селі Зруб-Комарівці. 

5.3. Проведення капітальних та поточних ремонтів загальноосвітніх шкіл, дошкільних навчальних закладів та навчально-виховних комплексів, в тому числі утеплення фасадів, заміна покрівель, заміна вікон та дверей.
	Покращення умов надання освітніх послуг.

Збільшення кількості дітей, охоплених дошкільним навчанням.

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Будівництво нових амбулаторій на території ОТГ.

6.2. Проведення капітальних та поточних ремонтів ФАПів та амбулаторій загальної практики сімейної медицини ОТГ.

6.3. Придбання карет швидкої допомоги.

6.4. Придбання необхідного фізіотерапевтичного, діагностичного та лабораторного обладнання для ФАПів та амбулаторій загальної практики сімейної медицини ОТГ.   

6.5. Впровадження програми стерилізації бездомних собак. 
6.6. Капітальний ремонт спортивного стадіону «Дружба» в  м.Сторожинець.

6.7. Будівництво нових та капітальний ремонт існуючих дитячих майданчиків та спортивних площадок зі штучним покриттям.

6.8. Покращення матеріально-технічної бази спортивних закладів за рахунок придбання інвентарю та встановлення тренажерів.
	Надання якісних медичних послуг.

Забезпечення фізичного розвитку та здоров’я школярів і жителів міста Сторожинець.

	7.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	7.1. Заміна існуючого та встановлення нового вуличного освітлення.
	Покращення якості вуличного освітлення.

	8.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	8.1. Пошук інвесторів для будівництва сміттєпереробного заводу.


	Зменшення забруднення навколишнього середовища.


ВЕЛИКОКУЧУРІВСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№

з/п 
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Розробка програми підтримки малого та середнього бізнесу.

1.2. Покращення умов перебування в Центрі надання адміністративних послуг ОТГ, шляхом збільшення переліку адміністративних послуг Центру, закупівлі додаткової матеріально-технічної бази, меблів.


	Створення сприятливих умов для розвитку бізнесу, збільшення кількості робочих місць. 

Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери 
	2.1. Капітальний ремонт доріг місцевого значення та поточний ремонт доріг комунальної власності.

2.2. Створення комунального підприємства по благоустрою.

2.3. Облаштування скверів громади.


	Покращення умов сполуче-ння з обласним та районним центром.

Запровадження централізова-ного та роздільного вивозу побутових відходів. Покращення благоустрою території громади.

	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Реконструкція та облаштування музею-садиби Анни Дущак.

3.2. Облаштування музею в с. Снячів. 

3.3. Капітальний ремонт будинків культури в селах Великий Кучурів та Снячів. 

3.4. Проведення заходів щодо відновлення місцевих традицій та звичаїв.


	Підвищення рівня художньо-естетичного виховання дітей та молоді.

Створення належних умов для відродження народних традицій.

	4.
	Розвиток науки та освіти


	4.1. Будівництво загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів в с. Тисовець.

4.2. Реконструкція корпусу №3 з добудовою в дошкільному навчальному закладі «Перлинка».

4.3. Реконструкція будівлі загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів з надбудовою другого поверху та прибудовою туалетів і котельні в с.Тисовець.

4.4. Проведення енергозберігаючих заходів у загальноосвітніх закладах.

4.5. Встановлення системи очистки води в дитячо-навчальних закладах (ДНЗ) та загальноосвітніх закладах (ЗОШ).
	Підвищення якості надання освітніх послуг.

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Проведення спортивно-оздоровчих заходів.
	Залучення жителів громади до здорового способу життя.

	6.
	Удосконалення управління ре-гіональним розвитком, бо-ротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	6.1. Продовження розробки містобудівної документації.    


	Забезпечення сталого розвитку ОТГ. 


КРАСНОЇЛЬСЬКА СЕЛИЩНА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Створення ЦНАПу.

1.2. Розширення виробництва підприємства “Буковинська ламель”.
	Покращення умов надання якісних адміністративних  послуг.

Збільшення кількості робочих місць та надходжень до місцевого бюджету.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Капітальний та поточний ремонт доріг смт. Красноїльськ та с. Стара Красношора.


	Покращення стану доріг та автомобільного сполучення.

	3.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	3.1. Участь у відборі та подальша реалізація проекту у рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна» 2014 – 2020 «Зміцнення матеріально-технічної бази та обмін досвідом закладів освіти, якісне надання медичних послуг та вчасне надання першої медичної допомоги на прикордонних територіях міста Кажвана Сучавського повіту та смт.Красноїльськ».

3.2. Продовження співробітництва у галузі освіти, економіки, культури та спорту з гміною Жгув Польща.
	Залучення інвестицій та розвиток міжнародного співробітництва.

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Реконструкція з добудовою будівлі Красноїльського ДНЗ №2.

4.2.  Капітальний ремонт покрівлі Красноїльського НВК.

4.3. Заміна віконних блоків у школах громади. 

4.4. Придбання земельної ділянки для будівництва навчального корпусу Красноїльської ЗОШ І-ІІІ ст. №1.

4.5. Придбання комп’ютерного класу для Красноїльської ЗОШ І-ІІІ ст. №1.
	Покращення умов надання освітніх послуг.


	5.
	Розвиток культури і духовності
	5.1. Капітальний ремонт клубу с.Стара Красношора. 

5.2. Облаштування вуличної сцени біля будинку культури                              смт Красноїльськ.

5.3. Проведення щорічного свята «Красноїльська Маланка».
	Покращення умов надання культурних  послуг.


	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Забезпечення соціального захисту ветеранів, інвалідів війни, осіб, які брали участь в АТО та учасників бойових дій, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.

6.2. Реконструкція обласного протитуберкульозного санаторію в смт Красноїльськ.

6.3. Фінансування місцевої програми із надання допомоги хворим з хронічною нирковою недостатністю, які отримують гемодіаліз.

6.4. Придбання комп’ютерної техніки та медичного обладнання  для закладів охорони здоров’я громади.

6.5. Будівництво стадіону з штучним покриттям для Красноїльської ЗОШ І-ІІІ  №1. 


	Покращення соціально-побутового обслуговування людей з обмеженими фізичними можливостями, учасників АТО, ветеранів, інвалідів Великої Вітчизняної війни та учасників бойових дій.
Покращення умов для реабілітації хворих на туберкульоз.

Збереження здоров’я осіб, які отримують гемодіаліз.

Покращення умов надання якісних медичних послуг для жителів громади. 

Забезпечення фізичного розвитку і здоров’я  школярів.

	7.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	7.1. Придбання комп’ютерної техніки для потреб Красноїльської селищної ради.

7.2. Встановлення додатково системи камер відеоспостереження в смт Красноїльськ.
	Покращення умов надання якісних послуг для жителів смт Красноїльськ та с.Стара Красношора.

Оперативне встановлення осіб які вчинили кримінальні правопорушення.

	8.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	8.1. Встановлення вуличного освітлення з економними ліхтарями.


	Скорочення обсягів енергоспоживання.

	9.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	9.1. Забезпечення виконання завдань, визначених програмою з охорони навколишнього природного середовища Красноїльської ОТГ на 2018 – 2021 роки.
	Збільшення відсотку обсягів утилізації відходів


ЧУДЕЙСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Будівництво та ремонт транспортних та пішохідних мостів через річки Чудеєл та Серетель.
1.2. Капітальний та поточний ремонт основних доріг на території ОТГ.

1.3. Поточний ремонт тротуарів в центрі с.Чудей та в центрі с.Їжівці.

1.4. Заміна існуючих електричних дерев’яних опор на бетонні опори на території ОТГ.
	Покращення  транспортного сполучення населених пунктів.

Забезпечення безперебійної подачі електричного струму до господарств громади.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки 
	2.1. Надання в оренду водних об’єктів (ставків), які знаходяться за межами населених пунктів: с. Чудей та с. Їжівці. 
	Збільшення надходжень до місцевих бюджетів за рахунок земельного податку та орендної плати за землю.

	3.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	3.1. Участь у відборі та подальша реалізація проекту у рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна» 2014 – 2020 «Зміцнення матеріально-технічної бази та обмін досвідом закладів освіти, якісне надання медичних послуг та вчасне надання першої медичної допомоги на прикордонних територіях міста Кажавна Сучавського повіту та смт.Красноїльськ».
	Залучення інвестицій та розвиток міжнародного співробітництва. 

	4.
	Розвиток культури і духовності
	4.1. Участь у культурних та просвітницьких заходах Чудейської школи мистецтв.
	Підвищення культурної та релігійної свідомості суспільства.

	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Реконструкція Їжівської ЗОШ І-ІІ ст. в с.Їжівці (Урсоя).

5.2. Капітальний ремонт Їжівського дошкільного навчального закладу.


	Покращення умов надання освітніх послуг.
Збільшення кількості дітей, охоплених дошкільним навчанням.

	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Поточний ремонт амбулаторій загальної практики сімейної медицини в селах Чудей та Їжівці.

6.2. Облаштування ігрових дитячих майданчиків на території ОТГ.

6.3. Будівництво футбольного поля (майданчика) зі штучним покриттям на території Чудейської об’єднаної територіальної громади.
	Покращення умов надання якісних медичних послуг для жителів громади.
Забезпечення фізичного розвитку і здоров'я  дітей.

	7.
	Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
	7.1. Капітальний ремонт старої адміністративної будівлі Чудейської сільської ради.
7.2. Виготовлення генеральних планів населених пунктів ОТГ.

7.3. Зміна меж населених пунктів ОТГ, шляхом включення земель, які знаходяться в користуванні мешканців громади.

7.4. Проведення нормативної грошової оцінки земель в межах населених пунктів ОТГ.
	Ефективне планування та використання земельних та інших ресурсів громади.


	8.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	8.1. Влаштування зовнішнього освітлення на вулицях ОТГ.
	Покращення якості вуличного освітлення.

	9.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	9.1. Рекультивація територій сміттєзвалищ в селах Чудей та Їжівці.

9.2. Проведення берегоукріплюючих робіт на території ОТГ.
	Покращення екологічної ситуації на території громади. 

Захист населення від паводків. 


ХОТИНСЬКИЙ РАЙОН

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	1.1. Проведення капітального та поточного ремонту доріг комунальної власності в м.Хотин, с.Ворничани, с.Пашківці ( с.Круглик (окремі ділянки) – 4 км, с.Круглик ( с.Ставчани ( 4 км, с.Ставчани ( 1 км, від с.Рашків до с.Поляна ( 2,5 км.

1.2. Оновлення рухомого складу та придбання автобусів для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями транспортними підприємствами району.

1.3. Відновлення, ремонт та реконструкція лісових автомобільних доріг Рухотинським лісництвом (3 км), Рухотинським та Колінковецьким лісництвами (6 км).

1.4. Впровадження заходів з оптимізації системи теплопостачання в м.Хотин.

1.5. Капітальний ремонт водопровідних мереж м.Хотин та водогону від насосної станції І-го підйому до насосної станції ІІ-го підйому.

1.6. Завершення робіт з будівництва водонапірних башт у м.Хотин.

1.7.  Реконструкція каналізаційно-очисних споруд в м.Хотин. 
	Покращення стану та якості доріг  району.

Забезпечення надання якісних житлово-комунальних послуг. 

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки району
	2.1. Перехід на європейські стандарти (DIN) та створення нових видів кріпильних виробів ТДВ «Калібр».

2.2. Сприяння у пошуку інвесторів, зацікавлених у придбанні цілісного майнового комплексу з виробництва металевої тари на потужностях колишнього ТОВ ВКТ «Арго».

2.3. Відновлення роботи цегельного заводу ТОВ «Кадуба» в с.Рукшин.

2.4. Збільшення площ посадки плодових культур до 80 га.
2.5. Будівництво 3 фруктосховищ із холодильним обладнанням.
	Зростання обсягів виробництва промислової та сільськогосподарської продукції. 

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу 
	3.1. Розвиток сільського або зеленого туризму (збереження існуючих 11 садиб сільського туризму та покращення надання послуг з обслуговування відпочиваючих).

3.2. Створення умов для проведення туристично-краєзнавчої роботи гуртків, секцій, клубів при Хотинському районному будинку народної творчості та дозвілля. 

3.3. Промоція бренду «Буковина туристична» шляхом відкриття туристично-інформаційного центру в ДІАЗ «Хотинський».

3.4. Розширення національного природного парку «Хотинський».

3.5. Розвиток інфраструктури на березі Дністровського каньйону. 
	Збільшення обсягу наданих туристичних послуг та збільшення кількості обслуговуваних туристів.



	4.
	Розвиток культури і духовності  
	4.1. Завершення ремонту фасаду (тильної сторони) Хотинського будинку народної творчості та дозвілля.

4.2. Капітальний ремонт (заміна даху та утеплення фасаду, заміна системи опалення) приміщення центральної бібліотеки Хотинської районної централізованої бібліотечної системи в м. Хотин.

4.3. Заміна системи опалення, капітальний ремонт даху в дитячій бібліотеці м.Хотин.

4.4. Капітальний ремонт даху, заміна вхідних дверей у Хотинській музичній школі.

4.5. Проведення фестивалю мистецтв «Бессарабський колорит».
	Надання якісних культурних послуг.



	5.
	Розвиток науки та освіти
	5.1. Завершення реконструкції будівлі школи-інтернату під ДНЗ в с.Колінківці. 

5.2. Реконструкція недобудованого адмінбудинку під дитячий навчальний заклад в с.Грозинці. 

5.3. Капітальний ремонт мережі зовнішньої каналізації Данківецького НВК. 

5.4. Утеплення стін, проведення водовідведення, встановлення витяжної вентиляції ЗОШ І-ІІІ ступенів у с.Шилівці. 
	Забезпечення надання якісних освітніх послуг.



	6.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	6.1. Будівництво пологового відділення (акушерського корпусу) в м.Хотин. 

6.2. Капітальний ремонт терапевтичного, інфекційного та хірургічних відділень Хотинської ЦРЛ в м. Хотин.

6.3. Капітальний ремонт фасаду, даху, підлоги, системи опалення, заміна вікон та дверей на енергозберігаючі у Хотинській ДЮСШ.
	Надання якісних та доступних медичних послуг. 
Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.

	7.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	7.1. Проведення вуличного освітлення м.Хотин із застосуванням LED-технологій.

7.2. Реконструкція вуличного освітлення в с.Крутеньки із заміною на  світильники на основі LED-технологій.
	Забезпечення економного використання енергоресурсів. 




КЛІШКОВЕЦЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Розширення надання побутових послуг у селах ОТГ, зокрема послуг із ремонту побутової техніки та послуг хімчистки, за рахунок виділення відповідного приміщення. 
	Підвищення рівня надання побутових послуг населенню.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Проведення капітального ремонту сільських доріг та вулиць.
	Покращення якості дорожнього покриття.



	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Капітальний ремонт пам’ятника загиблим односельчанам у роки Великої Вітчизняної війни у с. Клішківці.

3.2. Завершення реконструкції будинку культури села Клішківці після пожежі, а також ремонту клубу в с.Млинки (утеплення стін зовні, штукатурка).

3.3. Капітальний ремонт адмінприміщення в с.Поляна.
	Забезпечення високого рівня культури, духовного розвитку, збереження національних традицій.

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Капітальний ремонт приміщення Полянського НВК (заміна вікон, перекриття даху).

4.2. Капітальний ремонт старого корпусу ЗОШ І-ІІІ ступенів (внутрішні роботи) у с.Клішківці. 

4.3. Добудова спортзалу до приміщення Клішковецької гімназії,  утеплення стін ззовні.
	Покращення умов надання освітніх послуг.


	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Капітальний ремонт ФАПу села Млинки (внутрішні роботи).

5.2. Завершення реконструкції стадіону села Клішківці.
	Покращення умов надання медичних послуг для жителів громади.
Розвиток спортивної інфраструктури.

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Відновлення вуличного освітлення на окремих вулицях.

	Покращення якості вуличного освітлення. 


НЕДОБОЇВСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Покращення умов перебування в Центрі надання адміністративних послуг ОТГ шляхом збільшення переліку адміністративних послуг Центру, закупівлі додаткової матеріально-технічної бази, меблів. 
	Надання якісних та доступних адміністративних послуг.

	2.
	Гармонійний розвиток провідних галузей економіки 
	2.1. Створення виробничого цеху з переробки плодоовочевої продукції в Недобоївській об’єднаній територіальній громаді. 

2.2. Міжмуніціпальне співробітництво територіальних громад «яблуневої агломерації» Хотинського району в сфері переробки плодоовочевої продукції.
	Створення нових виробничих потужностей та розширення переліку виробленої продукції та надання послуг. Створення нових робочих місць.

	3.
	Розвиток туристичного потенціалу
	3.1. Облаштування місць відпочинку. Формування агротуристичного маршруту.
	Покращення туристичної інфраструктури.

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Будівництво Недобоївської ЗОШ І-ІІІ ступенів у с.Недобоївці.

4.2. Реконструкція Недобоївського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів дошкільний навчальний заклад» в с.Недобоївці.
4.3. Проведення робіт з утеплення чотирьох навчальних закладів та встановлення в них котлів на твердому паливі.
	Створення умов для надання якісних освітніх послуг.  

	5.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	5.1. Створення Центру з перекваліфікації та психологічної адаптації для вимушених переселенців.

5.2. Формування спортивного простору в населених пунктах ОТГ.
	Збільшення кількості працевлаштованих вимушених переселенців.

Розкриття спортивного потенціалу дітей та молоді.  

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Створення Центру енергоефективності та енергозбереження в ОТГ. 

6.2. Будівництво вітроелектростанції на території ОТГ.


	Надання консультаційних послуг з питань економії енергії, якісного та ефективного утеплення будинків.

	7.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів
	7.1. Комплексне управління твердими побутовими відходами на території Недобоївської ОТГ, Рукшинської ОТГ, м.Хотин, с.Атаки. Реалізація договору про міжмуніципальне співробітництво шляхом придбання сміттєвоза, 700 контейнерів для роздільного збору ТПВ, обслуговуючої техніки, проведення навчання серед населення.
	Покращення екологічного стану довкілля.


РУКШИНСЬКА СІЛЬСЬКА ОБ’ЄДНАНА ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА

	№ з/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	1.
	Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі
	1.1. Прийняття програми розвитку та підтримки малого підприємництва.

1.2. Капітальний ремонт приміщення під Центр надання адміністративних послуг.
	Створення умов для розвитку бізнесу. 
Надання якісних адміністративних послуг.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери.


	2.1. Проведення капітального ремонту  сільських доріг та вулиць.

	Покращення умов для безпечного та комфортного дорожнього руху, стану доріг та автомобільного сполучення.

	3.
	Розвиток культури і духовності
	3.1. Реконструкція будинку культури з добудовою та надбудовою адміністративних приміщень по вул.Головній, 44 в с.Рукшин.
	Надання якісних культурних послуг.

	4.
	Розвиток науки та освіти
	4.1. Створення опорної школи в с.Рукшин. 

4.2. Капітальний ремонт приміщення Чепоніської ЗОШ І-ІІ ст.
	Створення умов для надання якісних освітніх послуг.  

	5.
	Удосконалення управління ре-гіональним розвитком, бороть-ба з корупцією, розвиток гро-мадянського суспільства та медіа
	5.1. Розроблення містобудівної документації (схеми планування території та генеральних планів) Рукшинської сільської об’єднаної територіальної громади. 
	Впорядкування містобудівної документації.

	6.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	6.1. Відновлення вуличного освітлення на окремих вулицях.
	Покращення якості вуличного освітлення.

	7.
	Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки регіону.
	7.1. Відкриття кооперативу пасічників «Рукшинський».
	Створення нових виробничих потужностей та розширення переліку виробленої продукції та надання послуг.

Створення нових робочих місць.


м. ЧЕРНІВЦІ

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку
	Шляхи їх досягнення
	Очікувані результати

	Ресурсне забезпечення фінансування  
пріоритетних напрямів соціально-економічного розвитку міста 

	1.
	Реалізація державної бюджетної політики, формування достатніх ресурсів для фінансування пріоритетних напрямів соціально-економічного розвитку міста у 2019 році

	1.1. Забезпечення всіма учасниками бюджетного процесу виконання запланованих показників надходжень до міського бюджету.

1.2. Забезпечення прозорості міського бюджету та залучення громади міста до бюджетного процесу.

1.3. Підвищення ефективності використання бюджетних коштів.

1.4. Розширення ресурсної бази міського бюджету.

1.5. Забезпечення соціальної спрямованості міського бюджету та функціонування соціально-культурної сфери відповідно до галузевих нормативів і стандартів надання послуг.
	Забезпечення життєдіяльності міста, сталого функціонування бюджетних установ

Надання якісних громадських послуг
Покращення матеріального становища та добробуту громадян;

Підвищення результативності та ефективності використання коштів міського бюджету 

	2.
	Реалізація державної та міської політики в галузі управління майном комунальної власності територіальної громади міста Чернівців, підвищення якості та ефективності управління комунальним майном


	2.1. Виконання дохідної частини міського бюджету в частині надходжень коштів від приватизації та оренди об'єктів міської комунальної власності.

2.2. Дотримання прозорості процедури передачі в оренду та приватизації об’єктів комунальної власності з метою підвищення ефективності їх подальшого функціонування.  

2.3. Здійснення обліку всього комунального майна та забезпечення контролю за ефективністю збереження та використання майна, що передане до господарського відання структурних підрозділів міської ради та підприємств комунальної власності.

2.4. Проведення приватизації об’єктів, подальше перебування яких у власності територіальної громади міста є недоцільним з точки зору їх соціальної значимості та економічної ефективності.
	Збереження та ефективне використання комунального майна

Збільшення бюджетних надходжень від приватизації та оренди комунального майна для забезпечення соціально-економічного розвитку міста



	3.
	Дотримання вимог чинного законодавства при здійсненні процедур закупівель товарів, робіт і послуг за рахунок бюджетних коштів, забезпечення проведення ефективних та прозорих закупівель, створення конкурентного середовища, запобігання проявам корупції у сфері публічних закупівель, розвиток добросовісної конкуренції
	3.1. Прозорість закупівельних процедур з метою запобігання економічних зловживань  при здійсненні публічних закупівель та підвищення їх якості.

3.2. Відкритість процедур закупівель, забезпечення умов добросовісної конкуренції серед учасників.
3.3. Недопущення учасниками бюджетного процесу порушень чинного законодавства у сфері публічних закупівель, зокрема здійснення закупівель за завищеними цінами.
3.4. Забезпечення проведення розпорядниками коштів (замовниками) процедур закупівель через систему електронних торгів «ProZorro».


	Забезпечення прозорості та відкритості закупівель

Формування конкурентного середовища та запобігання проявам корупції

Ефективне витрачання бюджетних коштів

Забезпечення громадського контролю за процесом торгів;

Недопущення учасниками бюджет-ного процесу порушень чинного за-конодавства у сфері публічних закупівель

Збільшення кількості учасників процедур закупівель, спрощення доступу малого і середнього бізнесу до державних торгів

Забезпечення закупівлі якісних товарів, громадських послуг та виконання робіт

	Розвиток економіки міста 

	4.
	Створення умов для віднов-лення сталого розвитку про-мислового комплексу міста на основі інтенсифікації освоєн-ня інноваційної продукції, на-дання підтримки з налаго-дження партнерських відно-син місцевих товаровиробник-ків з іншими регіонами та країнами, підтримка місцевих товаровиробників та підвище-ння рівня експортного потен-ціалу і конкуренто-спромож-ності продукції промислових підприємств міста Чернівців
	4.1. Створення умов для збереження економічного потенціалу міста. 

4.2. Залучення інвестицій у промисловість міста. 

4.3. Стабілізація роботи промислових підприємств. 

4.4. Нарощування обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, розширення її асортименту та підвищення якості.

4.5. Застосування нових технологій та адаптація до вимог світових стандартів, комплексної механізації та автоматизації трудомістких процесів та поступове підвищення реального рівня життя населення.

4.6. Популяризація продукції місцевих товаровиробників, сприяння розширенню ринків збуту та збільшенню обсягів експорту.

	Збільшення обсягів виробництва та реалізації товарної продукції проми-словими підприємствами  міста

Задоволення потреб мешканців міста в якісних товарах місцевого виробництва за доступними цінами

Збільшення надходжень до міського бюджету

Розширення ринків збуту продукції місцевих товаровиробників  

Збільшення кількості працівників промислових підприємств



	5.
	Створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього підприємництва, запровадження ефективних форм співпраці міської влади та суб’єктів підприємництва задля стійкого функціонування і розвитку підприємництва та економічного зростання міста 


	5.1. Подальше впровадження прозорих механізмів ведення власного бізнесу.

5.2. Запобігання впровадженню неефективних регулювань, що стримують або руйнують розвиток малого підприємництва.
5.3. Розвиток інноваційних об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва.

5.4. Залучення суб’єктів малого підприємництва до рекламно-виставкової діяльності, інформаційно-консультаційного забезпечення.
5.5. Розширення переліку  та спрощення процедур надання адміністративних послуг, які надаються суб’єктам малого та середнього бізнесу, удосконалення механізму одержання адміністративних послуг дистанційно через мережу Інтернет.

5.6. Розробка та запровадження механізму надання фінансової підтримки суб’єктам малого та середнього бізнесу за рахунок коштів міського бюджету.

5.7. Сприяння  міжнародному співробітництву.
	Збільшення кількості малих та середніх  підприємств 
Поліпшення якості нормативної бази, що регулює підприємницьку діяльність на місцевому рівні
Забезпечення дерегулювання підприємницької діяльності у сфері місцевих податків і зборів
Збільшення частки суб’єктів малого підприємництва, що займаються виробництвом або наданням послуг в загальних обсягах реалізованої продукції (робіт, послуг)
Збільшення надходжень до міського бюджету від діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва
Створення нових робочих місць, легалізація трудових відносин та виплати заробітної плати
Розвиток інноваційних моделей підтримки бізнесу

	6.
	Створення  зручних, доступ-них і комфортних умов для отримання мешканцями міста Чернівців адміністративних послуг, скорочення та спро-щення процедур отримання суб’єктами звернення адмі-ністративних послуг, здійсне-ння контролю за дотриманням дозвільними органами норм законодавства України з пи-тань видачі документів доз-вільного характеру, оптимізм-ція процедур надання адмініс-тративних послуг, підвищення їх якості
	6.1. Забезпечення надання через ЦНАП широкого спектру  адміністративних послуг, які користуються попитом у чернівчан.

6.2. Підвищення якості надання адміністративних послуг та удосконалення інформаційної системи.

6.3. Впровадження дистанційного надання послуг на основі сучасних інформаційних та телекомунікаційних технологій (без безпосередньої участі заявника).

6.4. Здійснення заходів щодо мінімізації кількості документів та процедурних дій, що вимагаються для отримання адміністративних послуг.

6.5. Запровадження елементів електронного документообігу між ЦНАП та адміністративними органами.

6.6. Наближення надавачів послуг до місця проживання заявників.


	Створення зручних умов та зменшення витрат часу мешканцями на отримання адміністративних послуг
Прозорість отримання послуг, постійна роз’яснювальна робота серед мешканців, запобігання проявам корупції в системі надання адміністративних послуг
Підвищення якості надання адміністративних послуг відповідно до кращих практик
Доступність та оперативність всебічних консультацій, отримання якісних послуг чернівчанами


	7.
	Впровадження комплексних заходів, спрямованих на розвиток туристичної галузі міста, створення конкурентоспроможного на національному та міжнародному ринках туристичного продукту, підвищення якості та розширення асортименту туристичних послуг
	7.1. Максимально ефективне використання туристичного потенціалу міста.

7.2. Розвиток туристичної  інфраструктури. 

7.3. Створення сприятливих умов для залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в туристичну галузь.


	Зростання позитивного іміджу міста Чернівців як сучасного між народ-ного туристичного центру Буко-винського регіону та центру ділової активності

Збільшення кількості відвідувачів міста завдяки підвищенню рівня обізнаності про туристичні можливості міста Чернівців
Збільшення обсягів надання тури-стичних послуг за рахунок розши-рення внутрішнього та іноземного туризму

	8.
	Забезпечення стабільного розвитку внутрішнього споживчого ринку товарів та послуг, належного рівня торговельного обслуговування населення, зростання обсягу роздрібного товарообороту,  створення на основі конкуренції сприятливих умов для розвитку місцевих товаровиробників, сприяння перетворенню ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів у сучасні торговельно-сервісні комплекси, забезпечення продовольчої безпеки міста


	8.1. Нарощування темпів росту обороту роздрібної торгівлі та приросту обороту роздрібної торгівлі на одну особу.

8.2. Розширення мережі роздрібної торгівлі та ресторанного господарства із забезпеченням територіальної доступності торговельних послуг для населення.
8.3. Поліпшення якості торговельного обслуговування населення, впровадження сучасних методів торгівлі, розширення додаткових послуг за рахунок впровадження прогресивних форм і методів обслуговування.

8.4. Стимулювання попиту на товари, що виробляються місцевими товаровиробниками, сприяння їх виходу на споживчий ринок області шляхом проведення ярмаркових заходів, відкриття  відділів в торговельній мережі тощо.

8.5. Удосконалення функціонування ринків з продажу продо-вольчих і непродовольчих товарів за рахунок проведення реконструкції, модернізації матеріально-технічної бази та сприяння залученню на ринки з продажу сільськогосподарської продукції товаровиробників з інших регіонів.

8.6. Підвищення кваліфікаційного рівня працівників сфери торгівлі та ресторанного господарства.

8.7. Стимулювання підприємств галузі торгівлі до зменшення цін на споживчому ринку, в тому числі на соціальні групи товарів, шляхом реалізації проекту «Картка чернівчанина».

8.8. Забезпечення дотримання правил торгівельного обслугову-вання на ринку споживчих товарів та захисту прав споживачів.
8.9. Координація роботи у сфері контролю якості та безпеки товарів, реалізації заходів, спрямованих на забезпечення насичення ринку безпечною продукцією.
8.10. Проведення самостійно та у складі інших контролюючих служб планових та позапланових перевірок суб’єктів  господарювання, які здійснюють торгівлю та надають послуги.
8.11. Проведення моніторингу ринків і мікроринків з питань вжиття їх утримувачами заходів з вдосконалення функціонування, дотримання при цьому вимог Правил торгівлі на ринках міста Чернівців і недопущення адміністративних правопорушень.

8.12. Недопущення несанкціонованої торгівлі в місті Чернівцях.
	Збереження та розвиток діючої ме-режі підприємств торгівлі, рестора-нного господарства та побуту
Активізація контролю за якістю продукції та підвищення рівня  захисту прав споживачів

Популяризація товарів місцевих товаровиробників 

Підвищення культури обслуговува-ння населення при реалізації товарів в роздрібній мережі та на ри-нках міста, при наданні побутових послуг населенню
Збільшення товарообороту підприємств роздрібної торгівлі та обсягів реалізованих послуг населенню
Недопущення несанкціонованої торгівлі на вулицях міста


	9.
	Сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста, підвищення іміджу міста як території, привабливої для інвестування, розвиток міжнародного співробітництва, популяризація міста Чернівці за кордоном, поглиблення транскордонної співпраці, налагодження співпраці з іноземними партнерами в усіх сферах діяльності


	9.1. Популяризація міста Чернівців як об’єкта для інвестування та популяризація його інвестиційних можливостей серед потенційних інвесторів.

9.2. Забезпечення впізнаваності міста та створення позитивного інвестиційного іміджу на місцевому та міжнародному рівнях.

9.3. Вдосконалення системи залучення інвестиційних ресурсів в економіку міста.

9.4. Залучення міжнародної фінансової та технічної допомоги, грантових коштів, запровадження механізму державно-приватного партнерства для реалізації інфраструктурних та соціальних проектів.

9.5. Сприяння реалізації інвестиційних проектів, забезпечення належного рівня супроводу впровадження інвестиційних проектів.

9.6. Сприяння розвитку співробітництва з міжнародними організаціями та містами-побратимами  у сферах освіти, культури, туризму тощо.

9.7. Розроблення проектів та участь в програмах транскордонного співробітництва, а також в інших програмах Європейського Союзу.
	Покращення інвестиційного іміджу міста та підвищення його  інвестиційного потенціалу
Раціональне та ефективне використання об’єктів комунальної власності, вільних приміщень та земельних ділянок
Покращення фінансового стану та зміцнення матеріально-технічної бази підприємств житлово-комунального господарства, бюджетних установ та об’єктів інфраструктури міста
Підвищення ділової активності підприємств міста
Збільшення обсягів надходження коштів до міського бюджету. 

	Модернізація та розвиток об’єктів інфраструктури міста 

	10.
	Реформування житлово-комунального господарства міста та забезпечення фінансово-економічної стабільності його функціонування, забезпечення надання населенню житлових та комунальних послуг належної якості, поліпшення благоустрою та санітарного стану міста


	10.1. Раціональне використання площ загального користування житлових будинків, нежитлових приміщень будинків, залучення комерційних структур до фінансування загальних витрат з утримання будинків.

10.2. Утворення управлінської структури для вирішення проблеми утримання будинків.

10.3. Покращення технічного стану будинків та умов проживання у них.

10.4. Цільове та раціональне використання коштів мешканців на утримання житлових будинків.

10.5. Контроль за якістю ремонтних робіт у будинках.

10.6. Забезпечення умов безпечного проживання населення міста.

10.7. Забезпечення сталої та ефективної роботи підприємств галузі житлово-комунального господарства.

10.8. Покращення якості послуг з водопостачання та водовідведення.

10.9. Покращення екологічної ситуації в місті.
10.10. Покращення якості послуг з теплопостачання.

10.11. Економія енергоресурсів шляхом впровадження енергозберігаючих заходів, підвищення надійності та якості енергозабезпечення міста.

10.12. Скорочення заборгованості населення за житлово-комунальні послуги.

10.13. Обладнання багатоквартирних житлових будинків приладами обліку  споживання теплової енергії та холодної води.

10.14. Забезпечення безаварійного руху громадського, спеціального, приватного автотранспорту та безпеки руху пішоходів.

10.15. Збереження покриття вулично-шляхової мережі міста після проведеного капітального ремонту або реконструкції, покращення технічного стану автомобільних доріг, збільшення їх пропускної здатності.

10.16. Підвищення безпеки руху пішоходів та транспорту, забезпечення доступу до мікрорайонів спеціального транспорту, сприяння пасажирським перевезенням, забезпечення пересування маломобільних груп населення.

10.17. Забезпечення повного освітлення території міста з застосуванням  енергозберігаючих світильників.

10.18. Усунення локальних підтоплень територій забрудненими зливовими водами, зупинення заболочування територій.

10.19. Вирішення питання утилізації твердих побутових відходів за  рахунок зменшення навантаження на полігон побутових відходів, отримання вторинних ресурсів.
	підвищення рівня та якості надання житлово-комунальних послуг;

підвищення ефективності вико рис-тання коштів міського бюджету на капітальні видатки;

оптимізація видатків міського бюджету на житлово-комунальну сферу;

поліпшення стану житлового фонду та прибудинкових територій;

ефективне управління комунальним майном;

створення сприятливого інвестицій-ного клімату, підвищення рівня інвестиційної привабливості міста;

залучення мешканців багато квартир-них будинків до утримання житлового фонду, підвищення ефективності  утримання житлових будинків та прибудинкових територій;

розбудова транспортної інфраструк-тури, розвиток та удосконалення системи міських пасажирських перевезень;

безпека життєдіяльності міста та комфортне проживання мешканців;

забезпечення належного технічного, санітарно-гігієнічного та естетичного стану вулиць, площ, парків, інших об’єктів благоустрою міста.



	11.
	Розбудова та покращення стану міської транспортної інфраструктури, забезпечення ефективного функціонування міського пасажирського транспорту, авіаційних перевезень, доступності транспортних послуг для всіх верств населення


	11.1. Забезпечення підвищення ефективності та надійності функціонування громадського транспорту відповідно до встановлених нормативів і стандартів. 

11.2. Забезпечення в повному обсязі потреб населення міста в якісному перевезенні пасажирів та інших транспортних послугах, доступність таких послуг для всіх верств населення міста.

11.3. Стале функціонування підприємств міського транспорту пасажирських перевезень та  авіатранспорту.  

11.4. Оновлення парку рухомого складу міського електричного транспорту та відновлення технічного ресурсу наявних тролейбусів шляхом проведення капітальних та середніх  ремонтів.

11.5. Покращення стану автомобільного транспорту на міських маршрутах загального користування, здійснення контролю за перевезенням пасажирів із застосуванням сучасних автоматизованих системам керування.

11.6. Впорядкування паркування транспортних засобів, облаштування паркувальних майданчиків паркоматами.

11.7. Розвиток велосипедного руху.

11.8. Розвиток авіаційних перевезень, відкриття нових авіарейсів.
	доступність послуг перевезення автопасажирським та електротранспортом на міських маршрутах для всіх верств населення міста;

забезпечення безпеки руху грома-дського транспорту і пішоходів, підвищення комфортності пересува-ння по дорогах і тротуарах міста;

створення сприятливих умов для залучення інвестицій, позабюджетних коштів у розвиток об’єктів авіатранспортного господарства;

покращення екологічного стану в центральній частині міста за рахунок збільшення автобусів більшої місткості на маршрутах загального користування.

	12.
	Створення умов для ефективного споживання енергоресурсів, скорочення витрат на енергоспоживання, створення комфортних умов перебування в бюджетних установах соціально-культурної сфери міста Чернівців,  зниження рівня споживання енергоносіїв шляхом впровадження енергозберігаючих заходів та обладнання в закладах бюджетної сфери та на об’єктах житлово-комунального господарства


	12.1. Впровадження заходів з реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Чернівців на 2015-2020 роки.

12.2. Забезпечення економного та раціонального споживання енергоресурсів в закладах бюджетної сфери, що утримуються за рахунок міського бюджету.

12.3. Реалізація комплексу заходів щодо підвищення енергоефективності на об'єктах бюджетної сфери, що дозволить знизити питоме споживання енергії.

12.4. Забезпечення формування нових стереотипів поведінки і мотивацій, націлених на раціональне та екологічно відповідальне використання енергії у мешканців міста.

12.5. Впровадження енергоефективних заходів підприємствами-надавачами житлово-комунальних послуг.

12.6. Удосконалення системи енергетичного менеджменту в бюджетних установах та на підприємствах комунальної власності.

12.7. Проведення комплексної модернізації і технічного переоснащення підприємств житлово-комунального господарства з метою зменшення ресурсоспоживання і дотримання екологічних нормативів.

12.8. Залучення грантових та кредитних коштів в рамках співпраці з міжнародними фінансово-кредитними установами та державними структурами.
	зменшення обсягів споживання енергетичних ресурсів та видатків бюджету на їх оплату;

забезпечення раціонального вико-ристання енергетичних ресурсів підприємствами, установами бюд-жетної сфери та населенням міста Чернівців через впровадження енергозберігаючих заходів;
зменшення аварійних ситуацій в системах енергозабезпечення та на інженерних спорудах міста;
покращення технічного стану об’єктів енергопостачальної інфраструктури міста;

приведення теплотехнічних характеристик будівель міста Чернівців до сучасних вимог, норм і стандартів;
зменшення викидів СО2;

підвищення надійності та якості енергозабезпечення міста.

	13.
	Ефективне планування та забудова міста, удосконалення містобудівної діяльності, реалізація положень Генерального плану міста Чернівців щодо розвитку інфраструктури міста, покращення житлових умов населення

	13.1. Розроблення детальних планів території мікрорайонів, кварталів для розміщення об'єктів будівництва з визначенням або уточненням меж земельних ділянок під даними об'єктами.

13.2. Оновлення містобудівної документації та розвиток інфраструктури міста, продовження роботи щодо створення містобудівного кадастру.

13.3. Будівництво житла для учасників АТО з залученням коштів  мешканців.

13.4. Розбудова інфраструктури та інженерних комунікацій об’єктів житлово-комунального господарства.

13.5. Виконання заходів по захисту від підтоплення та відведення поверхневого стоку на території під забудову.

13.6. Покращення технічного стану об'єктів культурної спадщини м. Чернівців.
	оптимізація міського простору, оновлення рекреаційних зон, ландшафтних перетворень, покра-щення містобудівного середовища та архітектурного вигляду міста;

приведення містобудівної документації до сучасних вимог;

створення містобудівного кадастру;

будівництво нових та реконструкція існуючих об’єктів соціальної, інженерної та транспортної інфраструктури міста;

забезпечення протипаводкового захисту міста, запобігання аварійним ситуаціям техногенного характеру;

збереження архітектурно-містобудівної спадщини міста.

	14.
	Збереження унікального історико-архітектурного міського середовища, його регенерація та використання для комфортного і безпечного проживання мешканців і гостей, співпраця та відповідальність міжнародних, державних та місцевих структур в справі збереження культурної спадщини міста


	14.1. Реалізація Комплексної програми збереження історичної забудови міста Чернівців на 2016-2020 роки.
14.2. Реалізація заходів Інтегрованої концепції розвитку середмістя Чернівців.

14.3. Реставрація та відновлення історичних архітектурно-культурних пам’яток міста.

14.4. Популяризація справи охорони культурної спадщини  серед мешканців міста, організація просвітницької роботи з громадськістю, формування свідомості щодо збереження культурної спадщини.

14.5. Навчання та підвищення кваліфікації для спеціалістів у сфері реставрації та місцевих будівельників шляхом створення міських реставраційних майстерень,  проведення навчання студентів професійно-технічних закладів.

14.6. Залучення громадських організацій та мешканців до прийняття управлінських рішень та впорядкування міського середовища в рамках реалізації проекту «Бюджет ініціатив чернівчан (бюджет участі)».

14.7. Налагодження міжнародних зв’язків у сфері пам’яткоохоронної діяльності. 
	залучення мешканців та представників бізнесу до утримання та збереження будинків - об’єктів культурної спадщини в межах Центрального історичного ареалу м.Чернівців та історичного ареалу «Садгора»;
зведення до мінімуму негативних факторів, що спричиняють руйнува-ння об’єктів культурної спадщини;
виведення будівель з аварійного стану;
покращення технічного стану  та збереження об’єктів культурної спадщини міста Чернівців;
забезпечення збалансованих відносин між вимогами громадсь-кості, економічної діяльності і охорони історичного середовища;
підготовка кваліфікованих фахівців у сфері реставрації.

	15.
	Реалізація екологічної політики, спрямованої на стабілізацію та поліпшення стану навколишнього природного середовища в місті Чернівцях, забезпечення  екологічної безпеки населення міста
	15.1. Охорона і раціональне використання водних ресурсів шляхом  будівництва та реконструкції існуючих систем каналізації, каналізаційних мереж і споруд на них.

15.2. Зменшення обсягів скидання неочищених та недостатньо очищених стоків у водні об’єкти, а також поліпшення екологічного стану поверхневих вод басейну річки Прут.

15.3. Здійснення заходів, пов’язаних із відтворенням та охороною природних ресурсів.
	ліквідація вигрібних ям, що позитивно вплине на санітарний стан території міста та підвищить рівень життя чернівчан;

запобігання забрудненню навколишнього середовища;

розвантаження існуючих каналізаційних мереж міста.

	Розвиток соціальної та гуманітарної сфери 

	16.
	Підвищення адресності соціальної підтримки населення, реалізація державної політики та міських програм у сфері соціального захисту населення, покращення матеріального стану та умов життя вразливих верств населення шляхом надання житлових субсидій, соціальних допомог, пільг та компенсацій, забезпечення якісного надання соціальних послуг  та розширення їх переліку


	16.1. Реалізація конституційних гарантій права громадян на соціальний захист, забезпечення адресності та матеріальної підтримки малозабезпечених, непрацездатних інвалідів та громадян похилого віку, сімей з дітьми, дітей – інвалідів, осіб з обмеженими фізичними можливостями.

16.2. Вчасне нарахування та виплата усіх видів соціальної допомоги та житлових субсидій, надання пільг, передбачених чинним законодавством.

16.3. Надання додатково до встановлених законодавством пільг та соціальних гарантій за рахунок коштів міського бюджету відповідно до міських програм.

16.4. Співпраця з Чернівецьким міським об’єднанням громадян «Народна допомога»  з метою забезпечення надання соціальних та інших послуг особам без постійного місця проживання.

16.5. Сприяння в організації роботи комунального центру «Турбота» та наданні послуг потребуючим категоріям громадян.

16.6. Поліпшення інформованості населення щодо права на отримання адресної допомоги.

16.7. Пошук та запровадження нових форм та методів соціальної роботи з метою забезпечення потреб чернівчан.

16.8. Підтримка родин учасників військових дій в східних регіонах України, учасників бойових дій, членів їх сімей та сімей загиблих (померлих) учасників військових дій в східних регіонах України і волонтерів, померлих осіб, смерть яких пов’язана з участю в масових акціях громадського протесту, що відбулися у період з 21.11.2013 по 21.02.2014.

16.9. Забезпечення фінансової підтримки громадських і благодійних організацій та покращення їх роботи, залучення благодійних коштів для надання додаткової адресної допомоги, в першу чергу на лікування важкохворих  дітей.
	підтримка гідного рівня життя населення міста шляхом виконання державних та міських програм в частині надання усіх видів соціальної допомоги, житлових субсидій та пільг; 

охоплення соціальним захистом максимальної кількості сімей, які потребують підтримки держави та місцевої влади.


	17.
	Реалізація державної політики у сфері соціального захисту працюючих, з питань соціально-трудових відносин, оплати та охорони праці, розвитку соціального діалогу, створення умов для забезпечення зайнятості населення міста та його соціального захисту від безробіття


	17.1. Забезпечення контролю за дотриманням законодавства з питань охорони праці, проведенням атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях міста. 

17.2. Зміцнення соціального діалогу між виконавчою владою, профспілками та роботодавцями, контроль за виконанням роботодавцями умов колективних договорів та угод. 

17.3. Проведення моніторингу показників заробітної плати та своєчасності її виплати працівникам підприємств, установ, організацій всіх форм власності.

17.4. Здійснення контролю щодо своєчасного запровадження визначеного державою мінімального розміру оплати праці.

17.5. Збереження ефективних і створення нових робочих місць з належними умовами праці. 

17.6. Сприяння зайнятості населення, працевлаштуванню безробітних громадян на існуючі та нові робочі місця, зниженню рівня безробіття та зменшенню його тривалості.

17.7. Підвищення рівня доходів працюючих громадян.

17.8. Забезпечення соціального захисту та сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не спроможні  на рівних конкурувати на ринку праці.

17.9. Розвиток системи професійного навчання, підвищення кваліфікації та перенавчання кадрів з врахуванням потреб ринку праці.

17.10. Проведення роботи щодо легалізації трудових відносин, зайнятості населення та оплати праці, роз’яснювальної компанії з цих питань.


	забезпечення дотримання державних мінімальних гарантій в оплаті праці;

підвищення рівня доходів працюючих громадян;

своєчасне виявлення негативних тенденцій та забезпечення оперативного прийняття управлінських рішень з питань погашення підприємствами, установами та організаціями заборгованості із заробітної плати, до бюджету Пенсійного фонду України та обов’язкових платежів до бюджетів всіх рівнів;

підвищення рівня інформаційного забезпечення щодо легалізації трудових відносин;

зменшення кількості безробітних громадян;

подальший розвиток соціального діалогу як одного з головних чинників забезпечення соціальної стабільності, запобігання суспільним конфліктам, підвищення ролі професійних спілок і роботодавців у формуванні економічної та соціальної політики;

збереження існуючих та створення нових робочих місць, сприяння зайнятості різних категорій громадян; 

розвиток прогресивних технологій для забезпечення створення нових ефективних робочих місць;

покращення інтеграції осіб з інвалідністю у суспільство, забезпечення їм рівних прав і можливостей на ринку праці;

залучення безробітних до участі в громадських та інших роботах тимчасового характеру;

створення роботодавцями належних умов праці, надання працівникам соціальних гарантій у галузі охорони праці на рівні  не нижче, ніж передбачено законодавством, вжиття заходів щодо попередження випадків травматизму виробничого характеру;
забезпечення соціальної захищеності працівників, зайнятих на роботах з шкідливими та важкими умовами праці та пільг, передбачених чинним законодавством.

	18.
	Створення умов для всебічного розвитку і самореалізації кожної особистості як громадянина України, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей, підвищення доступності якісної освіти шляхом модернізації мережі закладів освіти, організації навчально-виховного процесу з урахуванням сучасних досягнень науки, педагогічної теорії, соціальної практики, техніки і технології, удосконалення системи управління закладами освіти


	18.1. Формування всебічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої особистості,  громадянина України, Європи, світу. 

18.2. Охоплення дітей обов’язковою дошкільною освітою.

18.3. Розширення мережі закладів дошкільної освіти різних типів і форм власності, створення умов для їх функціонування, зміцнення матеріально-технічної бази дошкільних закладів освіти, урізноманітнення моделей організації дошкільної освіти.

18.4. Забезпечення якості й доступності дошкільної освіти як пріоритету освітньої політики в державі.

18.5. Оновлення змісту і запровадження новітніх технологій у дошкільній освіті,  розширення спектра освітніх послуг.

18.6. Модернізація мережі закладів загальної середньої освіти відповідно до вимог нового законодавства України.

18.7. Створення нового освітнього середовища, зміцнення навчально-матеріальної бази закладів освіти.

18.8. Формування соціокультурного освітнього простору, зорієнтованого на індивідуальний розвиток особистості через навчання, виховання та культурологічну діяльність.

18.9. Організація системної роботи з формування здорового способу життя та виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я оточуючих.

18.10. Організація відпочинку та оздоровлення дітей пільгових категорій.

18.11. Організація роботи з обдарованою учнівською молоддю, виховання творчої та духовно багатої особистості.

18.12. Реалізація Концепції національно-патріотичного виховання.

18.13. Збільшення класів інклюзивного навчання у закладах загальної середньої освіти  та відкриття інклюзивних груп у закладах дошкільної освіти.

18.14. Організація роботи інклюзивно-ресурсного центру.
18.15. Розширення та оновлення мережі гуртків та творчих об’єднань за усіма напрямами позашкільної освіти.

18.16. Продовження розвитку громадсько-державної системи управління освітою, забезпечивши участь громадськості міста у вирішенні освітніх проблем.

18.17. Поступовий перехід окремих закладів освіти на академічну, організаційну, фінансову і кадрову автономію. 


	задоволення потреб громади міста в отриманні дітьми якісної дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти;

розширення мережі груп у діючих закладах дошкільної освіти, відкриття інклюзивних груп;

збільшення кількості дітей, що здобули дошкільну освіту, задоволення їх освітньо-культурних потреб, а також потреб у самовизначенні і творчій самореалізації;

забезпечення якісної освітньої підготовки школярів, підвищення рівня компетентності школярів, становлення творчої особистості, здатної до продуктивної праці у динамічному світі;

охоплення більшої кількості дітей позашкільною освітою, оптимізація та оновлення мережі гуртків;

модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти;

поліпшення громадського здоров’я, залучення дітей до занять різними  видами спорту;

дотримання соціальних гарантій для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей з малозабезпечених сімей, дітей переселенців та дітей учасників АТО;

виховання в молодого покоління почуття патріотизму, відданості загальнодержавній справі зміцнення країни, активної громадянської позиції;

інтеграція дітей з особливими потребами в соціумі, отримання ними документа про освіту;
забезпечення потреб, запитів та інтересів вихованців у самореалізації, професійному самовизначенні, розвитку творчих здібностей у сфері культури, мистецтва, наукових знань, техніки тощо.

	19.
	Створення  самобутнього  та  різноманітного  міського  культурного  середовища,  формування  культурного іміджу міста Чернівців


	19.1. Створення конкурентоспроможного мистецького середовища та якісного культурного продукту.

19.2. Збереження мережі закладів культури.

19.3. Модернізація закладів культури, переформатування відповідно до вимог сучасності, зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури.

19.4. Проведення різноманітних культурних заходів і подій.

19.5. Створення нових сучасних просторів для всебічного творчого розвитку дітей, в т.ч. на базі існуючих закладів культури.

19.6. Створення умов для розвитку культурного простору, відкритого до співпраці.

19.7. Налагодження міжнародної співпраці із зарубіжними партнерами  у галузі культури.

19.8. Залучення громадськості до культурних процесів, співпраця місцевої влади та громади з метою підтримки мистецьких проектів та створення позитивного іміджу культурної столиці Буковини.

19.9. Збереження, відродження та популяризація творчої культурної спадщини міста, унікального буковинського фольклору, сприяння подальшому розвитку народних традицій.

19.10. Визнання та гідне відзначення відомих особистостей світового рівня, діячів культури і мистецтва, вихідців із Чернівців, теперішніх та колишніх.

19.11. Популяризація серед молоді народних традицій через створення мистецьких студій та інших заходів.

19.12. Сприяння розвитку та популяризації українського та зарубіжного образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва.

19.13. Створення умов щодо вільного творчого розвитку та самовираження особистості.

19.14. Збільшення публічних виступів найбільш обдарованих і талановитих учнів  шкіл естетичного виховання, участь у різноманітних регіональних і всеукраїнських конкурсах та фестивалях.

19.15. Сприяння розвитку юних талантів, шляхом збереження існуючих та створення нових мистецьких студій, любительських об`єднань, гуртків за інтересами відповідно до вимог часу.

19.16. Забезпечення безкоштовними послугами малозахищених верств населення, в тому числі пенсіонерів, дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей учасників АТО.

19.17. Підвищення доступності культурних послуг для всіх категорій і груп населення Чернівців.

	збереження мережі закладів культури міста та зміцнення матеріально-технічної бази закладів міста;

впровадження інноваційних форм роботи відповідно до технологій сучасного світу;

створення належних умов праці для підвищення ефективності та якості навчально-виховного процесу, для комфортної діяльності  аматорських колективів та зручних умов для проведення дозвілля населенням;

залучення більшої аудиторії у заклади культури, підвищення якості надання культурних послуг; 

створення сучасних культурних продуктів для різних вікових категорій та соціальних груп населення із врахуванням світових тенденцій у галузі культури та мистецтва;

розробка та втілення нових творчих проектів для реалізації культурної політики  м.Чернівців;

підвищення культурно-освітнього рівня громадянського суспільства та сприяння реалізації індивідуальних творчих здібностей кожного члена громади;

розширення спектру надання культурно-освітніх послуг населенню та підвищення їхнього рівня;

- забезпечення поступового збільшення контингенту учнів початкових мистецьких навчальних закладів, відвідувачів закладів культури та  культурно-мистецьких заходів;

розширення спектру платних послуг, що надаються закладами культури відповідно до потреб населення, впровадження нових джерел отримання платних послуг (нові об`єднання, гуртки за інтересами, студії, клуби, майстерні тощо);

збільшення надходжень до спеціального фонду міського бюджету від надання установами платних послуг населенню;

активізація участі громади, громадських організацій у культурному житті міста.

	20.
	Розвиток фізичної культури та спорту в місті, формування активної соціальної орієнтації на здоровий спосіб життя, збереження і розвиток спортивної інфраструктури, підвищення рівня системи дитячо-юнацького спорту, створення умов для задоволення потреб мешканців міста у фізичному розвитку


	20.1. Підвищення рівня охоплення заняттями фізичною культурою і спортом  дітей, молоді та дорослих, залучення різних вікових груп населення до регулярних та повноцінних занять фізичною культурою і спортом за місцем їх проживання, навчання, роботи.

20.2. Проведення фізкультурно-оздоровчої роботи серед людей з особливими потребами.

20.3. Підтримка та розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту, видів спорту інвалідів, підвищення результатів виступів спортсменів міста на обласних, всеукраїнських і міжнародних змаганнях, Олімпійських, Паралімпійських і Дефлімпійських іграх, Всесвітніх універсіадах та гімназіадах, чемпіонатах світу та Європи, інших офіційних міжнародних змаганнях.

20.4. Підтримка і розвиток масового та дитячо-юнацького спорту, забезпечення охоплення школярів заняттями в спортивних школах та секціях.

20.5. Забезпечення будівництва сучасних спортивних комплексів та реконструкції існуючих спортивних споруд, приведення до належного стану спортивної інфраструктури міста, оновлення їх до сучасних вимог.

20.6. Забезпечення міських ДЮСШ сучасним обладнанням та інвентарем.
	покращення фізичного здоров’я населення міста;

збільшення кількості мешканців, які займаються фізичною культурою та спортом;

збільшення кількості спортивних майданчиків на території міста;

максимальна реалізація здібностей дітей та обдарованої молоді у дитячо-юнацькому спорті та спорті вищих досягнень.


	21.
	Надання якісної медичної допомоги населенню міста Чернівців, покращення профілактичної роботи серед населення щодо попередження захворюваності, створення умов для покращення здоров’я та зростання тривалості життя мешканців міста, приведення матеріально-технічної бази лікувальних закладів до сучасних вимог


	21.1. Підвищення якості та доступності медичних послуг.
21.2. Чітке розмежування рівнів надання медичної допомоги.
21.3. Пріоритет у фінансуванні на користь первинної медичної допомоги.
21.4. Поліпшення демографічної ситуації.

21.5. Збереження і зміцнення здоров’я населення.

21.6. Підвищення якості та ефективності медико-санітарної допомоги.
21.7. Забезпечення соціальної справедливості і прав громадян на охорону здоров’я.
21.8. Забезпечення обізнаності населення щодо умов здорового способу життя через засоби масової інформації.
21.9. Створення комфортних умов під час перебування хворих у стаціонарних відділеннях лікувально-профілактичних закладів та у разі амбулаторного лікування шляхом придбання сучасного медичного обладнання. 
21.10. Створення умов для безпечного материнства.
21.11. Оновлення матеріально-технічної бази галузі.
21.12. Своєчасне та у повному обсязі проведення діагностики туберкульозу серед  населення з метою виявлення захворювання на ранніх стадіях.
21.13. Придбання необхідного діагностичного, рентгенологічного, реанімаційного, фізіотерапевтичного, хірургічного обладнання з метою покращання якості діагностичного та лікувального процесу.
21.14. Проведення реконструкції та капітальних ремонтів приміщень лікувально-профілактичних закладів.
	покращення стану здоров’я мешканців міста, зменшення захворюваності;
доведення санітарно-технічного стану приміщень медичних закладів до вимог ДБН та САНПіН, забезпечення умов праці працюючих в галузі до санітарно-гігієнічних вимог;
зниження рівня смертності населення;
підвищення рівня доступності та якості надання медичних послуг;
підвищення ефективності системи фінансування та витрат галузі в залежності від рівнів надання медичної допомоги;

розширення приміщень для роботи сімейної медицини та належного медичного обслуговування населення  міста;
зміцнення матеріально-технічної бази медичних закладів міста.



	Підтримка сім’ї та молоді, захист прав дітей

	22.
	Реалізація державної політики щодо захисту прав дітей, підтримка сімейних форм виховання, створення сприятливих умов для реалізації державної молодіжної політики, сприяння соціальному становленню та розвитку молоді, формуванню традицій здорового способу життя, активної громадянської позиції, національно-патріотичного виховання молоді та підлітків


	22.1. Своєчасне виявлення та підтримка сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах.
22.2. Сприяння співробітництву з підприємствами, установами, організаціями щодо посилення ролі сім’ї, як первинного осередку суспільства.

22.3. Забезпечення соціального супроводу дітей та сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах.
22.4. Реалізація державної політики у сфері національно-патріотичного виховання дітей, підлітків та молоді.
22.5. Підтримка обдарованої, талановитої молоді, розвиток системи державного заохочення молоді на здобуття освіти та роботи в Україні.
22.6. Створення оптимальних умов для залучення молоді до процесів консолідації та розвитку української нації, її традицій і культури, а також розвитку етнічної, культурної, мовної та релігійної самобутності корінних національностей та етнічних груп України.

22.7. Підтримка програм та проектів молодіжних громадських організацій, що сприяють вирішенню соціальних проблем молоді, молодіжного руху, інтеграції в міжнародні молодіжні структури.

22.8. Підвищення рівня знань молоді про стандарти НАТО та престижності проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України.


	створення сприятливих умов для повноцінної соціалізації дітей та молоді міста, активного їх залучення до соціально-економічного, політичного та культурного життя територіальної громади міста Чернівців;

розвиток молодіжних ініціатив, розширення можливостей участі молодих людей у формуванні та реалізації молодіжної політики у місті, сприяння безпосередній участі молоді в процесі прийняття рішень;

збільшення кількості молоді, охопленої заходами святкових, розважальних, молодіжних програм, конкурсів, фестивалів тощо;

реалізація творчого потенціалу молодої людини в інтересах становлення та самореалізації її особистості, формування морально-правової культури та профілактики негативних явищ в молодіжному середовищі;

підвищення рівня національно-патріотичного виховання молоді та її усвідомлення відповідальності за власне життя;

зменшення кількості дітей та сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах;

соціальна адаптація та інтеграція в суспільство дітей з особливими потребами, дітей-сиріт;

подальший розвиток творчих здібностей талановитих дітей та молоді;

збільшення кількості та покращення якості оздоровлення та відпочинку дітей і молоді; 

забезпечення дітей-сиріт, мешкан-ців міста Чернівців - випускників професійно-технічних та вищих навчальних закладів соціальним житлом.

	Розвиток інформаційного простору та електронне урядування

	23.
	Підвищення якості та ефективності муніципального управління та прозорості у прийнятті та реалізації рішень шляхом впровадження інноваційних інформаційно-комунікаційних технологій електронного урядування


	23.1. Підвищення якості комунікації Чернівецької міської ради з іншими стейкхолдерами (громада, бізнес, навчальні заклади, інші органи влади та ОМС тощо) та окремих підрозділів муніципалітету між собою.

23.2. Підвищення ефективності роботи виконавчих органів, комунальних підприємств та установ через запровадження автоматизованих систем управління.

23.3. Збільшення кількості орієнтованих на потреби громадян електронних сервісів та адміністративних послуг, які надаються дистанційно.


	підвищення рівня інформованості населення міста Чернівців щодо діяльності міської ради, її виконавчих органів, комунальних підприємств та підпорядкованих бюджетних установ з питань забезпечення життєдіяльності міста;

забезпечення ефективної комуні-кації між мешканцями міста та владою;

зростання ефективності роботи муніципальних інформаційних систем та якості прийняття рішень виконавчими органами влади;

прийняття рішень щодо розвитку міста на основі реальних даних;

оперативне та якісне надання послуг населенню;

зростання доступності інформа-ційних ресурсів для мешканців міста;

підвищення оперативності прийняття управлінських рішень через автоматизацію діяльності.

	Безпека життєдіяльності та цивільний захист населення

	24.
	Запобігання надзвичайним ситуаціям та ліквідація їх наслідків в місті Чернівцях, забезпечення належного рівня безпеки населення і захисту території міста, об’єктів підвищеної небезпеки від загрози виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, підвищення ефективності функціонування сил цивільного захисту


	24.1. Удосконалення механізму взаємодії органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій у процесі здійснення заходів цивільного захисту.

24.2. Удосконалення структури та забезпечення належного рівня оснащеності спеціальних аварійно-відновлювальних формувань та підрозділів об’єктів підвищеної небезпеки, аварійно-рятувальних і аварійно-відновлювальних формувань міського підпорядкування, громадських організацій.

24.3. Забезпечення функціонування системи оповіщення цивільного захисту міста.

24.4. Забезпечення належного функціонування локальних систем оповіщення на хімічно-небезпечних об’єктів міста.


	підвищення рівня готовності органів управління та населення до дій в надзвичайних ситуаціях, ефективності оперативного реагування на  надзвичайні ситуації;

зниження рівня негативного впливу надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру та їх наслідків на території міста, зменшення матеріальних збитків та людських втрат;

створення необхідного місцевого матеріального резерву; 

утримання захисного пункту управління у постійній готовності для керування силами та засобами цивільного захисту в умовах надзвичайного стану;

здійснення накопичення засобів індивідуального захисту органів дихання від бойових отруйних та хімічних речовин для  забезпечення ними населення, яке проживає і працює в зоні можливого хімічного забруднення на території міста;

зменшення ризику виникнення пожеж та, як наслідок, збереження матеріальних цінностей, життя та здоров’я людей.


м. НОВОДНІСТРОВСЬК

	№ п/п
	Пріоритетні напрями розвитку 
	Шляхи їх досягнення 
	Очікувані результати

	1.
	Формування бренду міста, залучення інвестицій, розвиток міста 
	1.1. Забезпечення впізнаваності міста та створення позитивного інвестиційного іміджу на місцевому та міжнародному рівнях (створення презентаційних матеріалів про місто).

1.2. Розробка бренду та логотипу Новодністровської ОТГ. 

1.3. Створення дорожньої карти для інвесторів.
1.4. Створення єдиної бази земельних ділянок та приміщень для потенційних інвесторів.

1.5. Запровадження механізму державно-приватного партнерства для реалізації інфраструктурних та соціальних проектів. 

1.6. Будівництво на території міста житлово-торгівельного комплексу, в тому числі будівництво таунхаусів.

1.7. Завершення розробки детального плану території розширення міського кладовища.

1.8. Розробка проекту реконструкції міського ринку.

1.9. Інвентаризація земель міста.

1.10. Завершення робіт із встановлення меж у натурі земельних ділянок комунальної власності (прибудинкові території) та меж міста.
	Підвищення інвестиційної привабливості міста серед вітчизняних та іноземних інвесторів.

Удосконалення функціонально-планувальної організації забудови.

	2.
	Розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери
	2.1. Виготовлення паспортів комунальних доріг міста.

2.2. Застосування сучасних технологій у забезпеченні безпеки дорожнього руху в місті.

2.3. Реконструкція (заміна) та диспетчеризація ліфтового господарства міста.

2.4. Продовження будівництва та реконструкції споруд і мереж водопостачання та водовідведення міста.
	Підвищення ефективності утримання й експлуатації житлових будинків. 

Підвищення якості житлово-комунальних послуг.



	3.
	Гармонійний розвиток провідних  галузей економіки
	3.1. Продовження будівництва другої черги ГАЕС у складі агрегату №4.

3.2. Створення умов для виконання керуючою компанією індустріального парку «Новодністровськ» завдань згідно з концепцією та бізнес-плану індустріального парку:

- завершення реконструкції та будівництва І модуля виробничого корпусу незавершеної будівництвом панчішно-шкарпеткової фабрики, загальною площею 9408 кв.м.; 

- реалізація першої черги проекту щодо будівництва мереж водопостачання, водовідведення та зливових стоків до індустріального парку.
	Зростання обсягу промислової продукції.



	4.
	Розвиток транскордонного співробітництва
	4.1. Розроблення проектів та участь у програмах транскордонного співробітництва, а також в інших програмах ЄС.
4.2. Проведення щорічних міжнародних конференцій щодо розвитку транскордонного та муніципального співробітництва.

4.3. Поглиблення співпраці з іноземними містами-побратимами м. Беч (Польща) та м. Гельниця (Словаччина) шляхом реалізації взаємовигідних проектів та програм. Розширення зв’язків з іноземними містами країн: Чехії, Угорщини, Франції, Германії з метою обміну досвідом, розширенням співпраці та започаткуванням нових взаємовигідних проектів щодо соціально-економічного розвитку.
	Залучення міжнародної технічної допомоги в економіку міста.

	5.
	Розвиток культури і  духовності
	5.1. Будівництво на території міста адміністративно-культурного центру.

5.2. Реконструкція приміщення музичної школи.

5.3. Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури (оснащення звуковою, світловою апаратурою, музичними інструментами, поповнення музейних фондів, експозицій та галереї портретів видатних діячів міста).

5.4. Отримання ТРК «На своїй хвилі» ліцензії на ефірне мовлення в рамках програми «Радіо громад».
	Підвищення загального рівня культури населення міста та покращення якості надання культурних послуг.

	6.
	Розвиток науки та освіти 
	6.1. Реконструкція актової зали, харчблоків і внутрішніх вбиралень у ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів. 

6.2. Реконструкція систем водопостачання та водовідведення в ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів та ДНЗ «Радість». 

6.3. Реконструкція покрівлі ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів.

6.4. Встановлення індивідуальних котелень ДНЗ «Радість» та «Теремок».

6.5. Монтаж зовнішніх відкосів вікон, заміна труб теплопостачання в Новодністровській гімназії.

6.6. Запровадження інноваційних технологій навчання та створення умов для інклюзивного навчання дітей з особливими потребами.

6.7. Закупівля двох шкільних автобусів. 

6.8. Зміцнення навчально-матеріальної бази загальноосвітніх навчальних закладів, забезпечення їх сучасним навчальним приладдям. 
	Надання якісних освітніх послуг.



	7.
	Розвиток системи соціального захисту населення, охорони здоров’я, спорту
	7.1. Реконструкція підпірної стінки, будівництво та реконструкція споруд і мереж водопостачання і водовідведення, утеплення споруд міської лікарні. 

7.2. Впровадження енергозберігаючих заходів у міській лікарні (утеплення фасаду, реконструкція шатрового даху із заміною вентиляції, спорудження автономної котельні).
7.3. Придбання санітарного транспорту та обладнання (гастрофіброскопа, ЛОР крісла, діатермокоагулятора, кольпоскопа, рентген-апарата, біохімічного аналізатора, кріодеструктора) для міської лікарні.

7.4. Будівництво приміщень веслувальної бази та гребного каналу для проведення регулярних тренувань, змагань та методичної роботи з тренерами-викладачами у м.Новодністровськ.

7.5. Реконструкція наявних спортивних споруд у м.Новодністровськ, у тому числі для людей з обмеженими можливостями. 

7.6. Реконструкція поля для гри в міні футбол ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів.  

7.7. Підвищення якості надання послуг комунальної установи «Новодністровська дитячо-юнацька спортивна школа» відповідно до вимог нових ДБН та міжнародних правил змагань.
	Надання якісних та доступних медичних послуг. 
Створення належних умов занять фізичною культурою і спортом.


	8.
	Впровадження екологічних та енергозберігаючих технологій
	8.1. Модернізація вуличного освітлення шляхом запровадження інноваційних енергозберігаючих технологій.

8.2. Реконструкція електричних мереж житлових будинків з встановленням засобів індивідуального обліку електроенергії.
	Покращення якості вуличного освітлення.

Забезпечення економного використання енергоресурсів.

	9.
	Збалансоване природокористування, раціональне використання надр, земельних, лісових, водних та інших ресурсів 
	9.1. Ефективне поводження з твердими побутовими відходами (будівництво та облаштування контейнерних майданчиків з метою запровадження сортування сміття, придбання додаткових контейнерів для збору макулатури, скла, пластику та хімічних побутових відходів).

9.2. Розвиток лісопаркової зони міста.
	Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та утилізації відходів. 


     Керуючий справами обласної ради                                                                                                                            М. Борець    
	Додаток 10.4.

	до Програми економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 2019 рік

затвердженої рішенням ____ сесії обласної ради VIІ скликання від ___ _________  2018 р. № _________


Перелік 

основних показників економічного і соціального розвитку області на 2019 рік  

	Показники
	Одиниця виміру
	2016 рік

звіт
	2017 рік

звіт
	2018 рік очікуване
	2019 рік прогноз
	2019 рік прогноз у % до очік. вик. 2018 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Валовий регіональний продукт
	
	
	
	
	
	

	Валовий регіональний продукт у фактичних  цінах 
	млн.грн.
	21239
	22501
	23952
	24119,7
	Х

	Валовий регіональний продукт у цінах попереднього року
	%
	99,4
	100,3
	100,7
	100,9
	Х

	
	
	
	
	
	
	

	Валова додана вартість у фактичних цінах 
	
	
	
	
	
	

	всього
	млн.грн.
	19647
	20769
	22108
	22307
	Х

	у розрахунку на одну особу
	грн.
	21614
	2287,1
	2434,5
	2456,4
	Х

	Валова додана вартість у цінах попереднього року
	%
	100,4
	100,4
	100,9
	100,9
	Х

	Сфера реального сектору економіки
	
	
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) всього
	млн.грн.
	8635,1
	10434,4
	13803,7
	15925,5
	115,4

	Обсяг реалізованої промислової продукції  (товарів, послуг) на одну особу населення
	грн.
	9499,5
	11499,0
	14254,4
	16450,0
	115,4

	Індекс промислової продукції
	%
	96,9
	106,7
	105,5
	105,7
	Х

	Добувна промисловість і розроблення кар’єрів 
	%
	82,3
	116,9
	98,1
	107,3
	Х

	Переробна промисловість
	%
	96,2
	106,9
	105,1
	105,5
	Х

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів 
	%
	92,1
	100,5
	94,3
	102,9
	Х

	текстильне виробництво, виробництво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів
	%
	89,5
	118,6
	82,2
	107,3
	Х

	виготовлення виробів з деревини, виробництво паперу та поліграфічна діяльність
	%
	109,1
	95,7
	101,0
	103,9
	Х

	виробництво хімічних речовин і хімічної продукції
	%
	100,8
	90,0
	91,0
	106,5
	Х

	виробництво гумових і пластмасових виробів; іншої неметалевої мінеральної продукції
	%
	98,1
	107,2
	105,0
	107,0
	Х

	металургійне виробництво, виробництво готових металевих виробів, крім виробництва машин і устаткування 
	%
	99,5
	99,2
	119,5
	105,2
	Х

	машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування
	%
	93,7
	118,6
	182,4
	114,1
	Х

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	%
	99,5
	105,4
	105,5
	106,0
	Х

	Продукція сільського господарства за всіма категоріями господарств  у постійних  цінах 2010 року - всього
	млн.грн.
	4285,7
	4513,0
	4500,0
	4581,0
	Х

	у тому числі на душу населення
	грн.
	4715
	4973
	4962
	5051
	Х

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва
	%
	100
	105,3
	100,0
	101,8
	Х

	Обсяг виробництва продукції рослинництва 
	млн.грн.
	2664,9
	2918,3
	2921,2
	3001,0
	Х

	Індекс виробництва продукції рослинництва 
	%
	101,0
	109,5
	100,1
	102,7
	Х

	Виробництво продукції рослинництва:
	
	
	
	
	
	

	зернові та зернобобові, включаючи кукурудзу
	тис.тонн
	507,4
	603,9
	550,9
	572,8
	104,0

	соняшник
	„
	55,5
	43,6
	47,2
	34,8
	73,7

	картопля
	„
	594,7
	615,3
	680,9
	685,0
	100,6

	плоди та ягоди
	„
	190,3
	192,5
	195,0
	198,0
	101,5

	Обсяг виробництва продукції тваринництва
	млн.грн.
	1620,8
	1594,7
	1578,8
	1580,0
	Х

	Індекс виробництва продукції тваринництва 
	%
	98,3
	98,4
	99,0
	100,1
	Х

	Реалізація худоби та птиці  на забій (у живій вазі) 
	тис.тонн
	66,6
	63,8
	54,5
	54,6
	100,2

	Виробництво:
	
	
	
	
	
	

	молока
	тис.тонн
	286,8
	281,6
	257,6
	258,0
	100,2

	яєць
	млн. шт
	332,8
	319,6
	320,0
	320,6
	100,2

	вовни
	тонн
	132,0
	131,0
	106,0
	107,0
	100,9

	Поголів’я худоби та птиці:
	
	
	
	
	
	

	велика рогата худоба,
	тис.голів
	89,1
	84,4
	84,4
	85,2
	100,9

	у тому числі: корови
	тис.голів
	56,2
	54,0
	54,0
	54,0
	100,0

	свині
	тис.голів
	147,2
	146,2
	146,2
	147,0
	100,5

	птиця
	тис.голів
	3128,2
	3132,7
	3132,7
	3157,8
	100,8

	вівці та кози
	тис.голів
	44,2
	44,5
	44,5
	45,0
	101,1

	
	
	
	
	
	
	

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн.грн.
	1007,4
	1157,5
	1048,2
	1192,2
	102,9

	Індекс будівельної продукції
	%
	98,9
	100,0
	102,0
	102,9
	Х

	
	
	
	
	
	
	

	Обсяг перевезених вантажів автомобільним транспортом
	тис.тонн
	2004,5
	1929,4
	2001,6
	2037,6
	101,8

	Вантажооборот автомобільного транспорту
	млн.ткм
	1020,0
	1111,3
	1119,7
	1133,6
	101,2

	Кількість перевезених пасажирів автомобільним транспортом
	тис.осіб
	30238,7
	33968,1
	34346,6
	34690,1
	101,0

	Пасажирооборот автомобільного транспорту
	млн.пас.

км
	727,8
	733,3
	739,9
	751,0
	101,5

	Щільність автомобільних доріг загального користування державного та місцевого значення з твердим покриттям
	км доріг на 1 тис.кв км території 
	355,52
	355,52
	355,52
	355,52
	100,0

	Фінансові  показники
	
	
	
	
	
	

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету) 
	млн.грн.
	2529,9
	3116,5
	3346,8
	3471,2
	103,7

	Обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	млн.грн.
	93,7
	100,0
	68,6
	16,3
	23,8

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів
	%
	3,7
	3,2
	2,0
	0,5
	Х

	Видатки місцевих бюджетів  - всього,
	млн.грн.
	7355,6
	10206,3
	12101,9
	11417,4
	94,3

	у тому числі: трансферти
	млн.грн.
	5097,0
	7111,8
	8088,8
	7946,2
	98,2
	
	

	Податковий борг за грошовими зобов’язаннями, самостійно визначеними платниками податків (з обов’язкових платежів) до зведеного бюджету (станом на кінець року),
	млн.грн.
	318,7
	299,2
	121,3
	120,0
	98,9
	
	

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	до державного бюджету
	млн.грн.
	264,6
	239,0
	46,6
	46,0
	98,7

	до місцевих бюджетів
	млн.грн.
	54,1
	60,2
	74,7
	74,0
	99,1

	Показники рівня життя
	
	
	
	
	
	

	Доходи населення: 
	
	
	
	
	
	

	номінальні 
	млн.грн.
	33657
	38500
	46100
	51200
	111,1

	наявні
	млн.грн.
	25780
	31000
	37200
	41300
	111,0

	реальні наявні доходи, визначені за виключенням впливу цін у відсотках до попереднього року
	%
	105,2
	108,0
	108,5
	110,2
	Х

	Наявні доходи в розрахунку на одну особу
	грн.
	28360,8
	28502
	30741
	34220
	111,3

	Фонд оплати праці усіх працівників підприємств, установ, організацій та їх відокремлених підрозділів із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб, всього 
	млн.грн.
	5544,6
	8000,0
	9000,0
	10000,0
	111,1

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	грн.
	3828
	5621
	7200
	8500
	111,1

	Індекс  реальної заробітної плати 
	%
	112,1
	129,1
	115,0
	120,0
	Х

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	млн.грн.
	1,9
	1,8
	1,0
	0,9
	90,0

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати у відсотках до початку звітного року
	%
	172,1
	97,5
	55,5
	90,0
	Х

	Заборгованість з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах
	млн.грн.
	1,9
	1,8
	1,0
	0,9
	87,5

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах  у відсотках до початку звітного року
	%
	176,4
	96,0
	55,5
	90,0
	Х

	Показники розвитку споживчого ринку
	
	
	
	
	
	

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту юридичних і фізичних осіб – підприємців)
	млн.грн.
	18989,5
	13553,5
	13753,3
	14523,5
	105,6

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі на одну особу 
	грн.
	20890,5
	14925,1
	15149,0
	16000,0
	105,6

	Темп зростання (зниження) обороту  роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту юридичних і фізичних осіб)
	%
	99,8
	104,5
	101,5
	105,6
	Х

	Обсяги реалізованих послуг
	млн.грн.
	2628,3
	3129,4
	3590,0
	4128,5
	115,0

	Населення та ринок праці
	
	
	
	
	
	

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. осіб
	909,0
	907,7
	904,9
	906,0
	100,1

	Чисельність економічно активного населення у віці 15-70 років
	тис. осіб
	411,8
	418,5
	421,6
	422,0
	100,1

	Чисельність працівників у віці 15-70 років, зайнятих економічною діяльністю
	„
	376,1
	385,5
	392,2
	393,2
	100,3

	Чисельність безробітного населення (за методологією МОП)
	„
	35,7
	33,0
	32,1
	32,0
	99,7

	Рівень безробіття у віці 15-70 років (за методологією МОП)
	%
	8,2 
	7,9
	7,3
	7,7
	Х

	Кількість створених нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності -  всього 
	місць
	11995
	12165
	8420
	8587
	102,0

	у тому числі: 
	
	
	
	
	
	

	у промисловості
	„
	1565
	1570
	1083
	1143
	105,5

	у сільському господарстві
	„
	370
	379
	322
	302
	93,8

	у будівництві
	„
	530
	564
	407
	415
	102,0

	у торгівлі
	„
	6800
	6815
	4674
	4785
	102,3

	Кількість створених нових робочих місць за рахунок діяльності фізичних осіб - підприємців та найманих до них осіб
	місць
	9534
	9315
	5956
	6046
	101,5

	Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
	
	
	
	
	
	

	Обсяг освоєних капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування:
	млн.грн.
	2668,8
	2992,1
	3000,0
	3150,0
	105,0

	у відсотках до попереднього року
	%
	85,9
	106,4
	100,3
	105,0
	Х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу) з початку інвестування
	млн.дол. США
	57,1
	57,7
	41,5
	41,7
	100,4

	у % до початку року
	%
	96,7
	101,0
	97,4
	100,4
	Х

	Абсолютний приріст (зменшення) прямих іноземних інвестицій до початку року
	млн.дол. США
	-2,0
	-0,6
	-1,1
	0,2
	Х

	Обсяг прямих іноземних інвестицій на одну особу
	дол.

США
	63,1
	63,8
	45,8
	46,0
	100,4

	Прямі іноземні інвестиції за видами економічної діяльності:
	
	
	
	
	
	

	промисловість
	млн.дол. США
	26,8
	26,9
	25,6
	25,7
	100,4

	сільське, лісове та рибне господарство
	„
	9,7
	1,1
	1,4
	1,4
	100,0

	будівництво
	„
	2,1
	2,3
	2,4
	2,4
	100,0

	торгівля (оптова та роздрібна; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів)
	„
	6,4
	5,0
	5,5
	5,6
	101,8

	транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність
	„
	3,2
	3,2
	0,1
	0,1
	100,0

	операції з нерухомим майном
	„
	6,3
	6,6
	5,7
	5,7
	100,0

	Обсяг експорту товарів, всього
	млн.дол. США
	119,3
	149,8
	154,2
	157,4
	102,1

	у тому числі за товарною структурою:
	
	
	
	
	
	

	деревина і вироби з деревини
	„
	39,7
	41,0
	42,3
	40,8
	96,5

	текстильні матеріали та текстильні вироби
	„
	16,7
	18,7
	19,3
	19,7
	102,1

	продукти рослинного походження
	„
	12,3
	27,1
	29,1
	29,7
	102,1

	машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання
	„
	12,4
	21,3
	23,2
	26,0
	112,1

	меблі
	„
	11,1
	13,9
	14,0
	14,1
	100,7

	Обсяг експорту товарів у % до попереднього року
	%
	110,2
	125,5
	102,9
	102,1
	Х

	Обсяг імпорту товарів, всього
	млн.дол. США
	95,8
	113,2
	115,3
	112,6
	97,7

	у тому числі за товарною структурою:
	
	
	
	
	
	

	текстильні матеріали та текстильні вироби
	„
	28,2
	30,5
	31,9
	31,5
	98,7

	машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання
	„
	13,2
	21,6
	22,3
	21,8
	97,9

	недорогоцінні метали та вироби з них
	„
	13,6
	12,6
	12,2
	12,0
	98,4

	деревина і вироби з деревини
	„
	7,7
	5,8
	5,3
	4,8
	90,6

	полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них
	„
	5,2
	6,6
	6,1
	5,8
	95,1

	Обсяг імпорту товарів у % до попереднього року
	%
	122,2
	118,2
	101,9
	97,7
	Х

	Житлово-комунальне господарство
	
	
	
	
	
	

	Кредиторська заборгованість за житлово-комунальні послуги у житлово-комунальному господарстві
	млн.грн.
	234,4
	234,9
	231,0
	228,5
	98,9

	Дебіторська заборгованість за житлово-комунальні послуги у житлово-комунальному господарстві
	млн.грн.
	141,3
	122,0
	120,7
	119,3
	98,9

	Прийняття в експлуатацію об`єктів соціальної сфери
	
	
	
	
	
	

	за рахунок усіх джерел фінансування:
	
	
	
	
	
	

	житло
	тис. м2
	273,4
	276,0
	284,3
	284,3
	100,0

	загальноосвітні навчальні заклади
	уч.місць
	140
	664
	500
	650
	130,0

	дошкільні  заклади освіти
	місць
	-
	68
	433
	0
	Х

	лікарні
	ліжок
	-
	248
	-
	87
	Х

	амбулаторно-поліклінічні заклади
	відвід. за зміну
	-
	90
	-
	-
	-

	Розвиток малого і середнього підприємництва
	
	
	
	
	
	

	Кількість малих підприємств
	одиниць
	3345
	3759
	4174
	4590
	110,0

	Кількість середніх підприємств
	одиниць
	154
	165
	176
	190
	108,0

	Кількість малих та середніх підприємств на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	39
	43
	48
	52
	108,3

	Кількість юридичних осіб, які є платниками податків

і фактично здійснюють діяльність
	одиниць
	14183
	14646
	15232
	15842
	104,0

	Надходження до бюджету від діяльності малого і середнього підприємництва
	млн.грн.
	2183,0
	2557,0
	3050,0
	3660,0
	120,0

	Обсяг фінансування розвитку малого підприємництва за рахунок обласного бюджету
	тис.грн.
	133,6
	50,0
	1075,0
	1100,0
	102,3

	Охорона здоров’я 
	
	
	
	
	
	

	Загальна захворюваність (кількість уперше зареєстрованих випадків захворювань)
	випадків
	583346
	572136
	56900
	544141
	97,5

	Кількість медичних закладів 
	одиниць
	460
	459
	459
	462
	100,7

	Кількість лікарняних ліжок у лікарняних закладах
	одиниць 
	6422
	6339
	5439
	5439
	100,0

	Кількість лікарняних ліжок у лікарняних закладах на 10 тис. населення
	одиниць
	70,1
	70,0
	60,0
	60,0
	100,0

	Кількість амбулаторно-поліклінічних закладів
	одиниць
	223
	227
	225
	227
	100,9

	Планова ємність амбулаторно-поліклінічних закладів,  кількість відвідувань за зміну на 10 тис. населення
	кількість
	187,4
	189,1
	189,2
	191,2
	101,1

	Кількість лікарів усіх спеціальностей без зубних лікарів на 10 тис. населення
	осіб
	41,4
	41,5
	41,5
	41,5
	100,0

	Кількість середнього медичного персоналу на 10 тис. населення
	осіб
	79,0
	79,5
	79,6
	79,6
	100,0

	Кількість померлих дітей віком до одного року на 1000 народжених живими
	проміле
	8,9
	8,5
	8,0
	7,9
	98,8

	Кількість осіб, що хворіють на активний туберкульоз, на 100 тис. населення
	одиниць
	30,1
	32,0
	34,0
	33,5
	98,5

	Освіта 
	
	
	
	
	
	

	Заклади дошкільної освіти (у т.ч. дошкільні підрозділи НВК, групи короткотривалого перебування)
	одиниць
	379
	381
	387
	389
	100,5

	Чисельність дітей у закладах дошкільної освіти
	тис.осіб
	32,6
	33,3
	33,0
	33,1
	100,3

	Охоплення дітей дошкільною освітою (від загальної кількості дітей, що перебувають на черзі для влаштування в дошкільні заклади)
	%
	58
	60
	94,0
	94,1
	Х

	Заклади загальної середньої освіти на початок навчального року
	одиниць
	429
	429
	429
	4131
	96,3

	Чисельність учнів у закладах загальної середньої освіти на початок навчального року
	тис.осіб
	98,4
	99,9
	99,9
	99,9
	100

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти 
	одиниць
	16
	16
	16
	16
	100

	Чисельність учнів у закладах професійної (професійно-технічної) освіти
	тис.осіб
	6,7
	6,6
	7,2
	7,2
	100

	Заклади вищої освіти І-ІV рівнів акредитації на початок навчального року
	одиниць
	30
	30
	30
	30
	100

	Чисельність студентів у закладах вищої освіти І-ІV рівнів акредитації на початок навчального року
	тис.осіб
	38,7
	36,3
	36,3
	36,3
	100

	Кількість комп’ютерів у денних навчальних закладах
	одиниць
	6595
	6659
	6668
	6694
	100,4

	Кількість шкільних автобусів 
	одиниць
	133
	143
	144
	149
	103,5

	Чисельність учнів, які забезпечені підвозом до місць навчання
	тис.осіб
	11408
	13508
	13600
	13650
	100,4

	Соціальний захист
	
	
	
	
	
	

	Кількість дітей у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях
	осіб
	230
	221
	220
	220
	100,0

	Кількість будинків-інтернатів
	одиниць
	6
	6
	6
	6
	100,0

	Чисельність підопічних будинків-інтернатів
	осіб
	926
	910
	885
	870
	98,3

	Кількість територіальних центрів соціального обслуговування
	одиниць
	13
	13
	13
	13
	100,0

	Чисельність обслужених осіб
	осіб
	63420
	53552
	50140
	48600
	96,9

	Кількість будинків-інтернатів для громадян похилого віку та інвалідів
	одиниць
	1
	1
	1
	1
	100,0

	Чисельність підопічних у них
	осіб
	149
	150
	150
	150
	100,0

	Видатки бюджету на утримання будинків-інтернатів для громадян похилого віку та інвалідів
	млн.грн.
	10,8
	12,1
	14,5
	16,9
	116,6

	Кількість одержувачів допомоги на дітей згідно з Законом України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми»
	тис.осіб
	43,2
	43,7
	46,4
	50,5
	108,8

	Видатки бюджету на надання допомоги сім’ям з дітьми
	млн.грн.
	712,7
	630,7
	828,9
	908,2
	109,6

	Кількість одержувачів державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям
	тис.осіб
	33,4
	27,3
	32,8
	33,1
	100,9

	Видатки бюджету на надання допомоги малозабезпеченим сім’ям
	млн.грн.
	505,3
	463,7
	569,2
	576,2
	101,2

	Кількість одержувачів житлових субсидій (середньомісячна)
	тис.осіб
	11,3
	15,1
	10,3
	10,0
	97,0

	Видатки бюджету на надання житлових субсидій
	млн.грн.
	656,9
	1185,7
	1055,2
	1024,4
	97,0

	Культура та туризм 
	
	
	
	
	
	

	Бібліотеки
	одиниць
	399
	399
	399
	399
	100,0

	Клубні заклади 
	одиниць
	387
	387
	387
	387
	100,0

	Музеї
	одиниць
	10
	10
	10
	10
	100,0

	Суб’єкти туристичної діяльності
	одиниць
	122
	123
	123
	123
	100,0

	Дохід від надання туристичних послуг (без ПДВ, акцизного податку й аналогічних обов’язкових платежів)
	млн.грн.
	10,0
	10,3
	10,4
	10,5
	100,1

	Фізкультура і спорт
	
	
	
	
	
	

	Спортивні споруди 
	одиниць
	2189
	2195
	2203
	2216
	100,4

	Мережа закладів фізкультури і спорту
	одиниць
	36
	35
	35
	35
	100

	Кількість осіб, що займаються всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи
	тис.осіб
	117,2
	117,2
	117,4
	117,4
	100

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл (ДЮСШ) та шкіл вищої спортивної майстерності (ШВСМ)
	одиниць
	36
	35
	35
	35
	100

	
	
	
	
	
	
	

	Пенсійне забезпечення
	
	
	
	
	
	

	Власні доходи Пенсійного фонду
	млн.грн.
	1161,4
	1861,5
	2442,3
	2729,1
	111,7

	Загальна потреба в коштах на виплату пенсій та грошової допомоги  
	млн.грн.
	4291,2
	4874,6
	5688,0
	5891,7
	103,6

	Забезпеченість потреби на виплату пенсій та грошової допомоги власними коштами
	%
	34,1
	51,28
	69,2
	74,7
	Х

	Кількість пенсіонерів 
	тис.осіб
	229,8
	226,7
	224,7
	223,4
	99,4

	Середній розмір місячної пенсії
	грн.
	1532,7
	1764,7
	2079,7
	2169,8
	104,3

	Загальна сума боргу по внесках на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування, пені та штрафних санкцій тощо на кінець року
	млн.грн.
	6,1
	4,9
	4,1
	4,0
	97,6

	у тому числі: 

недоїмка зі сплати страхових внесків
	млн.грн.
	3,5
	2,7
	2,6
	2,5
	96,2

	Охорона навколишнього природного  середовища
	
	
	
	
	
	

	Викиди забруднюючих речовин у повітря стаціонарними джерелами забруднення
	тис.т
	3,0
	3,3
	3,3
	3,3
	100

	Щільність викидів на 1 м2 стаціонарними джерелами забруднення 
	тонн
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	100


Керуючий справами обласної ради                                                                                                         М. Борець

ПРЯМІ ІНОЗЕМНІ ІНВЕСТИЦІЇ 


(ПЕРША ДЕСЯТКА ЗА КРАЇНАМИ), МЛН.ДОЛ.США 
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